
 
 

Convocatòria Beques IN3-UOC per a la realització de tesis 
doctorals.- Curs Acadèmic 2006-2007 

 
OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA  

Aquesta convocatòria té com a objectiu promoure la formació com a investigadors dels 

alumnes de tercer cicle amb vocació per a dedic ar-se a la recerca, per tal que realitzin la seva 

tesis doctoral. 

La distribució de les beques objecte d’aquesta convocatòria s’ha establert de 

conformitat amb els criteris aprovats pel Comitè de Selecció i Avaluació de beques IN3-UOC 

per a la realització de tesis doctorals   nomenat pel Consell de Govern de la universitat. 

 

 

CARÀCTER I CONDICIONS DE LES BEQUES  
Les beques es concedeixen amb caràcter subsidiari en defecte d'altres beques 

equivalents  d'entitats públiques o privades. Per tant, les concessions  tindran caràcter 

provisional mentre no es resolguin les restants convocatòries a les quals hagi accedit o pugui 

accedir el sol·licitant.  

La condició de personal investigador en formació amb beca IN3-UOC és incompatible 

amb vinculacions contractuals o estatutàries que puguin restar exclusivitat a la dedicació a la 

recerca. No obstant això, la Direcció de l’IN3 podrà  valorar les sol·licituds per a realitzar tasques 

docents (cursos, conferències o ponències) directament associades amb la recerca duta a 

terme pel personal investigador en formació, sempre que tinguin caràcter esporàdic i no 

habitual. Aquestes activitats no podran ésser superiors a 30 hores anuals pel personal 

investigador en formació de 1ª etapa, i de 60 hores anua ls pel de 2ª etapa. En el cas que 

aquesta activitat sigui realitzada a la UOC, el personal investigador en formació que la 

desenvolupi no rebrà una contraprestació econòmica addicional a l’import de l’ajut econ òmic de 

la beca.  Per contra, si l’activitat es  realitza fora de la UOC aquesta no podrà superar el 30% de 

l’import anual brut íntegre de la beca. 

La durada màxima de les beques és de 4 anys essent necessària la seva renovació 

anual, la qual dependrà de la valoració que el Comitè d’avaluació realitzi dels objectius i 

resultats assolits per la persona que gaudeix de la beca.  

El personal investigador en formació desenvoluparà  la seva activitat de recerca a 

l’edifici de l’IN3, a Castelldefels. 

El personal investigador en formació autoritza expressament a la UOC que faci l'ús que 

estimi convenient de les memòries i informes presentats per a sol·licitar la beca o per a justificar 

la tasca realitzada, exclosa la seva publicació, a fi que realitzi les gestions oportunes amb 

aquelles persones o entitats que puguin finançar total o parcialment l'import de la beca 



 
concedida. No obstant, d’acord amb el Reial Decret 63/2006, de 27 de gener, pel qual s’aprova 

l’Estatut del personal investigador en formació,  aquests  podran exercir els drets de propietat 

intel·lectual derivats de la seva pròpia activitat formativa a la investigació i d’acord amb la seva 

contribució, conforme amb l’establert en el text refós de la Llei de Propietat Intel·lectual, aprovat 

pel Reial Decret Legislatiu 1/1996, de 12 d’abril.  

  

 

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA 

El Programa de Beques IN3-UOC per a la realització de tesis doctorals , d’acord amb  el 

Reial Decret 63/2006, de 27 de gener, pel qual s’aprova l’Estatut del personal investigador en 

formació, s’estructura en les següents etapes: 

 

Primera etapa: aquesta etapa està compresa per dos períodes d’12 mesos cadascun  

(setembre a l’agost) durant la qual el personal investigador en formació es trobarà en la 

situació jurídica de beca.  No obstant això, per aquest curs 2006-2007, i amb caràcter 

excepcional, la beca tindrà una durada d’11 mesos (d’octubre a agost).  

 

Segona etapa: en aquesta etapa es signarà un contracte  laboral de durada d’un any 

renovable per un any més en cas de renovació de la beca. 

 

La lectura de la tesi, independentment de la fase de la beca on es trobi el personal 

investigador en formació, significa automàticament la finalització de la beca i, per tant, de les 

percepcions econòmiques vinculades a aquesta. 

 

 

REQUISITS  
Poder gaudir d'aquestes beques implica:  

 

§ Que s’ha de satisfer, c om a mínim, un dels següents requisits d’admissió:  

o Suficiència investigadora o Diploma de Estudis Avançats. 

o Qualsevol llicenciatura, enginyeria o arquitectura superior  amb acreditació 

segons la qual s’ha iniciat l’activitat de recerca en un determinat àmb it. 

o Haver cursat l’itinerari d’investigació d’un dels Màsters del Programa Oficial 

de Postgrau en Societat de la Informació i el Coneixement de la UOC (amb 

un mínim de 300 ECTS en el conjunt dels estudis).  

o Haver superat un mínim de 60 ECTS crèdits en programes oficials de 

Postgrau amb dues condicions: a) Haver superat un mínim de 300 ECTS 

en el conjunt dels estudis de grau i postgrau i b) haver superat un període 



 
d’iniciació en la investigació amb l’acreditació corresponent per part del 

responsable de l’àrea d’investigació en que s’ha realitzat. 

 

§ Estar matriculat, durant tot el període de la beca al Programa de Doctorat de la UOC.  

§ No gaudir d'altres beques o beques anàlogues concedides per entitats públiques o 

privades.  

§ Acceptar plenament les presents normes . 

 

 

DRETS DEL PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓ 
Sense caràcter exhaustiu, i en tot cas atenent -se a allò establert al Reial Decret 63/2006, 

de 27 de gener, pel qual s’aprova l’Estatut del personal investigador en formació, qui gaudeixi 

d’una beca té dret a: 

§ Obtenir de la FUOC el recolzament necessari pel desenvolupament de la seva activitat 

de recerca. 

§ Estar integrat en un Grup de Recerca de la UOC.  

§ Utilitzar els serveis de la UOC / IN3 i participar en el conjunt de les seves activitats 

d’acord amb la normativa interna. 

§ Participar en les convocatòries d’ajuts de l’IN3.  

§ Exercir els drets de propietat intel·lectual derivats de la seva pròpia activitat formativa a 

la investigació i d’acord amb la seva contribució, con forme amb l’establert en el text 

refós de la Llei de Propietat Intel·lectual, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/1996, de 

12 d’abril. 

§ Percebre l’ajut econòmic descrit a l’apartat “Dotació i forma de pagament” de la present 

convocatòria. 

§ Recuperar, sempre i quan les disponibilitats pressupostàries ho permetin, el gaudiment 

de la beca en els casos d’interrupcions ocasionades per força major.  

§ Poder realitzar activitats de col·laboració docent prèvia autorització de la Direcció de 

l’IN3 i d’acord amb els requisits que consten a la present convocatòria.  

§ Gaudir, en el supòsit de suspensions per maternitat, adopció o acolliment  (preadoptiu o 

permanent, de menors de 6 anys) dels beneficis establerts legalment per aquests 

casos. 

§ Tant en el període de la interrupció com en el de recuperació es mantindrà el 100% de 

la percepció de la beca que correspongui. El període de recuperació de la interrupció 

concedida no es pot prolongar més de 16 setmanes a comptar des de l ’acabament dels 

4 anys de beca, i únicament quan no s’hagi llegit la tesi doctoral. 



 
 

DEURES DEL PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓ 
Sense caràcter exhaustiu, i en tot cas atenent -se a allò establert al Reial Decret 63/2006, de 27 

de gener, pel qual s’aprova l’Estatut del personal investigador en f ormació, qui gaudeixi d’una 

beca s’obliga a: 

§ Dur a terme les activitats d’investigació d’acord amb els criteris que fixi la Direcció de 

l’IN3 i el coordinador del grup de recerca / Investigador UOC al qual estigui adscrit.  

§ Participar en les activitats generals de l’IN3 i la UOC amb esperit de col·laboració 

científica. 

§ Realitzar els tràmits precisos per a sol·licitar i procurar obtenir de l'Estat o de qualsevol 

entitat pública o privada, les beques o ajuts que als que poguessin accedir per les 

seves circumstàncies personals o per l'activitat que desenvolupen.  

§ Comunicar a l ’IN3-UOC la concessió de qualsevol altra beca, ajut similar que 

obtingués, així com de qualsevol interrupció ocasionada per força major.   

§ Acceptar les beques que pugui aconseguir la UOC d'altres persones o entitats per a 

substituir total o parcialment la beca concedida, sempre que tal substitució no signifiqui 

un perjudici econòmic per al personal investigador en formació.  

§ Comunicar les suspensions per maternitat, adopció o acolliment de menors de 6 anys.  

§ Fer constar en la producció escrita producte de la  rec erca duta a terme l’expressió: 

“amb el suport de l’IN3 – UOC”. 

§ Assumir les obligacions que li corresponguin pel fet d’estar inclòs al règim general de la 

Seguretat Social. 

§ Atenir-se al règim intern de la FUOC, especialment a les condicions de treball i  normes 

de prevenció de riscos laborals. 

§ Complir  les condicions i obligacions establertes en la present convocat òria.  

 

 

 FORMALITZACIÓ I TRAMITACIÓ DE LES SOL·LICITUDS  

Les sol·licituds de nova concessió hauran d’ésser formalitzades per part del sol·licitant  

de la beca d’acord amb els impresos que es facilitin des de l’IN3.  

Aquesta documentació caldrà fer-la arribar a la següent adreça, indicant clarament al 

sobre la referència BEQUES : 

 

Internet Interdisciplinary Institute 

Av. Canal Olímpic, s/n 

Parc Mediterrani de la Tecnologia 

08860 Castelldefels (Barcelona) 



 
SELECCIÓ  

La UOC designa al Comitè de Selecció i Avaluació de beques IN3-UOC a la recerca 

com a òrgan encarregat d'avaluar i elegir als candidats que hagin presentat les sol·licituds a les 

que fa referència aquesta convocatòria.  Aquest Comitè, nomenat pel Consell de Govern, 

resoldrà la concessió de beques en única instància, després de que la seva proposta de 

concessió hagi estat aprovada pel Consell de Govern.  

Per a l'avaluació de les sol·licituds, e l Comitè tindrà en compte els següents criteris: 

 
§ Mèrits acadèmics, investigadors i professionals demostrats a través del CV  

§ Aptitud i potencial pel desenvolupament de la recerca 

§ Adequació dels interessos de recerca dels candidats als interessos de recerc a del grup 

al qual dirigeix la seva candidatura  

§ Capacitat de treball en equip 

§ Nivell d’anglès  

§ Producció científica del grup de recerca / Investigador UOC on el candidat hagi 

sol·licitat la plaça de doctorat. Només es valorarà aquella producció científica recollida 

a l’Eina de Gestió Integral de la Recerca de l’IN3 (GIR).  

 

La resolució de la Selecció dels candidats a gaudir d’una beca es far à pública abans del 31 

de juliol de cada any. No obstant això, per aquest curs 2006 -2007 i amb caràcter excepcional, 

la resolució es notificarà a partir de l’1 d’octubre, data a partir de la qual es procedirà a 

l’acceptació formal de la beca per part dels becaris mitjançant document normalitzat . 

 

 

DOTACIÓ I FORMA DE PAGAMENT  
Durant el primer període de la beca (24 mesos) les beques tindran una dotació per de 

10.620 € anuals (import corresponent al curs 2006-2007) sobre els quals  es practicaran les 

retencions establertes per la legislació legal vigent. Durant aquesta primera etapa l'import de la 

beca s'abonarà en 12 pagaments mensuals mitjançant transferència al compte bancari indicat 

pel personal investigador en formació.  

D’acord amb el Reial Decret 63/2006, de 27 de gener, pel qual s’aprova l’Estatut del 

personal investigador en formació, durant els 2 primers anys (situació jurídica de beca) el 

personal investigador en formació serà inclòs en el règim general de la Seguretat Social.  

Qualsevol concessió per un termini inferior a 12 mesos o el cessament com a personal 

investigador en formació abans que finalitzi el període de gaudi implicarà una reducció 

proporcional de la quantia anual de la beca.  

 



 
 

Durant la segona etapa de la beca, es formalitzarà un contracte laboral d’un any 

renovable a un any més per un  import de 1 3.104€ anuals (quantitat corresponent al curs 2006-

2007) sobre els que es practicaran les retencions a les que faci referència la legislació legal 

vigent. En el moment en que el personal investigador en formació tingui contracte, aquest 

gaudirà dels drets de caràcter laboral i dels relatius a la Seguretat Social que derivin del 

contracte que formalitzi amb la FUOC. L’import s'abonarà en 12 pagaments mensuals 

mitjançant transferència al compte bancari indicada pel personal investigador en formació.  

En ambdós períodes de la beca s’inclou també la matrícula en el Programa de Doctorat 

de la UOC.  

 

RENOVACIÓ 
Per a la renovació de la beca serà necessari presentar abans del dia 15 de juliol de cada 

any: 

§ La sol·licitud de renovació d’acord amb els impresos que es  facilitin des de l’IN3. 

§ Una Memòria explicativa de la investigació realitzada, els resultats obtinguts i, si és 

procedent, de la col·laboració docent prestada. 

 

En cas que el Comitè de Selecció i Avaluació de Beques IN3-UOC estimi oportú la fixació 

d’algun requisit o criteri addicional per a la renovació de les beques, aquesta informació serà 

degudament comunicada al personal investigador en formació afectat.   

Abans del 31 de juliol de cada any el Comitè de Selecció i Avaluació de Beques IN3-UOC 

resoldrà la resolució de la renovació de les beques. Aquesta resolució serà comunicada 

degudament a tots els sol·licitants. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


