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INTRODUCCION

Contexto normativo

El marco normativo vigente prevé la renovacién periddica de la acreditacion de las
titulaciones que se ofrecen en centros universitarios no acreditados institucionalmente,
a partir de un proceso de evaluacion externa que incluye, obligatoriamente, una visita
al centro en el que se imparten. En el sistema universitario catalan, dicha evaluacion se
lleva a cabo en consonancia con lo dispuesto en los Estandares y criterios para la
evaluacién de la calidad correspondientes y en la Guia de AQU Catalunya que aplica para
este proceso.

Este informe es el resultado de un proceso de evaluacién externa realizado de forma
colegiada por un comité de personas expertas, tras el analisis del autoinforme y las
evidencias presentadas y una visita al centro.

El informe, en su version previa, se envia al centro evaluado para que pueda informar
sobre los posibles errores de hecho y en su version definitiva, se eleva a la Comision
especifica de evaluacién correspondiente como principal evidencia para la acreditacion
del/de los titulo/s.

Para facilitar la comprensién de este documento, se incluyen, a modo de anexo, las
rubricas de evaluacion para la renovacion de la acreditacion.
Proceso de evaluacion

Centro y titulaciones evaluados
Denominacidén centro

Universidad Universitat Oberta de Catalunya
Codigo MECD 08072668

Tipologia Propio

Programa de Doctorat en Salut i Psicologia

Codigo MECD 5601428

Comité de evaluacion externa (CAE)

Rol Nombre Ambito Institucion

Presidente Luis Gonzalo De la Psicologia Basica Universidad de
Casa Rivas Sevilla

Vocal académico Manuel Vaquero Medicina Universidad de
Abellan Preventivay Salud | Cordoba

Publica

Vocal estudiante Esteve Montasell Psicologia Clinicay | Universitat

Jordana de la Salud Autonoma de
Barcelona
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Secretaria
metodoldgica

Raquel Velasco Metodologia de Universidad

Gonzalez evaluacién Europea de Madrid

Agenda de visita

Formato: Presencial

Dia 3 de noviembre de 2025
Lugar: Escola de Doctorat - Hub Interdisciplinari de Recerca i Innovacié de la UOC.
Rambla Poblenou, 154. CP: 08018 Barcelona

Hora Actividad Duracion
09:0009:10 Bienvenida institucional (equipo directivo) 10’
09:10-10:00 Entrevista con estudiantado 50’
10:10-11:00 Entrevista con profesorado 50’
11:00-12:00 Entrevista con equipo directivo y comité de evaluacién 60’
interna (CAl)

12:00-12:15 Pausa 15’
12:15-12:45  Entrevista con personal de administracién y servicios 30
12:45-13:15  Visita a las instalaciones 30’
13:15-15:00 @ Pausa - almuerzo

15:00-15:30 = Audiencia abierta 30
15:30-16:15  Entrevista con poblacion egresada 45’
16:15-17:00 Entrevista con colectivo empleadores 45’
17:00-17:30  Elaboracién de conclusiones (trabajo interno del CAE) 30
17:30-18:00 Conclusiones preliminares y despedida (equipo directivoy | 15’

CAl)

Informe de visita

Fecha del informe previo 8 de enero de 2026
Revisidn de errores de hecho 27 de enero de 2026
Consideraciones

El CAE quiere hacer constar su agradecimiento a todas las personas participantes en el
proceso de evaluacion. Todos ellos han facilitado el desarrollo con normalidad de la
visita, que ha transcurrido sin ninguna incidencia resefable y en un ambiente de
cordialidad y cooperacion.

En el informe de verificacion de 2019 se seialaban algunos aspectos que debian ser
objeto de especial atencidn y andlisis en el proceso de acreditacién: (1) La implicacion
y participacion en este programa de doctorado de los 28 profesores que participan en
este programa de doctorado y sin experiencia reciente en la direccién de tesis; (2) La
calidad y el impacto de las contribuciones cientificas derivadas de las tesis que surjan de
este programa de doctorado (ante la baja productividad de las tesis aportadas para
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avalar la experiencia en direccion de tesis de los profesores de este programa) y (3) La
evolucion temporal de la tasa de éxito y de la tasa de abandono.

El cumplimiento de estos aspectos ha sido valorado en las dimensiones relacionadas de
este informe.
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VALORACION DE LAS DIMENSIONES DE EVALUACION

D1. Calidad del programa formativo

El disefio del programa (lineas de investigacion, perfil de competencias y actividades
formativas) esta actualizado segun los requisitos de la disciplina y responde al nivel
formativo requerido en el MECES.

LI No se alcanza ] Se alcanza con B scalcanza [J Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

1.1 PERFIL DE INGRESO

EL PROGRAMA DISPONE DE MECANISMOS PARA GARANTIZAR QUE EL PERFIL DE INGRESO DE LOS
DOCTORANDOS ES ADECUADO Y SU NUMERO ES COHERENTE CON LAS CARACTERISTICAS Y LA DISTRIBUCION
DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA Y EL NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS.

Se alcanza

El programa de doctorado "Salud y Psicologia" de la Universitat Oberta de Catalunya
esta verificado por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Cataluiia (AQU
Catalufia). El programa esta gestionado por la Escuela de Doctorado de la Universitat
Oberta de Catalunya y presenta un perfil de competencias adecuado. El programa se
ofrece en modalidad online desde el curso 20-21. La Memoria de verificacién fue
aprobada en el afio 2019 y cuenta con una modificacién aprobada en el aifio 2025 en la
que se adaptaron sus diferentes apartados al RD 576/2023, se establecié en 20 el
numero de estudiantes de nuevo ingreso y se especificaron las nueve lineas de
investigacion del programa.

La Escuela de Doctorado dispone de procesos que permiten el disefio y la aprobacion de
las titulaciones. El programa evaluado satisface los objetivos de aprendizaje
establecidos.

Las politicas de acceso a los programas son coherentes y transparentes. El sistema de
admisién es adecuado.

Se indicaba en el documento “Evaluacion de la solicitud de la modificacidn de titulo
oficial” que se debia prestar atencidn en el futuro a la descompensacion en el nimero
de tesis que dirigen los docentes del programa, ya que algunos de ellos no dirigen tesis
mientras que otros dirigen hasta 12 tesis, por lo que este aspecto se analizara
detenidamente en la seccién correspondiente a la adecuacién del profesorado.

Los criterios de admision son adecuados y estan claramente identificados en la pagina
web del programa del doctorado. Se detallan las titulaciones que permiten el acceso al
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programa, el nivel de inglés requerido, los apartados puntuables en las solicitudes, asi
como el maximo de puntos posibles para cada uno de esos aspectos de los candidatos
al programa y el calendario para la solicitud de acceso y la matriculacién. Aunque un
numero elevado de los estudiantes cuentan con titulaciones de acceso del dmbito de las
ciencias de la salud, otros han cursado grados o masteres de disciplinas aparentemente
alejadas de este campo (como la economia, la antropologia, etc.) Este aspecto, que
podria suponer un problema para el programa, una vez recabadas las opiniones de los
distintos colectivos se puede concluir que es un rasgo distintivo que enriquece el
programa de doctorado, puesto que redunda en la multidisciplinariedad vy
transversalidad de las investigaciones que se llevan a cabo. Teniendo esto en cuenta, se
puede concluir que el perfil de ingreso de las personas matriculadas es adecuado.

La oferta de plazas, excepto el primer afio de implantacién del programa en el que se
ofrecieron 15 plazas, es de 20, lo que coincide con lo estipulado en la memoria. La
demanda de plazas durante todos los cursos en que ha estado el programa activo ha
superado en gran medida a la oferta y el nimero de estudiantes efectivamente
matriculados muestra un rango de entre 21y 25, excepto en el curso 22-23 en el que se
matricularon 18 estudiantes. Como se ha sefialado anteriormente, los estudios previos
cursados por los estudiantes son muy diversos, con una mayor proporcion de
estudiantes de Psicologia (un 38.75%). La distribucién de estudiantes entre las
diferentes lineas de investigacion es muy dispar, con dos lineas con muy pocos
estudiantes matriculados ("Health at work" con dos estudiantes en total y sin
estudiantes matriculados durante tres cursos, y "Gender, health and sociocultural
models" con cuatro estudiantes en total y sin estudiantes matriculados durante dos
cursos). Se recomienda poner en marcha acciones para incrementar el nimero de
estudiantes en estas lineas y hacer un seguimiento especial de la matricula, para valorar
la pertinencia de mantenerlas o no en el programa. En el resto de las lineas el rango total
de estudiantes matriculados durante el periodo objeto de esta evaluacién ha sido de
entre 10 y 28. Un aspecto especialmente positivo es el hecho de que algo mas de un
24% de los estudiantes cuentan con algun tipo de beca para cursar el programa.

1.2 SUPERVISION DE LAS DOCTORANDAS Y LOS DOCTORANDOS

EL PROGRAMA DISPONE DE MECANISMOS ADECUADOS DE SUPERVISION DE LAS DOCTORANDAS Y LOS
DOCTORANDOS Y, EN SU CASO, DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS.

Se alcanza
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El programa incluye suficientes mecanismos de supervisidn previos a la matricula, asi
como de seguimiento de los avances de las actividades de investigacién y de las
actividades formativas durante el desarrollo del programa. Los responsables de la
supervision estan organizados en diferentes figuras (tutor, director, CAD, Comité de
direccién, evaluadores externos, tutor de cohorte) con funciones diferentes. El
programa cuenta, ademads, con una persona que se encarga de las tareas administrativas
y que presta su apoyo a la comisién académica.

El procedimiento contempla la asignacion por parte de la comisién académica del
director de tesis a cada estudiante, a propuesta del tutor, aunque en la practica los
estudiantes al solicitar el ingreso al titulo ya cuentan con el aval de un profesor del
programa que es el que posteriormente a la matricula se les asigna como director.

Se ofrecen actividades formativas de diversos tipos: complementos formativos
(asignaturas de masteres), que deben cursar aquellos estudiantes que presenten
carencias en aspectos metodoldgicos o conceptuales segun el criterio de los tutores de
tesis y la comisién académica. También se ofrecen cursos de metodologia, seminarios y
talleres para todos los estudiantes del programa. En general, se puede afirmar que esta
oferta es adecuada.

El itinerario formativo del estudiante se concreta en un plan de formacién
individualizado propuesto por el tutor/director de la tesis en el que se incluyen las
actividades y/o complementos formativos que debe realizar cada estudiante. Los
estudiantes deben elaborar un plan de investigacidn antes de terminar su primer afio y
elaborar un documento de actividades los afos siguientes. En la audiencia con los
estudiantes se pone de manifiesto que la obligacién de presentar el plan de
investigacién en un mismo plazo para los estudiantes a tiempo completo y a tiempo
parcial supone una dificultad afiadida para estos ultimos, por lo que se recomienda
programar dos convocatorias para la entrega del plan de investigacion, incluyendo un
periodo de tiempo mas amplio para los estudiantes matriculados a tiempo parcial. Tanto
el plan de investigacidn como el documento de actividades se revisan cada curso y deben
contar con la evaluacidn positiva de la comisién académica.

Los mecanismos de seguimiento cuentan no sélo con miembros internos del programa,
sino también con evaluadores externos y con documentos estandarizados para llevarlos
a cabo, lo que puede ser considerado un aspecto positivo.

En el caso de mencidn internacional, se requiere que el estudiante haya realizado una
estancia de al menos tres meses en el extranjero y que haya dos informes favorables
previos de evaluadores extranjeros y uno en el tribunal.

Recomendaciones

> Se recomienda poner en marcha acciones para incrementar el numero de
estudiantes en las lineas que cuentan con un numero muy reducido de
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estudiantes matriculados y/o valorar la pertinencia de mantenerlas o no en el
programa

> Se recomienda programar dos convocatorias para la entrega del plan de
investigacién, incluyendo un periodo de tiempo mas amplio para los estudiantes
matriculados a tiempo parcial.

> Se recomienda poner en marcha mecanismos que incentiven la presentacion de
tesis con mencién internacional y que se pongan en marcha medidas para
informar y promocionar las tesis con mencidn industrial

D2. Pertinencia de la informacidn publica

La titulacidn informa de forma adecuada a todos los grupos de interés sobre las
caracteristicas del programa formativo.

L] No se alcanza L] Se alcanza con B sc alcanza ] Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

2.1 INFORMACION PUBLICA SOBRE EL DESARROLLO DE LA TITULACION

LA INSTITUCION PUBLICA INFORMACION VERAZ, COMPLETA, ACTUALIZADA Y ACCESIBLE SOBRE LAS
caracteristicas de la titulacidn y su desarrollo operativo.

Se alcanza con condiciones

La informacidn sobre el titulo estd repartida entre diferentes paginas web (la propia del
titulo, la de la escuela de doctorado, la de calidad de la UOC, la de investigacion y el
canal de youtube de la UOC). Esta estructura hace en ocasiones complicado encontrar
la informacidn, por lo que se deben incluir enlaces directos en la pagina web propia del
titulo a todos aquellos aspectos que puedan ser de interés para los diferentes colectivos
interesados. A través de la pagina de calidad se accede a la Ultima memoria verificada,
al programa de doctorado en el Registro de Universidades, al informe final de evaluacion
para la verificacién y al informe final sobre la modificacidn del titulo.

En la web propia del programa aparece un menu superior (con los apartados
correspondientes a la presentacion del programa, el plan de estudios, actividades
formativas, las lineas de investigacion, el profesorado implicado, la convocatoria de
acceso y la solicitud de acceso), un espacio central en el que se amplian estos apartados
y un destacado lateral que incluye un enlace directo al servicio de acogida para solicitar
el acceso e informacion.

Se publica la informacién en catalan, castellano e inglés, aunque no siempre toda la
informacion estd traducida. En algunos casos la informacién se presenta sélo en inglés,
como, por ejemplo, parte de la informacidon sobre las lineas de investigacion. Se
recomienda que se incluya toda la informacion traducida a los tres idiomas.
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Por lo que se refiere a la informacidn sobre el personal académico que participa en el
programa de doctorado, es exhaustiva y facilmente accesible, ya que aparece un listado
del personal académico en la pestafia “Equipo direccidon de tesis” que incluye para cada
uno de ellos/as un enlace al CV y/o a la pagina web personal. Ademads, a través de un
enlace se accede a la informacidn sobre las lineas de investigacion que componen el
programa donde aparece un resumen de los principales temas de los que se ocupan, asi
como el nombre y la direccidon de e-mail de los responsables.

Las puntuaciones de satisfaccidon del alumnado sobre la informacién de la pagina web
revela que existe un margen de mejora, puesto que los indices de satisfaccién oscilan en
un rango de entre 25% y 76%, por lo que se deben analizar las causas de que, en algunos
cursos, el nivel de satisfaccién con la informacion ofrecida en la web sea bajo.

2.2 INFORMACION PUBLICA SOBRE LOS RESULTADOS DE LA TITULACION

LA INSTITUCION OFRECE INFORMACION SOBRE LOS RESULTADOS ACADEMICOS Y DE SATISFACCION DEL
ESTUDIANTADO Y EL PROFESORADO, ASi COMO SOBRE LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
INTERNA'Y EXTERNA

Se alcanza

La UOC publica en su sitio web de calidad los datos relacionados con los resultados
académicos y de satisfaccidn, asi como los datos de insercién laboral de los titulados. Se
publican resultados académicos globales y de cada titulacion: tesis defendidas, estancias
e informes de insercién laboral de los doctorados. También se publican los informes de
seguimiento del centro, que incluyen en sus anexos el Plan de mejora y el seguimiento
de las acciones especificas para cada programa de doctorado, garantizando asi la
publicidad de las acciones de mejora y su trazabilidad. Se informa de los procesos y
procedimientos del SIGC. Por lo que se refiere a los datos de satisfaccidn, aparecen
igualmente en la web de calidad de la Universidad los resultados de satisfaccion del
estudiantado con la docencia recibida y del profesorado con el programa de doctorado,
aunque en ninguno de los dos casos se incluye el nimero de participantes en las
encuestas, por lo que no es posible saber el grado de fiabilidad de las respuestas. Se
recomienda incluir este dato para poder interpretar con mayor fiabilidad los resultados.
El desarrollo de la herramienta de portafolio basada en tecnologia Wordpress (Folio) es
un aspecto positivo, puesto que se trata de una iniciativa que fomenta la ciencia abierta
y el desarrollo de actividades y sinergias ya que ofrece visualizaciones tanto para los
evaluadores de las actividades, como para la comunidad de investigadores y para su
difusion enfocada al publico general.

Areas de mejora

> Se deben incluir enlaces directos desde la pagina web propia del titulo a todos
aquellos aspectos que puedan ser de interés para los diferentes colectivos
interesados por el titulo.

> Se deben analizar las causas de que en algunos cursos el nivel de satisfaccién con
la informacidon ofrecida en la web sea bajo y poner en marcha medidas
correctoras.
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Recomendaciones

> Se recomienda incluir toda la informacién publica en catalan, castellano e inglés.
> Se recomienda revisar la informacion sobre los procedimientos de asignacion de
tutores y directores de tesis, mds alla de la indicacion de que el interesado debe
contactar con un responsable de un grupo de investigacién que serd el que

avalard la solicitud si la acepta.

> Se recomienda incluir informacion sobre la participacién en las encuestas de
satisfaccion para poder interpretar con mayor fiabilidad los resultados.
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D3. Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente
establecido e implementado que asegura, de modo eficiente, la calidad y mejora
continua del programa de doctorado.

L1 No se alcanza [ Se alcanza con B sc alcanza [] Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

3.1 IMPLANTACION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

EL SIGC IMPLEMENTADO FACILITA LOS PROCESOS DE DISENO Y APROBACION DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO, SU SEGUIMIENTO Y SU ACREDITACION.

Se alcanza

El Manual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SIGC) es transversal para toda
la UOC, e incluye el conjunto de procesos para la verificacién, el seguimiento, la
modificacion y la acreditacion de las titulaciones oficiales. La Comisién Académica de
cada programa de doctorado es la responsable del disefio, el seguimiento y la
acreditacién de las titulaciones. Sus funciones estan recogidas en el Reglamento de
régimen interno de la Escuela de Doctorado de la UOC. Hay guias para todos los procesos
indicados. La Comisién Académica de cada programa de doctorado hace una valoracién
anual del programay propone acciones de mejora. Se aportan como evidencias: el mapa
de procesos del SIGC, las actas de la CAD de los programas evaluados (aunque estas no
estan firmadas por el secretario/a de la CAD), informes de seguimiento de programas y
del centro, asi como las acciones de mejora desarrolladas fruto de las revisiones. Estas
mejoras consisten en adaptaciones de las necesidades particulares de cada programa
en algunos procesos como el proceso de tutoria, disefo de la accidn docente, gestion
del acceso y matricula.

3.2 RECOGIDA DE INFORMACION Y RESULTADOS

EL SIGC IMPLEMENTADO GARANTIZA LA RECOGIDA DE INFORMACION Y RESULTADOS RELEVANTES PARA LA
GESTION EFICIENTE DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO.

Se alcanza con condiciones

La Escuela de Doctorado cuenta con procedimientos para la recogida de informacién
relativa a la satisfaccidon de los diferentes grupos de interés (estudiantes, directores de
tesis, graduados y doctores egresados en afios anteriores) en los programas de
doctorado, asi como los resultados de insercidn laboral. Se recogen datos de satisfaccion
del alumnado y profesorado. Sin embargo, y por lo que se refiere al titulo objeto de esta
evaluacién, los datos que se ofrecen son limitados.
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Desde el curso 22-23 la encuesta de satisfaccion al colectivo de estudiantes que era
semestral se lleva a cabo de forma anual. Esta encuesta incluye cuestiones especificas
sobre satisfaccion con las asignaturas (complementos formativos, cursos y seminarios).
El nUmero de estudiantes que responden a las encuestas es muy reducido (con un rango
de entre 4 y 13 para los cursos objeto de esta evaluacién), por lo que se deben
implementar medidas para aumentar el nimero de participantes en estas encuestas.

Con respecto a los procedimientos y resultados de los procesos de evaluacién de la
satisfaccion del PDI en la Escuela de Doctorado son casi inexistentes. Segun se indica en
el autoinforme, estas encuestas incluyen 4 preguntas sobre el grado de satisfaccién con
el programa, los aspectos que destacan del programa, los aspectos que deben mejorar
del programa y un espacio abierto para recoger la opinién de temas relevantes, aunque
los resultados de estas encuestas no son de acceso publico. En la tabla 4.7 del
autoinforme se aportan datos sobre estas encuestas en las que se puede comprobar que
la participacidn es muy baja, con un rango de entre 6 y 15 personas que responden, por
lo que se deben poner en marcha medidas para aumentar la participacion.

No constan encuestas a egresados (lo que estd justificado por las pocas personas
egresadas en el momento de la evaluacion), al PTGAS, ni a potenciales empleadores, por
lo que se deben poner en marcha encuestas para recoger la satisfaccidn con el titulo de
estos colectivos.

No existen datos de insercidon laboral de los egresados del programa, lo que esta
justificado por el escaso numero de egresados.

3.3 REVISION DEL SIGC

EL SIGC IMPLEMENTADO SE REVISA PERIODICAMENTE PARA ANALIZAR SU ADECUACION Y, SI PROCEDE, SE
PROPONE UN PLAN DE MEJORA PARA OPTIMIZARLO.

Se alcanza

El SIGC de la Escuela de Doctorado se revisa periddicamente de forma continua desde
su implantacién. La evaluacién interna del SIGC tiene como objetivo la mejora continua
de los procesos ligados a las titulaciones de la UOC. Se ha constituido un Comité de
Calidad para revisar de forma periddica el SIGC y para impulsar las mejoras en la calidad.
El Comité de Calidad se reune dos veces al afio para revisar el sistema en un conjunto
de indicadores y aspectos de evaluacién de la calidad.

Areas de mejora

> Se deben poner en marcha encuestas para recoger la satisfaccion con el titulo
del PTGAS, empleadores potenciales y egresados.

> Se deben incluir en todas las encuestas aspectos relacionados con la satisfaccion
con las competencias desarrolladas, la organizacién y planificacion del programa
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de doctorado, el perfil de egreso, los recursos materiales o los servicios y/o
programas de orientacion académica y profesional, asi como informacion del
numero de personas participantes.

> Se deben recoger indicadores de insercién laboral desagregados por titulaciones
y este es un aspecto que deberia ser objeto de especial atencién en futuros
procesos de evaluacion

Recomendaciones

> Las encuestas de satisfaccion deberian incluir cuestiones mdas alld de la
segregacién por género, como cuestiones sobre aspectos esenciales del
programa como los servicios de orientacion, la biblioteca, el apoyo informatico,
las infraestructuras, etc. que se deberian afiadir en un futuro.

> Se recomienda implementar medidas para aumentar el nimero de participantes
en las encuestas de satisfaccion para los estudiantes y docentes.
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D4. Adecuacion del profesorado al programa formativo

El profesorado es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del
programa de doctorado, el ambito cientifico y el nimero de estudiantes.

L1 No se alcanza L] Se alcanza con Bse alcanza L] Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

4.1 PERFIL DEL PROFESORADO Y ACTIVIDAD INVESTIGADORA
EL PROFESORADO TIENE UNA ACTIVIDAD INVESTIGADORA ACREDITADA.

Se alcanza

El programa dispone de un profesorado competente tanto para garantizar una
formacion adecuada y el desarrollo investigador de sus estudiantes como para dirigir
tesis doctorales con una calidad cientifica adecuada. La formacion en la UOC esta a cargo
de profesores responsables de asignaturas y profesores colaboradores docentes. La
mayor parte del profesorado responsable de asignaturas tiene una actividad de
investigacién acreditada y son, o han sido, directores de tesis doctorales. La UOC tiene
programas propios para incrementar los recursos de investigacion y para que algunos
profesores tengan mas tiempo disponible para dedicarse a la investigacion, reduciendo
su carga docente temporalmente. La proporcion del profesorado UOC con sexenio vivo
que participa en los programas considerados es adecuada (el nimero total de sexenios
con los que cuentan los docentes es de 112, una media de 1.8 por persona, y mas del
80% son sexenios vivos). Tan solo cinco docentes no cuentan con sexenio.

Durante el periodo objeto de esta evaluacion, los docentes del programa han
participado en mas de 70 proyectos de investigacidén y, a fecha de redaccion de este
informe, constan mas de 30 proyectos de investigaciéon activos financiados en
convocatorias europeas, nacionales, autondmicas y de entidades privadas (evidencia 4.2
Anexo D4 SYP). Teniendo en cuenta estos datos, podemos considerar que la actividad
investigadora de los docentes es adecuada y que se ha mantenido de forma consistente
durante el periodo evaluado.

4.2 SUFICIENCIA DEL PROFESORADO

EL PROFESORADO ES SUFICIENTE Y DISPONE DE LA DEDICACION ADECUADA PARA DESARROLLAR SUS
FUNCIONES.

Se alcanza

El programa cuenta con dos tipos de docentes: aquellos que se encargan de la docencia
de los cursos que se ofrecen como actividades formativas, de los seminarios y de los
talleres, y los docentes propios del programa que desarrollan funciones de direccién de
tesis, estos ultimos son el objeto de este analisis.
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El total de docentes coincide con las previsiones de la Gltima memoria verificada (63) de
los cuales algo mas del 16 % tiene la acreditacion de investigacion avanzada que da
acceso a la posicidn de catedratico/a y algo mas del 45% cuentan con acreditacion de
investigacién que da acceso a la posicién de profesor agregado.

Teniendo en cuenta el nimero total de estudiantes matriculados (81), el nimero de
docentes puede ser considerado adecuado (con una ratio de 1.29 estudiantes por
docente).

Sin embargo, estos datos generales pueden estar sesgados teniendo en cuenta que,
como se ha comentado en un apartado anterior, la distribucidén de estudiantes en las
diversas lineas de investigacidon es muy desigual, con dos lineas que presentan una baja
matricula ("Health at work", con dos estudiantes y ninglin matriculado durante tres
cursos y "Gender, health and sociocultural models"”, con cuatro estudiantes y ningun
matriculado en dos cursos). En contraste, el resto de las lineas del programa
mantuvieron un rango total de matriculacién de entre 10 y 28 estudiantes durante el
periodo evaluado. Debido a esta disparidad, se recomienda implementar estrategias
para aumentar la inscripcién en las lineas con baja demanda y realizar un seguimiento
riguroso de su matricula para determinar si deben continuar formando parte del
programa.

Con respecto a la satisfaccion de los estudiantes con las tareas de direccion de tesis del
profesorado, los datos son positivos. Se observa una evolucion favorable del grado de
satisfaccion (exceptuando el primer curso de implantacion) con el papel del profesorado
en aspectos como el grado de conocimiento de los temas y la dedicacion y orientaciones
dadas a los estudiantes, si bien hay que contextualizar los datos en el marco de la baja
participacion de los estudiantes en las encuestas ya sefalada en un apartado anterior.

4.3 FOMENTO DE LA DIRECCION DE TESIS

EL PROGRAMA DE DOCTORADO CUENTA CON LAS ACCIONES ADECUADAS PARA FOMENTAR LA DIRECCION
DE TESIS Y LA TUTORIZACION DE LOS INVESTIGADORES E INVESTIGADORAS EN FORMACION.

Se alcanza con condiciones

La escuela de doctorado ofrece acciones de formacién especificas para los directores de
tesis en forma de cursos y seminarios. Por otra parte, a tenor de lo indicado en el informe
de seguimiento del titulo de septiembre de 2022, 20 profesores/as no tenian
experiencia en los ultimos 5 afios y 4 de ellos no estaban dirigiendo tesis. Sin embargo,
varios profesores dirigian mas de 4 tesis y se habia incluido en el plan de mejora
institucional un andlisis de cudntas tesis dirige cada profesor para comprobar si era
necesario hacer un reparto mas proporcional. Segln los datos que aparecen en la Tabla
4.5 del autoinforme ("PDI con tesis dirigidas actualmente") 11 docentes no dirigen
actualmente ninguna tesis, mientras que 9 dirigen cuatro o mas (e incluso una de ellas
dirige 10 tesis).
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No se ofrece informacién especifica sobre los mecanismos de reconocimiento de la labor
de direccion y tutorizacion de tesis, mas alld de aspectos genéricos como
"reconocimiento en unidades de dedicacién académica de la tarea de direccién de tesis
doctorales" o "Facilidades para que el PDI con mas experiencia acreditada en
investigacion forme parte de la Comisiéon Académica" y en las audiencias los propios
docentes no conocian con exactitud la forma en que se les reconoce en términos
académicos la direccidn de tesis. No existe reconocimiento para los tutores.

La informacidn disponible sobre el grado de satisfacciéon del personal académico no es
concluyente dado que hay una baja participacion de los docentes y, por tanto, si bien en
algun caso son datos positivos, la fiabilidad de los datos podria estar comprometida.

4.4 PARTICIPACION DE PROFESORADO EXTRANJERO

EL GRADO DE PARTICIPACION DE PROFESORADO EXTRANJERO Y DE DOCTORAS Y DOCTORES
INTERNACIONALES EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO Y TRIBUNALES DE TESIS ES ADECUADO EN EL
AMBITO CIENTIFICO DEL PROGRAMA.

Se alcanza con condiciones

A nivel general la UOC cuenta con acciones para facilitar la participacion de profesores
extranjeros en la evaluacién de las tesis, en la codireccién de las tesis doctorales y
formando parte de los tribunales de defensa de tesis. No obstante, en el informe de
seguimiento (septiembre de 2022) se indica que en el plan de mejora se ha incluido una
accion para incrementar la internacionalizacién del programa, incluyendo profesorado
internacional en las direcciones de tesis, efecto que no se ha visto reflejado en la
practica, ya que no se observan grandes mejoras en este sentido.

De hecho, la participacién de profesorado extranjero en el programa se centra en el
Comité de Tesis (formado por tres personas encargadas de realizar el seguimiento y la
evaluacion anual de la actividad definida en el Plan de Investigacion de cada estudiante
de doctorado) y en los tribunales de defensa de tesis. Por lo que se refiere a la
participacion en estos comités, los porcentajes de comisiones con extranjeros han
oscilado en un rango de entre el 20% y el 33.33% para los cursos objeto de evaluacion.
La participacion de extranjeros en estos comités de tesis ha sido mayoritariamente como
expertos y tan sélo en 4 casos participan como codirectores de las tesis. Por lo que se
refiere a la participacién de extranjeros en los tribunales de tesis, de las 4 tesis leidas
tan sélo ha habido una que ha contado con dos miembros extranjeros en el tribunal.

Areas de mejora
> Se debe llevar a cabo un analisis detallado del nimero de docentes del programa
que dirigen tesis y poner en marcha medidas para que el nimero de tesis
dirigidas sea mas proporcional y homogéneo entre ellos.
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> Se debe hacer un seguimiento del grado de participacién de profesorado
extranjero y de doctoras y doctores internacionales en las comisiones de
seguimiento y tribunales de tesis y poner en marcha medidas para incrementar
en cursos futuros la participacién de profesorado e investigadores extranjeros
como codirectores en el programa.

Recomendaciones

> Se recomienda implementar estrategias para aumentar la inscripcion en las
lineas del programa que cuentan con una baja demanda y realizar un
seguimiento de su matricula para determinar si deben continuar formando parte
del programa.

> Se recomienda fomentar puntos de encuentro con empleadores, con otros
centros de investigacion y con universidades extranjeras para promocionar las
tesis con mencién industrial e internacional y fomentar las cotutelas
internacionales.

> Se recomienda ser explicito y comunicar de forma clara a todo el personal
docente el reconocimiento que realiza la Universidad por la direccién y
tutorizacion de tesis doctorales.
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D5. Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje

Los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades
previstas en el programa de doctorado y para la formacion de las doctorandas y
doctorandos son suficientes y adecuados a su nimero y a las caracteristicas del
programa.

L] No se alcanza L] Se alcanza con B scalcanza [] Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

5.1 PERSONAL DE APOYO A LA DOCENCIA

EL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS ES COMPETENTE Y DISPONE DE LA
DEDICACION ADECUADA PARA ATENDER AL ESTUDIANTADO Y GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE
RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS.

Se alcanza

La UOC cuenta con un sistema de gestiéon administrativa de tipo transversal, que da
servicio a todas las tareas de tipo docente y de investigacidn, prestando por tanto un
servicio a todos los programas de doctorado que gestiona la Escuela de Doctorado.
Ademads, hay personal propio de ésta que presta apoyo especificamente a la
investigacion de los estudiantes de doctorado. La estructura esta orientada a dar apoyo
a todas las necesidades académicas y de gestion de la investigacion predoctoral de los
estudiantes.

Actualmente el equipo de gestion de la ED esta formado por la Direccién de la Oficina
de Gestion de Centros de Investigacion y Doctorado y el personal técnico de gestion de
programas que se encarga de la gestion académica de los distintos programas de
doctorado. Entre sus tareas estan gestionar las asignaturas semestrales, verificar los
planes de formacidon de cada doctorando y garantizar su matricula, acompafar al
doctorando en todos los procesos a lo largo de su tesis, efectuar las gestiones referentes
a las defensas de tesis doctorales (presenciales y en linea), participar como
representante de gestion en las diferentes comisiones académicas y resolver todas las
dudas que llegan al buzén de la ED. Ademas, se cuenta con dos técnicas de soporte que
llevan a cabo funciones de gestién y organizacion de eventos, apoyo en las defensas de
tesis, expedicidon y firma de certificados especiales y apoyo y acompafiamiento en el
proceso de bienvenida e incorporacion de los estudiantes, entre otras. Finalmente, una
persona experta en comunicacion de la investigacién (a tiempo parcial) lleva a cabo
entrevistas y difunde la actividad doctoral (fundamentalmente, los resultados mas
relevantes) en redes sociales o medios de comunicacion.

Teniendo en cuenta tanto la informacion facilitada en las evidencias como las opiniones
recabadas en las entrevistas, se puede concluir que el PTGAS es competente y adecuado
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para sus funciones y que su dedicacion es igualmente adecuada para cubrir las
necesidades de la Escuela

5.2 SERVICIOS DE ORIENTACION

LOS SERVICIOS DE ORIENTACION ACADEMICA SOPORTAN ADECUADAMENTE EL PROCESO DE APRENDIZAJE Y
LOS DE ORIENTACION PROFESIONAL FACILITAN LA INCORPORACION EN EL MERCADO LABORAL.

Se alcanza

El servicio de apoyo al estudiante de doctorado se concreta en el denominado Plan de
Accion Tutorial (PAT), que lleva a cabo una labor coordinada en la que intervienen
diversos profesores, como el tutor y el director de la tesis doctoral, un profesor
responsable de actividades formativas y un profesor tutor de cohorte. Hay disponibles
varios servicios para ayudar a los doctorandos extranjeros en su integracion en la ciudad
de Barcelona. La UOC cuenta con un programa propio de becas y ayudas para la
movilidad de los estudiantes de doctorado y con las ayudas ofrecidas a los grupos de
investigacién para financiar a los estudiantes.

Aspectos especialmente destacables son la ayuda recibida por la escuela de doctorado
(proyecto COFUND) y el programa de mentoria por el que estudiantes de segundo o
tercer afio reciben ayudas por parte del programa para prestar asistencia a los
doctorandos/as de primer afio.

5.3 RECURSOS MATERIALES

LOS RECURSOS MATERIALES DISPONIBLES SON ADECUADOS AL NUMERO DE ESTUDIANTES Y LAS
CARACTERISTICAS DE LA TITULACION.

Se alcanza

El campus principal de la UOC se encuentra en el distrito 22@ de Barcelona y, ademds,
cuenta con dos oficinas internacionales en México y Colombia y una red territorial
formada por diferentes sedes y puntos UOC. Dado el caracter de la UOC, basado en la
ensefianzay la investigacién a distancia, cuenta con numerosos recursos orientados a la
formacion y la investigacion "en linea".

Los principales recursos de investigacidn se concentran en el "Hub Interdisciplinario de
Investigacidn e Innovacion", que se encuentra en uno de los edificios del campus y
agrupa a los nueve laboratorios de investigacion con los que cuenta la instituciéon y a los
gue tienen acceso los estudiantes de doctorado. La universidad cuenta ademas con salas
de reuniones y salas para realizar streaming que pueden ser reservadas por los
doctorandos. Para la actividad docente, la universidad cuenta con un campus virtual
(que usa la plataforma Canvas desde el curso 22-23)

Los estudiantes del programa tienen acceso institucional al uso de la suite de Google.
Los recursos bibliograficos son accesibles a través de la biblioteca de la UOC cuyos
servicios y recursos estan disponibles en linea.
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No se ha encontrado informacién sobre la satisfacciéon del PDI especificamente con los
recursos disponibles, por lo que seria recomendable que se incluyeran en las encuestas
de satisfaccidn cuestiones relacionas con este tema.
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D6. Calidad de los resultados del programa formativo

Los resultados de aprendizaje alcanzados, sustentados por las tesis doctorales y los
resultados cientificos derivados de estas, son coherentes con el perfil de formacion
pretendido. Los resultados cuantitativos de los indicadores de rendimiento
académico, satisfaccion e insercion laboral son adecuados.

L] No se alcanza [0 sealcanzacon  [JJsealcanza [] Se alcanza en
condiciones progreso hacia la
excelencia

6.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS SE CORRESPONDEN CON LOS OBJETIVOS FORMATIVOS
PRETENDIDOS Y CON EL NIVEL ESTABLECIDO EN EL MECES Y EL MCQES PARA LOS PROGRAMAS DE
DOCTORADO.

Se alcanza

El programa formativo de los doctorandos cumple con la normativa legal en vigor. El
disefo de la propuesta formativa del programa, asi como las evidencias evaluadas estan
alineadas con las competencias y los resultados del aprendizaje establecidos con el nivel
4 del MECES. El programa se encarga de proporcionar un entorno adecuado para que
los doctorandos y doctorandas desarrollen las competencias y alcancen los resultados
de aprendizaje establecidos a través de la elaboracion de la tesis doctoral, con una
supervision adecuada y con el apoyo de las actividades formativas técnicas o
procedimentales que van realizando a lo largo del proceso.

Se observa una planificacién tematica coherente entre la mayoria de las tesis doctorales
y las lineas de investigacidn o de transferencia de conocimiento desarrolladas por el
profesorado, lo que evidencia una integracion efectiva del estudiantado en los grupos
de investigacidn y una adecuada orientacién de los proyectos doctorales. Asimismo, la
metodologia utilizada y las actividades formativas disefiadas se encuentran claramente
alineadas con los resultados de aprendizaje definidos, favoreciendo el desarrollo
progresivo de las competencias investigadoras. Los criterios de evaluacién aplicados
tanto a los documentos de actividades del doctorando como a los planes de
investigacién y las tesis doctorales resultan pertinentes y suficientes para garantizar que
el conjunto de doctorandas y doctorandos adquiere los resultados de aprendizaje
previstos.

Se constata una correspondencia coherente y verificable entre la planificacién
formativa, la actividad investigadora y los resultados académicos, lo que refleja un nivel
de calidad satisfactorio en el desarrollo y seguimiento de las tesis
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6.2 TESIS DEFENDIDAS

EL NUMERO DE TESIS DOCTORALES DEFENDIDAS, SU DURACION Y LOS RESULTADOS CIENTIFICOS DERIVADOS
DE ESTAS SON ADECUADOS Y COHERENTES CON EL PERFIL FORMATIVO PRETENDIDO.

Se alcanza

El nimero de tesis defendidas en el periodo objeto de esta evaluacién ha sido
relativamente limitado (un total de cuatro tesis), aunque teniendo en cuenta el corto
periodo de tiempo transcurrido desde el inicio del programa y el elevado nimero de
estudiantes matriculados a tiempo parcial, puede ser considerado como adecuado. Sin
embargo, este seria un aspecto que deberia ser objeto de un seguimiento especial en
evaluaciones posteriores.

Se indica en el autoinforme que de las cuatro tesis defendidas en el periodo objeto de
esta evaluacion, una de ellas ha obtenido la mencién internacional, lo que puede ser
considerada una proporcion relativamente baja, por lo que habria que hacer un
seguimiento especial en este sentido. Se recomienda poner en marcha mecanismos que
incentiven la presentacién de tesis con mencidn internacional. Igualmente, el nimero
de tesis en proceso con mencién industrial es reducido y, segin se pudo comprobar en
la audiencia con los estudiantes, esta mencidn no es suficientemente conocida entre los
mismos por lo que se recomienda que se pongan en marcha medidas para informar vy
promocionar las tesis con mencidn industrial.

El 50% de las tesis fueron por compendio de articulos y todas ellas han obtenido la
maxima calificacién. En el informe de seguimiento de septiembre del 2022 se indicaba
que se habian implantado acciones especificas para mejorar la calidad y el impacto de
las contribuciones cientificas derivadas de las tesis pero no se han detectado este tipo
de acciones en el plan de mejora.

6.3 SATISFACCION CON EL PROGRAMA

LAS PERSONAS MATRICULADAS, LAS PERSONAS EGRESADAS Y EL PROFESORADO ESTAN SATISFECHOS CON LA
FORMACION QUE PROPORCIONA EL PROGRAMA DE DOCTORADO Y CON SUS RESULTADOS.

Se alcanza

Se realizan encuestas a los doctorandos/as y profesorado. No hay encuestas a egresados
(aunque en el momento de esta evaluacién hay sélo 4 egresados que han defendido sus
tesis recientemente), ni al PTGAS, ni a potenciales empleadores.

Por lo que se refiere a los estudiantes, segun la informacién que aparece en la web de
calidad de la UOC, el indice de respuestas es reducido (algo que ya se sefialaba en el
informe de seguimiento de septiembre de 2022) puesto que para los cursos
comprendidos entre el 2020 y el 2024 el niumero de participantes fue de 4, 13, 6 y 10.
Aun teniendo en cuenta que estos bajos indices de participacidon pueden comprometer
la validez de los resultados, un analisis de las respuestas muestra que los estudiantes
estan en general satisfechos con la labor ejercida por los directores/as de tesis, se
observa una tendencia positiva en la valoracidn de la satisfaccién con el programa de
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doctorado en general y, por ultimo, hay mucha variabilidad en la valoracion de las
actividades formativas.

Con respecto a la satisfaccion del PDI tan sdlo consta una pregunta en las encuestas de
satisfaccion ("Estoy satisfecho/a con el Programa de Doctorado") de la que se ofrecen
porcentajes de acuerdo para los cursos comprendidos entre el 2021 y el 2024 (100%,
80% y 80%, respectivamente), pero no aparecen datos de participacion, por lo que no
es posible evaluar la validez de estos datos. Tanto el nimero como el tipo de preguntas
incluidas en las encuestas son insuficientes para recoger datos que permitan detectar
posibles problemas y aspectos de mejora del titulo. Se deben incluir en todas las
encuestas aspectos relacionados con la satisfacciéon con las competencias desarrolladas,
la organizacién y planificaciéon del programa de doctorado, el perfil de egreso, los
recursos materiales o los servicios y/o programas de orientacién académica vy
profesional, asi como informacién del nimero de personas participantes.

6.4 INSERCION LABORAL

LOS VALORES DE LOS INDICADORES DE INSERCION LABORAL SON ADECUADOS PARA LAS CARACTERISTICAS
DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

Se alcanza

Segun se indica en el autoinforme, los indicadores de insercion laboral recabados por la
UOC no ofrecen datos desagregados por programas de doctorado. Ademas, teniendo en
cuenta que solo hay en el momento de esta evaluacidn cuatro egresados los datos serian
poco indicativos para este indicador. Se deben recoger indicadores de insercion laboral
desagregados por titulaciones y este es un aspecto que deberia ser objeto de especial
atencion en futuros procesos de evaluacion.

La opinidn expresada por los empleadores en la audiencia sobre la formacién y el perfil
de egreso de los estudiantes del programa fue muy favorable.

Con objeto de favorecer la insercion laboral de los estudiantes del programa con becas
que contemplen la posibilidad de impartir docencia, se recomienda que se facilite su
integracion en los diferentes planes docentes de la universidad para que puedan cumplir
con las horas de docencia que les permiten las becas obtenidas.

Recomendaciones

> Se recomienda que se integren en los diferentes planes docentes de la
universidad a los estudiantes con becas FPU o FPI para que puedan cumplir con
las horas de docencia que les permiten las becas obtenidas.
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RESULTADO DE LA EVALUACION

Teniendo en cuenta las argumentaciones y valoraciones expuestas a lo largo del
informe, este comité propone a la Comisidn especifica de evaluacion correspondiente,
la acreditacién de la/s titulacion/es evaluadas, con el siguiente nivel:

DIMENSION PD en SALUT | PSICOLOGIA (5601428)
D1. Calidad del programa formativo SE ALCANZA
D2. Pertinencia de la informacidn publica SE ALCANZA

D3. Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad SE ALCANZA

D4. Adecuacion del profesorado SE ALCANZA
D5. Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje SE ALCANZA
D6. Calidad de los resultados del programa SE ALCANZA
RESULTADO GLOBAL DE ACREDITACION ACREDITADO

El/la presidente/a del Comité de evaluacidn externa manifiesta que el presente
documento constituye el informe de evaluacidn externa del centro indicado
anteriormente.

Luis Gonzalo De la Casa Rivas
Sevilla, 8 de enero de 2026
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ANEXO: RUBRICAS DE EVALUACION

D1. Calidad del programa formativo

1.1. El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de las personas
matriculadas es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y la distribucién de las
lineas de investigacion del programa y el nimero de plazas ofertadas

En progreso haciala  E| programa dispone de mecanismos muy adecuados para garantizar la

excelencia adecuacion del perfil de las personas matriculadas y su nimero.
Todas las personas matriculadas tienen el perfil adecuado de acuerdo con el
ambito y las caracteristicas del programa.
El nimero de personas matriculadas es muy adecuado considerando la oferta de
plazas, las lineas de investigacion y las caracteristicas del programa.

Se alcanza El programa dispone de mecanismos para garantizar la adecuacién del perfil de
las personas matriculadas y su nimero.
La mayor parte de las personas matriculadas tiene el perfil adecuado de acuerdo
con el ambito y las caracteristicas del programa.
El nimero de personas matriculadas es coherente considerando la oferta de
plazas, las lineas de investigacion y las caracteristicas del programa.

Se alcanza con El programa dispone de mecanismos que garantizan parcialmente la adecuacién

condiciones del perfil de las personas matriculadas y su nimero.
Una parte de las personas matriculadas tienen el perfil adecuado de acuerdo con
el ambito y las caracteristicas del programa.
El nUmero de personas matriculadas presenta valores alejados de la oferta de
plazas, o se ajusta parcialmente a las caracteristicas y lineas de investigacion del
programa.

No se alcanza El programa no dispone de mecanismos que garanticen la adecuacion del perfil

de las personas matriculadas y su nimero.

La mayor parte de las personas matriculadas no tienen el perfil adecuado de
acuerdo con el ambito y las caracteristicas del programa.

El nUmero de personas matriculadas presenta valores muy desviados respecto a
la oferta de plazas, las caracteristicas y las lineas de investigacién del programa.

1.2. El programa dispone de mecanismos adecuados de supervision de las doctorandas y doctorandos
Yy, en su caso, de las actividades formativas

En progreso haciala | E| programa dispone de mecanismos muy adecuados de supervisién de las

excelencia doctorandas y doctorandos v, si procede, de las actividades formativas.
Se alcanza El programa dispone de mecanismos adecuados de supervision de las
doctorandas y doctorandos vy, si procede, de las actividades formativas.
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Se alcanza con Los mecanismos de supervision de las doctorandas y doctorandos y, si procede,

condiciones de las actividades formativas de los que dispone el programa presentan

disfunciones.

No se alcanza Los mecanismos de supervision de las doctorandas y doctorandos vy, si procede,

de las actividades formativas de los que dispone el programa no son adecuados.
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D2. Pertinencia de la informacion publica

2.1. La institucion publica informacion veraz, completa, actualizada y accesible sobre las
caracteristicas de la titulacion y su desarrollo operativo

En progreso haciala = Se ofrece informacién actualizada, exhaustiva y pertinente sobre las

excelencia caracteristicas del programa y su desarrollo operativo.
La informacién es muy clara, legible, agregada y accesible a todos los grupos de
interés.
Se alcanza Se ofrece informacién pertinente sobre las caracteristicas del programa y su
desarrollo operativo.
La informacion es clara, legible, agregada y accesible a los grupos de interés.
Se alcanza con Se ofrece informacion parcial sobre las caracteristicas del programa y su
condiciones desarrollo operativo.
La informaciéon publicada presenta ciertas carencias en cuanto a claridad,
legibilidad, agregacion y accesibilidad.
No se alcanza Se ofrece informacion deficiente sobre las caracteristicas del programa y su

desarrollo operativo.

La informacion publicada presenta serias carencias en cuanto a claridad,
legibilidad, agregacion y accesibilidad.

2.2. La institucién publica informacion sobre resultados académicos y de satisfaccion

En progreso haciala |3 institucidn publica informacién actualizada, agregada, accesible y exhaustiva

excelencia sobre los resultados académicos y de satisfaccion de la titulacion.

Se alcanza La institucion publica informacion sobre los resultados académicos y de
satisfaccion de la titulacion.

Se alcanza con La instituciéon publica informacion parcial sobre los resultados académicos y de

condiciones satisfaccién de la titulacion.

No se alcanza La institucién no publica informacion sobre los resultados académicos y de
satisfaccion de la titulacion.

Codigo Seguro De Verificacién 9DPUSWMQ +E/ Tl nNWJA2g5A== Fecha 28/01/2026
Firmado Por LUIS GONZALO DE LA CASA RIVAS

Url De Verificacién https://pfirma. us. es/verifirm/ code/ 9DPU3WWQ %2BEYRFTI nWJ42g5AY3D¥8D Péagina 28/38



https://pfirma.us.es/verifirma/code/9DPU3WwQi%2BE%2FTInWU42g5A%3D%3D

D3. Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad

3.1. EL SIGC implementado facilita los procesos de disefio y aprobacion del programa de doctorado, su
seguimiento y su acreditacion

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

El SIGC cuenta con procesos implementados que facilitan de forma dptima el
disefio y la aprobacidon de los programas, asi como su seguimiento y acreditacion,

con implicacién de todos los grupos de interés.

El SIGC cuenta con procesos implementados que facilitan el disefio y la
aprobacién de los programas, asi como su seguimiento y acreditacién, con
implicacién de los grupos de interés mas significativos.

El SIGC cuenta con procesos implementados que facilitan parcialmente el disefio

y la aprobacion de los programas, asi como su seguimiento y acreditacion.

El SIGC no cuenta con procesos (o no estan implementados) para el disefio y la
aprobacién de los programas, su seguimiento y su acreditacion.

3.2. EL SIGC implementado garantiza la recogida de informacion y de los resultados relevantes para la
gestion eficiente de los programas de doctorado

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

El SIGC cuenta con un proceso implementado que gestiona de forma dptima la
recogida de resultados relevantes, con la existencia de un cuadro de indicadores
con informacion completa sobre su evolucién temporal.

El SIGC permite la recogida de la informacion sobre la satisfaccién de los grupos
de interés (especialmente del alumnado, personas tituladas, profesorado y
empleadores y empleadoras) respecto al programa.

El SIGC cuenta con un proceso implementado que gestiona la recogida de
resultados relevantes, con la existencia de un cuadro de indicadores con
informacion sobre su evoluciéon temporal.

El SIGC permite la recogida de la informaciéon sobre la satisfaccion de las

personas doctorandas y tituladas con respecto al programa.

El SIGC cuenta con un proceso implementado que gestiona parcialmente la
recogida de resultados relevantes, con la existencia de un cuadro de indicadores
con informacion también parcial sobre su evolucidon temporal.

El SIGC solo recoge informacion sobre la satisfaccién del estudiantado en

relacién con aspectos parciales del programa.

El SIGC no cuenta con un proceso (o no estd implementado) para la gestién de la
recogida de los resultados del programa. Los datos de los que se dispone son
parciales y no incluyen serie temporal alguna.

El SIGC no recoge informacidn sobre la satisfaccion de los grupos de interés

respecto al programa.

3.3. EL SIGC implementado se revisa periédicamente para analizar su adecuacion y, si procede, se
propone un plan de mejora para optimizarlo
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En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

El SIGC dispone de un proceso implementado que obliga a la institucion a revisar
de forma periddica y completa la adecuacién del propio SIGC. La revision se
concreta en un informe que recoge la reflexién sobre el funcionamiento del SIGC

y que permite hacer un seguimiento de los cambios realizados.

Las acciones de mejora del SIGC son coherentes con la revisién efectuada y se
estructuran en planes de mejora que recogen todos los elementos necesarios

para un seguimiento 6ptimo y periédico de su implantacion.

El SIGC dispone de un proceso implementado para su revisién que se concreta
en un informe que recoge la reflexién sobre el funcionamiento del SIGC y que
incluye los cambios realizados en el sistema.

Las acciones de mejora del SIGC son coherentes con la revisidén efectuada y se
estructuran en planes de mejora que recogen los elementos minimos necesarios

para realizar un seguimiento suficiente de la implantacién de las medidas.

El SIGC dispone de un proceso para su revision, pero no esta implementado. Se
llevan a cabo algunas acciones no sistematicas de revision y mejora de los
procesos del SIGC.

Las acciones de mejora del SIGC presentan un alcance y una priorizacion
parciales, y su seguimiento no es sistematico.

El SIGC no dispone de un proceso para su revision.

No se llevan a cabo acciones de revisién y mejora del SIGC.
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D4. Adecuacion del profesorado al programa formativo

4.1. El profesorado tiene una actividad de investigacion acreditada

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

Como minimo el 75 % del profesorado asociado al programa de doctorado que

ha dirigido tesis doctorales tiene una actividad de investigacion acreditada.

Alrededor del 60 % del profesorado asociado al programa de doctorado que ha
dirigido tesis doctorales tiene una actividad de investigacion acreditada.

Menos del 50 % del profesorado asociado al programa de doctorado que ha

dirigido tesis doctorales tiene una actividad de investigacion acreditada.

Menos del 25 % del profesorado asociado al programa de doctorado que ha
dirigido tesis doctorales tiene una actividad de investigacion acreditada.

4.2. El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para desarrollar sus funciones

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

Tanto la estructura de la plantilla del profesorado como su nimero son muy
adecuados para dirigir las tesis doctorales y atender al estudiantado y, en su caso,

para impartir las actividades formativas del programa.

Tanto la estructura de la plantilla del profesorado como su numero son
suficientes para dirigir las tesis doctorales y atender al estudiantado y, en su caso,
para impartir las actividades formativas del programa.

La estructura de la plantilla del profesorado y su nimero no son suficientes para
dirigir las tesis doctorales y atender al estudiantado y, en su caso, para impartir

las actividades formativas del programa.

Tanto la estructura de la plantilla del profesorado como su nimero presentan
graves deficiencias para dirigir las tesis doctorales y atender al estudiantado vy,

en su caso, para impartir las actividades formativas del programa.

4.3. El programa de doctorado cuenta con las acciones adecuadas para fomentar la direccion de tesis
y la tutorizacion de los investigadores en formacion

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

El programa de doctorado cuenta con mecanismos claros y muy adecuados de
reconocimiento y fomento de las labores de tutorizacion y direccidon de tesis.

El programa de doctorado cuenta con mecanismos de reconocimiento y fomento

de las labores de tutorizacidn y direccion de tesis.

Los mecanismos de reconocimiento y fomento de las labores de tutorizacién y
direccion de tesis con los que cuenta el programa de doctorado presentan

carencias.

El programa de doctorado no cuenta con mecanismos de reconocimiento y
fomento de las labores de tutorizacion y direccidn de tesis.

4.4. El grado de participacion de profesorado extranjero y de doctoras y doctores internacionales en
las comisiones de seguimiento y tribunales de tesis es adecuado en el ambito cientifico del programa
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En progreso haciala | E| programa cuenta con una elevaday pertinente presencia de personas expertas

excelencia internacionales en los tribunales de tesis y en las comisiones de seguimiento y
de informes previos.

Se alcanza El programa cuenta con presencia de personas expertas internacionales en los
tribunales de tesis y en las comisiones de seguimiento y de informes previos.

Se alcanza con El programa cuenta con escasa presencia de personas expertas internacionales

condiciones en los tribunales de tesis y en las comisiones de seguimiento y de informes
previos.

No se alcanza El programa no cuenta con presencia de personas expertas internacionales en

los tribunales de tesis ni en las comisiones de seguimiento y de informes previos.
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D5. Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje

5.1. El personal técnico, de gestion y de administracion y servicios es competente y dispone de la
dedicacion adecuada para atender al estudiantado y garantizar el funcionamiento de recursos e

infraestructuras

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con

condiciones

No se alcanza

5.2. Los servicios al alcance del estudiantado ofrecen el apoyo adecuado al proceso de aprendizaje y

El personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios dispone de una
cualificacidn y una experiencia muy adecuadas para el desarrollo de sus funciones.

La estructura de la plantilla del personal técnico, de gestion y de administracion y

servicios y su nimero son muy adecuados para atender al estudiantado y garantizar el

funcionamiento de recursos e infraestructuras.

El personal técnico, de gestién y de administracion y servicios dispone de un notable

soporte institucional para desarrollar sus funciones y progresar profesionalmente.

y la experiencia adecuadas para el desarrollo de sus funciones.

El personal técnico, de gestion y de administracion y servicios dispone de la cualificacion

La estructura de la plantilla del personal técnico, de gestion y de administracion y

servicios y su nimero son adecuados para atender al estudiantado y garantizar el

funcionamiento de recursos e infraestructuras.

El personal técnico, de gestion y de administracion y servicios dispone de soporte

institucional para desarrollar sus funciones y progresar profesionalmente.

cualificacion y la experiencia adecuadas para el desarrollo de sus funciones.

Una parte del personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios dispone de la

La estructura de la plantilla del personal técnico, de gestion y de administraciéon y

servicios y su nimero no son suficientes para atender al estudiantado y garantizar el

funcionamiento de recursos e infraestructuras.

El personal técnico, de gestion y de administracion y servicios dispone de un escaso

apoyo institucional para desarrollar sus funciones y progresar profesionalmente.

Una minoria del personal técnico, de gestién y de administracion y servicios dispone de

la cualificacidn y la experiencia adecuadas para el desarrollo de sus funciones.

La estructura de la plantilla del personal técnico, de gestion y de administracion y

servicios y su nimero presentan graves carencias para atender al estudiantado y

garantizar el funcionamiento de recursos e infraestructuras.

El personal técnico, de gestién y de administracion y servicios no dispone de soporte
institucional para desarrollar sus funciones y progresar profesionalmente.

facilitan la incorporacién al mercado laboral

En progreso hacia la

excelencia aprendizaje y facilitan la incorporacién al mercado laboral.

Se alcanza

El estudiantado estd muy satisfecho con los servicios y recursos materiales a su alcance.

aprendizaje y a la incorporacién al mercado laboral.

Los servicios al alcance del estudiantado ofrecen un apoyo muy adecuado al proceso de

Los servicios al alcance del estudiantado ofrecen un apoyo adecuado al proceso de

El estudiantado estd satisfecho con los servicios y recursos materiales a su alcance.
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Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

Los servicios al alcance del estudiantado presentan carencias en el apoyo al proceso de
aprendizaje y la incorporacién al mercado laboral.

El estudiantado estd parcialmente satisfecho con los servicios y recursos materiales a su
alcance.

Los servicios al alcance del estudiantado no ofrecen el apoyo necesario al proceso de
aprendizaje y a la incorporacion al mercado laboral.

El estudiantado no esta satisfecho con los servicios y recursos materiales a su alcance.

5.3. Los recursos materiales disponibles son adecuados al nimero de doctorandas y doctorandos, y a
las caracteristicas del programa de doctorado

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

Los recursos materiales y otros servicios disponibles son muy adecuados para garantizar
el desarrollo de la investigacién que deben llevar a cabo las doctorandas y doctorandos.

Los recursos materiales y otros servicios disponibles son adecuados para garantizar el
desarrollo de la investigacion que deben llevar a cabo las doctorandas y doctorandos.

Los recursos materiales y otros servicios disponibles presentan deficiencias para
garantizar el desarrollo de la investigacion que deben llevar a cabo las doctorandas y
doctorandos.

Los recursos materiales y otros servicios disponibles no garantizan el correcto desarrollo
de la investigaciéon que deben llevar a cabo las doctorandas y doctorandos.
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D6. Calidad de los resultados del programa formativo

6.1. Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos formativos
pretendidos y con el nivel establecido en el MECES y el MCQES para los programas de doctorado

En progreso hacia la
excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

Las evidencias documentadas de los logros de las doctorandas y doctorandos,
especialmente de sus tesis doctorales y los resultados cientificos derivados de
estas, ponen de manifiesto un alto nivel de formacién y satisfacen muy
adecuadamente los requisitos del nivel de cualificaciones requerido, tal y como
este se describe en el MECES y el MCQES.

Las tesis doctorales responden a una planificacion tematica coherente con los
grupos y las lineas de investigacién o de transferencia de conocimiento del
profesorado.

La metodologia utilizada y las actividades formativas desarrolladas se alinean
satisfactoriamente con los resultados de aprendizaje. Los criterios de evaluacion
de los documentos de actividades del doctorando, los planes de investigacién y
las tesis doctorales son muy pertinentes para certificar que todas las
doctorandas y doctorandos han adquirido los resultados de aprendizaje.

Las evidencias documentadas de los logros de las doctorandas y doctorandos,
especialmente de sus tesis doctorales y los resultados cientificos derivados de
estas, ponen de manifiesto un adecuado nivel de formacién y satisfacen
suficientemente los requisitos del nivel de cualificaciones requerido, tal y como
este se describe en el MECES y el MCQES.

La mayoria de las tesis doctorales responden a una planificaciéon tematica
coherente con los grupos y las lineas de investigacion o de transferencia de

conocimiento del profesorado.

La metodologia utilizada y las actividades formativas desarrolladas se alinean
con los resultados de aprendizaje. Los criterios de evaluacién de los documentos
de actividades del doctorando, los planes de investigacion y las tesis doctorales
son adecuados para certificar que todas las doctorandas y doctorandos han

adquirido los resultados de aprendizaje.

Las evidencias documentadas de los logros de las doctorandas y doctorandos,
especialmente de sus tesis doctorales y los resultados cientificos derivados de
estas, ponen de manifiesto un desigual nivel de formacién y no satisfacen
suficientemente los requisitos del nivel de cualificaciones requerido, tal y como
este se describe en el MECES y el MCQES.

Las tesis doctorales responden parcialmente a una planificaciéon tematica
coherente con los grupos y las lineas de investigacion o de transferencia de
conocimiento del profesorado.

La metodologia utilizada y las actividades formativas desarrolladas se alinean
parcialmente con los resultados de aprendizaje. Los criterios de evaluacién de

los documentos de actividades del doctorando, los planes de investigacién y las
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No se alcanza

tesis doctorales no permiten certificar adecuadamente que todas las
doctorandas y doctorandos han adquirido los resultados de aprendizaje.

Las evidencias documentadas de los logros de las doctorandas y doctorandos,
especialmente de sus tesis doctorales y los resultados cientificos derivados de
estas, ponen de manifiesto un deficiente nivel de formacién, puesto que no se
satisfacen los requisitos del nivel de cualificaciones requerido, tal y como este se
describe en el MECES y el MCQES.

Las tesis doctorales raras veces responden a una planificacion tematica
coherente con los grupos y las lineas de investigacion o de transferencia de
conocimiento del profesorado.

No hay una relacidn clara entre los resultados de aprendizaje pretendidos y la
metodologia utilizada y las actividades formativas desarrolladas. Los criterios de
evaluacion de los documentos de actividades del doctorando, los planes de
investigacion vy las tesis doctorales no son adecuados para certificar que todas
las doctorandas y doctorandos han adquirido los resultados de aprendizaje

pretendidos.

6.2. EL numero de tesis doctorales defendidas, su duracion y los resultados cientificos derivados de
estas son adecuados y coherentes con el perfil formativo pretendido

En progreso hacia la

excelencia

Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

La evidencia documental pone de manifiesto que la serie temporal de todos los
indicadores de rendimiento académico es coherente con la tipologia de
investigadores en formacion y con programas equivalentes, y muestra

claramente la mejora continua del programa de doctorado.

La evidencia documental pone de manifiesto que la serie temporal de la mayoria
de los indicadores de rendimiento académico es coherente con la tipologia de
investigadores en formacion y con programas equivalentes, y muestra la mejora
continua del programa de doctorado.

La evidencia documental pone de manifiesto que la serie temporal de los
indicadores de rendimiento académico presenta desajustes con la tipologia de
investigadores en formacion y con programas equivalentes, y no muestra una

clara mejora continua del programa de doctorado.

La evidencia documental pone de manifiesto que la serie temporal de los
indicadores de rendimiento académico presenta un significativo y grave
desajuste en relacion con la tipologia de estudiantado y con programas
equivalentes, y no muestra una mejora continua del programa de doctorado.

6.3. Las doctorandas y doctorandos, las personas egresadas y el profesorado estan satisfechos con la
formacién que proporciona el programa de doctorado y con sus resultados

En progreso hacia la

excelencia

Las doctorandas y doctorandos, las personas egresadas y el profesorado estan
muy satisfechos con la formacién que proporciona el programa de doctorado, y

con sus resultados.
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Se alcanza

Se alcanza con
condiciones

No se alcanza

Las doctorandas y doctorandos, las personas egresadas y el profesorado estan
satisfechos con la formacién que proporciona el programa de doctorado, y con
sus resultados.

El grado de satisfaccion de las doctorandas y doctorandos, las personas
egresadas y el profesorado con la formacion que proporciona el programa de
doctorado y con sus resultados muestra algunas cuestiones que requieren la

definicién de un plan de mejora.

Las doctorandas y doctorandos, las personas egresadas y el profesorado estan
insatisfechos con la formacién que proporciona el programa de doctorado y con

sus resultados.

6.4. Los valores de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las caracteristicas del
programa de doctorado

En progreso hacia la

excelencia

Se alcanza

Se alcanza con

condiciones

No se alcanza

La utilidad de la formacién recibida es superior a la de otros programas del

mismo ambito tematico.

La tasa de empleo de las personas egresadas es muy superior a la de la poblacién
activa para el mismo periodo de referencia y tramo de edad, y es superior a la

de programas del mismo dmbito tematico.

La tasa de adecuacidn al trabajo de las personas egresadas es muy superior a la
de otros programas del mismo dmbito tematico.

La utilidad de la formaciéon recibida es adecuada comparada con la de otros

programas del mismo dmbito tematico.

La tasa de empleo de las personas egresadas es superior a la de la poblacién
activa para el mismo periodo de referencia y tramo de edad, y es similar a la de

programas del mismo dmbito tematico.

La tasa de adecuacion al trabajo de las personas egresadas es similar a la de otros
programas del mismo dmbito tematico.

La utilidad de la formacién recibida es baja comparada con la de otros programas
del mismo dmbito temdtico.

La tasa de empleo de las personas egresadas esta proxima a la de la poblacién
activa para el mismo periodo de referencia y tramo de edad, pero es baja

comparada con la de programas del mismo ambito temdtico.

La tasa de adecuacion al trabajo de las personas egresadas es baja comparada
con la de otros programas del mismo ambito tematico.

La utilidad de la formacion recibida presenta valores muy por debajo de la media
de esta valoracién en otros programas de doctorado del mismo ambito tematico.
La tasa de empleo de las personas egresadas es muy baja comparada con la de

la poblacién activa para el mismo periodo de referencia y tramo de edad.

La tasa de adecuacion al trabajo de las personas egresadas es muy inferior a la
de otros programas del mismo dmbito tematico.
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El programa de doctorado no realiza estudios sobre la insercion laboral de las

personas egresadas.
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