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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL

TiTULO

TABLA 1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacién del titulo
1.2. Ambito de conocimiento

Rama
1.3. a Menciones y especialidades
1.3. b Mencién Dual

1.4.a) Universidad responsable
1.4.b) Universidades participantes
1.4.c) Convenio titulos conjuntos

1.5.a) Centro de imparticién
responsable

1.5.b) Centros de imparticion

1.6. Modalidad de ensenanza

1.7. Numero total de créditos

1.8. Idiomas de imparticién

1.9.a) Numero de plazas de nuevo
ingreso para primer curso:

1.9.b) Oferta de plazas por
modalidad

1.9.c) Numero total de plazas
ofertadas en el centro:

Psicologia General Sanitaria
Ciencias del comportamiento y psicologia

Ciencias de la Salud

No

No

Universitat Oberta de Catalunya

Universitat Oberta de Catalunya (08070118)

Universitat Oberta de Catalunya (08070118)

Presencial
Semipresencial o hibrida
A distancia/ Virtual

Total ECTS: 90

Obligatorios: 36

Optativos: 12

Practicas externas obligatorias: 30
TF: 12

Catalan

Castellano

100
Semipresencial / Hibrida: 100

200
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1.10. Justificacion del interés del titulo

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) es una universidad global, nativa digital, fundada en 1995 por
iniciativa del Gobierno, aprobada por el Parlamento de Catalufia, convirtiéndose, desde entonces, en la
primera universidad en linea del mundo. Tiene por misidn asegurar, con un mandato publico, la formacion de la
ciudadania a lo largo de la vida y, con este fin, generar conocimiento focalizado en la interaccion entre la
tecnologia y las ciencias humanas y sociales.

Desde su creacion, la UOC ha estado comprometida con la calidad, para conseguir la excelencia en los servicios
educativos, en la actividad formativa y en los procesos organizativos, garantizando el rigor académico de sus
programas. Ha apostado siempre y de manera decidida por la mejora continua como eje vertebrador de su
estrategia y como hecho diferencial y caracteristica comun de sus actividades. Por eso, la Universidad
establecio su politica de calidad y organizé un sistema de garantia, definiendo sus procesos de acuerdo con el
ciclo de mejora continua.

El 15 de abril de 2021 se hizo efectiva la Certificacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UOC,
después de superar favorablemente la evaluacién externa de la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Catalufia (AQU). Posteriormente, el 1 de marzo de 2022 obtuvo la Acreditacidn Institucional de
Centro del Consejo de Universidades, que comporta la acreditacion de todos los grados y masteres
universitarios oficiales que la Universidad ofrece.

Partiendo de este posicionamiento y compromiso con la calidad, la UOC estd observando una creciente
demanda de educacién superior en una serie de titulaciones de ambitos de conocimiento tan relevantes a nivel
de pais como son la Educacion, la Salud o la educacion en STEM. Dicha demanda constituye una de las
necesidades actuales del sistema universitario catalan (SUC), identificada a su vez por la direccion general de
universidades (DGU).

Actualmente, en Cataluiia, gran parte de esta demanda se estd cubriendo desde Universidades privadas que no
forman parte del SUC. Solamente en el curso 2023-2024, esta situacidn ha significado que aproximadamente
8.000 estudiantes residentes en Catalufia hayan tenido que cursar titulaciones de los dmbitos de Educaciony
Salud fuera del SUC y a precio privado. Concretamente, casi 6.000 estudiantes en el caso del Grado de
Educacion Primaria y mas de 2.000 en el de masteres habilitantes para ejercer de maestro o maestra.

La UOC, con vocacidn de servicio publico y un mandato que le ha sido encomendado por el gobierno, y como
miembro de la ACUP (Associacié Catalana d’Universitats Publiques), quiere contribuir a satisfacer las
necesidades formativas de este sector de la poblacion. Por ello, propone ampliar las plazas de los programas de
Educacion, Psicologia, Salud y STEM que forman parte de su oferta actual. La UOC, con su naturaleza y modelos
propios, ofrece una propuesta diferenciada dentro del sistema universitario.

Uno de los argumentos en los cuales se fundamenta la necesidad de dicha ampliacién tiene que ver con la
insuficiencia crénica de plazas para estos programas como consecuencia de un crecimiento sostenido en el
tiempo, a lo largo de los ultimos afos, y al que el sistema publico no ha podido dar cobertura hasta el
momento. Ofrecer un mayor nimero de plazas en estas titulaciones permitiria a la UOC —y por extensién al
SUC— ampliar las oportunidades educativas de la poblacién, contribuyendo asi a la formacion de futuros
profesionales en ambitos especialmente relevantes para el desarrollo del pais y en los cuales la Universidad
dispone de gran experiencia.
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En segundo lugar, a la creciente demanda formativa en estos dmbitos, y como consecuencia de la dificultad
para cubrir dicha demanda desde el sistema de educacién superior publico, se le afiade el déficit existente de
perfiles profesionales en Educacién, Psicologia, Salud y STEM. Por consiguiente, disponer de mas plazas en los
programas de dichos ambitos permitira a la UOC dar respuesta a necesidades del mercado laboral en sectores
del tejido productivo con capacidad de transformacién y formar profesionales altamente capacitados que
puedan dar respuesta a necesidades fundamentales del pais y hacer frente a los retos a los que se enfrenta
hoy la sociedad, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social del pais.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la UOC considera que la ampliacion de plazas en los programas
de Educacion, Psicologia, Salud y STEM es fundamental y absolutamente necesaria para cumplir con su funcidn
social y hacer realidad el mandato publico que define la misién fundacional de la Universidad. Ademas, la UOC
esta en disposicion de garantizar que la ampliacion de plazas se hard asegurando los recursos necesarios para
ofrecer una educacién superior de excelente calidad, con profesorado cualificado y con el acompafiamiento
adecuado al estudiantado. En ese sentido, la ampliacién cuenta con el beneplacito y el apoyo de la DGU en
cuanto a su encaje en el marco de la oferta formativa del SUC en estos ambitos profesionales.

El Master en Psicologia General Sanitaria (MPGS) es un titulo oficial que habilita para el ejercicio de la
profesion sanitaria regulada de Psicdlogo General Sanitario (Orden Ministerial ECD/1070/2013). Su caracter
profesionalizante responde a la creciente demanda de formacién en el dmbito sanitario, tanto en el ejercicio
por cuenta propia como ajena.

En Cataluia, ocho de las doce universidades del sistema universitario ofrecen este titulo acreditado por AQU
Catalunya. La UOC ha participado desde 2014 en un programa interuniversitario con la Universidad de Girona
(UdG), que ahora se encuentra en fase de extincion, dando lugar a la oferta independiente del MPGS por parte
de la UOC. La modalidad a distancia ha mostrado una alta demanda, con un incremento del 103% en matriculas
desde su inicio. A nivel nacional, la oferta de programas en esta metodologia es limitada, con un bajo
porcentaje de aceptacidn en universidades a distancia como la UNED (7%).

La necesidad de formacidn especializada se sustenta en estudios de la Organizacion Mundial de la Salud, que
evidencian un alto porcentaje de la poblacién con necesidades de atencién en salud mental, muchas veces no
cubiertas de manera adecuada. Las consecuencias de la falta de tratamiento incluyen deterioro en la calidad de
vida, abuso de sustancias, delincuencia juvenil y suicidio. Esto refuerza la demanda de profesionales
capacitados en distintos niveles de atencidon (prevencion, promocion e intervencion), para lo cual este master
ofrece una formacion integral.

El programa formativo del MPGS en la UOC se basa en la Practica Basada en la Evidencia (PBE), que combina la
mejor evidencia cientifica con la experiencia clinica y las preferencias del paciente. Esta metodologia ha
demostrado mejorar las competencias de los profesionales en la aplicacion de evaluaciones psicoldgicas,
formulacion de casos y disefio de intervenciones. Ademas, se complementa con la Evidencia Basada en la
Practica (EBP), que permite monitorizar en tiempo real la evolucion de los pacientes mediante sistemas
validados como el CORE-OM.

Otro elemento diferenciador del MPGS en la UOC es la integracién de tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC) en la intervencion psicoldgica, una tendencia en crecimiento impulsada por la pandemia de
COVID-19. Estudios recientes indican que la telepsicologia se ha multiplicado y que un porcentaje significativo
de profesionales continuard utilizdndola en el futuro. La UOC, con su estructura basada en TIC y colaboracion
con el eHealth Center, facilita el desarrollo de competencias en este ambito.
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Desde la perspectiva de empleabilidad, el MPGS es un requisito imprescindible para ejercer en el ambito
sanitario. La UOC, con un 95% de estudiantes laboralmente activos, se orienta no solo a la insercion laboral,
sino a la mejora profesional y la reorientacion de carrera. Estudios de insercion laboral muestran que el 96,4%
de los titulados encuentran empleo, con alta satisfaccion respecto a la formacion recibida.

En sintesis, el MPGS de la UOC destaca por su enfoque en PBE, su integracion de TIC, su respuesta a la
demanda de formacién online y su contribucién a la profesionalizacion del sector, consolidando su interés
académico y profesional dentro del sistema universitario cataldn.

Se incluye en el anexo | la justificacion del programa aportada para su verificacion.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

El MPGS de la UOC tiene como objetivo principal preparar a los estudiantes como profesionales competentes
en el ambito de la Psicologia General Sanitaria, de acuerdo con el perfil y las competencias que le son propias
segun las directrices dadas por la Orden Ministerial. Esta hace referencia a la realizacién de investigaciones,
evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos aspectos del comportamiento y la actividad de las
personas que influyen en la promocion y mejora del estado general de su salud.

Se ha concebido el Master como una formacién avanzada y de caracter aplicado en un cuerpo de
conocimientos conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los profesionales
desenvolverse en el dmbito de la psicologia general sanitaria incluyendo la practica clinica. A través de los
contenidos de este Master se pretende también la formacion investigadora basica y aplicada al ambito clinico
sanitario, asi como un desarrollo avanzado de las capacidades criticas y reflexivas que redunden en una mejora
de la practica profesional.

Se pretende, por tanto, que los estudiantes adquieran las habilidades, competencias y conocimientos
necesarios para abordar los diversos problemas que pueden plantearse en el ejercicio de la profesidon de
Psicologo General Sanitario, siendo capaz de ir asumiendo la autonomia necesaria para evaluar y formular
hipotesis sobre el comportamiento de las personas e intervenir sobre estos comportamientos con la finalidad
de promover y mejorar la salud en un contexto multidisciplinario.

En este sentido, las practicas profesionales supervisadas se conciben como el marco de inmersién del alumno
en la realidad profesional, en el que poner en practica, actuando como profesional en formacién y con la
supervision adecuada, los conocimientos y competencias adquiridos a lo largo de la formacion tedrico-practica
del Grado y del Postgrado. El Trabajo Final de Master posibilitara poner de manifiesto la madurez y el nivel
cientifico-técnico alcanzados a lo largo del proceso formativo. Finalmente, la formacién en investigacion
permitird desarrollar las competencias basicas para planificar, disefiar y realizar investigaciones en el ambito.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades
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No aplica.

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de
sus objetivos

Este programa no incorpora ninguna estructura curricular especifica.

1.13. Estrategias metodologicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

Para garantizar el desarrollo y aprendizaje de conocimientos, habilidades y competencias, el plan de estudios
de la presente titulacion basa su propuesta metodoldgica en la generacion de escenarios del ambito de la
Psicologia General Sanitaria, donde el estudiante sitia plenamente su actividad, y se ve inmerso en situaciones
y problematicas complejas a las que debera dar respuesta tanto de forma individual como colaborativa. La
respuesta o resolucién de estos retos formativos se articula en base a metodologias activas. Cada reto incluye
la realizacion de una o mas actividades cuya tipologia es diversa, pudiéndose basar en la busqueda y gestion de
la informacion, la aplicacién y el uso de herramientas y técnicas, la comunicacion, la creacién o bien en una
combinacidn de estas.

Estas metodologias, juntamente con la tipologia de actividades, se explican en detalle en el apartado 4.2 a).

La propuesta metodoldgica (1) facilita de esta manera el papel activo e implicacidn del estudiante en su propio
proceso de aprendizaje y (2) promueve la practica reflexiva en torno a las actuaciones y decisiones —propias y
ajenas—, y al ejercicio profesional en el ambito de la Psicologia General Sanitaria. Ademas, en el conjunto del
programa la docencia se articula en el uso intensivo de las tecnologias digitales de la informacion vy la
comunicacion, al tratarse de una formacién a distancia/virtual.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan
las ensenanzas

Palabras clave: profesional de la psicologia sanitaria

El master universitario de Psicologia General Sanitaria habilita para ejercer como profesional de la psicologia
sanitaria y proporciona la formacion adecuada para trabajar en diferentes contextos y centros en que se ofrece
atencidn psicoldgica. Entre ellos estan los siguientes:

e Consultas privadas que ofrecen psicoterapia individual, familiar o de pareja

e Centros o instituciones que desarrollen programas de prevencidn y promocién de la salud mental o
fisica, o atencidn a la diversidad funcional
Centros de rehabilitacién de personas con problemas de salud
Centros de atencidn a personas con problemas de drogodependencia
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e Centros de desarrollo infantil e intervencién temprana

e Centros o instituciones que desarrollen programas de prevencién o apoyo a familias en situaciones de
riesgo
Residencias y centros de atencidn a las personas mayores
Instituciones penitenciarias

e Centros de educacién especial

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

Habilita para profesion regulada: Si
Psicdlogo general sanitario. Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio

Condicidn de acceso para titulo profesional: No
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

Al finalizar el master universitario, el/la estudiante sera capaz de:

- CG1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

- CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

- CG3. Formular hipdtesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la informacion para la
resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

- CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

- CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el
trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

Al finalizar el master universitario, el/la estudiante serd capaz de:

- CT1. Compromiso ético y global: Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos vy la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional,
y disefar soluciones para la mejora de estas practicas.

2.3. Competencias (Competences)

Al finalizar el master universitario, el/la estudiante sera capaz de:

- CE6. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberaciéon en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacidn de las profesiones sanitarias.

- CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una
interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema,
evaluaciéon, comunicacion del diagndstico e intervencidn y seguimiento psicoldgicos.

- CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacién clinica.
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- CE9. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

- CE10. Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

- CE11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

- CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi como los factores
sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.

- CE13. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano.

- CE14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad.

- CE15. Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

- CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacidon e intervencion en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje
de los trastornos del comportamiento y en los factores psicolégicos asociados con los problemas de salud.

- CE17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacidn psicoldgica del comportamiento
humano y de los factores psicolégicos asociados con los problemas de salud para establecer la evaluacién de
los mismos.

- CE18. Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencidn psicoldgica,
en funcidn de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

- CE19. Conocer las actividades necesarias para la constitucidn, puesta en marcha y gestion de una empresa,
sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

- CE20. Conocimientos de la normativa vigente en el dmbito sanitario espafiol.

- CE21. Realizar actividades de promocion y de educacién para la salud psicoldgica individual y comunitaria.
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3. ADMISI()N, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de
estudiantes

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

En el siguiente enlace se puede acceder a la normativa de la UOC, cuyo Titulo 1 esta dedicado al acceso:

\ . < ica UOC

Por otro lado, la informacién general sobre el proceso de matriculacién en un master universitario de la UOC se
puede consultar en este enlace: §Como matricularte en mdsters universitarios? - UOC

En todo caso, se sigue la normativa de acceso y admisidn fijada por el RD 534/2024, de 11 de junio y el RD
822/2021 de 28 de septiembre.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisién a la titulacion

Perfil de ingreso

El perfil de ingreso para los futuros estudiantes se corresponde con el establecido por la legislacion vigente, asi
como en la normativa académica de la UOC. Asi pues, el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria se
dirige a estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos de forma especifica en la orden ministerial
CNU/1309/2018, de 5 de diciembre, y que, por tanto, cuenten con el titulo de grado con su correspondiente
recorrido especifico de Psicologia de la salud que da acceso al master. Para aquellos estudiantes que sean
poseedores del titulo de Licenciado en Psicologia o de Graduado en Psicologia, verificados con anterioridad a la
entrada en vigor de la citada Orden Ministerial, se tendra en cuenta los criterios especificados en el apartado C
del Anexo de la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, que requiere que el interesado haya obtenido, al
menos, 90 créditos ECTS de caracter especificamente sanitario, asi como el acuerdo de la Red Espafiola de
Agencias de la calidad Universitaria (REACU) aprobado en la reunién de celebrada el 15 de enero de 2020, por
la que se establece que los titulos de Graduado en Psicologia y Licenciado en Psicologia, emitidos en el estado
espafiol previos a la orden CNU/1309/2018, cuentan con los requisitos necesarios para el acceso al Master en
Psicologia General Sanitaria y por lo tanto los poseedores de los mismos no pueden quedar excluidos de los
procesos de seleccidn, ni requieren complementos de formacion.

Para el acceso al MUPGS, se recomienda ademas un nivel de competencia en lengua inglesa equivalente al
nivel B2 del marco comun europeo de lenguas y un nivel de competencia a nivel de usuario en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion. En este sentido y para facilitar al estudiante la comprobacion
del propio conocimiento de la lengua extranjera, la UOC pone a su disposicion, por medio de los tutores, una
prueba de nivel de conocimiento de la lengua extranjera escogida. La prueba permite al estudiante verificar si
su nivel es el recomendado para iniciar sus estudios en este Master (nivel B2 o superior). Esta prueba no es
excluyente ni requisito previo. El estudiante puede optar a una evaluacidén de estudios previos a partir de
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titulaciones de escuelas oficiales que acrediten un nivel superior del idioma requerido para el reconocimiento
de las competencias de la titulacion.

Las solicitudes de acceso y admisidn seran gestionadas por los érganos administrativos de la Universidad, que
garantizaran el cumplimiento de las condiciones de acceso legalmente establecidas asi como de las condiciones
de admisién.

Criterios de admision

El titulo propuesto esta dirigido exclusivamente a personas que hayan obtenido la licenciatura en psicologia o
el grado en esta misma disciplina, segin el modelo del EEES. Por tanto, y en consonancia con la normativa
reguladora, los requisitos de acceso son:

Estar en posesién del titulo o del resguardo de solicitud de graduado con recorrido especifico de Psicologia de
la Salud segun la orden ministerial CNU/1309/2018, de 5 de diciembre.

O bien estar en posesién del titulo de licenciado o graduado en Psicologia o del resguardo de solicitud y haber
cursado y aprobado, al menos, 90 créditos ECTS de caracter especificamente sanitario (Orden ECD/1070/2013,
de 12 de junio).

Con respecto al segundo supuesto, la UOC se cifie al acuerdo de la Red Espafiola de Agencias de la calidad
Universitaria (REACU) aprobado en la reunién de celebrada el 15 de enero de 2020, por la que se establece
que:

Para los Graduados en Psicologia, que hayan superado planes de estudio con anterioridad a su adaptacion a
citada Orden CNU/1309/2018, ha quedado garantizada una formacién de al menos 90 créditos ECTS de
caracter especificamente sanitario, por los procesos de evaluacidn externa que han realizado las agencias de
aseguramiento de la calidad para la verificacion del plan de estudios de Grado en Psicologia, tomando como
referente el libro blanco, asi como para la verificacion inicial del plan de estudios de Master en Psicologia
General Sanitaria.

Para los Licenciados en Psicologia ha quedado garantizada una formacién de al menos 90 créditos ECTS de
caracter especificamente sanitario, por los procesos de evaluacidn externa que han realizado las agencias de
aseguramiento de la calidad para la determinacion del nivel 3 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior, asi como para la verificacion inicial del plan de estudios de Master en Psicologia General
Sanitaria.

Asi pues, se acuerda, tras la incorporacién de la mencién de psicologia de la salud a los planes de estudio de
grado de psicologia, que los titulos de Graduado en Psicologia y Licenciado en Psicologia, emitidos en el estado
espafiol previos a la orden CNU/1309/2018, cuentan con los requisitos necesarios para el acceso al Master en
Psicologia General Sanitaria y por lo tanto los poseedores de los mismos no pueden quedar excluidos de los
procesos de seleccidn, ni requieren complementos de formacion.

Condiciones y pruebas de acceso especiales: Reconocimiento excepcional en atencion a las caracteristicas
especificas de este titulo como via de acceso a la profesion de Psicologia General Sanitaria
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La ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, establece en su Disposicién adicional séptima,
relativa a la Regulacién de la psicologia en el ambito sanitario, en el apartado 2.a), que “las universidades que
impartan los estudios de Master en Psicologia General Sanitaria regularan el procedimiento que permita
reconocer a los licenciados/graduados en Psicologia que hayan concluido estudios con anterioridad a la
entrada en vigor de esta ley, los créditos europeos de dicho Master que en cada caso correspondan, tras
evaluar el grado de equivalencia acreditado a través de la experiencia profesional y formacién adquiridos por el
interesado en Psicologia de Salud”. La excepcionalidad de este articulo indica, a nuestro entender, que deben
establecerse mecanismos adicionales a los ya recogidos en el articulo 6, apartado 3 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Esta excepcionalidad debe afectar al nimero (porcentaje) de créditos que en un sentido general esta ley
reconoce, como susceptibles de ser reconocidos. En consecuencia se propone, a tenor del articulo de la ley
General de Salud Publica arriba sefnalado, el reconocimiento de créditos a quienes sea de aplicacion dicho
articulo, como sigue: Reconocer, alcanzando en su caso a la totalidad de los créditos de practica, tras la
valoracion de la Comision Coordinadora del titulo, a las personas (1) que estén en posesion del titulo de
Especialista en Psicologia Clinica, o en la parte que corresponda a las actividades practicas realizadas, si aun
estan en el periodo de formacion PIR; (2) que estén en posesidén del Certificado Europeo de Psicélogo
Especialista en Psicoterapia, emitido por la European Federation of Psychological Associations, y que en Espaia
es vehiculado a través del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicélogos, quien acredita la realizaciéon de
la practica profesional; (3) que hayan cursado Masters (titulos propios) universitarios, y acrediten cuantitativa y
cualitativamente las practicas realizadas; (4) que en virtud de la Disposicion adicional sexta de la ley 5/2011, de
29 de marzo, de Economia Social, haya ejercido transitoriamente actividades sanitarias y puedan acreditar las
actividades profesionales realizadas, para su valoracién y cuantificaciéon. Reconocer, alcanzando en su caso la
totalidad de los créditos de materias tedricas, excluido el trabajo fin de Mdster, a quienes hayan cursado
Masters (titulos propios) universitarios sobre psicologia clinica y de la salud, siempre que haya una clara
correspondencia entre los contenidos cursados y los créditos concretos que pueden reconocerse en este
Master, a juicio de la Comision Coordinadora del Titulo.

Criterios de seleccion

Cuando el nimero de plazas sea menor que el de solicitudes que cumplen los criterios de admision, la
seleccion de los aspirantes considerara el expediente académico del solicitante en relacidon con las materias
relacionadas con el MPGS asi como otros méritos de su curriculum vitae en relacién con el ambito sanitario de
la psicologia. A continuacion se indican los criterios de seleccion por orden de prioridad y con su ponderacion
correspondiente, siendo 100 la puntuacién maxima que puede obtenerse:

1. Nota media del expediente académico
Ponderacion 60 puntos

2. Formacion académica o profesional complementaria especifica en el ambito de la psicologia clinica y de la
salud (exceptuando la titulacién de acceso). Master Oficial o titulos de otra formacién complementaria como
pueden ser titulos propios universitarios de Mdaster o Postgrado con contenidos curriculares de psicologia
clinicay de la salud.

Ponderacion 15 puntos. Criterios:

e  Master universitario oficial (8 puntos)
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e Titulo propio de master (3 puntos por cada titulo hasta un maximo de 5)
e Otros titulos propios (hasta 4 puntos)
o  Posgrado (2 puntos por cada titulo hasta un maximo de 4 puntos)
o  Especialista (1 punto por cada titulo, hasta un maximo de 3 puntos)
e Estudios de doctorado (hasta 10 puntos)
o Tesis relacionada con psicologia clinica y de la salud (10 puntos)
o Diploma de Estudios Avanzados/ 32 ECTS investigacion (5 puntos)
o Periodo docente (2 puntos)

3. Experiencia profesional, docente e investigadora en el ambito de la psicologia clinica y de la salud.
Experiencia laboral en los ambitos tematicos del master con certificacion de la empresa o institucién donde
consten el tiempo vy las tareas desarrolladas/ experiencia de investigacidn realizada en centros de investigacion
reconocidos y/o disponer de publicaciones relacionadas con las materias del master.

Ponderacion 15 puntos. Criterios:

10-99 horas: 3
100-199 horas: 6
200-299 horas: 9
300-599 horas: 12
600 o mas horas: 15

4. Conocimiento de inglés. El nivel de inglés debe acreditarse documentalmente y sera ponderado del
siguiente modo:

Ponderacion 10 puntos. Criterios:
Bl:4

B2: 8

C1:9

C2:10

Para la acreditacion del nivel de inglés, se admiten los siguientes certificados:

University of Cambridge ESOL examinations: First Certificate in English (FCE)
Trinity College London: Integrated Skills in English Il (ISE II)

British Council - International English Language Testing System (IELTS): nota 5.5
Escuela Oficial de Idiomas (RD 967/1988): superacion de 42 curso

Escuela Oficial de Idiomas (RD 1629/2006): superacién del nivel avanzado
Centro de Idiomas de la UOC

Titulo de Bachillerato Internacional

En caso de haber empate en la nota final calculada a partir de los cuatro criterios de seleccién para la
obtencion de plaza, ésta se asignard a aquella persona con mayor nota en los criterios 1, 3, 4 y 2, por este
orden.

La comision de admisidon esta compuesta por un tutor, una técnica de gestion académica y la direccion del
Master. Igualmente, esta comisidn estara en coordinacion con el equipo de matriculacién de la universidad.

13 13/06/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Los estudiantes interesados en ser admitidos en el programa, cuentan con informacién detallada del proceso
de admisidon en la pagina del programa en el portal de la UOC (Master universitario online en Psicologia
General Sanitaria | UOC), donde encuentran un completo documento de resolucion de dudas, FAQs.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de
créditos

En el siguiente enlace se puede acceder a la Normativa académica de la UOC, cuyo Titulo 5 estd dedicado a la
Transferencia y reconocimiento de créditos (se sigue la normativa vigente RD 822/2021 del 28 de septiembre).

Por otra parte, la informacién general sobre el procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos

puede consultarse en la siguiente pagina:

https://estudios.uoc.edu/es/convalidacion-reconocimiento-creditos

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos
Reconocimiento por titulos propios Numero maximo de ECTS: 13

Reconocimiento por experiencia profesional o laboral Numero mdximo de ECTS: 12

Este programa de Mdster podra reconocer hasta un maximo de 12 ECTS por la experiencia profesional previa
segun lo recogido en la siguiente tabla:

Rol profesional Asignaturas Requisitos Documentacion
Psicélogo Practicum 1 (12 2 afos de experiencia Certificados de experiencia
ECTS) profesional como minimo | profesional con caracter
en el dmbito de la sanitario donde figure el
atencién psicoldgica responsable, nimero de horas
sanitaria. desempefiadas y funciones.

Para que la asignatura Practicum 1 pueda ser reconocida por la experiencia laboral, se debera aportar la
documentacion necesaria que justifique 2 aiflos de experiencia laboral en el ambito de la atencidn psicoldgica
sanitaria que se haya desarrollado en un centro publico, fundacién o centro privado. Como actividad

clinico-sanitaria se contempla:

® Programas de evaluacién psicoldgica
® Programas de intervencion psicoldgica
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® Programas especificos como pueden ser adicciones, terapia de pareja, atencidn a los trastornos de
comportamiento del anciano, atencidon a los trastornos de comportamiento nifio y joven, apoyo
psicoldgico a pacientes con patologias cronicas.

3.3.Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La_Normativa académica UOC recoge en su articulo 31 y en el capitulo 3 del Titulo Ill cémo se regula la
movilidad en la UOC.

Por otro lado, el enlace con la informacidn referente a la movilidad de los estudiantes propios es el siguiente:

Para ayudar a los estudiantes la tramitacidn de todas las gestiones relacionadas con las becas Erasmus+ se han
puesto a su disposicidn las siguientes Guias:

- ia Erasmus E i r Master Universitari

- Guia Erasmus Modalidad de Practicas Grado y Master Universitario

El enlace con la informacion dirigida a los estudiantes de acogida es el siguiente:

Los estudiantes de acogida reciben el procedimiento a seguir en un mensaje de correo electrénico y antes del
inicio del semestre se les adjunta la siguiente informacion:

- Presentacién de bienvenida

Aparte de los programas de movilidad genéricos, no se prevé ninguna accion especifica de movilidad para este
programa, pues se trata de un titulo exclusivo del territorio espafiol que no se encuentra en otros paises.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las ensenanzas

Descripcion del plan de estudios
Objetivos generales del titulo

El MPGS de la UOC tiene como objetivo principal preparar a los estudiantes como profesionales competentes
en el ambito de la Psicologia General Sanitaria, de acuerdo con el perfil y las competencias que le son propias
segln las directrices dadas por la Orden Ministerial. Esta hace referencia a la realizacion de investigaciones,
evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos aspectos del comportamiento y la actividad de las
personas que influyen en la promocidn y mejora del estado general de su salud.

Se ha concebido el Master como una formacién avanzada y de caracter aplicado en un cuerpo de
conocimientos conceptuales, procedimentales, técnicos y actitudinales que permitan a los profesionales
desenvolverse en el dmbito de la psicologia general sanitaria incluyendo la practica clinica. A través de los
contenidos de este Master se pretende también la formacion investigadora basica y aplicada al ambito clinico
sanitario, asi como un desarrollo avanzado de las capacidades criticas y reflexivas que redunden en una mejora
de la practica profesional.

Se pretende, por tanto, que los estudiantes adquieran las habilidades, competencias y conocimientos
necesarios para abordar los diversos problemas que pueden plantearse en el ejercicio de la profesién de
Psicélogo General Sanitario, siendo capaz de ir asumiendo la autonomia necesaria para evaluar y formular
hipdtesis sobre el comportamiento de las personas e intervenir sobre estos comportamientos con la finalidad
de promover y mejorar la salud en un contexto multidisciplinario.

En este sentido, las practicas profesionales supervisadas se conciben como el marco de inmersién del alumno
en la realidad profesional, en el que poner en practica, actuando como profesional en formacién y con la
supervision adecuada, los conocimientos y competencias adquiridos a lo largo de la formacion tedrico-practica
del Grado y del Postgrado. El Trabajo Final de Master posibilitara poner de manifiesto la madurez y el nivel
cientifico-técnico alcanzados a lo largo del proceso formativo. Finalmente, la formacién en investigacion
permitird desarrollar las competencias basicas para planificar, disefiar y realizar investigaciones en el dmbito.

El perfil de formacion

Tal y como se ha manifestado en el apartado 3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisién de
estudiantes de la presente memoria, el perfil de formacién viene determinado por la regulacién de la figura de
Psicélogo General Sanitario.

Cabe destacar que este plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta los derechos fundamentales y de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades vy
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, los valores propios de una cultura de la paz y de
valores democraticos, y los principios de sostenibilidad, conforme a lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de
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marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, la Ley 27/2005,
de 30 de noviembre, de fomento de la educacidon y la cultura de la paz, y las directrices para la introduccién de
la sostenibilidad en el curriculum elaboradas por la CRUE.

Estructura del Plan de Estudios

El plan de estudios estd disefiado en torno a las competencias y directrices establecidas para el acceso a la
profesién sanitaria: Psicdlogo General Sanitario. Junto con las directrices establecidas aludidas se ha
considerado la cartera de servicios del Sistema Nacional de Salud, en lo que atafie al ejercicio de la psicologia
sanitaria, de modo que las materias recogidas refieran a contenidos basicos o aplicados resefiados en dicha
cartera de servicios (Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la cartera de
servicios comunes del Sistema Nacional de Salud y el procedimiento para su actualizacion, BOE 222, de 15 de
septiembre de 2006). EIl MPGS consta de 90 créditos ECTS que se distribuyen en los siguientes Mdédulos y

Materias:
Caracter ECTS Organizacion Secuencia
Temporal
Médulo 1: Formacién bdasica 6 total
Materia: Fundamentos cientificos y 6 Semestral ler semestre
profesionales de la psicologia sanitaria
Médulo 2: Formacién especifica 30 total
Materia: Evaluacion y diagnéstico en Psicologia | 8 Semestral ler semestre
de la salud
Materia: Intervencion en Psicologia de la salud | 16 Semestral lery 292 semestre
Materia: Entrenamiento en habilidades bdsicas | 6 Semestral ler semestre
del psicélogo general sanitario
Mddulo 3: Mddulo Optatividad 12 total
Materia : Neuropsicologia 12 Semestral lery 292 semestre
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Caracter ECTS Organizacion Secuencia
Temporal

Materia: Intervencion familiar e infantojuvenil | 22 Semestral lery 292 semestre

Médulo 4: Practicas externas 30 total

Materia : Practicum 30 Semestral 22y 3er semestre

Modulo 5: Trabajo de Fin de Master 12 total

Materia : Trabajo Final de Master 12 Semestral 3er semestre

TOTAL 90 ECTS

Tal y como puede observarse en la tabla, el médulo 3 estd dedicado a la optatividad. Se ofrecen dos materias:
Neuropsicologia e Intervencion Familiar e Infantojuvenil con 12 y 22 créditos, respectivamente. El estudiante
puede configurar sus créditos dentro de una sola materia o con asignaturas de ambas, hasta completar un
minimo de 12 créditos. No se contemplan especialidades. Las dos materias se dividen en 8 asignaturas que
conforman una bolsa de asignaturas personalizables segun las preferencias del estudiante y las posibilidades de
orientar su formacidn especializada posterior, si la hubiese. El resto del plan de estudios sigue la estructura
marcada por la orden ministerial. El primer mddulo abarca los fundamentos de la profesion, mientras que el
segundo se centra en la formacion especifica de la evaluaciéon, la intervencion, y el entrenamiento de
habilidades. La materia de evaluacidon y diagndstico contempla dos asignaturas: Evaluacion y formulacién de
caso en psicologia clinica y de la salud e Investigacidon en salud y calidad de vida. La materia de Intervencion,
por su parte, aglutina el mayor nimero de créditos con tres asignaturas: Avances en la personalizacién de la
psicoterapia, Promocidn, prevencion e intervencion en psicologia de la salud, e Intervencion psicoldgica en
salud mental. El médulo de practicas esta dividido en dos asignaturas que permiten al estudiante la practica
continuada a lo largo de los semestres. El Ultimo mddulo estd dedicado al trabajo fin de master. Este trabajo
podra seguir distintas tipologias formales, como por ejemplo: un trabajo de revisién de la literatura, un estudio
empirico, asi como la fundamentacién de un proyecto de innovacion o elaboracién de un proyecto vinculado a
un contexto profesional concreto. Independientemente de la tipologia, siempre debera tener un enfoque
sanitario y encontrarse debidamente fundamentado desde un punto de vista académico.

Se prevé que un estudiante pueda realizar todo el plan de estudios en un afio y medio (tres semestres), en el
caso de que lo curse a tiempo completo, o en un plazo de 2 aflos o mas segun el modelo flexible de la
universidad. A continuacidn se plantean dos escenarios posibles, ya sea a tiempo completo o a tiempo parcial
en cinco semestres:
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Planificacion en tres semestres lectivos
Primer semestre Segundo semestre Tercer semestre
Fundamentos cientificos y . o
) ) | Practicas | Practicas Il
profesionales de la psicologia
o (12 ECTS) (18 ECTS)
sanitaria (6 ECTS)
Evaluacion y formulacion de caso L L ,
) o Avances en la personalizacion Trabajo Final de Master
en psicologia clinica y de la salud ] .
de la psicoterapia (5 ECTS) (12 ECTS)
(5 ECTS)
Entrenamiento en habilidades . .
o o Asignaturas optativas
terapéuticas del psicélogo general
o (4 ECTS)
sanitario (6 ECTS)
. . Promocion, prevencion e
Asignaturas optativas . . . .
intervencion en psicologia de
(8 ECTS)
la salud (6 ECTS)
Intervencion psicoldgica en salud Investigacion en salud calidad
mental (5 ECTS) de vida
(3 ECTS)
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Planificacion en cinco semestres

Primer semestre

Segundo semestre

Tercer semestre

Cuarto semestre

Quinto semestre

Fundamentos Promocion, Asignaturas Investigacion en Trabajo Final de
cientificos y prevencién e optativas salud calidad de Master
profesionales de la intervencion en (8 ECTS) vida (12 ECTS)
psicologia sanitaria | psicologia de la (3 ECTS)

(6 ECTS) salud (6 ECTS)

Evaluaciony Avances en la Practicas Il Asignaturas

formulacién de personalizacion (18 ECTS) optativas

caso en psicologia dela (4 ECTS)

clinica y de la salud
(5 ECTS)

psicoterapia (5
ECTS)
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Primer semestre Segundo semestre | Tercer semestre Cuarto semestre Quinto semestre

Entrenamiento en Practicas |
habilidades (12 ECTS)
terapéuticas del

psicélogo general
sanitario (6 ECTS)

Intervencion
psicoldgica en
salud mental (5
ECTS)

22 ECTS 23 ECTS 26 ECTS 7 ECTS 12 ECTS

Mecanismos de coordinacion docente

La responsabilidad ultima de cada asignatura corresponde al profesor responsable de asignatura (PRA). El
profesor responsable de asignatura es quien vela por la calidad y la actualizaciéon del contenido y de los
recursos de la asignatura, con especial atencidn a su disefio e innovando para garantizar el desarrollo adecuado
de la actividad docente y su adecuacion a los estandares de calidad definidos por la UOC. Se encarga del disefio
del plan docente o plan de aprendizaje, planifica la actividad que debe desarrollarse a lo largo del semestre y
revisa y evalua la ejecucion.

Para garantizar la coordinaciéon docente dentro del programa, el director de programa y los profesores
responsables de las asignaturas del Master se reldnen periddicamente con objeto de tratar los temas y las
problematicas de interés comun, establecer criterios y evaluar el desarrollo del programa.

Asimismo, el profesor responsable de asignatura es el responsable de coordinar a los distintos profesores
colaboradores que interactian en una misma asignatura, siendo su competencia evaluar de manera conjunta el
funcionamiento, los resultados y el grado de alcance de los objetivos de la asignatura. Al cierre de cada
semestre corresponde al profesor responsable de asignatura analizar el seguimiento de la evaluacion continua
y final, el rendimiento académico obtenido y los niveles de satisfaccidon del estudiante, con el objetivo de
identificar aspectos de mejora en la actuacién docente conjunta y trasladar las estrategias que permitan
garantizar la eficacia y calidad del proceso de aprendizaje.

Asimismo, corresponde al director de programa, la coordinacion de la funcién tutorial asociada al programa,
aportando la informacidn académica sobre el programa que necesitan para la realizacion de la funcidn tutorial
y generar estrategias para potenciar la calidad de la accidn en el marco del programa

Origen y reconocimientos obtenidos por la UOC

La UOC fue creada con el impulso del Gobierno de la Generalitat de Catalunya, con la expresa finalidad de
ofrecer ensefianza universitaria no presencial, inicidé su actividad académica en el curso 1995/1996 y desde
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entonces ha obtenido, entre otros, los siguientes premios y reconocimientos en el ambito del reconocimiento
de la excelencia en e-learning:

- Premio Bangemann Challenge 1997, de la Unién Europea a la mejor iniciativa europea en educacion a
distancia.

- Premio WITSA 2000, de la World Information Technology and Services Alliance (WITSA), a la mejor iniciativa
digital (premio Digital Opportunity).

- Premio ICDE 2001 a la excelencia, de la International Council for Open and Distance Education (ICDE), que
reconoce a la UOC como la mejor universidad virtual y a distancia del mundo.

- Distincion como Centro de excelencia Sun —2003 (y 2006), entre una seleccion de instituciones educativas de
todo el mundo, por la utilizacién e integracion de las TIC en los procesos formativos.

- 2005 — Premio Nacional de Telecomunicaciones de la Generalitat de Catalunya, por haber sido capaz de poner
las telecomunicaciones al servicio de la ensefianza superior, haciendo posible, mas que nunca, el acceso
universal a la universidad.

- 2009 — Center of Excellence del New Media Consortium, reconocié el liderazgo de la UOC en areas de la
tecnologia educativa y los recursos formativos abiertos.

- 2011 - Learning Impact Award for the Best Learning Portal (Bronce), con el proyecto iUOC cuyo objetivo es
llevar el Campus Virtual de la Universidad a nuevos escenarios portatiles e interactivos.

- 2014 — Learning Impact Award (Plata). El proyecto galardonado de la UOC es el innovador portal para
aprender idiomas SpeakApps

- 2015 — Learning Impact Award (Oro). El proyecto galardonado de la UOC es la herramienta Present@, un
videoblog interactivo que permite subir y visualizar de forma facil presentaciones en video de gran formato.

- 2016 — Learning Impact Award (Mencion de Honor). Las aplicaciones de la UOC que recibieron esta distincion
son Explical, Avalua y Lliuraments, que conforman el ecosistema de apps moviles de la UOC para apoyar a la
evaluacién continua. Explica! es una app para tabletas que permite generar videos con anotaciones graficas y
de voz a partir de un documento PDF o de una pizarra en blanco. Avalua es una app para los colaboradores
docentes que facilita el seguimiento de la evaluacion de los alumnos desde dispositivos mdviles. Finalmente,
Lliuraments es una app para el estudiante de la UOC que le permite seguir la actividad de sus PEC desde
dispositivos moviles.

- 2016 — European Distance and E-learning Network (EDEN) Premio de excelencia institucional.
- 2017 — Diploma por el compromiso con la accesibilidad llunion ONCE.

Mads informacion:

http://www.uoc.edu/portal/es/universitat/premis/index.html

Ademas, institucionalmente, se promociona la participaciéon activa de la Universitat Oberta de Catalunya en
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redes de excelencia y alianzas internacionales que permiten facilitar la relacion con instituciones universitarias
a nivel internacional. Actualmente la UOC es miembro de las siguientes redes europeas e internacionales:

e Asia-Pacific Association for International Education (APAIE)

Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP)
Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA)

DxTera Institute

European Association of Distance Teaching Universities (EADTU)
European Association for International Education (EAIE)
European Distance and E-learning Network (EDEN)
EDUCAUSE-ELI

European Network for Ombudsmen in Higher Education (ENOHE)
European University Association (EUA)

European University Association(EUA)- Council for Doctoral Education (CDE)
European Association for University Lifelong Learning (EUCEN)
European Universities Information System (EUNIS)

Global University network for Innovation (GUNI)

International Association of Universities (IAU)

International Council for Distance Education (ICDE)

IMS Global Learning Consortium (IMS GLC)

Living Knowledge Network

Magna Charta Observatory

Association of International Educators (NAFSA)

Red de Educacion Continua de América Latina y Europa (RECLA)
Red de Organismos Defensores de los Derechos Universitarios (REDDU)
Talloires Network

Unién de Universidades de América Latina y el Caribe(UDUAL)

Xarxa Vives d’universitats
Modelo pedagdgico de la UOC

El modelo educativo de la UOC es el principal rasgo distintivo de la universidad desde sus inicios. Nace con la
voluntad de responder de una manera adecuada a las necesidades educativas de las personas que se forman a
lo largo de la vida y de aprovechar al maximo el potencial que ofrece la red para aprender en un entorno
flexible. El profesorado de la UOC recibe formacién y asesoramiento por parte del Elearn Center sobre como
aplicar este modelo educativo

El modelo educativo de la UOC situa al estudiante y su proceso de aprendizaje en el centro, por lo que el
diseio de actividades de aprendizaje es el nucleo alrededor del que se organiza la docencia. El modelo de la
UOC es dinamico y flexible y permite situaciones de aprendizaje diversas. Esta pensado para adaptarse y
evolucionar en el tiempo de forma constante, a la vez que evoluciona Internet y la sociedad del conocimiento.
En este sentido, el modelo garantiza que los estudiantes aprendan de modo parecido a cémo trabajan y se
comunican en la red.
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La finalidad del proceso de ensefianza-aprendizaje es promover que los estudiantes desarrollen competencias

profesionalizadoras a través de la evaluacion formativa. El modelo educativo de la UOC ofrece un alto grado de

personalizacién y de adaptabilidad que permite al estudiante participar activamente de su propio aprendizaje,

y aprender y practicar dentro sus contextos profesionales y/o basandose en sus experiencias previas.

El modelo permite a cada estudiante autorregular su propio proceso de aprendizaje, promoviendo un

aprendizaje auténomo acompanado por los profesores. De esta manera se fomenta un aprendizaje personal

donde el profesorado guia y ofrece el soporte necesario, teniendo en cuenta la diversidad del estudiantado.

Se basa en cinco pilares fundamentales que configuran la experiencia de aprendizaje: la actividad del

estudiante, el acompafiamiento docente, la comunidad en red, la evaluacion por competencias y las

herramientas y recursos.

23

- La actividad del estudiante

El aprendizaje se concibe como un proceso activo donde el estudiante tiene un papel fundamental
tanto en el proceso de construccion del conocimiento como en el desarrollo de competencias. Cuando
hablamos de la actividad del estudiante nos referimos no sélo a las actividades que se disefian para
que éste aprenda sino a todas las acciones que éste hace para aprender como pueden ser: la
planificacion de tareas, la gestion de la informacion y de los recursos de aprendizaje, o la
comunicacion con los compafieros. Las actividades de aprendizaje se presentan a los estudiantes a
través de situaciones retadoras y motivadoras que hacen referencia a contextos profesionales o reales.
El objetivo es fomentar el aprendizaje activo y significativo. Se disefian actividades de aprendizaje de
tipologia muy diversa, en funcion de las competencias que se trabajan, del dmbito de conocimiento o
del nivel de especializacién de la formacion que el estudiante realice.

- El acompainamiento docente

Es el conjunto de acciones que hacen los docentes para hacer el seguimiento de los estudiantes y
apoyarlos en la planificacion de su trabajo, en la resolucién de actividades, en la evaluacion, y en la
toma de decisiones. El estudiante estd acompafado, en todo momento, por profesorado
especializado que tiene como funciones principales el disefio, orientacion, dinamizacion y evaluacion
de todo su proceso educativo. Hay tres perfiles docentes (profesor, profesor colaborador y tutor) que
trabajan conjuntamente para asegurar un proceso de aprendizaje de calidad.

- La comunidad en red

El modelo estd orientado a la participacion y la construccion colectiva del conocimiento desde un
planteamiento interdisciplinario y abierto a la experiencia formativa, social y laboral de los
estudiantes.

Se incorpora el aprendizaje colaborativo como metodologia para que el estudiante se enriquezca de
los conocimientos, puntos de vista y experiencias de los compafieros, y para que desarrolle la
competencia de trabajo en equipo para el mundo profesional. Otras metodologias que se utilizan
para promover este tipo de aprendizaje son: el trabajo por proyectos, el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje indagativo o las metodologias agiles. Estas metodologias fomentan la
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colaboracién para la consecucion de un objetivo comun y los estudiantes deben participar
activamente para lograrlo. Las tareas que se proponen habitualmente son complejas y requieren de
una fase de organizacion y negociacion grupal que contribuye a desarrollar y a adquirir aspectos clave
de las competencias socio-cooperativas.

- La evaluacion por competencias

La evaluacién se concibe como un mecanismo para aprender y retroalimentar el proceso de
aprendizaje. La evaluacion, por tanto, es continua y formativa y se proporciona durante todo el
proceso de aprendizaje. Las actividades de evaluacién facilitan el logro de los objetivos de aprendizaje
y el desarrollo de las competencias.

- Las herramientas y los recursos

La UOC ofrece un modelo flexible que permite al estudiante aprender en cualquier lugar y en
cualquier momento. Los estudiantes pueden adaptar el proceso de aprendizaje en funcion de su
estilo de vida y consultar e interaccionar con los recursos de aprendizaje en diferentes formatos y
desde multiples dispositivos.

En el Campus virtual tiene lugar la vida de toda la comunidad universitaria, formada por los
estudiantes, profesores, investigadores, docentes colaboradores, y administradores. A través del
Campus el estudiante tiene acceso a las aulas virtuales, que son los espacios de aprendizaje donde
encontrara a los profesores, los compafieros, las actividades, los contenidos y las herramientas para
aprender.

Las herramientas y recursos que estan al servicio del proceso de aprendizaje del estudiante son:

e Herramientas sociales que facilitan la interaccion y el intercambio del conocimiento (blogs, wikis,
microblogs, marcadores sociales, etc.).

e Recursos multimedia que permiten ofrecer contenidos de forma interactiva y motivadora,
combinando texto, audio, imagen y/o video.

e Materiales interactivos y multiformato como videos enriquecidos, hipertextos, audiolibros vy
videolibros.

e Sistemas de comunicacion avanzados, tanto sincronos como asincronos, que facilitan una
comunicacion agil, clara y adaptada a cada situacion (videochats, foros, videoblogs, etc.).

e Entornos inmersivos que permitan interactuar con personas y objetos simulando situaciones reales.

El conjunto de herramientas propias y asociadas al campus virtual facilitan el trabajo colaborativo en red
teniendo en cuenta las diferentes tipologias de actividades que se pueden realizar (debates grupales,
elaboracién colaborativa de proyectos o documentacion, etc.) y permiten al profesorado el seguimiento y
dinamizacion del proceso de ensefianza y aprendizaje. De la misma manera facilitan los procesos de
comunicacion oral incorporando sistemas de videoconferencia y herramientas de creacién audiovisual para que
los estudiantes adquieran y desarrollen las competencias comunicativas.

Los recursos de aprendizaje son seleccionados en relacidn a la actividad que ha de realizar el estudiante e
incorporan orientaciones didacticas asi como una estimacion del tiempo minimo de dedicacién recomendado
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para su consulta y aprovechamiento. Se incorpora de esta manera el concepto de “curacién” de contenidos,
habitual en la red, y que tiene como principal objetivo que el estudiantado pueda aproximarse con confianza al
ambito de conocimiento propuesto. La diversificacion de formatos también pretende dar respuesta a los
diferentes estilos de aprendizaje y acercarse a la generaciones que conforman la sociedad digital actual.
Ademas, en el disefio de las actividades, se contemplan recursos complementarios de refuerzo o ampliacién
orientados a atender la diversidad del estudiantado.

Perspectiva de género

La UOC, como universidad comprometida con la diversidad y la inclusion, se ha alineado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, incorporando la igualdad de género en el
disefio docente y en los resultados de aprendizaje que el estudiantado debe lograr.

En el disefio de las asignaturas el profesorado reflexiona y tiene en cuenta de forma transversal la diversidad y
la perspectiva de género. De esta manera puede incorporar las decisiones sobre el tratamiento igualitario en la
definicion de los resultados de aprendizaje, el planteamiento de las actividades, la seleccion y creacién de
recursos, en la dinamizacion y el seguimiento de las actividades formativas, etc.

Herramientas para el aprendizaje

Las herramientas para el aprendizaje son instrumentos que permiten poner en practica las metodologias
docentes y la realizacién de las actividades formativas.

Con el objetivo de poder cubrir las diferentes necesidades de aprendizaje que el docente define y garantizar la
funcion formativa y acreditativa del sistema de evaluacién de la UOC el aula virtual facilita la personalizacion y
la integracion de gran variedad de herramientas:

e Galeria: Espacio que presenta a modo de escaparate archivos en diferentes formatos (audio, video o
imagen) con el objetivo de ser evaluados o comentados por los estudiantes.

e Langblog: Blog de entradas de audio y video que permite registrar y publicar los archivos de voz y los
videos de manera que después puedan ser escuchados, vistos y comentados por los compafieros del
aula.

® Present@: Permite publicar y visualizar actividades de los estudiantes en video o audio. Los
estudiantes y el profesorado pueden ver los trabajos y realizar comentarios

e VideoPAC: Permite registrar y enviar actividades en formato de video o audio en el aula. Las
actividades solo son visibles para el estudiante que las ha realizado y el profesorado.

e Blog: Sitio web que permite la publicacidon cronoldgica de articulos o apuntes. Se puede incluir todo
tipo de informacidn, desde textos, enlaces e imagenes, hasta elementos multimedia.

e Multiblog: Blog que facilita que cada estudiante administre su blog dentro del aula. Los blogs son
accesibles a través del blog del aula, que contiene una lista de los nombres de los estudiantes
enlazados con sus blogs personales.

e Foro/Debate: Espacio de discusidn que permite a estudiantes y docentes intercambiar informacion,
opiniones, preguntas / respuestas, archivos y toda clase de material sobre varios temas.

e Tabldn: Espacio donde el docente presenta la informacion relevante respecto a la dinamizacion y
seguimiento de la accién formativa. Los estudiantes pueden consultar los mensajes del docente pero
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no pueden participar.

® Google Apps: Aplicaciones de Google disponibles en el entorno UOC y utilizadas con un objetivo
docente (Gmail, Calendar, Drive, Docs, Hangouts, Sites)

e Microblog: Sistema que permite el envio de mensajes de texto breves (125 caracteres) y publicarlos
en el aula.

e Laboratorios virtuales: Facilitan que el estudiante trabaje a cualquier hora y realice todo tipo de
simulaciones. Los espacios de trabajo de estos laboratorios son aulas virtuales, en las que el profesor
coordina el trabajo de los estudiantes y adapta los contenidos a las necesidades de cada materia o
practica.

e Aula despacho: Interficie grafica del aula que representa un despacho o una consulta médica. Desde
esta imagen el estudiante tiene acceso a las actividades, los recursos de aprendizaje y las
herramientas de la asignatura.

e Grupos de trabajo: Entorno de trabajo colaborativo dentro de las aulas que permite el trabajo en
grupos con espacios de tablero, foro y de intercambio de archivos

e Xwiki: Herramienta de software abierto para la creacion de recursos de aprendizaje en formato wiki.

e Moodle: Integracion de herramientas del LMS Moodle como por ejemplo: cuestionarios, encuestas,
glosario...

e Videoconferencia: permite programar sesiones de videoconferencia, grabarlas y compartir ficherosy
presentaciones. La UOC cuenta con la herramienta de Blackboard Collaborate
(https://www.blackboard.com/teaching-learning/collaboration-web-conferencing/blackboard-collabo
rate) integrada en sus aulas y que facilita todas las funciones descitas: videoconferencia multiple,
intercambio de ficheros, pizarra interactiva, creaccidon de subgrupos de trabajo, supervisién de los
grupos de trabajo, grabacion de las sesiones, comparticion de las grabaciones. Es la herramienta que
se usard para la supervision clinica de los estudiantes en la materia de practicas.

e Tandem: Herramienta de videoconferencia que permite realizar tareas orales sincronas en parejas.

e App Entregas: aplicacion mévil que permite a los estudiantes estar al dia respecto a las entregas de las
actividades y que se sincroniza con el registro de evaluacion continua (RAC). Los estudiantes pueden
realizar entregas y consultar las notas y los comentarios realizados por el docente.

Metodologia docente online para la enseiianza de profesores sanitarias

Existen en la actualidad diversas evidencias acerca de la efectividad de la ensefianza online/digital de las
profesiones sanitarias. Dicha evidencia se sustenta tanto en datos derivados de estudios empiricos como de la
experiencia practica. Por ejemplo, en un metandlisis reciente (Tudor et al,, 2019) se revisé la efectividad del
aprendizaje digital basado en problemas (como el que se utiliza en el titulo propuesto) para mejorar el
conocimiento, las habilidades, actitudes y satisfaccion de los profesionales de la salud. Los resultados (n =890)
indicaron que la ensefianza online es tan efectiva como los métodos tradicionales (presenciales) e incluso mas
efectiva en mejorar el conocimiento y la mejora de habilidades. Blackmore et al. (2006) sugieren que el
aprendizaje e-Learning funciona tan bien como los métodos tradicionales presenciales para ensefiar teoria de
la psicoterapia en términos de satisfaccion de los estudiantes y tasas de finalizacion. Algunas investigaciones
han examinado especificamente la eficacia de la metodologia a distancia en el desarrollo de habilidades clinicas
en las profesiones de salud mental. Por ejemplo, Murdock et al. (2012) compararon los resultados de
aprendizaje del desarrollo de habilidades clinicas entre estudiantes de cursos online (n =19) y en persona
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(n=18). Los estudiantes fueron entrenados por el mismo profesor y los cursos tenian una estructura semejante.
Un terapeuta sirviéo como evaluador independiente y se seleccionaron al azar 15 transcripciones de sesiones en
las que se demostraban las habilidades clinicas. Los resultados no mostraron diferencias significativas en el
desempefio de habilidades seglin el modo de imparticion del curso. Del mismo modo, Murdock et al. (2012) y
Ouellette et al. (2006) no encontraron diferencias significativas entre los estudiantes en lineay en persona de
un curso de habilidades de entrevista para estudiantes de pregrado.

Wilke y col. (2016) realizaron un estudio para comparar el desarrollo de la evaluacion clinica de los estudiantes
de posgrado y las habilidades clinicas de intervencién en crisis entre 74 estudiantes inscritos en una clase
presencial y 78 estudiantes en una clase asincronica en linea. A todos los estudiantes participantes les enseiid
el mismo profesor y se les asignaron las mismas tareas, incluida una evaluacién y un plan de tratamiento de un
caso ficticio y un juego de roles digital. El desempefio en el juego de roles fue realizado por un evaluador que
no conocia el formato de entrega del curso. Los resultados mostraron que no hubo diferencias significativas en
el desarrollo de habilidades de los estudiantes entre las clases presenciales y en linea. Wilke y sus colegas
concluyeron que las habilidades clinicas parecen entrenarse con tanta eficacia en linea como en un aula
tradicional dentro del contexto del mismo profesor.

Bender y Dykeman (2016) exploraron las percepciones de los estudiantes sobre la supervisidn en contextos en
linea y en presencial. Los profesores de psicoterapia supervisaron a 17 estudiantes presencialmente y 12
estudiantes en formato online. La supervisién se llevd a cabo durante 90 minutos cada semana en un periodo
de 10 semanas. Todos los participantes recibieron una evaluacién posterior a la prueba mediante la Escala de
impacto del supervisor de grupo (Getzelman, 2003) para medir la satisfaccion del supervisado, la autoeficacia y
la relacién con el supervisor. Los resultados no mostraron diferencias significativas en la perspectiva percibida
por los estudiantes de la efectividad de la supervisién entre los estudiantes de supervisiéon tradicional o en
linea.

Todos estos resultados sefialan la equivalencia entre los contextos online, cuando son de calidad, y los
contextos presenciales como formatos de formacidn de profesionales de la salud mental. Dicha equivalencia se
ha mostrado no solo en el aprendizaje tedrico y en la satisfaccion del estudiantado, sino también de forma
especifica en la adquisicion de habilidades clinicas. En este sentido, y para abordar una tendencia creciente de
entrenamiento de psicoterapeutas en programas de educacién a distancia, varios grupos de trabajo (e.g., el
Grupo de Trabajo de la Iniciativa de Ensefianza ACES, 2016, 2017; Koehler et al., 2004; Snow et al., 2018) han
generado guias sobre cémo generar una experiencia educativa en linea de alta calidad para los profesionales
de la salud mental. En base a los resultados de la investigacion se propone que, para desarrollar efectivamente
cursos en linea, hay tres componentes que deben interactuar dindmicamente entre si: contenido, pedagogia y
tecnologia. Cuando el profesorado tiene experiencia en la materia, tiene la habilidad de ensefiar de manera
efectiva en un entorno en linea y comprende y utiliza la tecnologia de manera efectiva de manera dinamica, los
estudiantes tienen una experiencia de aprendizaje de alto nivel, independientemente del formato.

Por otra parte, desde la vertiente aplicada, cabe sefialar que la UOC ya cuenta con experiencia practica en la
formacién de profesionales sanitarios. Primero, desde el afio 2014 hasta la actualidad se han realizado 4
ediciones del Master en Psicologia General Sanitaria en colaboracién con la Universitat de Girona. Nétese que
en estas 4 ediciones, la UOC ha asumido una carga superior al 80% de la demanda docente. Especificamente,
de los 262 estudiantes totales egresados, 213 estudiantes han realizado el master mayoritariamente en la
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modalidad online. Ademas del MUPGS, también la UOC cuenta con experiencia en otros programas, como por
ejemplo el Programa de Formacion Transversal para Residentes del Hospital Vall d’hebron (uno de los mayores
hospitales formadores de Espaia), o los Masters Universitarios en Neuropsicologia, Salud Digital, y Trabajo
Social Sanitario, todos ellos evaluados favorablemente por AQU.
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Estructura del Plan de estudios

El Master universitario en Psicologia General Sanitaria ofrece los siguientes médulos y materias de acuerdo con

la orden ministerial:

Id Denominacién Materias que conforman el médulo

1 Médulo Basico Materia: Fundamentos cientificos y profesionales de la
Psicologia sanitaria

2 Mddulo Especifico Materia: Evaluacion y diagndstico en Psicologia de la salud.
Materia: Intervencion en Psicologia de la salud

Materia: Entrenamiento en habilidades bdsicas del psicélogo
general sanitario

3 Moddulo Optativas Materia: Neuropsicologia
Materia: Intervencion familiar e infantojuvenil

4 Modulo Practicas Materia: Practicum

5 Mddulo Trabajo Final de | Materia: Trabajo Final de Master
Master

Mapa de competencias del Master

Materias

1 2 3 4 5 6 7 8

CG1 X X X X

CG2 X X X X X X X X

CG3 X X X X

CGa X X X X X X X

CG5 X X X X X X

CT1 X X X X X X

29 13/06/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Materias

1 2 3 4 5 6 7 8
CE6 X X X
CE7 X X X X X
CE8 X X X X X X X
CE9 X X X X
CE10 X X X
CE11 X X X
CE12 X X X X X X
CE13 X X X
CE14 X X X X
CE15 X X
CE16 X X X X X X
CE17 X X X
CE18 X X X X X X
CE19 X X
CE20 X X
CE21 X X X

Descripcion de las materias

Denominacion de la Materia 1:
Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia sanitaria

ECTS materia: 6 Caracter:

Obligatoria
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 1r semestre

Lenguas en las que se imparte:
Cataldn/Castellano

Contenidos:

Concepto de salud integral. Modelos explicativos de la salud y de la enfermedad. Naturaleza
biopsicosocial del comportamiento humano. Actuacion profesional del psicélogo dentro del marco
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sanitario. Normativa legal vigente en el sistema sanitario espafiol. Confidencialidad y proteccion de
datos. Constitucion, puesta en marcha y gestion de una empresa en el dmbito de la Psicologia Sanitaria.

Observaciones:

Competencias transversales:

CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y diseiar
soluciones para la mejora de estas practicas.

Competencias bdsicas y generales:

CG1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.
CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

Competencias especificas:

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica

CE10. Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional
especialista correspondiente.

CE11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE19. Conocer las actividades necesarias para la constitucién, puesta en marcha y gestidon de una
empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas

CE20. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol

Resultados de aprendizaje:
Resultados de aprendizaje de la competencia CG1:
e 1.1 Mostrar conocimiento de haber adquirido un concepto integral de salud.
e 1.2 Ser capaz de identificar los diferentes modelos explicativos de la salud y de la enfermedad
desde la perspectiva biopsicosocial.
e 1.3 Reconocer los factores de riesgo y de protecciéon implicados en la salud desde una
perspectiva integral.
e 1.4 Identificar los aspectos especificos asociados a la salud a lo largo del ciclo vital y ser capaz
de aplicar este concepto en los distintos ambitos de la psicologia general sanitaria.
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.1 Aplicar las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en el ambito sanitario
e 2.2 Utilizar las tecnologias de la informacion y comunicaciéon para la obtencién de informacion
y comunicacion profesional
Resultados de aprendizaje de la competencia CG4:
e 4.1 Analizar criticamente el propio desempefio profesional
e 4.2 Responsabilizarse de la necesidad de formacién continuada para la mejora del propio

desempefio profesional
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e 4.3 Llevar a cabo propuestas de mejora en relacion a la propia practica profesional desde la
perspectiva de la calidad y la mejora continua
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
e 4. Evaluar criticamente la aplicacion de los principios éticos que guian el ejercicio profesional,
asi como del codigo deontoldgico profesional, en situaciones complejas
e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE8:
e 8.1 Utilizar criticamente las bases de datos disponibles y los documentos de referencia para el
ejercicio profesional
Resultados del aprendizaje de la competencia CE10:
e 10.1 Ubicar la actuacién profesional dentro del marco sanitario: conocer la estructura,
organizacion, funciones y competencias del psicélogo sanitario.
e 10.2 Reconocer y diferenciar las competencias de los otros profesionales especialistas.
e 10.3 Mostrar conocimientos de los criterios de derivacién.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE11:
e 11.1 Conocer la normativa y legislacion vigente de la proteccion de datos de los pacientes.
e 11.2 Respetar en su actuacién las obligaciones y responsabilidades relativas a la
confidencialidad de la informacion y proteccién de datos personales
Resultados de aprendizaje de la competencia CE12:
e 12.1 Conocer en profundidad los factores sociales y culturales que son parte explicativa de la
naturaleza del comportamiento humano.
e 12.2 Mostrar conocimiento en profundidad de las bases biolégicas del comportamiento
humano.
e 12.3 Reconocer la importancia de la interrelacion de los factores psicoldgicos, sociales,
culturales y bioldgicos en la comprensién integrada del comportamiento humano.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE19:
e 19.1 Conocer los procesos de emprendeduria aplicados al ambito de la Psicologia sanitaria
e 19.3 Conocer las actividades necesarias para la constitucién, puesta en marcha y gestién de
una empresa
e 19.4 Diferenciar las distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales
asociadas al proyecto empresarial
Resultados de aprendizaje de la competencia CE20:
e 20.1 Demostrar que conoce la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Busqueda, seleccidn y gestidn de la informacidn 40 0%

. ., 30 0%
Estudio y resolucién de un caso
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L - - 25 0%
Fundamentacién tedrica o empirica
Realizacién de un trabajo o proyecto 35 0%
Discusion dirigida 20 0%

Metodologias docentes:
e Aprendizaje auténomo
e Aprendizaje basado en problemas (ABP)
e Trabajo colaborativo
e Estudio de caso

Sistemas de evaluacidn (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion Ponderacién minima (%) Ponderacién maxima (%)
Pruebas de Evaluacion continua (EC) 100% 100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacidn de la asignatura:

Fundamentos cientificos y profesionales de la psicologia sanitaria
ECTS: 6

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 12 semestre

Lengua imparticion: Cataldn y Castellano

Denominacion de la materia 2:
Evaluacidn y diagnéstico en Psicologia de la salud

ECTS materia: 8 Caracter:
Obligatoria
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 1r semestre (5 ECTS) / 22 semestre (3 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Catalan/Castellano

Contenidos:
Esta materia contempla una de las areas sefialada por la orden ministerial como pertinentes de la
formacién especifica del psicélogo general sanitario: Evaluacién y diagnéstico en Psicologia de la salud
Concretamente, incluye la formacion relativa a:
1. Evaluacion y formulacion de caso en psicologia clinica y de la salud: Técnicas vy
procedimientos de evaluacién y monitorizacién para el abordaje de los trastornos del
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comportamiento y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud. Informes
psicoldgicos en funcion de los destinatarios. Planificacion y supervision de los procesos de
evaluacién psicolégica. Herramientas de evaluacién e intervencidon psicoldgica online.
Formulacién de caso.

2. Investigacion en salud y calidad de vida: Fuentes documentales en salud y calidad de vida.
Aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el ambito sanitario.
Disefios de investigacion en el ambito de la salud y calidad de vida. Difusion y transferencia de
resultados. Busqueda y planteamiento de investigaciones relacionadas con proyectos de:
promocion para la salud; prevencién de la enfermedad y la discapacidad; y de mejora del
bienestar y la calidad de vida de la poblacidn, poniendo especial énfasis en los colectivos mas
vulnerables como pueden ser las personas mayores, familias o personas que se encuentran en
situacion de riesgo, niflos o adultos que han sido victimas de violencia u otras formas de
maltrato, enfermedades raras o crénicas, estados terminales, asi como investigacién en
programas de accién comunitaria o servicios a la ciudadania.

Observaciones:

Competencias transversales:

CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y diseiar
soluciones para la mejora de estas practicas.

Competencias bdasicas y generales:

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el desempefio profesional.

CG3. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacién
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

Competencias especificas:

CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para
una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del
problema, evaluacidn, comunicacion del diagndstico e intervencidn y seguimiento psicoldgico.

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CE9. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE10. Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional
especialista correspondiente.

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud vy
enfermedad.

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencion en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud.
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CE17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacidon psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud para
establecer la evaluacién de los mismos.

CE21. Realizar actividades de promocion y de educacién para la salud psicoldgica.

Resultados de aprendizaje:
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.1 Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el dmbito sanitario.
e 2.2 Conocer las principales aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
en el dmbito sanitario.
e 2.5 Utilizar las tecnologias de la informacion y comunicacion para la obtencion de informacion
y comunicacion profesional.
Resultados de aprendizaje de la competencia CG3:
e 3.1 Realizar una lectura critica de una publicacion cientifica segun parametros de rigor
metodoldgico.
3.2 Formular objetivos e hipdtesis de trabajo de una investigacion.
3.3 Recoger la informacion necesaria de acuerdo con los objetivos e hipdtesis planteadas.
3.4 Saber utilizar las principales aplicaciones para el tratamiento de la informacion.

3.5 Valorar e interpretar de manera critica la informacién recogida de acuerdo con los objetivos
e hipotesis formuladas.
e 3.6 Ser capaz de proponer soluciones y/o mejoras en el ambito de la psicologia de la salud a
partir de las investigaciones realizadas.
e 3.7 Ser capaz de llegar a conclusiones de manera critica y argumentada de acuerdo con los
objetivos e hipdtesis formuladas.
Resultados de aprendizaje de la competencia CG4:
e 4.1 Analizar criticamente el propio desempefio profesional
e 4.2 Responsabilizarse de la necesidad de formacién continuada para la mejora del propio
desempefio profesional
e 4.3 Llevar a cabo propuestas de mejora en relacién a la propia practica profesional desde la
perspectiva de la calidad y la mejora continua
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
® 2. Analizar las causas y los efectos de las desigualdades por razén de sexo y género y formular
acciones para contrarestarlas.
e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE7:
e 7.1 Ser capaz de realizar una escucha activa.
e 7.2 Reconocer las emociones de pacientes, familiares y cuidadores, asi como del propio
profesional, en una situacion de evaluacién, diagndstico, intervencion y seguimiento
e 7.3 Analizar y gestionar la comunicacién verbal y no verbal de los participantes en la situacion
interactiva
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e 7.4 Comunicar de manera empatica y en el momento adecuado los resultados del proceso de

evaluacién y diagndstico y del planteamiento de intervencion
Resultados de aprendizaje de la competencia CES:

e 8.1 Utilizar criticamente las bases de datos disponibles y los documentos de referencia para el
ejercicio profesional.

e 8.2 Recoger, analizar y utilizar las diferentes fuentes de informacién clinica: familia, otros
profesionales, asociaciones, entre otras.

Resultados de aprendizaje de la competencia CE9:

e 9.1 Estructurar los distintos informes psicoldgicos en funcién de los destinatarios.

e 9.2 Redactar de manera adecuada los distintos informes psicoldgicos en funcién de los
destinatarios.

e 9.3 Estructurar y defender un informe psicoldgico en diferentes contextos: comision de
evaluacién, pericial etc.

Resultados del aprendizaje de la competencia CE10:
e 10.2 Reconocer y diferenciar las competencias de los otros profesionales especialistas.
e 10.3 Mostrar conocimientos de los criterios de derivacién.

Resultados de aprendizaje de la competencia CE12:

e 12.1 Conocer en profundidad los factores sociales y culturales que son parte explicativa de la
naturaleza del comportamiento humano

e 12.3 Reconocer la importancia de la interrelacion de los factores psicoldgicos, sociales,
culturales y bioldgicos en la comprensidn integrada del comportamiento humano

Resultados de aprendizaje de la competencia CE14:

e 14.1 Identificar los factores de proteccidn y riesgo psicosocial asociados a los problemas de
salud y enfermedad

e 14.2 Conocer los efectos y consecuencias de los factores de riesgo sobre la salud y enfermedad

e 14.3 Conocer los recursos que pueden incrementar los factores de proteccion y disminuir los
factores de riesgo

Resultados de aprendizaje de la competencia CE16:

e 16.1 Diferenciar y aplicar los distintos modelos de evaluacidn.

e 16.2 Reconocer y aplicar las técnicas y procedimientos segun los distintos modelos de
evaluacion.

e 16.3 Diferenciar e interpretar las distintas técnicas y procedimientos de evaluacién aplicables a
los distintos trastornos del comportamiento y en los factores psicologicos asociados con los
problemas de salud.

Resultados de aprendizaje de la competencia CE17:

e 17.1 Planificar un proceso de evaluacion psicoldgica del comportamiento humano y de los
factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud.

e 17.2 Identificar, seleccionar y aplicar los instrumentos idéneos para realizar la evaluacion.

e 17.3 Supervisar un proceso de evaluacion psicoldgico

Resultados de aprendizaje de la competencia CE21:

e 21.1 Conocer los distintos programas de promocién y educacion para la salud psicoldgica
individual y comunitaria
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e 21.2 Saber seleccionar el programa idéneo en funcion de las necesidades detectadas y de la
demanda
21.3 Planificar y gestionar los distintos programas seleccionados
21.4 Realizar las actividades de promocién y de educacion para la salud psicoldgica individual y
comunitaria planificadas en los programas
Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Busqueda, seleccidn y gestion de la informacion 20 0
Juego de rol y videofeedback 40 0
Discusion dirigida 15 0
Analisis critico 40 0
Fundamentacion tedrica o empirica 10 0
Resolucion de problemas 10 0
Realizacidn de un trabajo o proyecto 10 0
Estudio y resolucidn de un caso 25 0
Elaboraciéon de contenidos en diferentes formatos 30 0

Metodologias docentes:
e Aprender haciendo
Aprendizaje autbnomo
Trabajo por proyectos
Trabajo colaborativo
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de caso
Aprendizaje indagativo

Metodologias basadas en el disefio

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion Ponderacién minima (%) Ponderacién maxima (%)
Pruebas de Evaluacion continua (EC) 70% 80%

Pruebas de Sintesis (PS) 20% 30%

Examen final (EX) 100% 100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacidn de la asignatura: Evaluacién y formulacién de caso en psicologia clinica y de la salud
ECTS: 5
Caracter Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
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Semestre imparticidon: ler semestre
Lengua imparticién: cataldn/ castellano

Denominacidn de la asignatura: Investigacion en salud y calidad de vida
ECTS: 3

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 22 semestre

Lengua imparticion: cataldn/ castellano

Denominacion de la materia 3:
Intervencion en Psicologia de la salud

ECTS: 16 Caracter:
Obligatoria
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 1r semestre (5 ECTS), 22 semestre (11 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Catalan/Castellano

Contenidos:

Esta materia contempla una de las areas sefialadas por la orden ministerial como pertinentes de la
formacién especifica del psicdlogo general sanitario: Intervencion en psicologia clinica y de la salud.
Concretamente, incluye la formacion relativa a:

1. Promocién, prevencion e intervencion en Psicologia de la Salud: Intervencién psicoldgica en
condiciones y enfermedades crdnicas. Factores psicosociales asociados a los problemas de
salud y de enfermedad. Factores de riesgo y proteccion. Intervencion individual y comunitaria.
Disefio y desarrollo de programas de intervencion psicolégica. Supervision y evaluacién de
planes y programas de intervencion. El papel de las nuevas tecnologias en la Promocidn de la
Salud. Intervencidn psicoldgica online.

2. Avances en la personalizacion de la psicoterapia: Actualizacién en los modelos de intervencion
psicoldgica. Factores comunes y especificos del cambio terapéutico. Técnicas y programas de
tratamiento personalizado. Innovaciones tecnoldgicas en la personalizacion del tratamiento.

3. Intervencidn psicolégica en salud mental: Se aborda la descripcidon clinica (prevalencia,
epidemiologia, curso, diagndstico diferencial, etc.), los modelos explicativos y los programas de
intervencion basados en la evidencia de los trastornos de ansiedad, trastornos afectivos,
trastornos psicoticos y trastornos de la personalidad.

Observaciones:

Competencias transversales:
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CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y disefar
soluciones para la mejora de estas practicas

Competencias basicas y generales:

CG1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacidn y la comunicacion en el desempefio profesional.

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos

Competencias especificas:

CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para
una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del
problema, evaluacidn, comunicacién del diagndstico e intervencion y seguimiento psicoldgico.

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica

CE10. Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional
especialista correspondiente

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE13. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano
CE14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud vy
enfermedad.

CE15. Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud
y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacidén e intervencion en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y en los factores psicoldgicos asociados con los
problemas de salud.

CE18. Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicolégica, en funcién de la evaluacion psicolégica y de las variables individuales y sociales
concurrentes en cada caso.

CE21. Realizar actividades de promocion y de educacidn para la salud psicoldgica.

Resultados de aprendizaje:
Resultados de aprendizaje de la competencia CG1:
e 1.2 Ser capaz de identificar los diferentes modelos explicativos de la salud y de la enfermedad
desde la perspectiva biopsicosocial.
e 1.3 Reconocer los factores de riesgo y de protecciéon implicados en la salud desde una
perspectiva integral.
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e 1.4 Identificar los aspectos especificos asociados a la salud a lo largo del ciclo vital y ser capaz
de aplicar este concepto en los distintos ambitos de la psicologia general sanitaria
e 1.5 Actuar de acuerdo con un concepto integral de salud
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.1 Aplicar las tecnologias de la informacidon y la comunicacion en el dmbito sanitario.
e 2.2 Utilizar las tecnologias de la informacion y comunicacion para la obtencion de informacion
y comunicacion profesional
Resultados de aprendizaje de la competencia CG4:
e 4.1 Analizar criticamente el propio desempefio profesional
e 4.2 Responsabilizarse de la necesidad de formacién continuada para la mejora del propio
desempefio profesional
e 4.3 Llevar a cabo propuestas de mejora en relacién a la propia practica profesional desde la
perspectiva de la calidad y la mejora continua
Resultados de aprendizaje de la competencia CG5:
e 5.1 Mostrar habilidades emocionales, comunicativas y de relacién interpersonal dentro de un
equipo y en grupos multidisciplinares.
e 5.2 Argumentar vy justificar ante otros especialistas las decisiones y propuestas profesionales
asumidas
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
® 2. Analizar las causas y los efectos de las desigualdades por razén de sexo y género y formular
acciones para contrarestarlas.
e 3. Disefiar y evaluar proyectos académicos o profesionales aplicando criterios de calidad,
sostenibilidad y responsabilidad social.
e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE7:
e 7.1 Ser capaz de realizar una escucha activa.
e 7.2 Reconocer las emociones de pacientes, familiares y cuidadores, asi como del propio
profesional, en una situacion de evaluacion, diagndstico, intervencion y seguimiento
e 7.3 Analizar y gestionar la comunicacién verbal y no verbal de los participantes en la situacion
interactiva
e 7.4 Comunicar de manera empatica y en el momento adecuado los resultados del proceso de
evaluacién y diagndstico y del planteamiento de intervencion
Resultados de aprendizaje de la competencia CG8:
e 8.1 Utilizar criticamente las bases de datos disponibles y los documentos de referencia para el
ejercicio profesional
e 8.2 Recoger, analizar y utilizar las diferentes fuentes de informacion clinica: familia, otros
profesionales, asociaciones, entre otras
Resultados de aprendizaje de la competencia CG10:
e 10.2 Reconocer y diferenciar las competencias de los otros profesionales especialistas
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e 10.3 Mostrar conocimientos de los criterios de derivacién
Resultados de aprendizaje de la competencia CE12:
e 12.1 Conocer en profundidad los factores sociales y culturales que son parte explicativa de la
naturaleza del comportamiento humano
e 12.3 Reconocer la importancia de la interrelacion de los factores psicoldgicos, sociales,
culturales y bioldgicos en la comprension integrada del comportamiento humano
Resultados de aprendizaje de la competencia CE13:
e 13.1 Conocer e identificar los distintos componentes que explican la naturaleza psicoldgica de
los distintos trastornos del comportamiento humano.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE14:
e 14.1 Identificar los factores de proteccidn y riesgo psicosocial asociados a los problemas de
salud y enfermedad.
e 14.2 Conocer los efectos y consecuencias de los factores de riesgo sobre la salud vy
enfermedad.
e 14.3 Conocer los recursos que pueden incrementar los factores de proteccion y disminuir los
factores de riesgo.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE15:
e 15.1 Conocer e identificar los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de
salud y enfermedad, especialmente relacionados con la salud mental.
e 15.2 Reconocer los efectos y consecuencias de los factores bioldgicos y psicosociales,
especialmente relacionados con la salud mental.
e 15.3 Identificar los recursos que pueden incrementar los factores de proteccién y disminuir los
factores de riesgo en relacion a la salud mental.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE16:
e 16.1 Diferenciar y aplicar los distintos modelos de evaluacién
e 16.2 Reconocer y aplicar las técnicas y procedimientos segun los distintos modelos de
evaluacién
e 16.3 Diferenciar e interpretar las distintas técnicas y procedimientos de evaluacién aplicables a
los distintos trastornos del comportamiento y en los factores psicoldgicos asociados con los
problemas de salud
Resultados de aprendizaje de la competencia CE18:
e 18.1 Disefiar un programa de intervencion psicoldgica en funcion de la evaluacion realizada.
e 18.2 Desarrollar y aplicar un programa de intervencion eficaz en relaciéon al programa
disefado.
e 18.3 Evaluar los resultados del programa de intervencion.
e 18.4 Realizar un analisis critico de los resultados de un programa de intervencion, y definir
propuestas de mejora.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE21:
e 21.1 Conocer los distintos programas de promocion y educacidn para la salud psicoldgica
individual y comunitaria.
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[

demanda.
e 21.3 Planificar y gestionar los distintos programas seleccionados.
[ ]

comunitaria planificadas en los programas.

21.2 Saber seleccionar el programa idéneo en funcidn de las necesidades detectadas y de la

21.4 Realizar las actividades de promocion y de educacion para la salud psicoldgica individual y

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Estudio y resolucion de casos 75 0
Fundamentacién tedrica o empirica 40 0
Andlisis critico 40 0
Juego de rol y videofeedback 50 0
Busqueda, selecciéon y gestion de la | 25 0
informacién

Realizacién de un trabajo o proyecto 75 0
Discusion dirigida 15 0
Resolucion de problemas 20 0
Supervision Clinica 60 0

N o v s WD

Metodologias docentes:

Aprender haciendo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Trabajo colaborativo

Juego de rol

Observacién activa de la practica profesional

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion

Ponderacion minima (%)

Ponderacion maxima (%)

Pruebas de evaluacién continuada | 70% 80%
Pruebas de Sintesis (PS) 20% 30%
Examen final (EX) 100% 100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacion de la asignatura: Promocion, prevencion e intervencién en Psicologia de la Salud
ECTS: 6
Caracter: Obligatoria
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Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 22 Semestre
Lengua imparticién: Catalan/Castellano

Denominacidn de la asignatura: Avances en la personalizacion de la psicoterapia
ECTS: 5

Caracter: Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticidn: 22 Semestre

Lengua imparticion: Catalan/Castellano

Denominacidén de la asignatura: Intervencion psicoldgica en salud mental
ECTS: 5

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: ler Semestre
Lengua imparticion: Catalan/Castellano

Denominacion de la materia 4:
Entrenamiento en habilidades basicas del psicologo general sanitario

ECTS: 6 Caracter:

Obligatoria
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 1r semestre (6 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Cataldn/Castellano

Contenidos:

En esta materia se aborda el ultimo elemento marcado por la orden ministerial del médulo especifico:
Entrenamiento en habilidades bdsicas del psicdlogo general sanitario. En esta materia se contempla dar
formacion al desarrollo de habilidades, que permitan contextualizar la practica profesional en el
contexto de una relacién de ayuda. Para ello, la materia se focaliza en las habilidades de comunicacion
interpersonal, la capacidad de gestion de las emociones en el contexto socio-sanitario, y las habilidades
emocionales y comunicativas en el trabajo en equipo. Igualmente se abordan cuestiones relativas a los
fundamentos de la bioética y los métodos de deliberacién en la practica profesional.

Competencias Transversales:
CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y disefiar

soluciones para la mejora de estas practicas.
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Competencias bdsicas y generales:

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos.

Competencias especificas:

CE6. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberaciéon en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para
una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del
problema, evaluacidn, comunicacion del diagndstico e intervencién y seguimiento psicoldgico.

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e intervencidn en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y en los factores psicolégicos asociados con los
problemas de salud.

CE18. Disefar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicologica y de las variables individuales y sociales

concurrentes en cada caso.

Resultados de aprendizaje:
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.1 Aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el ambito sanitario
e 2.2 Utilizar las tecnologias de la informacién y comunicacién para la obtencién de informacion y
comunicacion profesional
Resultados de aprendizaje de la competencia CG4:
e 4.1 Analizar criticamente el propio desempefio profesional
e 4.2 Responsabilizarse de la necesidad de formacion continuada para la mejora del propio
desempefio profesional
e 4.3 Llevar a cabo propuestas de mejora en relacidn a la propia practica profesional desde la
perspectiva de la calidad y la mejora continua
Resultados de aprendizaje de la competencia CG5:
e 5.1 Mostrar habilidades emocionales, comunicativas y de relacion interpersonal dentro de un
equipo y en grupos multidisciplinares.
e 5.2 Argumentar vy justificar ante otros especialistas las decisiones y propuestas profesionales
asumidas.
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
e 4. Evaluar criticamente la aplicacion de los principios éticos que guian el ejercicio profesional,

asi como del cédigo deontoldgico profesional, en situaciones complejas
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e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE6:
e 6.1 Aplicar los fundamentos de la bioética en la practica profesional de acuerdo con la
legislacion y normativa vigente
Resultados de aprendizaje de la competencia CE7:
e 7.1 Ser capaz de realizar una escucha activa.
e 7.2 Reconocer las emociones de pacientes, familiares y cuidadores, asi como del propio
profesional, en una situacién de evaluacion, diagndstico, intervencion y seguimiento.
e 7.3 Analizar y gestionar la comunicacién verbal y no verbal de los participantes en la situacion
interactiva.
e 7.4 Comunicar de manera empatica y en el momento adecuado los resultados del proceso de
evaluacién y diagndstico y del planteamiento de intervencion.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE16:
e 16.2 Reconocer y aplicar las técnicas y procedimientos segln los distintos modelos de
evaluacion
e 16.3 Diferenciar e interpretar las distintas técnicas y procedimientos de evaluacion aplicables a
los distintos trastornos del comportamiento y en los factores psicolégicos asociados con los
problemas de salud
Resultados de aprendizaje de la competencia CE18:
e 18.1 Diseflar un programa de intervencion psicoldgica en funcion de la evaluacion realizada.
e 18.2 Desarrollar y aplicar un programa de intervencién eficaz en relacion al programa
disefiado.
e 18.4 Realizar un analisis critico de los resultados de un programa de intervencién, y definir

propuestas de mejora.

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Estudio y resolucién de un caso 20 0%
Busqueda, seleccidn y gestion de la informacion 10 0%
Discusidn dirigida 10 0%
Juego de rol y videofeedback 70 0%
Supervision clinica 40 0%

Metodologias docentes:
1. Aprender haciendo
2. Estudio de caso
3. Juego de rol
4. Observacion activa de la practica profesional

Sistemas de evaluacidn (indicar Ponderacion Maxima y Minima):
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Sistemas de evaluacion Ponderaciéon minima (%) Ponderacion maxima (%)

Pruebas de evaluacién continua 100% 100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacion _de la_asignatura: Entrenamiento en habilidades terapéuticas del psicélogo general

sanitario

ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: ler Semestre
Lengua imparticidn: Catalan/Castellano

Denominacion de la Materia 5:
Neuropsicologia

ECTS materia: 12 Caracter:
Optativa
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 1r semestre (4 ECTS) / 22 semestre (8 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Catalan/Castellano

Contenidos:

En esta materia se profundizard en las bases que relacionan el comportamiento humano con el
funcionamiento cerebral, lo que permitird desarrollar programas de intervencién y protocolos de
investigacion para ahondar en la relacidn entre cerebro, cognicién y conducta. Proporciona al estudiante
los conocimientos necesarios para identificar, valorar y rehabilitar los déficits que se asocian a una
alteracion del funcionamiento del cerebro, ya sea debido a un dafio cerebral sobrevenido, a la aparicion
de una enfermedad neurodegenerativa o a alteraciones relacionadas con el neurodesarrollo. A partir de
estos conocimientos, el estudiantado sera capaz de establecer un plan de actuacién que promueva la
rehabilitacion de las esferas afectadas con el fin de mejorar las capacidades, reducir los déficits y
aumentar la independencia y calidad de vida de la persona afectada. Esta formacidn en neuropsicologia
contempla tres dreas principales:

Neurociencia cognitiva

La neurociencia cognitiva es un campo de estudio multidisciplinar que tiene como objetivo principal el
analisis de la relacion entre el cerebro, la cognicidn y la conducta.

A lo largo de la materia se revisara y profundizara en temas relacionados con la conectividad neuronal y
la organizacién del sistema nervioso central. A partir de procesos moleculares, celulares y sistémicos se
explicard como el sistema nervioso establece un puente de unidn entre la informacién procedente del
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medio y las respuestas (conductuales y/o cognitivas) que el organismo realiza para adecuarse a las
demandas cambiantes. Por ultimo, se presentaran las principales metodologias y técnicas de analisis
utilizadas para el estudio de las bases neuronales implicadas en distintos procesos cognitivos vy
conductuales.

El objetivo es proporcionar una base sélida de conocimientos acerca de la estructura, organizacion y
funcionamiento cerebral, en la que se sustenten los temas que se desarrollaran el resto de asignaturas.

Neuropsicologia de la percepcion y de las praxias

En esta asignatura se estudiaran las bases cognitivas y neuroanatdmicas de dos funciones cognitivas
esenciales: percepcion y praxias. Ademas, se profundizard en el conocimiento de las alteraciones que un
dafio cerebral puede ocasionar en estas funciones cognitivas y se abordarad la evaluacién de dichas
alteraciones.

Por ultimo se trabajara cémo estas funciones pueden ser estimuladas y rehabilitadas con la finalidad de
alcanzar el maximo nivel funcional y de independencia en personas con patologias que afectan al
funcionamiento cognitivo.

Neuropsicologia de la atencion, memoria y funciones ejecutivas

En esta asignatura se estudiardn las bases cognitivas y neuroanatdmicas de tres funciones cognitivas
estrechamente relacionadas: la atencién, la memoria y las funciones ejecutivas. Ademas, se profundizara
en el conocimiento de las alteraciones que un dafio cerebral puede ocasionar en estas funciones
cognitivas y se abordara la evaluacion de dichas alteraciones.

Por ultimo, se trabajara cémo estas funciones pueden ser estimuladas y rehabilitadas con la finalidad de
alcanzar el maximo nivel funcional y de independencia en personas con patologias que afectan al
funcionamiento cognitivo.

Observaciones:

Competencias bdsicas y generales:

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el desempefio profesional.

CG3. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacion
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos

Competencias especificas:

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CE9. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la

Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
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abordaje de las trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los problemas
de salud

CE17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluaciéon psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud para
establecer la evaluacién de los mismos.

CE18. Disefar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencidn
psicoldgica, en funcion de la evaluacién y de las variables individuales y sociales concurrentes en cada

Caso.

Resultados de aprendizaje:

e Disponer de una base de conocimiento que permita mejorar las competencias para el ejercicio
profesional en el ambito de la Neuropsicologia.

e Comprender las bases neurobiolégicas de los procesos cognitivos, los mecanismos que
subyacen a su alteracion y las principales técnicas de estudio del sistema nervioso.

e Identificar de forma precisa las pruebas mas adecuadas para la evaluacion cognitiva, emocional
y conductual en cada caso.

e Ser capaz de establecer perfiles de afectacidn diferenciales en diferentes patologias que cursan
con alteraciones neuropsicoldgicas.

e Conocer las principales técnicas utilizadas para la rehabilitacién de los procesos cognitivos en
base a la literatura cientifica actual.

e Disefar y ejecutar programas de estimulacidn y rehabilitaciéon neuropsicoldgica en funcion de
los diferentes perfiles de afectacion.

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Anélisis critico 90 0%
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 30 0%
Estudio y resolucion de un caso 140 0%
Discusidn dirigida 10 0%
Elaboracion de contenidos en diferentes formatos 30 0%

Metodologias docentes:
e Aprender haciendo
e Estudio de caso
e Trabajo colaborativo
e Aprendizaje basado en la indagacion

Sistemas de evaluacién (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacién Ponderacién minima (%) Ponderacién maxima (%)

Pruebas de Evaluacion continua 100 100

48 13/06/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Denominacion de la Materia 5:
Neuropsicologia

Asignaturas que conforman la materia

Denominacidn de la asignatura: Neurociencia cognitiva
ECTS: 4

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. Se deben realizar 12 créditos del total

ofertados.

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: Semestre 1
Lengua imparticién: Castellano y cataldn

Denominacidn de la asignatura: Neuropsicologia de la percepcién y las praxias

ECTS: 3

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. Se deben realizar 12 créditos del total
ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: Semestre 2

Lengua imparticion: Castellano y cataldn

Denominacién de la asignatura: Neuropsicologia de la atencién, la memoria y las funciones ejecutivas
ECTS: 5

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. Se deben realizar 12 créditos del total
ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: Semestre 2

Lengua imparticidn: Castellano y cataldn

Denominacion de la Materia 6:
Intervencion familiar e infantojuvenil

ECTS materia: 22 Caracter:
Optativa
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral ler semestre (8 ECTS) / 22 semestre (14 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Cataldn/Castellano

Resultados de aprendizaje:
e Conocer el rol profesional en diversos ambitos de intervencidon psicolégica infantojuvenil y
familiar y en diversos contextos (clinico, escolar, familiar, comunitario).
® Analizar y evaluar de manera critica y desde diversas perspectivas tedricas acciones y
programas de intervencion psicoldgica aplicados a situaciones y contextos especificos.
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e Argumentar y disefiar acciones y planes de intervencion psicoldgica desde los diferentes
ambitos y contextos.

e |dentificar las técnicas, estrategias de intervencidn y recursos digitales mds apropiados para
cada situacion especifica en el diseiio de acciones y planes de intervencién psicoldgica.

e Diseflar y desarrollar procedimientos e instrumentos de seguimiento y evaluacidn de accionesy
planes de intervencidn psicoldgica aplicados al dmbito familiar, escolar y comunitario o social.

Contenidos:

En esta materia se ofrece una formacidon de caracter aplicado y profesionalizador, que permite
profundizar en la intervencion psicoldgica sanitaria para familias, nifios y adolescentes desde una
perspectiva sistémica integradora y en diferentes contextos. El objetivo de esta materia es formar a
profesionales que sean capaces de identificar retos y necesidades actuales, y también de abordar las
especificidades de los trastornos en estas etapas de la vida, mas alld de una simple traslacion de
intervenciones individuales o disefiadas para adultos. El papel del profesional en el dmbito de Ila
intervencion familiar e infantojuvenil tiene que contemplar diferentes dmbitos de intervencion
(prevencion, promocion, intervencion), teniendo en cuenta el contexto en que se desarrolla la vida de
las familias. La intervencion tiene que comprender una relacién individual con la familia, la escuela o la
comunidad, entre otros. Implica también la necesidad de trabajar aspectos éticos y legales del abordaje
integral de la intervencidn, vinculados con la coordinacién interprofesional. Asi mismo, se hace énfasis
en las principales herramientas TIC dirigidas a nifios y adolescentes que existen en la actualidad, y en su
aplicacién en el ambito clinico y de la salud.

Para el desarrollo de esta materia se contemplan las siguientes areas:

1. Atencion temprana, crianza y trabajo con familias (5 ECTS)

El concepto de atencién temprana. Los servicios de atencidon temprana. Funciones de los profesionales
de la psicologia. La familia y su papel en el desarrollo infantil de los 0 a los 6 afios. La familia como
contexto de desarrollo. Nuevas realidades familiares. Desarrollo emocional y vinculo afectivo. La familia
ante las alteraciones del desarrollo infantil, adaptacién y calidad de vida. Prevencidon y deteccién en
atencién temprana. Situaciones de riesgo bioldgico y riesgo social. Intervencidn integral en atencion
temprana. Técnicas y estrategias de intervencion en las dificultades derivadas de la crianza. Modalidades
de intervencion. Coordinacidn y trabajo en red. Asesoramiento y coordinacidn con otros profesionales y
servicios (sociales, sanitarios, educativos, etc.).

2. Fundamentos de la terapia sistémica breve (4 ECTS)

Esta asignatura se enfoca en abordar los conceptos principales surgidos del modelo sistémico para el
trabajo con familias. Se estudian las escuelas pioneras del modelo sistémico (MRl de Palo Alto,
Melwokee, etc) y los conceptos principales derivados de cada escuela. Con ello se pretende
proporcionar las bases tedricas para entender la construccion del cambio terapéutico en el trabajo con
familias en situaciones complejas, teniendo en cuenta las particularidades del setting (multiples actores)

y su consecuente alianza terapéutica diferencial. Asi, y en relacién a dichos fundamentos tedricos, se
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trabajan habilidades clinicas especificas para realizar un adecuado anélisis de la demanda asi como para
fomentar la alianza y la colaboracidn con las familias.

3. Violencia familiar y escolar (5 ECTS)

En esta asignatura el estudiante podra profundizar en el papel del profesional que atiende nifios y
adolescentes que han sufrido violencia escolar (bullying y ciberbullying) o familiar (abuso, maltrato
psicolégico, fisico o sexual, violencia de género, violencia filio-parental), conocer los programas de
prevencién y de intervencidn que se estan aplicando en estos momentos y las técnicas y estrategias mas
adecuadas para el abordaje clinico de estas situaciones.

Tres de los cinco créditos de la asignatura estan dedicados a abordar el fenédmeno de la violencia
familiar. En este bloque, se describe en qué consiste y qué tipos de violencia familiar existen. Asi mismo,
los estudiantes podran profundizar sobre en qué principios podemos apoyarnos para prevenir e
intervenir en estos casos, y estudiar cdmo se lleva a cabo la intervencién psicoldgica con nifios y
adolescentes victimas de maltrato familiar. Los otros dos créditos estdn dedicados a la violencia entre
iguales. Primero se analiza el fenémeno del bullying/cyberbullying, es decir, su definicion, su prevalencia
(porcentaje de estudiantes que sufren estas conductas), y las graves consecuencias que tiene. En
segundo lugar, se comentan algunas estrategias para identificar, detectar y evaluar el acoso en todas sus
modalidades, puesto que el primer nivel de intervencién es la deteccidén y evaluacién del problema.
Finalmente, se analizan algunas directrices para la prevencién y la intervencién del
bullying/cyberbullying, sefialando qué se puede hacer para prevenir que estas conductas violentas
sucedan y también para eliminarlas cuando aparecen, desde el ambito escolar, familiar y clinico.

4. Técnicas de entrevista centrada en soluciones (5 ECTS)

Esta es una asignatura orientada al entrenamiento de habilidades de entrevista con familias desde el
modelo centrado en soluciones. La ventaja de este modelo es que contiene una multitud de técnicas
especificas de entrevista con familias y parejas que pueden ser aplicables tanto en el contexto clinico
como de intervencidon comunitaria y psicoeducativa. En la asignatura se abordan técnicas de entrevista
centrada en soluciones tales como: la pregunta milagro, la proyeccién al futuro, las excepciones, tipos de
preguntas, la construccién de objetivos y metas, las tareas intersesiones y el disefio de mensajes finales.
Puesto que se trata de una asignatura focalizada en habilidades, la metodologia esta basada en la
supervision de estudiantes en la ejecucidn de las técnicas mediante grabaciones en video de entrevistas
simuladas con parejas y familias.

5. Intervencion en duelo y pérdidas (3 ECTS)

Principios de intervencion en situaciones de duelo por la pérdida de un ser querido, la irrupcion de una
enfermedad grave o discapacidad en el nucleo familiar. Se abordan conocimientos tedricos y técnicos
clave para la evaluacion e intervencién: modelo dual de procesamiento; comunicacion de malas noticias
a ninos; duelo anticipado; caracteristicas del duelo en la infancia y adolescencia, en adultos y en
personas mayores; evaluacion e intervencion en duelo complicado. Tipologia psicosocial y fases

temporales de la enfermedad. respuestas del sistema familiar a la enfermedad y la discapacidad.
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Observaciones:

Competencias bdsicas y generales:

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el desempefio profesional.

CG3. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacion
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

Competencias especificas:

CE6. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias

CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para
una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del
problema, evaluacidn, comunicacién del diagndstico e intervencion y seguimiento psicoldgicos.

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CE9. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE13. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano.
CE14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud vy
enfermedad

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacién e intervencién en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicolégicos asociados con los problemas
de salud

CE18. Disefar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcidn de la evaluacién psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes
en cada caso.

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Busqueda, seleccién y gestion de la | 40 0%
informacion

Analisis critico 40 0%

Discusion dirigida 30 0%
Fundamentacién tedrica o empirica 70 0%
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Estudio y resolucién de un caso 70 0%
Elaboracion de contenidos en diferentes | 80 0%
formatos

Realizacién de un trabajo o proyecto 40 0%
Juego de rol y videofeedback 120 0%
Supervision clinica 60 0%

Metodologias docentes:
e Aprender haciendo
e Aprendizaje auténomo
e Trabajo por proyectos
e Trabajo colaborativo
e Estudio de caso
e Juego de rol
e Observacion activa de la practica profesional

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacién Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion Ponderacion minima (%) Ponderacién maxima (%)

Pruebas de Evaluacion continua 100% 100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacidn de la asignatura: Atencidn precoz, crianza y trabajo con familias

ECTS: 5

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. El estudiante debe realizar 12 créditos del
total ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 1r Semestre

Lengua imparticién: Cataldn/Castellano

Denominacidn de la asignatura: Fundamentos de la terapia sistémica breve

ECTS: 4

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. El estudiante debe realizar 12 créditos del
total ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 22 Semestre

Lengua imparticién: Catalan/Castellano

Denominacidn de la asignatura: Violencia familiar y escolar
ECTS: 5
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Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. El estudiante debe realizar 12 créditos del
total ofertados.

Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 22 Semestre

Lengua imparticion: Catalan/Castellano

Denominacidén de la asignatura: Técnicas de entrevista centrada en soluciones
ECTS: 5

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. El estudiante debe realizar 12 créditos del
total ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 22 Semestre

Lengua imparticion: Catalan/Castellano

Denominacion de la asignatura: Intervencion en duelo y pérdidas
ECTS: 3

Caracter: Optativa. No forma parte de ninguna especialidad. El estudiante debe realizar 12 créditos del
total ofertados.

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 1r Semestre

Lengua imparticién: Catalan/Castellano

Denominacion de la Materia 7:

Practicum

ECTS materia: Caracter:

30 Practicas externas

Unidad temporal: Despliegue temporal:

Semestral 22 semestre (12 ECTS) y 32 semestre (18 ECTS)

Lenguas en las que se imparte:
Cataldn/Castellano

Contenidos:

En el Practicum se espera que el estudiante transfiera los conocimientos adquiridos previamente en las
diferentes asignaturas cursadas en el Master a un contexto profesional concreto. En un sentido amplio,
el estudiante deberd adecuar las diferentes estrategias, recursos e instrumentos de los que dispone para
identificar, evaluar e intervenir en el dmbito de la psicologia general sanitaria con casos reales.

Para ello, se desarrollaran las practicas de forma presencial, bien en centros propuestos por la
universidad, bien en centros propuestos por el estudiante. En cualquier caso, tal y como se explica en el
apartado 7 de la memoria, el centro deberd ser validado por la universidad asegurando el cumplimiento
de las caracteristicas marcadas por la orden ministerial correspondiente.
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Para guiar y orientar a los estudiantes tanto en las fases de matricula (seleccion de centros y
adjudicacién) como en el disefio, ejecucion, supervisién y evaluacion de las actividades que se llevaran a
cabo tanto en el centro de practicas como en el aula virtual de la asignatura, se usard una Guia del
Practicum.

Los contenidos de la materia del practicum se dividen en dos bloques interconectados:
1. Actividades en el centro:
En el practicum el estudiante se incorporara y conocera un contexto de intervencion de la mano de un
tutor del centro y realizard tanto una observacidn activa como una participacion auténoma en las tareas
que asi lo permita la orden reguladora respectiva. El perfil de los tutores del centro serd de psicélogos
sanitarios o con el titulo de psicélogo especialista en psicologia clinica con al menos dos afios de
experiencia clinica (véase tablas de centros de practicas en el apartado 7.1.2 para un mayor detalle). Las
practicas externas presenciales constaran de un total de 500 horas de trabajo en instituciones o centros
sanitarios que cumplan con los requisitos contemplados en la orden ministerial. El estudiante se
incorporara a los programas asistenciales de dicho centro como por ejemplo:
® Programa de evaluacion psicoldgica.
e Programas de intervencion psicoldgica.
® Programas especificos: adicciones, terapia de pareja, atencién a los trastornos de
comportamiento del anciano, atencidn a los trastornos de comportamiento nifio y joven, apoyo
psicoldgico a pacientes con patologias crénicas.
El tutor del centro cuenta con una guia facilitada por la UOC para orientar al estudiante en sus practicas
asi como de vias de comunicacién con la UOC para coordinarse tanto con el equipo docente de la UOC
como para resolver cualquier incidencia surgida en el desarrollo del semestre.
El interlocutor directo del tutor de practicas externo es el tutor de practicas de la UOC denominado
profesor colaborador supervisor (véase tabla correspondiente en el capitulo 6 Personal Académico). El
perfil de este profesor tiene las siguientes caracteristicas:
1. Acreditacion de psicélogo general sanitario o de psicdlogo especialista en psicologia clinica
2. Perfil profesional orientado a la practica clinica (vs académico) con un minimo de cinco afios de
experiencia
3. Formacidn y/o experiencia demostrable en la supervisidn de casos clinicos
Se diferencia del resto de profesores colaboradores docentes en que se requiere mayor experiencia
clinica minima y experiencia en lo relativo a la supervisién de casos.

Estos requerimientos estan relacionados con las funciones que desempefia el profesor colaborador
supervisor:

1. Coordinacién con los centros de practicas: se encarga de contactar y coordinarse con el tutor
externo del centro de practicas y supervisar su labor docente. Para esta coordinacion se realizan
un minimo de tres veces durante el semestre (inicio, medio y final) para orientar el plan de
practicas individual del estudiante en el centro y hacer un seguimiento de su desempefio, asi
como para facilitar la labor docente del tutor externo de practicas. Para ello, tanto los tutores
externos como los profesores colaboradores supervisores cuentan con la guia del practicum

como referencia comun, la cual contiene las rubricas de evaluacion pertinentes. Dichos
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contactos seran o bien presenciales o bien a través de videoconferencia, pero siempre en una
interaccion sincrona cara a cara. Ademads de las reuniones preestablecidas pueden convocarse
otras en funcion de las necesidades del estudiante, el tutor externo, y las caracteristicas de las
practicas. Igualmente, el estudiante puede ser convocado a dichas reuniones cuando asi se
estime. Al final de semestre esta coordinacion debe producir las siguientes evidencias:

1. Plan individualizado de practicas coordinado por el tutor del centro, el
profesor colaborador supervisor, y el estudiante

2. Evaluaciéon conjunta del estudiante en base a las rubricas (50% de peso cada
uno)

3. Ficha de seguimiento del profesor colaborador supervisor acerca del centro
de practicas (a entregar a la direccidon del master para control y seguimiento
de los centros de practicas)

4. Resultados de la encuesta de satisfaccion de los tutores externos con la UOC

2. Supervision clinica: el profesor colaborador supervisor es el responsable de llevar a cabo la
actividad formativa de supervision clinica. Consiste en la supervision de las actividades
profesionales desempefiadas por el estudiante en su centro de practicas correspondiente con
especial atencidon a la supervision de los casos clinicos en los que esté participando el
estudiante y que, en consecuencia, seran objeto de su memoria de practicas. La supervision se
realiza por videoconferencia de forma sincrona y puede ser en formato individual
(profesor-estudiante) o en grupos pequefios (profesor-estudiante-compafieros), en funcion de
las necesidades previstas por el profesor, siempre priorizando el trabajo grupal en la
supervision. La supervision clinica tiene como objeto ayudar a los estudiantes en la adquisicion
de las competencias clinico-sanitarias mas relacionadas con cuestiones técnicas y actitudinales
en el desempefio y puesta en practica de su rol profesional en la materia de practicas (CG4,
CGS5, CE7, CE16, CE17, CE18). Los estudiantes deberan preparar las sesiones de supervision por
adelantado aportando las evidencias y materiales requeridos por el profesor colaborador que
supervise, como por ejemplo, grabaciones (siempre que el centro lo permita y se hayan
establecido los mecanismos de confidencialidad pertinentes), transcripciones de las sesiones,
resiumenes, role playing, etc. Se contempla la posibilidad, cuando las circunstancias lo permitan,
que el tutor externo de practicas participe en estas sesiones de supervision. Se prevén 60 horas
de supervision clinica, lo que supone un 25% del tiempo dedicado por el estudiante (y por el
profesor colaborador supervisor) a las actividades del aula virtual. Corresponde a dos horas de
supervision semanales, aproximadamente.

3. Tutorizacion de la memoria de practicas (véase mas abajo)

Para poder desarrollar estas funciones con las maximas garantias cada profesor colaborador supervisor
podra asumir como maximo 10 estudiantes para tutorizar y supervisar.

2. Actividades en el aula virtual:
Los estudiantes contaran con un aula virtual coordinada por un profesor (PRA) y tutorizada por un
profesor colaborador supervisor (los criterios y funciones se han sefialado en los parrafos precedentes)

donde se llevardn a cabo diferentes actividades y tareas para garantizar la vinculacién de los aspectos
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tedricos trabajados en el resto de asignaturas del master y la practica profesional. Especificamente, los
estudiantes llevaran a cabo dos actividades principales:

a. Supervision clinica: cada estudiante debera supervisar un minimo de un caso/ actividad clinica
por cada una de las dos asignaturas de practicas contemplada en la materia 7. Ademas deberad asistir a
las supervisiones de los otros compafieros a las que sea convocado/a. La supervisidén se realiza por
videoconferencia de forma sincrona usando la herramienta disponible en el campus virtual (Blackboard
collaborate).

b. Memoria clinica: cada estudiante debe confeccionar una memoria clinica de la experiencia de
las practicas. Para ello cuenta con una guia especifica y con la tutorizacién del profesor colaborador
supervisor. El estudiante ird realizando entregas parciales a lo largo del semestre que seran revisadas
para garantizar su adecuado desarrollo. Al final del semestre el estudiante entregard la version final de la
memoria que reflejard no solo las actividades realizadas en el centro de practicas sino también una
reflexion sobre la supervisidn clinica y el desarrollo competencial experimentado. Una vez terminada la
memoria y habiendo obtenido el visto bueno del tutor, el estudiante realizarda una presentacion
multimedia del trabajo final en la que deberd mostrar la integracién de los conocimientos adquiridos en
el master con su experiencia en la realizacién de las practicas.

Aquellos estudiantes que realizan las practicas | y Il en el mismo centro de practicas, deberan realizar dos
memorias diferenciadas.

Con estos dos bloques de actividades se completaran las 750 horas de trabajo que incluye el médulo de
practicas externas contemplado en la orden ministerial (30 créditos ECTS). Para evaluar correctamente la
adquisiciéon de competencias del estudiante se tendrd en cuenta las valoraciones tanto del profesor
colaborador supervisor como del tutor del centro (al 50% cada uno), siendo necesario obtener una
valoracion positiva de las dos partes para superar la asignatura. Igualmente, para la valoracién final de la
asignatura ambos cuentan con las tres (o mas) reuniones de coordinacion efectuadas durante el curso y
especialmente la final donde se revisara el plan de practicas pactado inicialmente y la ejecucion del
estudiante en base a una rubrica comun. La guia contempla diferentes rubricas en funcién del momento
del proceso de las practicas y de la asignatura. Un ejemplo de ribrica puede verse aqui:

http://practicum-epce.recursos.uoc.edu/wp-content/uploads/2019/05/Annex 3 Rubrica PAC1 2018 1

9 1-1.pdf

Resumen del sistema de evaluacion de las practicas

La nota final del estudiante estd formada por la valoracion tanto del tutor de practicas del centro como
por el profesor colaborador supervisor de la UOC. El peso de cada valoracion es del 50% y se deben
superar ambas partes para poder superar la asignatura con éxito. Asi, especificamente:

1. El/ la tutora de practicas hace su valoracion respecto al desempefio del/ la estudiante en el
centro. La guia del practicum contiene las rubricas para que el tutor o tutora pueda realizar su
valoracion teniendo como referencia las competencias de la materia, con especial énfasis en las
habilidades clinicas e interpersonales. Su valoracidn final sera una nota cuantitativa de 0 a 10
argumentada en base a las rubricas.
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2. El/la profesor/a colaborador/a supervisor/a valora la memoria de practicas confeccionada a lo
largo del semestre que refleja las actividades practicas llevadas a cabo asi como una reflexion
sobre el desempefio profesional y la adquisicion de competencias. Este trabajo se realiza
mediante entregas parciales para favorecer la evaluacién continua y la supervision. El proceso
culmina con la entrega del trabajo final y una presentacion en la que la persona deberd mostrar
la integracion de los conocimientos adquiridos en el master con su experiencia en la realizacion
de las practicas. La valoracidn final serd una nota cuantitativa de 0 a 10 argumentada en base a
las rubricas tanto del trabajo como de la presentacion. El peso de cada una de estas actividades
en la nota final es: 15% entregas parciales, 70% trabajo final, 15% presentacidon del trabajo.
Siendo necesario realizar tanto el trabajo escrito como la presentacidn para poder obtener una
calificacion positiva.

Por ultimo, cabe destacar que esta materia de practicas estd enmarcada por los principios de calidad de
la universidad establecidos por la facultad a la que se adscribe el titulo. Dichos principios y estrategias
pueden consultarse aqui:

http://practicum-epce.recursos.uoc.edu/es

Hacen referencia a los siguientes apartados y acciones docentes:

e Actividades: acciones docentes referidas a las actividades de aprendizaje

e Aula: acciones docentes referidas en el aula virtual.

e Evaluacién: acciones docentes referidas al procedimiento, instrumentos o criterios de
evaluacién.

e Diseio: acciones docentes referidas al diseiio de la asignatura de Practicum.
Seguimiento: acciones docentes referidas al seguimiento de las practicas de los estudiantes por
parte del profesorado o del tutor de centro.

e Acciones gestion: acciones referidas a los procesos de gestion académica del Practicum.

® Agentes: personas, grupos o entidades implicados en el Practicum con un rol o funciones
especificas.

Los principios de calidad de las practicas de este titulo son:

1. El Practicum consiste en una experiencia profesionalizadora que permite al estudiante poner en
practica y consolidar el logro de las competencias clinico-sanitarias establecidas en la titulacion.

2. El Practicum estad vehiculado por un proyecto formativo y un plan de trabajo individualizado
que garantiza el desarrollo de las competencias profesionales establecidas en la asignatura y
que se derivan de la orden ministerial.

3. La figura académica responsable del Practicum es el PRA, encargado de que su disefio responda
a las necesidades y criterios formativos del programa, asegura la coherencia global de todas las
actividades que integra, y también la coordinacién correcta del equipo docente que interviene,
que es el ultimo responsable de la adecuacién del proyecto formativo de las practicas externas.

4. El seguimiento del Practicum lo realiza un profesor colaborador supervisor de la UOC asi como
el tutor de centro, que trabajan de forma coordinada en el desarrollo del proyecto formativo de
practicas de cada estudiante, con el fin de garantizar un proceso formativo integrado y
coherente.
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5. Con el fin de facilitar la gestion académica de las practicas externas, dentro del programa se
constituye una comisién de practicas integrada por uno o mas PRA del Practicum, el técnico de
gestion del programa, y también participa un técnico del Grupo Operativo Servicio de Practicas
y Movilidad (GOSPiM).

6. La experiencia de practicas externas se articula mediante el plan de trabajo individualizado
acordado con el tutor de centro, con la actividad en el aula virtual de la UOC, mediante una
serie de actividades de aprendizaje, con el fin de integrar y dar sentido a los contenidos y
procedimientos trabajados a lo largo de la titulacion.

7. El Practicum tiene una vertiente académica que se basa en la reflexion a partir de la practicay
potencia el posicionamiento profesional ético, critico y fundamentado de los estudiantes ante
la experiencia.

8. Todos los estudiantes del Practicum disponen de un aula virtual de aprendizaje dotada con los
espacios de comunicacidn y trabajo, ademas de los recursos necesarios para la realizacion de
las actividades de aprendizaje propuestas con el seguimiento docente correspondiente y la
supervision clinica con el profesorado.

9. El Practicum sigue un modelo de evaluacidn continua que se basa en la superacién de una serie
de actividades o fases de trabajo de caracter académico, la supervision clinica y el aprendizaje
en un centro, segun se establece en el proyecto formativo pactado por las partes.

10. A lo largo del proceso formativo en el Practicum, el estudiante recibe una orientacién y
feedback constante del profesor colaborador supervisor correspondiente, asi como también por
parte del tutor de centro, siguiendo un modelo de evaluacién formativa coordinada.

11. El tutor de centro participa en la evaluacion de las practicas externas que lleva a cabo el
estudiante en el centro, aplicando los instrumentos, procedimientos y criterios de evaluacion,
segun se establece en la Guia del Practicum y en coordinacién directa con el profesor
colaborador supervisor.

12. Desde la direccién de programa se vela para que los tutores de centro dispongan de la
informacién y las herramientas necesarias para poder desarrollar una tarea de tutoria de
calidad en las practicas externas, de acuerdo con los requisitos especificos de la titulacidn.

13. La oferta de practicas externas de cada programa se configura mediante una valoracion y
seleccion cuidadosa de los centros y tutores de centro, basada en los criterios establecidos por
la orden ministerial. Asi mismo, estos criterios permiten el seguimiento y la valoracién periddica
de los centros y tutores de practicas, con el propdsito de promover la fidelizacidon de la
colaboracién y asegurar la calidad de los mismos.

14. Desde la direccion del programa y de acuerdo con los criterios generales de los Estudios de
Psicologia y Ciencias de la Educacion y el area de Planificacion y calidad, se aplican
periédicamente los instrumentos necesarios (i.e., encuestas de satisfaccion de los estudiantes y
de los tutores) para la evaluacion global del Practicum que permitan asegurar su calidad y
mejora continua.

15. Desde la direccion del programa, se vela para que todos los estudiantes, independientemente
de su lugar de residencia y situacion personal, encuentren una opcién o modalidad de practicas
adecuada a sus necesidades y de acuerdo con lo que establece la orden ministerial

correspondiente a la titulacion.
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16. Desde la comisién del Practicum se asegura la validacidn y asignacion de un centro de practicas
para cada estudiante, de acuerdo con los criterios establecidos, previamente al inicio del
semestre lectivo.

17. Desde la direccién del programa se trabaja de manera coordinada con el Grupo Operativo
Servicio de Practicas y Movilidad para asegurar la gestidon correcta del proceso de solicitud y
matricula del Practicum asi como la firma del convenio de cooperacién educativa antes del
inicio del semestre lectivo.

18. Desde la direccidn del programa y la comision del Practicum se vela para poner puntualmente
al alcance de los estudiantes y centros de practicas (y también otros posibles implicados en el
proceso) toda la informacién sobre los procedimientos y plazos para solicitar y matricular el
Practicum. Asi mismo, los estudiantes y los centros de practicas reciben el acompafiamiento
necesario durante el proceso de solicitud y matricula de las practicas por parte de los tutores
del programa.

19. Desde la universidad y desde la comision del Practicum se facilita un circuito claro, efectivo y
actualizado de informacidon y comunicacion, que permite gestionar las consultas e incidencias
de forma agil, tanto con los estudiantes como con los centros de practicas.

20. La relacion entre la universidad y los centros y tutores de practicas se piensa en términos de
beneficio para las dos partes, de forma que el programa colabora con el Grupo Operativo
Servicio de Practicas y Movilidad para poner al alcance de la comisién del Practicum los
mecanismos para incentivar la colaboracidn y fidelizar la relacidn con los centros de practicas.

Observaciones:

Competencias transversales:

CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y disefiar
soluciones para la mejora de estas practicas

Competencias bdsicas y generales:

CG1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CG4. Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad
autocritica necesaria para un desempefio profesional responsable.

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos

Competencias especificas:

CE6. Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica profesional,
ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

CE7. Mostrar habilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para
una interaccion efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del
problema, evaluacidn, comunicacion del diagndstico e intervencién y seguimiento psicoldgico.

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica
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CE9. Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

CE17. Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluaciéon psicoldgica del
comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud para
establecer la evaluacién de los mismos.

CE18. Disefar, desarrollar y, en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcién de la evaluacién psicoldgica y de las variables individuales y sociales concurrentes
en cada caso.

CE19. Conocer las actividades necesarias para la constitucién, puesta en marcha y gestiéon de una
empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CE20. Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol

CE21. Realizar actividades de promocion y de educacidn para la salud psicoldgica.

Resultados de aprendizaje:

Resultados de aprendizaje de la competencia CG1:
e 1.5 Actuar de acuerdo con un concepto integral de salud.
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.2 Conocer las principales aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
en el dmbito sanitario.
e 2.5 Utilizar las tecnologias de la informacién y comunicacién para la obtencién de informacién y
comunicacion profesional
Resultados de aprendizaje de la competencia CG4:
e 4.1 Analizar criticamente el propio desempefio profesional.
e 4.2 Responsabilizarse de la necesidad de formacion continuada para la mejora del propio
desempefio profesional.
e 4.3 Llevar a cabo propuestas de mejora en relacién a la propia practica profesional desde la
perspectiva de la calidad y la mejora continua.
Resultados de aprendizaje de la competencia CG5:
e 5.1 Mostrar habilidades emocionales, comunicativas y de relacion interpersonal dentro de un
equipo y en grupos multidisciplinares
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
e 1. Incorporar el andlisis de la diversidad funcional, social, cultural, econdmica, politica,
linglistica y de género en la practica académica y profesional.
® 2. Analizar las causas y los efectos de las desigualdades por razén de sexo y género y formular
acciones para contrarestarlas.
e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
® 6. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de reconocimiento y
atribucidn de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del trabajo intelectual.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE6:
e 6.2 Aplicar los métodos de deliberacidn en el ejercicio de la practica profesional como psicélogo

general sanitario.
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e 6.3 Identificar los limites del ejercicio profesional desde el punto de vista bioético
Resultados de aprendizaje de la competencia CE7:
e 7.1 Ser capaz de realizar una escucha activa.
e 7.2 Reconocer las emociones de pacientes, familiares y cuidadores, asi como del propio
profesional, en una situacién de evaluacion, diagndstico, intervencion y seguimiento.
e 7.3 Analizar y gestionar la comunicacién verbal y no verbal de los participantes en la situaciéon
interactiva.
e 7.4 Comunicar de manera empatica y en el momento adecuado los resultados del proceso de
evaluacién y diagndstico y del planteamiento de intervencion
Resultados de aprendizaje de la competencia CES:
e 8.1 Utilizar criticamente las bases de datos disponibles y los documentos de referencia para el
ejercicio profesional
e 8.2 Recoger, analizar y utilizar las diferentes fuentes de informacion clinica: familia, otros
profesionales, asociaciones, entre otras
Resultados de aprendizaje de la competencia CE9:
e 9.1 Conocer la estructura de los distintos informes psicoldgicos en funcién de los destinatarios.
e 9.2 Redactar de manera adecuada los distintos informes psicoldgicos en funcidon de los
destinatarios.
e 9.3 Defender un informe psicoldgico en diferentes contextos: comisién de evaluacidn, pericial,
etc.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE11:
e 11.1 Aplicar la normativa relativa a la proteccion de datos de los pacientes.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE17:
e 17.1 Planificar un proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de los
factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud.
e 17.2 Identificar, seleccionar y aplicar los instrumentos iddneos para realizar la evaluacion.
e 17.3 Supervisar un proceso de evaluacion psicoldgico.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE18:
e 18.1 Disefiar un programa de intervencion psicoldgica en funcion de la evaluacion realizada.
e 18.2 Desarrollar y aplicar un programa de intervencion eficaz en relacion al programa
disefiado.
e 18.3 Evaluar los resultados del programa de intervencion.
e 18.4 Supervisar de forma critica un programa de intervencién vy, si fuera necesario, establecer
propuestas de mejora.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE19:
e 19.1 Conocer los procesos de emprendeduria aplicados al ambito de la Psicologia sanitaria.
e 19.2 Realizar y desarrollar un plan de empresa.
e 19.3 Conocer las actividades necesarias para la constitucién, puesta en marcha y gestion de una
empresa.
e 19.4 Diferenciar las distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales
asociadas al proyecto empresarial

Resultados de aprendizaje de la competencia CE20:

62 13/06/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Denominacion de la Materia 7:
Practicum

20.1 Demostrar que conoce la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol
Resultados de aprendizaje de la competencia CE21:

21.1 Conocer los distintos programas de promocién y educacion para la salud psicoldgica

individual y comunitaria

21.2 Saber seleccionar el programa idéneo en funcién de las necesidades detectadas y de la

demanda

21.3 Planificar y gestionar los distintos programas seleccionados
21.4 Realizar las actividades de promocién y de educacion para la salud psicolégica individual y

comunitaria planificadas en los programas

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
30 0
Técnicas de recogida de datos
Presentacion y difusion de la informacion 20 0
e 20 0
Andlisis critico
. . 20 0
Estudio y resolucién de un caso
Realizacidn de un trabajo o proyecto 100 0
Supervision clinica 60
. 500 100%
Practicas

Metodologias docentes:

Aprender haciendo

Aprendizaje autbnomo

Estudio de caso

Observacién activa de la practica profesional

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacién Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion Ponderacién minima (%)

Ponderacién maxima (%)

Pruebas de evaluacién continua 100%

100%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacion de la asignatura: Practicum |
ECTS: 12

Caracter Practicas externas
Organizacion temporal: Semestral
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Semestre imparticion: 22 semestre
Lengua imparticién: Cataldn y Castellano

Denominacién de la asignatura: Practicum Il
ECTS: 18

Caracter Practicas externas

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 32 semestre
Lengua imparticidn: Cataldn y Castellano

Denominacion de la Materia 8:
Trabajo Final de Master

ECTS materia: 12 Caracter:

TFM
Unidad temporal: Despliegue temporal:
Semestral 3er semestre

Lenguas en las que se imparte:
Cataldn/Castellano

Contenidos:

El TFM tiene como objetivo la puesta en practica de los conocimientos asimilados y el desarrollo y
consolidacién integrada de las competencias generales, especificas y transversales del programa
formativo. Para ello se propone la realizaciéon de un trabajo original, que parta del planteamiento de
preguntas relevantes relacionadas con el ambito de la psicologia general sanitaria. La tematica y ambito
concreto del trabajo vendrd determinado por las orientaciones propuestas por el equipo docente del
Master y las propias preferencias del estudiante, siendo este Ultimo el responsable de proponer,
elaborar y defender un proyecto en el ambito mencionado. Este trabajo podra seguir distintas tipologias
formales, como por ejemplo: estado de la cuestién sobre un tema concreto, investigacién empirica,
fundamentacion de un proyecto de innovacidn o elaboracién de un proyecto vinculado a un contexto
profesional concreto. Independientemente de la tipologia, siempre deberd tener un enfoque aplicado y
encontrarse debidamente fundamentado tedricamente desde un punto de vista académico.

Se basa en un disefio metodoldgico de aprendizaje basado en proyectos, que toma como criterio
fundamental la elaboracién progresiva de un proyecto integral. Desde el inicio del semestre y durante
todo el desarrollo de la asignatura, el estudiante contard con el apoyo y tutorizacién personalizados de
un tutor de proyecto, experto en el ambito o tematica del mismo, y responsable del seguimiento de su
TFM. Para facilitar la constancia en la dedicacion del trabajo, éste se dividira en diversas fases, con
entregas parciales y, dependiendo de la tematica elegida. En todos los casos, el estudiante debera
realizar una planificacion y un informe final del proyecto. Finalmente, el TFM sera objeto de defensa
publica virtual ante una comisién de evaluacidn y con participacion de profesorado externo.

El TFM sigue un modelo de evaluacion continua, a través de un calendario de entregas parciales pactado

entre el estudiante y el docente responsable de su tutorizaciéon. Cada entrega parcial recibira el feedback
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correspondiente. Para poder optar a la evaluacién final, deberdn haberse realizado todas las entregas
parciales anteriores. En la evaluacion final se valorara el proceso de trabajo en su conjunto a partir de
todas las evidencias presentadas, ademads del informe final presentado y la defensa publica del proyecto.
Tal y como se ha sefialado antes, la defensa del TFM tendra las siguientes caracteristicas:

1. El estudiante presentard su trabajo de forma asincrénica, mediante la grabacion de la
presentacion en video siguiendo las pautas de formato y tiempo establecidas, de forma que se
asegure la presentacién en una sola toma

2. La defensa tendra un caracter publico de tal forma que, ademas del tribunal, otros estudiantes
0 personas interesadas puedan participar del acto. Para ello se utilizard una herramienta de
videoconferencia que permita la interaccion con los asistentes (por ejemplo, Blackboard
Collaborate o similares)

3. El estudiante defendera su trabajo de forma sincrdnica frente a un tribunal formado tanto por
el profesor que haya tutorizado el trabajo como de evaluadores externos. El tribunal efectuara
un feedback del trabajo presentado y formulard los comentarios y preguntas que considere
pertinentes. El estudiante debera responder las preguntas formuladas por el tribunal dentro del
tiempo establecido, que serd de un minimo de 10 minutos y tan extenso como considere el
tribunal.

4. Se abrira, si el tribunal asi lo estima, un turno de preguntas y comentarios del publico asistente
con el fin de fomentar el debate.

La calificacidn final del estudiante se obtiene mediante la valoracién de su desempefio en cada una de
las fases siguiendo la siguiente ponderacion:20% de la nota corresponde al proceso de creacion del
trabajo que sera evaluado por el profesor que tutoriza dicho trabajo

® 40% de la nota corresponde al producto final en formato articulo que sera calificado por el
profesor que tutoriza el trabajo

® 40% de la nota corresponde a la defensa publica. Esta calificacion corresponde a la media de las
valoraciones realizadas por los evaluadores externos implicados en la defensa.

Para poder obtener una valoracién positiva en el TFM, el/ la estudiante deberd superar favorablemente
tanto la parte correspondiente a la confeccion y entrega del trabajo escrito como la parte
correspondiente a la defensa. Asi, en los sistemas de evaluacidn previstos se cuenta tanto con Pruebas
de Evaluacién Continua, que hace referencia a la confeccion y entrega del trabajo, como con Defensa del
trabajo final de master, que corresponde a la evaluacién por parte del comité evaluador sobre la
exposicion y defensa del trabajo.

Observaciones:

Competencias transversales:

CT1. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional, y disefiar
soluciones para la mejora de estas practicas.

Competencias basicas y generales:

65 13/06/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Denominacion de la Materia 8:
Trabajo Final de Master

CG1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CG2. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el desempefio profesional

CG3. Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacion
para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CG5. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para
el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares

Competencias especificas:

CE8. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CE11. Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacién y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

CE12. Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biolégicos que pueden afectarlo.

CE13. Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento humano.
CE14. Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad.

CE15. Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud
y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

CE16. Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e intervencidn en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el
abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicolégicos asociados con los problemas
de salud.

CE18. Disefar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicoldgica, en funcion de la evaluacion psicoldogica y de las variables individuales y sociales
concurrentes en cada caso.

Resultados de aprendizaje:
Resultados de aprendizaje de la competencia CG2:
e 2.1 Aplicar las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en el ambito sanitario
e 2.2 Utilizar las tecnologias de la informacion y comunicacion para la obtencion de informacién y
comunicacion profesional
e 2.3 Conocer cual es el papel de las nuevas tecnologias como herramientas para la Promocién
de la Salud la Intervencidn psicoldgica online
Resultados de aprendizaje de la competencia CG1:
e 1.2 Ser capaz de identificar los diferentes modelos explicativos de la salud y de la enfermedad
desde la perspectiva biopsicosocial
e 1.3 Reconocer los factores de riesgo y de protecciéon implicados en la salud desde una
perspectiva integral
e 1.4 Identificar los aspectos especificos asociados a la salud a lo largo del ciclo vital
e 1.5 Actuar de acuerdo con un concepto integral de salud
e 1.6 Ser capaz de tener en cuenta dos niveles de intervencién: el individual y el comunitario

Resultados de aprendizaje de la competencia CG3:
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e 3.1 Realizar una lectura critica de una publicacién cientifica segin pardmetros de rigor
metodoldgico.
e 3.2 Formular objetivos e hipdtesis de trabajo de una investigacién
e 3.3 Recoger la informacion necesaria de acuerdo con los objetivos e hipdtesis planteadas.
e 3.4 Demostrar conocimientos y saber utilizar las principales aplicaciones para el tratamiento de
la informacion.
e 3.5 Valorar e interpretar de manera critica la informacién recogida de acuerdo con los objetivos
e hipotesis formuladas.
e 3.6 Ser capaz de proponer soluciones y/o mejoras en el ambito de la Psicologia de la salud a
partir de las investigaciones realizadas
Resultados de aprendizaje de la competencia CG5:
e 5.2 Argumentar vy justificar ante otros especialistas las decisiones y propuestas profesionales
asumidas
Resultados de aprendizaje de la competencia CT1:
e 1. Incorporar el andlisis de la diversidad funcional, social, cultural, econémica, politica,
linglistica y de género en la practica académica y profesional.
e 2. Analizar las causas y los efectos de las desigualdades por razén de sexo y género y formular
acciones para contrarestarlas.
e 5. Actuar de manera ética, honesta y civica en el trabajo académico y profesional, evitando el
plagio o cualquier otro uso indebido del trabajo de terceros.
® 6. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de reconocimiento y
atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del trabajo intelectual.
Resultados de aprendizaje de la competencia CES:
e 8.1 Utilizar criticamente las bases de datos disponibles y los documentos de referencia para el
ejercicio profesional.
e 8.2 Recoger, analizar y utilizar las diferentes fuentes de informacién clinica: familia, otros
profesionales, asociaciones, entre otras.
Resultados de aprendizaje de la competencia CE11:
e 11.1 Conocer la normativa y legislacion vigente de la proteccion de datos de los pacientes
e 11.2 Respetar en su actuacién las obligaciones y responsabilidades relativas a la
confidencialidad de la informacion y proteccién de datos personales
Resultados de aprendizaje de la competencia CE12:
e 12.1 Conocer en profundidad los factores sociales y culturales que son parte explicativa de la
naturaleza del comportamiento humano
e 12.2 Mostrar conocimiento en profundidad de las bases bioldgicas del comportamiento
humano
e 12.3 Reconocer la importancia de la interrelacion de los factores psicoldgicos, sociales,
culturales y bioldgicos en la comprension integrada del comportamiento humano
Resultados de aprendizaje de la competencia CE13:
e 13.1 Conocer e identificar los distintos componentes que explican la naturaleza psicolédgica de
los distintos trastornos del comportamiento humano

Resultados de aprendizaje de la competencia CE14:
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14.1 Identificar los factores de proteccidn y riesgo psicosocial asociados a los problemas de
salud y enfermedad

14.2 Conocer los efectos y consecuencias de los factores de riesgo sobre la salud y enfermedad

14.3 Conocer los recursos que pueden incrementar los factores de proteccion y disminuir los
factores de riesgo

Resultados de aprendizaje de la competencia CE15:

15.1 Conocer e identificar los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de
salud y enfermedad, especialmente relacionados con la salud mental

15.2 Reconocer los efectos y consecuencias de los factores bioldgicos y psicosociales,
especialmente relacionados con la salud mental

15.3 Identificar los recursos que pueden incrementar los factores de proteccion y disminuir los
factores de riesgo en relacion a la salud mental

Resultados de aprendizaje de la competencia CE16:

16.1 Diferenciar y aplicar los distintos modelos de evaluacion

16.2 Reconocer y aplicar las técnicas y procedimientos segun los distintos modelos de
evaluacién

16.3 Diferenciar e interpretar las distintas técnicas y procedimientos de evaluacién aplicables a
los distintos trastornos del comportamiento y en los factores psicoldgicos asociados con los
problemas de salud

Resultados de aprendizaje de la competencia CE18:

18.1 Disefiar un programa de intervencion psicolégica en funcidn de la evaluacidn realizada
18.2 Desarrollar y aplicar un programa de intervencion eficaz en relacién al programa disefiado
18.3 Evaluar los resultados del programa de intervencion

18.4 Realizar un analisis critico de los resultados de un programa de intervencién, y definir
propuestas de mejora

Actividades formativas (indicar n2 de horas y % de Presencialidad de cada una):

Actividades formativas Horas Presencialidad
Busqueda, seleccidn y gestion de la informacion 50 0
Presentacioén y difusion de la informacion 50 0
Comparacién de escenarios 50 0
Analisis critico 50 0
Fundamentacién tedrica o empirica 50 0
Técnicas de recogida de datos 50 0

Metodologias docentes:
Aprendizaje basado en la indagacion

Metodologias basadas en el disefio
Debate

Trabajo colaborativo
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Denominacion de la Materia 8:
Trabajo Final de Master

Sistemas de evaluacidn (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas de evaluacion Ponderacién minima (%) Ponderacién maxima (%)
Pruebas de evaluacidén continua 30% 70%
Defensa del Trabajo fin de Master 40% 70%

Asignaturas que conforman la materia

Denominacion de la asignatura: Trabajo Final de Master
ECTS:12

Caracter TFM

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 3er semestre
Lengua imparticién: Castellano/Cataldn

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias basicas, obligatorias y optativas

Actividades formativas propias de esta titulacion

Las actividades formativas del Master se articulan en el aula virtual que permite el intercambio de informacidn
y la creacién de un contexto de ensefianza y aprendizaje en el que se facilita la cooperacion del profesorado y
estudiantes. A su vez, la actividad docente se sustenta en tres ejes fundamentales: el acompafamiento
continuado del profesorado, la colaboracién entre los compafieros del aula virtual (que deberd ser fomentada
por el profesorado con estrategias adecuadas) y la provisién de recursos (por parte del profesorado, pero
también de los estudiantes) como base para la construccién del aprendizaje.

Los procesos de ensefianza y aprendizaje se caracterizan por un disefio formativo basado en el desarrollo de
actividades de aprendizaje y evaluacidn. Estos procesos se caracterizan por la asincronia en su mayoria y la no
coincidencia de los agentes que participan de la actividad educativa en un mismo espacio fisico, lo que exige un
disefio formativo basado en actividades, de diferentes tipos y con objetivos concretos, que se van
desarrollando de forma continua durante el semestre.
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Actividad formativa Descripcion

Busqueda, seleccion y Implica la realizacidn de tareas relacionadas con la definicién de la
gestion de la informacion | busqueda, la seleccidn y uso de buscadores o sistemas de obtencidn de
informacion, asi como de herramientas de gestion.

Puesto que se trata del area sanitaria, se priorizaran herramientas como
Psychinfo, Pubmed, Medline Scopus, Cochrane, etc. en las actividades
formativas.

Se trata de una actividad basica que se utiliza en todas las materias
excepto en la del Practicum. Se estima un total de 215 horas de
dedicacion, un 9,56% del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG2, CG3, CE8

Presentacion y difusion Desarrollo de habilidades comunicativas para la presentacion de

de la informacion informacién utilizando diferentes canales, cddigos y registros. Requiere el
dominio de las estrategias comunicativas propias de los diferentes
canales, asi como conocer el vocabulario del ambito sanitario, estructurar
y ordenar el texto o discurso y proporcionar informaciones claras sobre
un determinado tema. También comprende tareas de clasificacion,
etiquetado y difusion de la informacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los diferentes medios y publicos objetivos.

Esta actividad se usa Unicamente en la materia del practicum y la del TFM
puesto que en ambas se requiere la presentacion y defensa de un trabajo
especifico. Se estiman unas 70 horas de dedicacion (3,11% del total).

Competencias principales en las que incide: CG5, CE9

Comparaci6n de Trabajo comparativo y / o de analisis de diferentes tipos de informacidn:
escenarios datos, contenidos tedricos, teorias de conocimiento o enfoques de
investigacion, entre otros.

Esta actividad formativa se utiliza Gnicamente en el TFM. Se estiman unas
50 horas de dedicacidn (2,22% del total).

Competencias principales en las que incide: CG3, CE8

Andlisis critico Implica la realizacidn de tareas que demuestren que el estudiante
comprende un contenido o tema y es capaz de extraer conclusiones y
contrastarlas, o bien tomar una postura o decision argumentada sobre el
tema analizado, entre otras.

Esta es una de las actividades formativas principales de la titulacidn. Se
utiliza en 6 de las 8 materias y se estiman unas 280 horas de dedicacion,
un 12,44% del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CG4, CES8, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16
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Fundamentacion tedrica Implica desarrollar, de manera sistematica y razonada, el conjunto de
0 empirica ideas, conceptos, nociones, postulados, enfoques, problematicas o bases

empiricas que enmarcan y sostienen el trabajo realizado. Comprende
ofrecer informacion tedricay / o empirica de la perspectiva asumida por
el autor o autora, a partir de la cual interpreta el proceso de elaboracién
de su trabajo.

Sirve para fundamentar trabajos realizados tanto en asignaturas de los
moddulos basicos como en la optatividad y el TFM.

Esta actividad estd prevista en 5 materias, por lo que es también una
actividad transversal en el programa. Se estima una dedicacion de 195
horas de dedicacion (8,67% del total).

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CE8, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16

Estudio y resolucidon de Descripcidon contextualizada de un caso basado en hechos reales que pide
un caso una o mas respuestas o bien sirve como punto de partida para el analisis,
reflexién o discusion.

Se trata de la actividad formativa principal del programa. En ella se
apoyan todas las materias (excepto TFM) para la integracién y aplicacion
practicas de los conocimientos técnicos y tedricos. Ello implica que la
totalidad de las materias contienen pruebas de evaluacion continua
basadas en estudios de casos, a los que el estudiantado debe dar
respuesta. Por regla general se trataran casos reales (ficcionados para
garantizar la confidencialidad), que el profesorado tenga en su practica
clinico-sanitaria. Asi, al final de la titulacion, el estudiante habra tenido
que resolver aproximadamente unas 28-30 actividades de evaluacion
continua basadas en estudios de casos con casuisticas diferentes en las
que aplicar contenidos especificos segun la materia correspondiente.

Se estiman unas 380 horas de dedicacién a este tipo de actividad, que
corresponde a un 16,89% del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CG4, CE4, CES6,
CE7, CES8, CE9, CE10, CE12, CE13, CE14, CE15, CE16, CE17, CE18, CE19,
CE21

Resolucion de problemas | pefinicién de un problema o situacion por parte del docente, o del propio
estudiante, y a partir del problema o situacién es necesario que los
estudiantes integren conocimiento, habilidades y actitudes para
resolverlo o aportar posibles vias de solucion.

A diferencia de la anterior, esta actividad no esta basada en la resolucion
de casos clinicos, sino en la resolucién de dilemas o problematicas
especificas de la profesion sanitaria con tal de profundizar sobre el marco
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de actuacion del psicélogo general sanitario asi como las obligaciones y
responsabilidades del personal sanitario. Se estima una dedicacién de 30
horas (1,33% del total) a este tipo de actividad que se aplica en las
materias 2y 3.

Competencias principales en las que incide: CE10, CE21

Técnicas de recogida de Consiste en aplicar técnicas de recogida de datos cuantitativos y

datos cualitativos.

Esta actividad formativa se aplica en las materias de practicum y TFM con
una dedicacién estimada de 30 y 50 horas respectivamente, lo que
supone, en conjunto, un 3,56% del total.

Competencias principales en las que incide: CG3, CE8

Realizacion de un trabajo | Los estudiantes deben desarrollar habilidades y trabajar unos

o proyecto conocimientos determinados para la elaboracién de un trabajo o proyecto
en las diferentes fases (preparacion, planificacion, realizacién y anélisis).
Esta actividad formativa es también una de las principales del master
(junto con analisis critico, estudio de caso y juego de roles). Mediante
dicha actividad los estudiantes pueden desarrollar una amplia variedad de
resultados de aprendizaje e incidir sobre contenidos diferentes. Por
ejemplo, puede variar desde la formulacién clinica de un caso hasta
procesos de emprendeduria aplicados al ambito de la Psicologia sanitaria.
Asi, se aplica en 5 de las materias del programa y se estima una dedicacion
de 260 horas, un 11,56% del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CG4, CE6, CE10,
CE12, CE13, CE14, CE15, CE16, CE17, CE18, CE19, CE21

Discusion dirigida Discusidn en torno a una cuestion, de acuerdo con una dinamica prevista,
que un moderador conduce y dinamiza a lo largo de un periodo de tiempo
determinado.

Esta actividad estd prevista en casi todas las materias (6 de 8) con la
intencidn de poder debatir, principalmente, sobre los dilemas,
obligaciones, derechosy compromisos éticos relacionados con el ambito
de la salud en general y la psicologia sanitaria en particular. Se estima una
dedicacion de unas 100 horas (4,44% del total) a esta actividad.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CG4, CE6, CES8,
CE10, CE11, CE20
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Elaboracién de contenidos | Demostracion de los conocimientos y habilidades adquiridos a partir de la
en diferentes formatos conceptualizacion o ideacion de un producto o trabajo original por parte
del estudiante.

Mediante esta actividad el estudiantado deberd mostrar sus habilidades
en el disefio y personalizacion tanto de la evaluacion psicolégica como la
intervencion en ambitos especificos (por ejemplo, evaluacién
neuropsicoldgica, fobias, depresion, adaptacion de la intervencién
psicoldgica a poblaciones especificas, etc.). Se estima una dedicacién de
140 horas (6,2% del total) repartidas en las materias de optatividad asi
como en la materia de evaluacién y diagndstico en Psicologia de la salud.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG3, CG5, CE7, CE16,

CE17,CE18
Juego de rol y Una de las formas mas extendidas para el entrenamiento en habilidades
videofeedback interpersonales en psicologia y psicoterapia es el juego de roles

supervisado. Asi pues, se propone esta actividad de role playing con
videofeedback para todas las asignaturas que contemplan el
entrenamiento de competencias clinico-sanitarias clave (habilidades
interpersonales, etc.). El estudiantado debera poner en practica la
ejecucion de cierto contenido pautado (una técnica de intervencion, una
devolucién de una evaluacién, un protocolo de entrevista, etc.) con un
voluntario o voluntaria. Cabe destacar que el master prevé estrategias
para priorizar el peer support entre los estudiantes de cada promocion en
la ejecucidn de los juegos de roles.

Para la supervision experta del juego de roles, la actividad sera grabada
en video y compartida en el campus virtual usando la herramienta
especifica de videofeedback. Esta herramienta permite que el profesor de
un feedback momento a momento de la ejecucién del estudiante en la
actividad planteada, formule comentarios y preguntas especificas a las
que los estudiantes tendran que responder, y evaluar en base a un
sistema de rubrica digitalizada en la interfaz del video. Para ello se utiliza
un software de etiquetado de video personalizable que permite a los
usuarios (profesores y estudiantes) identificar y etiquetar momentos
relevantes en sus grabaciones, de acuerdo con el enfoque de las
competencias que se estan desarrollando (por ejemplo, el
establecimiento de objetivos, construccion de la alianza terapéutica, etc.).
Las etiquetas se utilizan para marcar el momento especifico del video y
clasificar los momentos de una manera que permita su agregacién y
recuperacion rapida. Las etiquetas de marca de tiempo combinan datos
cualitativos y cuantitativos para generar comprensién en torno a la
practica. La categorizacién de estos micro-eventos crea un perfil general

de competencia alcanzada, al tiempo que facilita el acceso a cada
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momento individual. El estudiantado puede acceder facilmente a las
etiquetas sefaladas por el profesor sobre sus fortalezas y areas de
mejora en sus videos. De esta manera, se genera una retroalimentacion
efectiva sobre las habilidades clinicas y las competencias en areas clave
de la practica clinica que se estén trabajando en cada asignatura o
materia. Ademas, este software facilita las redes de aprendizaje entre
pares para promover la reflexion dialdgica sobre el desempefio real de las
habilidades.

Asi pues, la representacion de situaciones clinicas mediante el juego de
roles supervisado con videofeedback supone unos de los pilares mas
importantes de las actividades del master para fomentar la practica
deliberada del estudiantado. Se estima una dedicacion de 280 horas
(12,44% del total) a esta actividad en las materias clave de asimilacion de
habilidades (a parte de las practicas):

- Evaluacién y diagndstico en Psicologia de la salud

- Intervencién en Psicologia de la salud

- Entrenamiento en habilidades basicas del psicélogo general sanitario
- Intervencién familiar e infantojuvenil

Competencias principales en las que incide: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5,
CE7,CE16,CE17,CE18,CE21

Practicas Aplicacion de los conocimientos adquiridos en un entorno profesional real.
Cabe sefialar que la supervisién de estas actividades sera realizada tanto
por el tutor externo de practicas como por el profesor colaborador
supervisor de practicas, los cuales estaran coordinados entre si para
garantizar el adecuado desempefio del estudiante. Para una descripcion
detallada véase apartado 7 de la memoria asi como la ficha de la materia
7.

Es la actividad formativa que ocupa mas tiempo en el programa, con una
prevision de 500 horas que corresponde a un 22,22 % del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5,
CE7,CE17,CE18,CE19

Supervision clinica Esta actividad consiste en la supervision clinica por parte de un
profesional experto de las actividades sanitarias (evaluacion e
intervencion) llevadas a cabo por el estudiantado en diferentes materias
pero especialmente en la materia de practicas. La figura del supervisor es
la de un profesional sanitario senior (véase apartado 7 y la ficha de la

materia para ver los requisitos especificos) que monitoriza la progresion
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del estudiantado en la revision de los casos clinicos en los que estén
involucrados. La supervision se realiza por videoconferencia de forma
sincrona y puede ser en formato individual (profesor-estudiante) o en
grupos pequefios, en funcidn de las necesidades previstas por los
supervisores. La supervision clinica tiene como objeto ayudar a los
estudiantes en la adquisicidn de las competencias clinico-sanitarias mas
relacionadas con cuestiones técnicas y actitudinales en su rol profesional.
Para la supervision, los estudiantes aportan el material correspondiente
(grabaciones, transcripciones, resumenes, role playing, etc) de forma
anticipada.

Ademds de en el médulo del Practicum esta actividad se utiliza en tres
materias mas: intervencion en psicologia de la salud, habilidades
profesionales del psicélogo general sanitario e intervencién familiar e
infantojuvenil, puesto que son las materias donde el estudiante
profundiza mas sobre la intervencidn psicoldgica. Se estima una
dedicacion de 220 horas que corresponden a un 9,78% del total.

Competencias principales en las que incide: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5,
CE7,CE16, CE17,CE18

Metodologias docentes de esta titulacion

El modelo educativo de la UOC puede materializarse en la aplicacién de diversas metodologias de ensefianza y
aprendizaje orientadas al estudiante. En este caso, el marco metodoldgico general del Master se asienta en el
aprendizaje constructivista basado en competencias y adopta como hilo conductor el trabajo basado en el
analisis y la resolucién de casos.

Metodologia docente | Descripcion

Aprender haciendo Se fundamenta en el aprendizaje activo del estudiante, al que se proponen
(Learning by doing) situaciones que motivan su aprendizaje, se plantean aplicaciones practicas, se
promueve el aprendizaje por medio de la experimentacidn y las metas se
establecen mas alld de las calificaciones. Se trata de proponer una manera
natural de aprender, al tiempo que promovemos la reflexion sobre el propio
aprendizaje durante el proceso y después de que haya finalizado.

Aprendizaje Se facilitan al estudiante los recursos necesarios para que autorregule su
auténomo proceso de aprendizaje. Se trata de un aprendizaje personal que se enmarca
en una comunidad de aprendizaje (aulas), con un facilitador que acompafia el
proceso de aprendizaje. El objetivo del estudiante es aprender a aprender.

Trabajo por proyectos | Hace referencia a un aprendizaje activo, centrado en el estudiante, en el que
se propone un proyecto o problema que hay que desarrollar basado en el

mundo real o profesional. Normalmente, el proyecto articula toda la
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asignatura y se lleva a cabo en grupos de trabajo; por tanto, se trata de una
metodologia que implica un proceso de aprendizaje complejo. Puede implicar
la interconexién de conocimientos de diferentes disciplinas, asignaturas o
estudios.

Trabajo colaborativo Se trata de una metodologia eminentemente social en la que el foco esta en
la construcciéon conjunta de conocimiento entre un grupo de estudiantes,
combinando el trabajo y la comunicacion no presencial. Los estudiantes
llevan a cabo una actividad basada en un objetivo comun, en la que han de
colaborar activamente para realizarla. Las tareas que les proponemos deben
ser complejas y abiertas y deben requerir diferentes puntos de vista.

Debate Se trata de una metodologia en la que se emplean técnicas de dialéctica y
oratoria para monitorizar habilidades sociales, relacionales y comunicativas.
Contiene distintas dinamicas y finalidades tales como definir conceptos,
esclarecer hechos, defender puntos de vista, establecer consensos o construir
conocimiento de forma colaborativa.

Aprendizaje basado El aprendizaje basado en problemas o Problem-Based Learning es similar al
en problemas (ABP) aprendizaje basado en proyectos, pero menos complejo. Se articula mediante
el andlisis de problemas (que pueden tener diversos grados de complejidad)
que permiten encontrar diferentes soluciones. Se propone a los estudiantes
(o se promueve que ellos mismos propongan) un problema sobre el que
deben investigar. El objetivo es comprender / resolver el problema y requiere
que el estudiante integre teoria y practica y que aplique conocimientos y
habilidades para resolverlo. Esta centrado en el estudiante, suele basarse en
la vida real y se ejecuta en pequefios grupos de estudiantes.

Estudio de caso Se parte de un caso (o de varios casos) basado en situaciones problematicas
de la vida real que hay que analizar y se debe ofrecer una propuesta para
intervenir o solucionarlo. El caso no proporciona soluciones, sino datos para
la reflexion, el analisis y la discusién. Se trata de una metodologia activa que
pone al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. En el trabajo por
casos, los estudiantes normalmente se organizan en pequefios grupos y es
habitual pedir / presentar dramatizaciones de los casos. Implica que el
estudiante se involucre activamente formulando preguntas, planteando
soluciones, reflexionando sobre la problematica y llegando a un consenso con
el equipo de trabajo.

Juego de rol Representacion de roles con el fin de ejemplificar una situacion y los
diferentes puntos de vista sobre esta situacion. Los estudiantes deben
representar diferentes personajes y ponerse en su piel para defender una
posicién. La situacion que se plantea debe ser conflictiva y motivadora y debe

requerir diferentes puntos de vista.
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Observacion activa de
la practica profesional

Se trata de una metodologia que puede aplicarse tanto de forma sincrona
como asincrona, en la que el estudiante aprende a través de la observacion y
analisis de su propia practica profesional. Consiste en un proceso de reflexién
guiado por el profesor, sobre la actuacién del estudiante, mediante la
observacion directa o el acceso a fuentes primarias como grabaciones de
audio y de video. El profesor valora la practica profesional de forma conjunta
con el estudiante y proporciona feedback para mejorar en futuras
actuaciones. El proceso de reflexién puede tener lugar de forma individual o
con la participacion de varios estudiantes.

Aprendizaje  basado
en la indagacion

Es un enfoque basado en el aprendizaje activo, en el que los recursos y las
actividades de aprendizaje estan disefiados para apoyar un proceso de
investigacion. En la investigacion, se plantea un tema sobre el que hay que
hacer una investigacion para llegar a una conclusion. Puede incluir
problemas, casos, investigaciones de campo, aprendizaje experiencial y todo
tipo de trabajos de investigacion. También se denomina aprendizaje basado
en la indagacion o inquiry-based learning (IBL).

Metodologias basadas
en el disefo

Esta metodologia se puede entender desde una doble vertiente: incorporar a
los estudiantes en un proceso de investigacién basada en el disefio o
incorporarlos en un proceso de disefio orientado a un producto.

La investigacion basada en el disefio es una metodologia utilizada en las
ciencias de la educacién en la que la investigacion se hace en torno al disefio
instruccional (repensando las metodologias docentes, las actividades de
aprendizaje, la evaluacion y otros elementos que configuran el plan docente
de una asignatura) y tiene como finalidad mejorar la teoria y la préctica
formativa.

Se trata de identificar los problemas de aprendizaje de contextos educativos
reales para modificar o innovar en algunos aspectos que, finalmente,
contribuyan a mejorar el contexto de aprendizaje concreto que se investiga.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

En el Practicum se espera que el estudiante transfiera los conocimientos adquiridos previamente en las
diferentes asignaturas cursadas en el Master a un contexto profesional concreto. En un sentido amplio, el
estudiante deberd adecuar las diferentes estrategias, recursos e instrumentos de los que dispone para

identificar, evaluar e intervenir en el dmbito de la psicologia general sanitaria con casos reales.

Para ello, se desarrollaran las practicas de forma presencial, bien en centros propuestos por la universidad, bien
en centros propuestos por el estudiante. En cualquier caso, tal y como se explica en los anexos, el centro
debera ser validado por la universidad asegurando el cumplimiento de las caracteristicas marcadas por la orden

ministerial correspondiente.
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Para guiar y orientar a los estudiantes tanto en las fases de matricula (seleccién de centros y adjudicacidn)
como en el disefio, ejecucidn, supervisidon y evaluacién de las actividades que se llevaran a cabo tanto en el
centro de practicas como en el aula virtual de la asignatura, se usard una Guia del Practicum (pueden
consultarse en los enlaces siguientes: Guia del practicum para el estudiantado; Guia del practicum para el

centro de practicas).

Los contenidos de la materia del Practicum se dividen en dos bloques interconectados:

- Actividades en el centro
- Actividades en el aula virtual

En los anexos se aporta informacién detallada sobre las asignaturas Practicum | y Practicum 1.

4.2.c) Trabajo de fin de Master

El TFM tiene como objetivo la puesta en practica de los conocimientos asimilados y el desarrollo y
consolidacién integrada de las competencias generales, especificas y transversales del programa formativo.
Para ello se propone la realizacion de un trabajo original, que parta del planteamiento de preguntas relevantes
relacionadas con el ambito de la psicologia general sanitaria. La tematica y dmbito concreto del trabajo vendra
determinado por las orientaciones propuestas por el equipo docente del Master y las propias preferencias del
estudiante, siendo este ultimo el responsable de proponer, elaborar y defender un proyecto en el ambito
mencionado. Este trabajo podrd seguir distintas tipologias formales, como por ejemplo: estado de la cuestion
sobre un tema concreto, investigacion empirica, fundamentacion de un proyecto de innovacién o elaboracion
de un proyecto vinculado a un contexto profesional concreto. Independientemente de la tipologia, siempre
debera tener un enfoque aplicado y encontrarse debidamente fundamentado tedricamente desde un punto de
vista académico.

Se basa en un disefio metodoldgico de aprendizaje basado en proyectos, que toma como criterio fundamental
la elaboracidn progresiva de un proyecto integral. Desde el inicio del semestre y durante todo el desarrollo de
la asignatura, el estudiante contara con el apoyo y tutorizacidén personalizados de un tutor de proyecto, experto
en el ambito o tematica del mismo, y responsable del seguimiento de su TFM. Para facilitar la constancia en la
dedicacion del trabajo, éste se dividira en diversas fases, con entregas parciales y, dependiendo de la tematica
elegida. En todos los casos, el estudiante debera realizar una planificaciéon y un informe final del proyecto.
Finalmente, el TFM serd objeto de defensa publica virtual ante una comision de evaluacion y con participacién
de profesorado externo.

4.3. Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacion propuestos incorporan una serie de elementos que aseguran el nivel de calidad y
exigencia requerido, y que cumplen a su vez con el Marco para el aseguramiento de la calidad de la evaluacién
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en linea del proyecto TESLA, que tenia como objetivo definir y desarrollar un sistema de evaluacién en linea
(e-assessment) en que se autentifique a los estudiantes y se garantice la autoria de las actividades de
aprendizaje (examenes, ejercicios, trabajos, etc.) en entornos de aprendizaje en linea, utilizando las principales
y mas avanzadas tecnologias para garantizar la integridad de la evaluacion evitando el fraude en la identidad y
autoria en las pruebas de evaluacién.

4.3.a) Evaluacién de las materias basicas, obligatorias y optativas

Sistemas de evaluacion propios de esta titulacion

1 Pruebas de evaluacion continua, cuya nota se desprende de la realizacion de las actividades
formativas anteriormente detalladas

2 Pruebas de Sintesis

3 Examenes

El modelo de evaluacién se centra en la evaluacién continua (EC), que puede estar formada por diferentes
tipos de actividades formativas, de acuerdo a las necesidades formativas de las asignaturas. El modelo de
evaluaciéon puede contemplar también la evaluacién final (EC). La EC, consiste en la realizacidn y superacion de
las actividades formativas establecidas en el plan docente, por medio de las cuales se asegura la consecucidn
de los resultados de aprendizaje de la titulacién de manera progresiva, y los definidos para cada asignatura. En
caso de existir, la evaluacion final se lleva a cabo al final del semestre. Existen dos tipos de pruebas finales: la
Prueba de sintesis (PS), para evaluar a los estudiantes que han superado la evaluacién continua (EC), con una
duraciéon maxima de 1 hora. Y el Examen (EX) para evaluar la consecucién de los resultados de aprendizaje de la
asignatura de forma completa, y con duracion maxima de 2 horas.

Para determinar los sistemas de evaluacién en cada asignatura se presta especial atencidén a los aspectos
pedagdgicos y se aplican métodos innovadores mediante los que se garantiza que los estudiantes alcanzan los
resultados de aprendizaje. Asimismo se toman en cuenta los aspectos técnicos para asegurar un proceso de
evaluacion eficaz y riguroso.

Para verificar la identidad en las pruebas y la autoria de las actividades, la UOC aplica sistemas de
reconocimiento de la identidad. A estos efectos, se exige al estudiante que se identifique mediante documento
oficial, asi como el uso de micréfono, cdmara u otras herramientas durante la evaluacién. Para la prevencion y
la deteccidn del plagio se hace uso de tecnologias avanzadas, asi como otras estrategias para verificar la
autoria.

El articulo 113 de la Normativa académica UOC recoge los casos considerados conductas irregulares que
pueden dar lugar a la incoacion de procedimiento disciplinario.
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La universidad revisa sistematicamente la eficacia de los mecanismos que permiten asegurar el rigor de la
evaluacién y los resultados académicos para aplicar mejoras. En el anexo IV se amplia informacién sobre este
seguimiento.

4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)

En el capitulo | del titulo Ill de la normativa se regulan las Practicas académicas externas. Las figuras docentes
implicadas en su desarrollo y evaluacion son: profesorado responsable de asignatura, tutor/a académico, y
tutor/a externo de la empresa o institucidén con la que se ha suscrito el convenio de cooperacion educativa.

En su proyecto formativo se concretan las competencias, los objetivos educativos y las actividades que deben
realizarse, asi como el sistema de evaluacion de las mismas y su ponderacién. Con caracter general se
evaluaran: la participacidon critica en debates virtuales, la resolucion de ejercicios practicos, casos y/o
problemas, y la memoria final que deberd presentar el/la estudiante.

Al finalizar las practicas, el tutor/a externo remite al tutor/a académico UOC un informe final en el que se
valoran los aspectos referidos a los resultados de aprendizaje del proyecto formativo, con relacién a los
conocimientos, habilidades y competencias adquiridas: capacidad técnica y aprendizaje; habilidades de
comunicacion oral y escrita; sentido de responsabilidad; facilidad de adaptacidn; creatividad e iniciativa;
implicacién personal y motivacion; receptividad a las criticas; puntualidad; relaciones con su entorno laboral; y
capacidad de trabajo en equipo.

En los anexos se aporta informacién detallada sobre la evaluacién de las asignaturas Practicum |y Practicum II.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Master

Los trabajos finales son objeto de defensa publica ante una comision de evaluacion. El titulo IV de la normativa
regula los trabajos finales.

La comision de evaluacion esta integrada por tres miembros. Su composicion queda recogida en el articulo 63
de la normativa.

En el dia y la hora asignados, el estudiante deberd presentarse ante la Comision Evaluadora, la cual debera
ratificar su identidad.

La defensa tiene dos fases: Una primera de exposicidon oral asincrona en el marco del aula y una segunda
sincrona y publica de formulacién de preguntas por parte de la comision de evaluacion a las que el alumnado
tiene que contestar. Las respuestas pueden dar lugar a réplica por parte de la comisidn si se consideran
insuficientes.

La nota final del trabajo se calcula teniendo en consideracidn las siguientes tres partes:

a. El proceso de elaboracion.
b. La memoria o producto final.
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c. La presentacion y defensa del TF.
La figura del tutor/a y sus funciones, quedan recogidas en el articulo 61 de la normativa. El tutor/a del TF

evaluara el proceso de elaboracién del TF y la memoria o producto final. La Comisidon Evaluadora del TF
evaluara la memoria o producto final, la presentacion y la defensa del estudiante.

4.4. Estructuras curriculares especificas

Tal y como se ha explicado en el punto 1.12 en este programa no existen estructuras curriculares especificas.

Por lo que se refiere a las estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas en el caso de este
master, se aplican las explicadas en el apartado 1.13.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

La estructura académica de la UOC se compone de tres perfiles:

Personal docente e investigador: Profesorado con vinculacion laboral para el que es necesario ser doctor. Lleva
a cabo actividad docente y desarrolla el resto de las actividades propias del profesorado universitario; actividad
investigadora y de transferencia de conocimiento.

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado propio.

El profesorado propio es el maximo responsable académico de los programas y asignaturas; impulsa y dirige la
actividad docente no presencial, crea y planifica el plan docente, los contenidos de las materias y los materiales
docentes, velando en todo momento por la coordinacion del proceso de aprendizaje de los estudiantes y la
calidad de la formacién. Es referente en metodologia docente virtual y participa y lidera actividades de
investigacion, transferencia e innovacion.

El profesorado propio de la UOC se estructura de acuerdo a las posiciones siguientes’: profesorado lector,
agregado, catedratico y sénior, cuyos perfil se describen en la Politica de Personal académico, que concreta los
requisitos que permiten una progresion profesional, debidamente acreditada por los procedimientos
establecidos en el sistema universitario.

Personal docente: Profesorado con vinculacion laboral para el que no es necesario ser doctor. Lleva a cabo
actividad docente, dispone de una reconocida experiencia y competencia profesional en ambitos no
estrictamente académicos; y complementa los ambitos de especializacion del profesorado propio.

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado experto profesional.

Personal docente de apoyo a la docencia: Profesionales con vinculacion mercantil o a través de convenio. Son
expertos en diferentes disciplinas que combinan su actividad profesional principal con la docencia en la UOC;
intervienen en la atencién docente que recibe el estudiantado bajo la coordinacién del profesorado propio y
experto profesional.

En el caso de la UOC, corresponde al profesorado colaborador.

El profesorado colaborador asume funciones de acompafiamiento docente del estudiantado, se ocupa de la
resolucion de sus dudas, dinamizacién de debates, proporciona un retorno o feedback al estudiante, y
cohesiona los procesos de aprendizaje del estudiante con una actitud proactiva.

Transitoriamente, se reconoce la categoria de ayudante, para aquel profesorado cuya vinculacidn contractual es de caracter permanente
pero no ha consolidado el titulo de doctor
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A continuacion se recoge la equivalencia de las categorias de la plantilla Personal docente e investigador
(profesorado propio) y personal docente (profesorado experto profesional) con su correspondencia en la
aplicacién:

Ayudante (UOC) = Ayudante

Lector (UOC) = Profesor Contratado Doctor
Agregado (UOC) = Profesor Agregado
Catedrdtico (UOC) = Catedrdtico de universidad
Senior (UOC) = Catedrdtico de universidad

Experto profesional (UOC) = Profesorado Asociado

Esta titulacion forma parte de la oferta formativa de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion, cuyo
profesorado consta en el portal de la Universidad (enlace web). El resumen de la trayectoria investigadora y
principales méritos académicos constan en el curriculum individual del profesorado de los Estudios.

Experiencia en entornos de ensefanza virtual

El Personal docente e investigador (profesorado propio) y personal docente (profesorado experto profesional)
de nueva incorporacion, recibe una formacién (acorde al proceso PO09 del SGIQ) disefiada y pensada para
ofrecer variabilidad de situaciones donde experimentar estrategias de aprendizaje en linea variadas. La
formacién combina la modalidad de autoformaciéon con el acompafiamiento a través de un formador
experimentado, quien guia con la metodologia propia de la UOC, haciendo uso de los diferentes espacios,
herramientas y recursos disponibles en el Campus Virtual de la Universidad.

El personal docente de apoyo a la docencia de nueva incorporacion recibe formacién (acorde al proceso PO12
del SGIQ) que tiene por objetivo dar una vision global y completa de la dindmica docente. Se tratan todos los
aspectos fundamentales para garantizar una docencia en linea de calidad, incluyendo competencias basicas
necesarias para interactuar con el estudiantado. Asimismo, la universidad proporciona de manera continuada
recursos con informacién del entorno del aula virtual y el proceso de evaluacién de los estudiantes, con las
ultimas tendencias pedagdgicas y tecnoldgicas.

Cabe mencionar, que en el proceso de seleccion del profesorado (acorde a los procesos PO08 Y PO11 del
SGIQ),y con independencia de su perfil, forman parte de los criterios de reclutamiento; la experiencia en

coordinacion y organizacion de grupos virtuales o presenciales, y la experiencia en gestidn universitaria y en el
uso de recursos TIC aplicados a la formacion.

5.1.b) Estructura de profesorado
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Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Nota previa: Esta dimensidn incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,
vinculado a la titulacion. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad
docente y dispone de méritos de investigacion en los dmbitos concretos de las materias de la titulacion.

Doctores/as | Acreditados/as

Categoria Ndm. ECTS (%) (%) (%) Sexenios | Quinquenios
Catedratico/a 1 6(52%) |1(100 %) 1 (100 %) 3 3
Agregado/a 6 92 (79,3 %) |6 (100 %) 6 (100 %) 7 3
Lector 4 18 (15,5 %) |4 (100 %) 3(75 %) 2 0
Ayudante* 1 0 0 0 0
Total 12 116 (100 %) | 11 (100 %) 19 (91,6 %) 12 6

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.1. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,
vinculado a la titulacion. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad
docente y dispone de méritos de investigacion en los ambitos concretos de las materias de la titulacion.

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

En la Universitat Oberta de Catalunya, el profesorado asume entre 36 y 42 créditos en calidad de Profesorado
Responsable de Asignatura (PRA).

Area o ambito de conocimiento: 680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS

Ndmero de profesores/as 7
Ndmero y % de doctores/as 7-100%
Numero y % de acreditados/as 7-100%

CATEDRATICO/A-1
AGREGADO/A- 5
NUmero de profesores/as por categorias LECTOR-1

Avances en la personalizacion de la psicoterapia
Evaluacion y formulacion de caso
Materias / asignaturas Fundamentos de la psicologia sanitaria

84 13/06/2025



Universitat Oberta uoc.edu

de Catalunya

UOC

Fundamentos de la terapia sistémica breve
Intervencion en el duelo y pérdidas

Intervencion psicoldgica en salud mental
Introduccidn respuesta sexual y modelos tedricos en
sexologia

Investigacion en salud y calidad de vida

Practicas |

Practicas Il

Promociodn, prevencidn e intervencidn en psicologia de la
salud

Técnicas de entrevista centrada en soluciones
Trabajo Final de Master

Violencia familiar y escolar

ECTS impartidos (previstos)

92

Profesorado potencial

10

Area o ambito de conocimiento: 730 PSICOLOGIA BASICA

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1-100%
NUmero y % de acreditados/as 1-100%
Numero de profesores/as por categorias LECTOR-1

Materias / asignaturas

Intervencion en duelo y pérdidas

ECTS impartidos (previstos)

3

Profesorado potencial

11

Area o ambito de conocimiento: 735 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Ndmero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1-100%
NUmero y % de acreditados/as 1-100%

Numero de profesores/as por categorias

AGREGADO/A-1

Materias / asignaturas

Atencidn precoz, crianza y trabajo con familias

ECTS impartidos (previstos)

5

Profesorado potencial

Area o ambito de conocimiento: 725 PSICOBIOLOGIA

Numero de profesores/as 2

Ndmero y % de doctores/as 2-100%
Numero y % de acreditados/as 1-50%
Numero de profesores/as por categorias LECTOR/A -2
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Materias / asignaturas

Neurociencia cognitiva
Neuropsicologia de la percepcidn y las praxias

Neuropsicologia de la atenciéon, memoria y funciones
ejecutivas

ECTS impartidos (previstos)

12

Profesorado potencial

Tabla 7b. Detalle del profesorado asignado al titulo.

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,

vinculado a la titulacion.

Profesor/a: Garcia Fernandez, Juan Luis

Ambito o area de conocimiento

725 PSICOBIOLOGIA

Categoria LECTOR

Doctorado Si Doctorado en Psicologia clinica
Acreditacion No

Materias o asignaturas en las que participara Neurociencia cognitiva

Créditos ECTS totales que impartira en el titulo |4

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Profesor/a: Jiménez Alonso,Belén

Ambito o area de conocimiento

730 PSICOLOGIA BASICA

Categoria LECTOR

Doctorado Si Doctorado Psicologia basica
Acreditacion Lector (AQU,2023)

Materias o asignaturas en las que participara Intervencion en duelo y pérdidas
Créditos ECTS totales que impartira en el titulo |3

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: No

Profesor/a: Medina Alcaraz, Juan Carlos

Ambito o drea de conocimiento

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Categoria

AGREGADO/A

Doctorado

Si Doctorado en Psicologia Clinica y de la Salud

Acreditacion

Lector (AQU,2019)

Materias o asignaturas en las que participard

Fundamentos de la terapia sistémica breve
Técnicas de entrevista centrada en soluciones

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo

9
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Principales méritos de investigacion y/o docencia

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes: 1

Profesor/a: Montesano del Campo, Adrian

Ambito o area de conocimiento

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Categoria

AGREGADO/A

Doctorado

Si Doctorado en Psicologia clinica y de la salud

Acreditacion

Acreditacién profesor/a agregado/a (AQU, 2015)

Materias o asignaturas en las que participard

Entrenamiento en habilidades terapéuticas

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo

6

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes: 1

Profesor/a: Morales Hidalgo, Paula

Ambito o area de conocimiento

735 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Acreditacion

Categoria AGREGADO/A

Doctorado Si Doctorado en Salud, psicologia y psiquiatria
Si
Lector (AQU,2019)

Acreditacidn profesor/a agregado/a (AQU, 2022)

Materias o asignaturas en las que participara

Atencidn precoz, crianza y trabajo con familias

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo

5

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes: -

Profesor/a: Nieto Luna, Rubén

Ambito o drea de conocimiento

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Acreditacion

Categoria CATEDRATICO/A

Si Doctorado en Psicologia (psicologia clinica y de la
Doctorado salud)

Si

Lector (AQU,2009)

Profesor Contratado Doctor (ANECA 2012)
Acreditacién profesor/a agregado/a (AQU, 2013)
Acreditacidn profesor catedratico (AQU, 2020)

Materias o asignaturas en las que participara

Promocion, prevencién e intervencién en psicologia de la
salud

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo

6

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Tramos de investigacion: 3. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes: 3
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Profesor/a: Pérez Gonzalez, Alba

Ambito o area de conocimiento

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Categoria AGREGADO/A
Doctorado Si Doctorado en Psicologia clinica y de la salud
Acreditacién Si Lector (AQU,2018)

Materias o asignaturas en las que participara

Intervencion psicoldgica en salud mental
Violencia familiar y escolar

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo

10

Principales méritos de investigacién y/o docencia

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes: 1

Profesor/a: Sarifiana Gonzdlez, Patricia

Ambito o drea de conocimiento

725 PSICOBIOLOGIA

Acreditacion

Categoria LECTOR
Doctorado Si Doctorado en Neurociencia
Si.

Profesor Contratado Doctor (ANECA 2024)

Materias o asignaturas en las que participara

Neuropsicologia de la percepcién y las praxias
Neuropsicologia de la atencién, memoria y funciones
ejecutivas

Créditos ECTS totales que impartira en el titulo

8

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Profesor/a: Seinfeld Tarafa, Sofia

Ambito o area de conocimiento

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Acreditacion

Categoria AGREGADO/A

Doctorado Si Doctorado en Psicologia clinica y de la salud
Si
Lector (AQU,2021)

Profesor Contratado Doctor (ANECA 2021)
Acreditacién profesor/a agregado/a (AQU, 2022)

Materias o asignaturas en las que participara

Avances en la personalizacion de la psicoterapia
Fundamentos cientificos y profesionales de la psicologia
sanitaria

Practicum |

Practicum I

Trabajo Final de Master

Créditos ECTS totales que impartira en el titulo

53

Principales méritos de investigacidn y/o docencia

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si
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| Tramos docentes: -

Profesor/a: Trujillo Teran,Luz Adriana

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS

Ambito o drea de conocimiento PSICOLOGICOS

Categoria LECTOR

Doctorado Si Doctorado Psicologia clinica
Acreditacion Lector (AQU,2021)

Materias o asignaturas en las que participara Investigacion en salud y calidad de vida

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo |3

Principales méritos de investigacion y/o docencia

Profesor/a: Vallejo Medina, Pablo

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS

Ambito o drea de conocimiento PSICOLOGICOS
Categoria AGREGADO/A
Si Doctorado en Psicologia de la salud, evaluacion y
Doctorado tratamiento psicolégico
Acreditacion Profesor Contratado Doctor (ANECA 2021)

Evaluacion y formulacion de caso
Introduccidn respuesta sexual y modelos tedricos en
Materias o asignaturas en las que participard sexologia

Créditos ECTS totales que impartird en el titulo |9

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: No
Principales méritos de investigacion y/o docencia | Tramos docentes: -

Profesor/a: Nufio Bermudez, Neus*

680 PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS

Ambito o drea de conocimiento PSICOLOGICOS

Categoria PROFESORADO EXPERTO PROFESIONAL
Doctorado No

Acreditacion No

Materias o asignaturas en las que participara Practicum

Créditos ECTS totales que impartira en el titulo | control de centros

Tramos de investigacion: 0. Sexenio vivo: No

Principales méritos de investigacién y/o docencia [ Tramos docentes: 0

* Neus Nuio forma parte del profesorado vinculado a la titulacién, sin asignacién de créditos de docencia,
puesto que ejerce funciones de coordinacidn del practicum y de supervisidn de los centros de practicas.
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Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion
del profesorado no doctor

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,
vinculado a la titulacion.

Profesorado doctor no acreditado. A continuacion se facilita el listado del profesorado, asi como enlace al
curriculum donde constan los méritos docentes y de investigacion del profesorado doctor no acreditado.

Otros méritos docentes relevantes
Afos de experiencia docente |(Proyectos de innovacion docente , Enlace al
Nombre profesor/a universitaria direccién académica o subdireccion) curriculum*
Garcia Fernandez, Juan Luis |8 - Ccv

Profesorado no doctor. A continuacién se facilita listado del profesorado y el enlace al curriculum donde
constan los méritos de investigacién del profesorado que no dispone del titulo de doctorado.

Participacion
en proyectos
de
Enlace al|Participacion en proyectos de |investigacion | Numero de publicaciones
Nombre profesor/a |curriculum* investigacion - NUMERO indexadas: N

Nufio Bermudez,
Neus cv

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

Las estimaciones sobre las necesidades de profesorado para la puesta en marcha de la modificacién del Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria permiten prever el incremento de profesorado propio y experto
profesional, por lo que se ha aprobado para el curso 2025-2026 la incorporacién de 1 nuevo PDI en los Estudios
de Psicologia y Ciencias de la Educacion, que participara en las asignaturas de practicas y TFM de este master.

En lo relativo al personal docente de apoyo a la docencia, en el momento del disefio de la
asignatura/programa, se define el perfil en términos de requisitos: titulacion, experiencia académica y/o
profesional adecuados al ambito de la asignatura/programa, y otros méritos relevantes si cabe (acorde al
proceso PO11 del SGIQ). El programa cuenta en la actualidad con 38 profesores colaboradores, y se estima que
este cuerpo docente se incrementara de acuerdo con el incremento de las plazas. Todos ellos contaran
obligatoriamente con la acreditacion en Psicologia General Sanitaria o la especialidad en Psicologia Clinica.
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Cabe mencionar que el numero final de profesorado colaborador participante en la titulacion esta relacionado
con los estudiantes matriculados, de acuerdo a la ratio establecida (ver apartado 6.1). El perfil del profesorado
colaborador necesario se determina cada curso y, a partir de la definicién de los perfiles académicos vy
profesionales previstos por los estudios, se inicia la convocatoria de seleccion, dando publicidad tanto en
medios publicos como en el propio sitio Web de la Universidad.

De forma planificada se realizan dos convocatorias de seleccidon de personal docente colaborador (PDC) y se
dividen en dos periodos anuales:

e La campaia ordinaria, que se ubica entre los meses de febrero a junio (planificacién anual para
seleccionar personal docente colaborador para el préximo curso).

e La campafia extraordinaria, que tendra lugar durante los meses de septiembre a enero (planificacion
extraordinaria para cubrir necesidades sobrevenidas de nuevo personal docente colaborador para el
segundo semestre del curso vigente).

Aparte de estas dos convocatorias de seleccion anuales se gestiona la seleccién especifica de PDCs que por
motivos sobrevenidos no se ha podido prever en las convocatorias planificadas.

Para evidenciar la capacidad de la universidad para seleccionar profesores colaboradores segun las necesidades
de los distintos programas, se aportan los datos relativos al proceso de seleccion de docentes colaboradores
para el afio 2024 :

PRESELECCION: 7.524
ENTREVISTA: 1.864
VALIDACION INICIAL: 1.653

VALIDACION DEFINITIVA: 1.499

El detalle de los profesores colaboradores y tutores que participan en esta propuesta de programa se muestra a
continuacion.

Ademas, en consonancia con el fortalecimiento del claustro docente y la orientacién académica del programa,
se prevé la incorporacién de al menos 31 nuevos profesores colaboradores (50% con doctorado), que
reforzaran especialmente las asignaturas de practicas y TFM. Sus perfiles cumplirdn con los requisitos
establecidos en esta memoria del MPGS y en el SGC y se priorizardan candidatos con experiencia previa en
docencia universitaria y/o acreditaciones nacionales (ANECA o equivalente).

Estas contrataciones permitiran garantizar una adecuada ratio profesor/estudiante, la atencion personalizada al
alumnado y el mantenimiento de los estandares de calidad en la imparticién del master.
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NOMERE COLABORADOR/A ACREDITAQON FROFESIONAL (ADEMAS
DOCENTE ASIGNATURAS TITULACION En EXPERIENCIA PROFESIDNAL E DE PGS}
Mesa MartiMaria Roser Tutora del mastar Diplomatura- Maestra - Educacién Espadal -Universidad de Vic - Escuala Corazén de Mara-Por cuenta ajenakguipe Experiencia docenta - No universitar aProfesor Titular199a-

Universidad Central de Catalufia -2004
Licend atura- Psicologia - Clinica -Uni 1891
Ucendatura- Psicopedagogia -Universitat Obera de Catalunya -2001

idad de Barcal

psicopedagégico-Maestra-Otos-1992

Mas Delblanch Maria
Bolores

Pricticas |
Pricticas ||

Licenciatura- Licenclada en Blologia - Blol ogla -Unlversidad de
Barcelona -1991
licenciatura- Licenclatura en Fsicol ogla - Psicologia -Universitat

Cantro de Higiene ySalud Mental de Badalona-Per cuenta proplakn el mareo  Experiencia docente - Universitar abrofesor Assodat2022-2023
convenio umvemaaa—e-mpusa,p;ﬁeﬂus de orientacién Experiencia docente - Universitari aProfes or Colabora dor2024
i ™ 3005

Oberta de Catalunya - 2008

Licendlatura- Tiulo de espedialista en andlisis dinicos - Biologia -
-19398

Méster Universitario- Méster en bioguimica clini ca y patologia
meolecular -

Bloguimica -Universidad de Barcelona -1992

Mister Unlversi tarlo- N lendas - Psicologia -Uni
Bareelona -2009

Master Universitario- Psicol ogia linica Infantojuvenil - -2019
Master Universitario- Psicol ogia dinica y de la salud - -2012
Mister Universi tario- Pslcoterapia | nfantojuvenil - 2019

Mister Universi tario- Terapias de Tercera Genercidn -Universidad
turopea Miguel de Cenantes 2023

Posigrado- en N lcologia y D i
Universidad de Barcelona -2008

Posigrade- Terapla de pareja ysexual - Pslcologia - -2012

idad de

- Psicologia

Centro
col aboradora-Otros-; 2012 2013

Clinica Sant Jordi de Sant Andreu-Por cuenta ajenalaboratorio del servicio de
urgencias turno de mafiana-Otros-1991 1992

Euglia-Por cuenta propl aColaboradora de coninguts-Otres-2012 2013

Gabineta de psicologia y psicoterapl a-For cuenta propla Psiedloga-Otros-2008
2008

Gabinat

cuenta proplaPsicologa

ia/ M Dol ors-Por cuenta
propiaPsicologia sanitaria, psicologia dinica de niflos, adolescentes y
adultos, terapia de pareja y sexual, neuropsicologia yrehabilitadén
cognitiva, reeducadién psicopedagégica, terapia famillar-Otros-2008
Hospital General de Granollers-For cuenta propi alaboratoria del servido de
urgendlas turno de tarde-Otros-1992 1992
ISER-Una alumna de précticas-Sanidad-2023
Laboratorio dinico-For cuenta ajenaBléloge en jefe del tumo de
tarde-Otros-1992 1997
Radio Cludad de Badal ona-Porcuenta proplalol aboradora espedalista en
temas de psicologia en el magazine matinal-Otros-2012 2013
Sigui a-Por cuenta proplaColaboradora articulista yterapia on- ine-Otros-2013
TEA EDICI ONES-Por cuenta ajenaColaboradora del programa de tipificaci én del
nuevo test ATENTO-Otros-2017 2017
TEA EDICI ONES-Por cuenta ajenaColab,
validaclén ECM-Otros -2017 2018
TEA EDICI ONES-Por cuenta ajenaColaboradora valldad én CIT-Otros-2019
Televisién de Badalona-Porcuenta proplatolaboradora en diferentes
programas-Otros-2012 2013
TESISCentro de
2000
Universidad de Glrona- UOC- For cuenta proplaTutora Frofesional Practicum 1l
del MésterInteruniversitario de Psicologia Sani tara-Otros-2015 2016
Universidad de Glrona-Por cuenta proplalutora externa de pricticas alumna
da Practicum-Otros-2019
Universidad Europea de Mama—mse!\a naae lmsﬂpdén 2023
Universidad Europea Madrid-Una alum fag-2021
Universidad Intemacional de Valenda { WIU}-For cuenta ajenalutora externa
de pricticas del Grado de Psicologla-Otros-2017 2017
Universidad Intemaconal Val end a (VIU}-1-2 alumnos pricticas-Sanidad-2021
UNIVERS| DAD JAUME |--Enseflanz e investigaddn-2023

Oberta de Catal uny cuenta proplaReal delas
précticas, fisiza y realmente, en una alumna del practicum | de psicologia
clinica da este semestre-Otros-2000 2000
Universidad Abierta de Catalufta-Por cuenta propl alutora externa de pricticas
Grado de Pslcologia-Otros-2017
UOC-1-2 alumnos de practicas-Sanidad-2020
UOC—Ensefania e | mvestig dén-2023

de Psicologia y Psi 4

proyecto tipifi ¥

cuenta propi del centro:

Acreditacl én consulta sanitaria MA
Dolor Mas-2015

Acreditad 6n WIP-2016

Cemificado Excelencia-2016
Centificado Excelencia-2018
Colegiada-2008

Coordinadora-2011

Habilitaci én Psicologia Samitar a-2013
Miambro Divisién Psi§ del COR2018
Miembiro-2009

Miembro-2011

Miembro-2012

WISWeb de interés sanitano-2014

Requena Varén Elena Intervenein psi colégica en

-1998

salud mental

psi cologia -Universidad de Bareal

licenclatura- Psicologla -Clinica -Universidad de Barcelona -1992

Asod adén mnamem Centro de psiquiatria y psico- -Parmiants Exporiancls docante - umwmunaueanh 1995-1998
12008

Profesorade de universidad privada
ivalent: ctora-2004

Master Propi - Psicopatologia Qlinica -Universitat Ramon Uull -1997

propla-Di icoldgico de nifies yadol t s lencia docente - Universitar abrofesor Assodatd
psdcol dgi co de AJAosya&oiescentes.{mos -1994 2004 tmalu\{la docente - Universitan aProfesor Assodat2012-

Colegio Padre Manyanet de Barcelona-Por cuenta ajena docente - ProfesorAssodat2012-2015
1al al I al docente - Profesor Colab 1999-2001

| técnico al prof ADiros-1997 2000 docente - Profesor Colab

i ! para lasalud I-For cuenta aj . de  Exp docente - Profesor Colab

familias que quieren adoptar a un nifio en Catalufa-Valoracién de familias  Experiencia docente - Universitar aProfesor Colabora dor2002-2003

que guieren adoptara un nific en Catalufia-Seguimiento de familias que han Experiencia docente - Universitan aProfesor Colabora dor2002-2004

acagida a un nife con finalldad adoptha. en su hogar con finalidad adoptiva.

Porcuenta ajena-Actualizacién de familias gue quieren adoptarun  Experiencia docenta - Universitan aProfaser Colabora dor2007-201

Experiencia docente - Universitar aProfesor Colabora dor2007-2008

docente - Profesor Titul

nifio en Catalufia -Seguimiento de familias gue han acogido a un nifio con
finali dad adoptiva -Colaborad én con los técnicos de la Unidad de
Adopdiones del Instituto Catalin del Acogimiento yla Adopdén en los
procesos de ensamblaje de nifios a familia. finalidad adoptiva-
Comparecenda a juzgados cuando asi se solldte-Dtros-2013 2018
Universidad Ramen Uull-Por cuenta ajenaDirectora del Grado en Trabajo
Soclal-Otros-2018

al
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Guillamén Cano,Noami Trabajo Final de Master Doctorad o- Psl cologla - Uni idad Autdénoma de Barcelona -2003 Consulta particular de psicologla—Sanidad-2019 Experiencia docenta - Universitan aProfesor Assodat2019-2024
Esperiencia docente - Universitan aProfesor Assodat2021-
Porcar BackerIngeborng Trabajo Final de Master Doctorado- Psi cologla Sodal -Uni idad Aut de B. | Colegio Alemén de Barcel ona-Al margen de las tareas habituales de Experiencia docente - Universitan aProfesor Assodat2012- Acraditacién Profesional de Psicilogo

-2020

Licanclatura- Psicologla -Universidad Auténoma de Barcel ona -1984
Master Universitario- Investigacidn en psicologla dinica -Universidad
Auténoma de Barcel ona -2013

Postgrado- Habilitaddn como Psicdloga dinica -Subdireccidn de
Titules, Conw. y Homologadones -2008

psiodloga escolag destaco la idn de un p de pr. ién del

Experiencia docente - Universitan aProfesor Colaborador2024-

acoso entre iguales yde un programa da me&;a elén escolarn con partidpadén
de alumnos, familias y profesores. Programa de convivend a-Enseflanza e
investigacidn- 19497 2011

Consulta psicol &gl ca privada-Psi codi agndstico, terapla individual yfamiliar,
intervencién en msis ~Sanidad-1985 2002

Sistema de E Médicas [SEM)-F parte del equipo de
psiodlogos [SAPE] del SI:M Sanidad-2005 2012

UTCCE-La UTCCE estd asociada a la UAB yse dedica a proyactos de
intervencén psicosodal, investigacdn v docenca en situaciones de orisis y
de confiictos en el Ambito pdblico y privado, tanto en Espafia como
intemacionalmente {Colombia, lituania, Ubano, Alemani al-Sanidad-2010

Experto en Psicologla de Emeargencias
v Catdstrofes-2019

Reconocimianto da tareas de
imvestigacl 6n en la UAB-2022

Toribio Martinez lidia

Practicas 11

DEA Suficlencla Investigadora- PSICOLOGIA CLINICAY DE LA SALUD
-Universitat de Bareel ona - 2008

Doctorado- PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD - Universitat de
Barcelona -2006

Licend atura- Psicologia Qinica yde la Salwd -Universidad de
Barcelona -2004

Mister- CAP -Universidad de Barcelona -2006

CENTRO AURORA PSICOLOGIA-ATENCION PS|COLOGICY SAN ITARIA AME ULATORIA
EN ADOLESCENTES ¥ ADUILTOS. VISITAS INDIVIDUALES ¥

FARILIARES -Sanidad-2003

CENTRO BEFERTIL FERTILIDAD ¥ REPRODUCCION=5anidad-2019 2021

CENTRO DE SALUD MENTALY ADICIONES ANDIA—Sanita t-2006 2012

CENTRO DE SALUDMENTAL CONSORCIO SANITARIO DE LA ANDIA—Sanitat- 2006
201

Centro Giner—Sanidad-2015 2019

CENTRO SHUKA-ATENCION PSICOLOG ICA SANITARIA AMBULATORIA EN
ADOLESCENTAS ¥ ADULTOS. VISITAS INDIWI DUALES ¥ FAM ILIARES-Sand dad-2021
EATICA--Sand dad-2022 222

INSTITUTO DE TRANSTORNOS AL MENTI CIOS- |TA~5an1 dad-2015 2019

Ewpariancia docents - No universitan aDto personal

docente 20072007

Expariencia docenta - No universitani aDtro personal

docente 2008- 2008

Experiencia docente - Universitan aProfesor Assodat2008-2011
Experiencia docente - Universitan aProfesor Assodat2009-2010

Muftoz-Moreno Jose A

Promod én, prevencidn e
intervancidn en psicologla de la
salud

Ciclo Formative- Psicologia Clinica yde la Salud -Universitatde
Bancelona -2002

Doctorado- N iendi. Uni idad Auténoma de Barcelona -2012
Licanclatura- Psicologla -Universidad de Barcelona -2000

Postgrado- Puesta al Dia en Psicol ogla Clindca -Universidad Nadonal
de Educad én a Distand a -2002

fsoclad én Catalana para el Parkinson-Porcuanta proplaPsicélogo Clinico y
de la Salud-Dtros-2003 2011

Experiencia docente - No uni itani aProf Ti tular2006-2010
Experiencia docente - Universitan aProfesor Colabora dor2002-2007

Fundacién lucha contra las Infecclones-Por cuenta ajenaPsiclogo Olindco y
de la Salud - Coordi nadorde |nvestigac dn-0tros-2002

Experi la docente - Universitar aProfesor Colaborador2007-2011
Experiencia docente - Universitan aProfesor Colaborador2010-2013
Experiencia docente - Universitan aProfesor Colaborador2011-2012
Experiencia docente - Universitan aProfesor Colabora dor2014-2020
Experiencia docente - Universitan aprofesor Tl tular2002-2010
Experiencia docente - Universitan aprofesor Titwlar2011-2013
Experiencia docente - Universitin aOtro personal docente2d14-
Experiancia docente - Universithin aOtro parsonal docenta2020-2022

Gavalda Cortés,Alba

Intervencion en duelo y
pérdidas

Licend atura- Psicologla -Universidad Auténoma de Barcel ona -2012
Master Universi tario- Master de Neuropsicologla Clinica Infantil y
Adultos, --2015

Mister Universi tario- Mister en Counceling de Duelo, Pérdidas y
trauma. - -2019

Centro Sociosanitario Hestla Alllance Pal au-Por cuenta ajenaCentro
sodosanotano. Hospital de dia. Uni dad de paliativos Val oraci 6n y

guimiento icoldgico. Atenddn psicolégica yasesoramiento en
pad ente Iégico (d ias, TCE, Escl is miltiple..} y familia.
Menclén psicoldgica en dualo, pirdidas y fin de vi da -Otros-2020
DESPACHD PROPIO—Sanidad-2020

Experiencia docente - Universitan aProfesor Colaborador2023-
Experiencia docente - Universitan aProfesor Colaborador2024-
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ACREDITACION PROFESIONAL {mEm
DE PGS)

Eirod Orosa,Francisco José Gclo Fomative- Intenenddn con Menores en Riesgo de Exclusidn
Social - -2005

DEA/Suficiencia Investigadora- Psicologia Secial -Universidad
Nacional de Educaddn a Distancia -2009

Doctorado- Psical ogia clinica y Psiquiatria fen colaboracian con la
Universidad de Hamburge, mendén de doctor EU) -Universidad
Autenoma de Barcelona -2012

Lcenciatura- Psicologla -Universidad Autdnoma de Madrid -2006
MasterPropio- Especializacion en Psicologia Clinica y de la Salud
-Universidad Autdnoma de Madrid -2007

MésterUniversitario- Adicciones / Adicciones -Otras universidades
-2013

Postgrado- Cducacidn Digital / Digital Cducation - -2014

Postgrado- Ensefianza y Aprendizaje en Educacidn Superior / Teaching
and leamingin Higher Education - -2015

Trabajo Final de Master

Asociacidn Trama-Por cuenta ajenaPsicdlogo sodalen los Servidos Sodales
del Municipio de Madrid enal Servidio de |mplicacién familiar-Otros-2006
2006

Centrs para la Investigaddn Interdisciplinar de |-Porcuenta ajenaParsonal
investigador-Otros - 2008 2009

fundacién SPIRAL-Porcuenta ajenaPsicoterapeuta de adicdones en pricticas
enla fundacién SPIRAL-Otros -2006 2006

Hospital Universitario de Eppenderf, Hamburgo-Por cuenta ajenaPsichloge
residente en el centro de Medicina Psicosodal del Hospital Universitario de
Eppended, Hamburgo. Departa mentos de Adicciones yPsiquiatia Secial
(trastornos psichticos).-Otros-2008 2008

Hospital Universitario La Paz-Por cuenta ajenaPamicipar en el proyecto
Creaddny Evaluacidn de Sistemas de Valoracidn Vital de las Experendas
Externas sobre l2 Vision del Mundo, el Autoconcepto, Iz Identidad y el
Sisterna de Creencias de las Victimas, dotado con una beca del Ministario de
Educacidn yCiencia.-Otros 210

Médicos sin Fronteras-Per cuenta prepiaVeluntario en el departamento de
apoyo psicosocial yla unidad de incidente critico. Personal de temena
eventualenla Repiblica Cantroafricana-Otros-2013 2016

Servicio de Psicologia de SANITAS-Por cuenta ajenaPsicoterape uta-Otros-2007
2007

Servicio de Psiquiatra del Hospital Universitario-Por cuenta ajenaPersonal
imvestigador-Otros-2009 2010

Universidad Auténoma de Barce|ona-Porcuenta ajenalnvestigadén en al
Depatamento de Psiquiatriay Medicina Legal-Otros-2010 2013

Universidad de Barcelona-Porcuenta ajenainvestigador Marie
Sklodowska-Curie-Otros-2016 2019

Universidad de Barelona-Porcuenta ajenalnvestigader Ramén y
Cajal-Otros-2020

Universidad Ablerta de Catalufia-Percuenta ajenaProfesor Consultor para la
asignatura Técnicas de intenencién ytratamiento psicoldgico 11-Otros-2013
University of East Londen-Funcionario-Otros-2013 2016

University of East London-Porcuenta ajena-Otros-2019 2019

Univers ity of Edinburgh-Funcionadolecturerin inical Psychology, Distance
Education Programmes-Otros-2013 2014

Yale University-Porcuenta ajenalinvestigador Marie Sklodowska-Curie /
Assistant Clinical Profesor-Otros-2016

Experiencia docente - Universitarial nvestigadar/a princi pal 2018-

Acreditacidn de investigacién
avanzada [catedrd tico}- 2019
Fellow-2015

LECTOR-2015

Profeser Contratade Doctor2015
Profesor Titular de Universidad-2016

Andrés Rodriguez,lzura Trabajo Final de Méster Doctorado- Psicologia de |a salud y del deporte -Universidad
Auténoma de Barcelona -2020

Grado- PSICOLOGIA CLINICA -Universidad Autdnoma de Barcelona
-2015

Méster PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA-Universidad Autdnoma de
Barelona -2017

Auténoma-Comao autbnoms, la dedicadén semanal ha idevariando en
funcién de colaboraciones y otros trabajos que he tenide-Sanidad-2017
Fundacién para la investigadén y docencia SanJuande Dé-Gaudia de una

beca FI-DGR. Durante el tiampe que estuve haciendo |2 tesis, trabajaba come

auténoma pasandoconsulta sanitaria-Ensefianza e investigad &n-2017 2020
Fundacié Universitéria Balmes-Asignatura evaluacidn ydiagndstico, y
tuterizaba estudiantes en pricticas, un TFG y un TFM-Ensefianza e
investigacion-20212022
IGs--5anidad-202s 2028

La Neural-Dirijo mi propio centro: https:fflaneuralcat/-Sanital-2022

Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2021-2022

Cid Colom,Jordi Doctorado- Psiguiatria y psicologiz médica -Univesidad Auténoma de
Barealona -19396

Grado- Psicologia - Psicologia clinica -Universidad de Barcelona -1933
Postgrado- Postgrado an "Terapia Cognitive/Social” -Universidad de
Bareelona -1993

Intervencidn psicoldgica en
salud mental

Depatamento de salud-Cesidn por parte del Instituto de Asistenda Sanitaria Experiencia docente - Ko universitariaProfesor Golaborador2014-2014 TERAPEUTA ESQUEMAS ACREDITADO Y

de Girona para accedera este cargo publice-Administrad én-2023 2024
Haespital de Sant Pau-Por cuenta propiaPsictlogo clinico. Unidad Conductas
Adictivas Sendcio de Psiquiatria-Otros-1993 1995

Instituto de Asistencia Sanitaria-FundonarioCoordinader de Programas de la
Red de Salud Mentzl yAdicciones de las Comarcas de GironaNo es
funcionario, es fundén pablica-Otros-2003

Instituto de Asistencia Sanitaria-Psicdlogoe inico Adjunto Nivel
ConsultorSendcio de Rehabilitacion Psicosodal Hospital-5anitat-1999
Institut Pere Mata-Por cuenta ajenaPsicdlego clinico. CSM Adults

Tortosa -Sanidad-1996 1999

Experiencia docente - No universitariaProfesor Titular2006-2013
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Associat2013-2018
Experiencia docente - Univers itariaProfesor Associ 212019-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2002-2004
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colabora dor2006-2013
Experiencia docente - Univers itariaProfes or Colaborador2007-2009
Experiencia docente - UniversitariaProfesorColaborador2013-
Experiencia docente - Univers itariaProfesor Colaborador2013-2018
Experiencia docente - UniversitariaProfesorColaborador2014-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2016-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2017-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2020-
Experiencia decente - UniversitariaOtre parsonzl docente 2016

SUPERVIZOR-2010
Tutorde residentes de psicologia
dinica-2005
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Caminals Martinez,Ignasi Evaluacién yformulacién de Licenciatura- Psicol ogia -Universidad Autdnoma de Barcelona -2007  Centro de Psicologia y5alud-Por cuenta propiaResponsable drea Experizncia docente - No unive rsitariaOtra personal Psicélogo General Sa nitario-2015
€aso Master Universitario- Neuropsicologia -Universitat Oberta de infantojuvenil y neuropsicologia-Otros-2012 docente2024-2024
Pricticas || Catalunya -2023 Centro Médico | TCO-Por cuenta propiaPsicélogo responsable drea Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colabarador2020-

Maste r Universitario- PSICOLOGIA FORENSE - -2009

Miste r Universitario- Psicopatologia clinica infantojuvenil

-Unive rsidad Autdnoma de Barcelona -2015

Postgrado- Actuzlizacidn en Psicopatologia Clinica -Universitat de
Barcelona -2010

Postgrado- Atencion Psicos odal en Emergendas - -2009

infantojuvenil y adultos -Otras-2017
Clinicz Univers itaria FUB-Par cusnta prapiz Psicdlogo colabamdor-Otraz -3016
Consorcio Hospitalario de Vic-Por cuenta propi psicometrias, psicoterapia
individual ygrupal, realizacidn de informes, coordinaciones con escuelas y
proyects de i nvestigacian de final de mister-Otros-2013 2014

Consorcio Hospitalario de Vic-Por cuenta propiaRealizacidn de exploraciones
diagnésticas, aplicacion ycomecd 6n de psicometrias, psicoterapia individual
ygrupal yrealizacion de informes-Otros-2011 2012

Consarcio Hospitalario de Vic-Por cuenta propiaRezlizacidn de explo@ciones
diagnésticas, aplicaciénycomecd 6n de psicometrizs, psicoterapia individual
ygrupal, realizacidn de informes, coordinaciones con e scuelas -Otros-2012
013

Consorcio Hospitalario de Vic-Por cuenta propiaServicio salud menta

adultos. Seguimiento de cazos, primeras visitas yaplicacidn de psicometrias.

El estudio, Centro especializado en dificultades apre-Por cuenta
propiaPsiclogo. Realizacion de valoraciones, diagndstico y trata miento de
trastomos psicoldgicos infantiles-Otros -2008 2015

Universidad Autdnoma de Barcelona UTCCB-Por cuenta propiaPsicdlogo
UTCCR-Otras-2017

Maonlled Gual.Carmen Trabajo Final de Méster

Grado- Psicologia -Universidad Jaume | -2015

Miste r Universitario- Investigacian en Psicologia -Universidad
Nacional de Educacidn a Distancia -2021

Miste r Universitario- Neuropsicologia -Universitat Oberta de
Catalunya -2018

Master Universitario- Psicologia General Sanitaria -Universidad de
Zaragoza 2017

Asiger Nova Canet-Porcuents ajenaAdministracidn y correccian de pruebas
psicolégicas, escalers y baterias neuropsicoldgicas. Evaluacién de sintomas
neuropsiguidtricos. Neurorrehabilitacion en DCAenfermedades

neurndegen erativas y trastornos psiquidtricos. Informes yseguimientas de
€3505. Apoyo ysopore emocional 3 residentes yfamiliares. Deteccidn
temprana de detzrioro cognitivo -5z nidad-2020 2022

Aeneo (Fundacidn de Dafio Cerebra | Sobrevenido}-Porcuenta
ajenatxploracian, reha bilitacion neuropsico ldgica yestimu lacdn cognitiva
deforma grupal & individual-Sanidad-2015 2015

Centro de Atencidn Especializada Gran Via-Porcuenta zjenabvaluacion e
intervencién psicolgica en enfermedad mental grave, DCA y enfermedades
neumdegene mtivas, realizacion de talleres y rehabilitacién
neumpsicoldgica-Sanidad-2016 2016

Centro Neurorme habilita dor M. Marti Pol. Fundacidn-Por cuenta
ajenaExploraciones e informes neuropsicoldgicos, progra mas de
rehabilitacién neuropsicol dgica, estimulacian cognitiva individual y grupal,
tratamientos con técnicas compe nsatorias, creacion yejecudién de talleres y
andlisis estadisticos-Sanidad-2018 2018

Essal, gente sana-Por cue nta a jenabva luacién, disefio de plan terapéutico e
intervencion psicologica en trastornos de ansiedad, estado de da nimo,
conducta alimenticia, obes idad ydificultades emocionalss. Creacidn y
ejecuddn de talleres en prevencidn y promocidn de la salud yde
envejecimiento activo -5anidad-2018 2020

Garco neurodes arrollo y neurore habilita dién-Eval uacién neuropsicolégica y
evaluzcian del perfil cognitivo & inte nencidn en el drea infantojuvenil yde
adultos, Realizacion de informes. Aplicacion de progamas de
neurorrehabilitacion. Asesoramiento yacompafiamiento a
familiazs-Sanidad-2022

Hospital Clinico Lozano Blesa-lISA-Realizacion de evaluacion

neuropsicoldgica en proyecto de investigacidn. Administracian y correccidn de

pruebas neuropsicolégicas. Introduccion de recogida de datos. Coordinacién
con profesionales de equipo-Sanidad-20222023

OMA Psicologia y Logopedia-Fualuacian psicolégica yneura psicolégica,
diagndstico e intervencion en nifios, adolescentes, adultos y mayores
{trastornos de neurodezarmollo, de aprendizaje, ansiedad, afectivos, DCA).
Realizacian de informes. Aplicacién de programas de
neurorrehabilitacion-Sanidad-2021

Experiencia docente - No unive rsitaria0tro personal docente2023-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colabora dor2023-

Macho Garcia,Sergio Trabajo Final de Méster

Doctorado- Pzicologia Clinica yde |3 Salud -Universidad de Barcelona
-2023

Grado- Psicologia -Universidad de Barelona -2015

Maste r Universitario- Md ster Psicologia General sanitaria

-Unive rsidad de Barcelona -2018

Postgrado- Postgrado Psicologia de Emergencias y Catistrofes

-Unive rsitat de Barcelona -2021

Sistema de Ememgenciazs Médicas—Sanidad-2021

Expariencia docente - UniverzitariaProfesor Colabora dor2021-2023
Experiencia docente - Universitaria Profesor Colaborador2022-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colabora dor2023-
Experiencia docents - UniversitariaProfesor Colaborador2024-

Acreditacién Experta en Psicologia de
Emergencias-2023
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Dominguez Salonginos,Dlga Pradicas 1l Grado- Psicologla -Universidad Nacional de Educacidn a Distanda Consellera de Sanidad Comunidad Valenciana-Unidad de Salud Mental de Experiencia docente - No universitariaOtro perscnal

-2014

Licenciatura-Administracién y Direcdén de Empresas -Universidad de
valenda -2008

MésterUniversitario- Master en Terapias Psicoldgicas de Tercera
Generaddn-Universidad Internacional de Valencia -2023

Postgrado- Experts en interenciones familiames, grupales y
multifamiliares -Otras univesidadas -2024

Adultos de Aldaiz-Sanidad-2020

Consejeria de Sanidad de |2 Comunidad Valenciana-Hospital Padre
Jofré-sanidad-2019 2019

Conselleda de Sanidad de la Comunidad Valendana--Sanidad-2015 2019
IPSIVA-Sanidad-2019 2020

Residenca Nueva Edad—Sanidad-2013 2018

doce nte 2018-2018

Experiencia docente - UniversitariaProfesor Associ at2021-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2021-
Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colaborador2024-

Rio MartinezLaura Trabajo Final de Master

Doctorade- Psicologia Cinica y de |2 Salud -Universidad de Barcelana
2019

Licanciatura- Psicologia - Psicologia Clinica. Psicologia Evolutiva y de
la Educacidn -Universidad de Santiago de Compostela -2007

Méster Propio- Suefio: Fisiologia yMedicina -Universidad de Murda
-2020

MasterUnivarsitario- Psicologia Cinica yde la Salud -Universidad de
Barcelona -2010

MésterUniversitario- Psicologia General Sanitaria -Universidad de
Bareelana -2016

Pestgrade- Psicologia Secial. Liderazge y conduceién de grupes
-Universitat de Barcelona -2023

Pestgrado- Terapias contextuales -Universidad de Almeria -2022

Adala Salud-Porcuenta propiaPsicoeducacién.promacian de la salud
mediante programas de adguisicién y mantenimiento de hibites de vida
saludables Entrenamiento en estrategias de enfrentamiento yhabilidades
sociales. Intervencién psicoldgica individual y grupal.-Otros-2018 2019
AYUNTAMIENTO DE SANT BOI DE LLOBREGAT-Por cuenta ajenaParticipacién en
proyectos yeampafias sanitadas mediante |l identificacién y potenciacién de
adivos yagentes de salud en la comunidad. Colaboracidn en |2 confeccién
del Plan Local de Salud. Apoyo a entidades socio-sanitaras, grupos y mesas
de trabaje en materia de salud mental ysalud comunitaria. Apoye a la
realizacian de talleres preventivos y de promocién de la salud en escuelas e
institutos. Potenciacin de espacios de trabajo colaboratio entre entidades,
administradones e instituciones sanitarias -Otros-2020 2021

Centro de rehabilitacién social y acupacion ACreb-Por cuenta

2 e na-Otros -2005 2006

CONSOROO SANITARIO INTEGRAL--Otros-2022

Diferentes centros socio-sanitarios de la provincia-Por cuenta

aje na-0tros 2010 2012

Diferentes centros socio-sanitarios de la previncia-Por cuenta 2jenaDisefie
de protocoles de evaluacién. Evaluacidn clinica, neurepsicaldgica yde ftmos
biolégicos. Redaccidn de informes. Andlisis de resultados. Coordinacién won
centros de referencia, gestidn de agenda de equipo yseleccidn de
particpantes. Formacion ysupervisian de pemsonal.-Otros-2017 2020

Varias centros-Por cuenta ajenaExperiencia docente en la universidad
oraciones puntuales (Grado de Psicologia. Mister Psicologia General
Sanitaria)Evaluacién de programas de intervencidn. Rehabilitacién
psicosodal yocupadanal Gestin yanilisis de datos de datos para
proyectos. Colaboracion an |a erganizacién de congreses y

simposios -Otros-2007

Hermanas Hespitalarias del Sagrado Corazén de Jesds-Por cuenta

2je n2-Otros 2009 2010

Hermanas Hospital
aje na-0tros 2014 2014

Innowacién en Formacién Profesional-Por cuenta ajenaCoordinaddn
académica del centro. Acompafiamiento y aseseramiento psicopedagégice
de profesorade y alumnade. Colaberacidn en |2 programacién y evaluzdén
de planes doce ntes.-Otros-2021 2022

del Sagrade Corazén de Jesis-Por cuanta

Mas Meneses,Edgar Fundzmentos de 1a psicalogia

sanitaria

Gele Fommativa- CFGS en Dietética -Otras universidades -2021
Grado- Psicologia - Ciencias de |a Salud.-Universidad de Barcelona
-2019

Méster Universitario- Master en formacién del profesorade
“Universidad Intemadonal de La Riojs -2023
MasterUnivarsitario- Master en Psicologia General Sanitaria
-Universidad Intemadonal de La Rioja -2022

Méster Universitari o- Neurops ol ogia - Clencias de la Salud.
-Universitat Dberta de Catalunys -2023

Postgrade- Psicooncelogia yeuidados paliatives - Clencias de la
Salud. -Universidad Complutense de Madrid -2021

CES Joan Maragall-Coordinacién précticas centro ydocancia en CFGMen Experiencia decente - No universitariaProfesor Titula r2023-
Emermgencias Sanitarias- Docencia en C(FGMen Atencidn a Personas en Experiencia docente - No universitariaOtro personal
Situaddn de Dependenda- Docencia en CFGS en Integradén Sodal- Docenda docente2022-2023

en CFGS en Promacién lgualdad de Género-Ensefianza & investigaddn-2013  Experiencia docente - UniversitariaProfesor Colabor dor2024-
2023

CES Joan Maragall-Secretaric académico | miembro aquipe directive del CES

Joan Maragall-Otros-2020 2022

Fundacid Hospital-Realitzo 2 compafiamiento a padentes y familiares en

PADES.-Sanidad-2024

Fundacid Solidadtat UB--Apoyo a usuarios-2018 2019

IFP Grupo Planeta--Ensefianza e investigacidén-2022 2023

Metafp Servicios Educativos—Ensefianza e (nvestigacidn-2023

Universitat Oberta de Catalunya-Profesor cal aboradar materia Master en

Psicologia General Sanitaria: Fundamentos de la Psicologia General

SanitariaProfesor wlaborador Grado en Psicologia:- Trabajo de fin de grado

en Psicologia de 12 Salud-Ensefianza e investigaci6n-2024

Universidad VIU-Ensefianza e investigaci én-2028
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Garda Mieres,Helena Trabajo Final de Master

Doctarado- Psicalogia clinica y de 12 Salud -Universidad de Barcelona
-2020

licenciatura- Psicologia -Universidad de Oviedo -2014

Méster Propi- Docencia Universitarla para Profesorado Novel
~Universidad de Barcelana -2019

MisterUnivemsitario- Psicologia General Sanitaria -Universidad de
Barcelona -2016

Postgrado- Data Science y Machine Leaming -Universidad de
Barcalona -2023

Aldeas Infantiles-Por cuenta ajenaPsicéloge en pricticas en casas de acogida

para nifies apanades de familias con problematicas de
drogodepende ncia -Otros-2014 2014

CTIC Centro Tecneld g co--1T-2022 2024

Evidence Based Behavier—IT-2024

Fundacién Instituto Spiral-Porcuenta ajenaPsicdloga en pricticas en centro

de rehabilitacién multidisdplinarde mujeres con
drogodependencias.-Otros-2013 2013
Pargue Sanitario San Juzn de Dios-Por cuenta ajenalnvestigader

pestdactaral en linea de trastome mental grave Elaboracion de aiculos

ciantificos.Redaccidn de proyectos come investigadora prindpal y
presentacién & convocatorias compelitivas.Supevision de alumnos de

doctorado, méster grmdo v psicéloges intamas reside ntes -Otres-2020 2022

Pargue Sanitaric San Juzn de Dios-Por cuenta ajenaPsicéloga ganeral

sanitaria en pricticas en |2 unidad de hospitalizacién de larga estancia para

trastorno mental grave-Otros-2015 2016
Universidad de Barcelona-Porcuenta ajenzImestigadors y docente

predectoral contratada con earge 2l programa de Formacién del Profesarade

Universitario, para la realizacidn de tesis doctoral 2 iempo completay

ayudante de docencia en asignaturas del Grade en Psicologla-Otros-2016

2020

Experiencia docente - Universita ria Becarifa 2018-2018

Experiencia docente - Universitaria Profesor Visitante 20222022
Experiencia docente - Universitaria FrofesorVisitante 2024
Experiencia docente - Université riz Otro personal docente 2022-2022

Profesor Lector-2021
Profesora Ayudante Doctora-2022

Entrenamiento en habilidades
terapbuticas

Benitez Pérezlaum

Grado- Psicologia -Universidad de La Laguna -2014
MisterUniversitario- Psicologia General Sanitariz - Psicologia
-Universidad Auténoma de Barcelona -2016
MisterUniversitario- Terapia sexual yde pareja -Universidad de
Barcelona -2017

Postgrado- Psicolerapia Feminista yTransformacién Social - -2022
Fostgrado-Terapia Brewe yEstmiégica -Universidad de Girona -2019

Vulnerdbilis Psicolo

CEPFAMI-Por cuenta propiaTerapia sistémica breve individual, familiar yde

parajaTallergrupal wvencial enfoque sistd mico.-Otros-2018 2021
Clinicas Dorsia-Porcuenta ajenaPrevenddn y tretamiento de procesos
psicoldgicos implicades en |a obesidad -Otros-2016 2020

Clinicas EVA-Por cuenta ajenaPrevencién e intenencién individual yde parejz
de las alteraciones psiceldgicas relacionadas con la fertilidad-Otros-2016

2020
Clinicas Origen-Porcuenta ajenaElaboracién e imparticién de formacidn

intema online Estrategias terapéuticas en Terpia Sistémica Breve Taller
tedrico practico de 2 horas de duracién para equipo de tera peutas -Otros-2020

2020
Clinicas Origen-Porcuenta ajenaTerapia individual, familizryde
parejs -Otros-2017 2021

Fundacién Galatea-Mencién psicolégica en el senvide de soporte emocianal

para profesionales de la salud-Sanidad-2022
Fundacién Salud y Comunidad-Por cuenta propiaPsicsloga sanitaria en

servicio de atendén psicosecial. Psicoterapia Individual, familiary de

parejs -Otros-2021 2022

Hospital del Mar- Parque de Salud Mar-Porcuents 2 jenaCoterapeuts en

tratamiento grupal Dialético Conductual en CSMA-Otros-2015 2015
Hospital del Mar- Parque de Salud Mar-Porcuenta ajenatvaluacidn,

diagnéstico e intenendén individual y familiar en GMAy en 2 unidad de
Trastorno Limite de Personalidad-Otros-2015 2015
Organizacidn Espafiola contra el cdncerPor cuenta ajenaAtencién al cliente,

captacion de fondos y psiweducacion en campaiia sociosanitar a-Otros-2013

2014

salud Para |a Mente-Porcuenta 2jenaDinamicas grupales, talleres de

habilidades sociales y de habitos saludables. cticas -Otros-2013 2014
Universidad de La Laguna-Forcuenta ajenaProyects de investigacién
Correlatos de personalidad e identidad de género en la adaptacidn de
personas homosesuales ybisexuales-Dtros-2013 2014

Universidad Autdnoma de Barcelona Porcuenta ajenaDesde la UAIC- Unidad
de Evaluacién e Interencidn en Imagen Corporal - Intarvenci6n yEvaluacidn
individual y grupal del Progra ma de Maros Saludables reladonados con el

pesaylz imagen corporal para jévenes escolares -Otros-2018 2013

“Porcuenta propia-Directoray Psicéloga. Psicoterapia
sistémica brewe con perspectiva de género individual, de pareja y familiar

97

13/06/2025



Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

NOMBRE COLABORADOR /A

ACREDITACION PROFESIONAL (ADEMAS

DOCENTE ASIGNATURAS TITULACION ACADEMICA EXPERIENCIA PROF ES IO NAL EXPERIENCIA ACADEMICA E INVEST IG ADORA DE PGS)
Canalds Ssuleds Agsts Précticas Il Grado- Psicalogls can mencién en Clinics -Universitat Raman Llull Cruz Amaril ls-Prime s entrevistas a adultas, nifios yadalescentes.
-2019 Explarscién, evaluacidn ydiagnostica en dive sas condicianes psical dgicas

MEstar PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA -Unive sitat Ramon Liull -2021
Mé ster- Psicologiz Infanto-Juvenil -Universidad 5an Jorge -2021

enel émbito de [z nomalidad y patologiz. Inte rvencidn terapé utica
individua| con tera pia cognitiva-conductuz | y sisté mica.-Sanidad-2021 2023
Hospita| Clinic Maresme-Diagnds tica de diversos trastornos psicolagicos,
emocianales yde conductz en nifios, 2dolescentes yadultos. Deszrrollo de
trata mientos yplanes terapéuticas en base a las observaciones realizadas y
necesidades del paciente. Coordinacién con el equipo.-Sanidsd-2022 2023
Institut Clinic Vall &s-Eva luacisn ytratamiento psicoldgico-emadonal para
adultos, nifios yadolescentes, Utilizacion de diferentes técnicas y métodos
psicolégicos, como psicotera pia, psicologia cognitiva-conductuzl y sistemica.
Seguimiento dal proceso terapéutico y prevenc én.-Sanidad-2021 2021

Ita Es pecialistas en Szlud Mental-Seguimiento de casos dinicas y
psicotarzpia individuz |, familizry de grupo @ pacientes de |z Unidad de TCA,
con trastornos afectivos yde |a personalidad, en régimen de hospitalizacian
complets, hospitsl de diz y= mbulz toriz -52 nidad 2023

Psicalogiz Aplicada |l uro-Prime s entrevistas con padres y/o tutares legales.
Intervencidn psicoldgica con adultos yadolescentes. Seguimiento de casas y
prevencién de recaidas -Sznidad-2021 2022

Perez Martin Ricardo Mvances en |2 personalizacién  Grado- Psicologls -Universidad Pontifida de Sala manca -2014
de |z psicoterapiz M ster Unive sitario- Psicologia Geners| Sznitzria -Universidad de
Barcelona -2018
M ster Unive sitario- Ters pia cognitiv social -Universidad de
Barcelonz -2019
Méster Unive sitario- Tera pia sexua | yde pareja -Universidad de
Barce lona -2020

Asociacidn catalana de terape utas cognitivos-Grupo de reflexidn/supervisian
dirigido por Maria Monini para Iz anélisis de los procesos implicados en el
proceso psicoterapé utico-Sanida d-2015 2015

Asociacidn parla salud familiarycomunitaria-Asociacién por |z salud
familiarycomunitaria (VENTIJOL). Asistencia psicoldgica = parejas yfamilias
£n crisis coma miembro del equipo reflexiva tras |2 cémars de
Gesell-5anidad-2016 2016

Beers znd Psychology-Beers and psychology Volumen I1.El 2 tte de elegir
pareja. Comunicacidn ara| sobre las mecanis mos psicaldgicos implicados en
|la eleccidn de pareja-Sanidad-2022 2022

Centro Bzl mes-Ate ncién psicolégica 2 personas o pa rejas con demandas
relacionadas on psicopatologia genera| o sexuslidad -Sanidad-2022

Centro Sukha -Atencion psicolégica a personas o parejas con demandas
relzcionzdas con psicopatologiz generz| o sexualidad Sanidad-2023

Centro de atendén primaria Guineueta-Atenddn psicoldgica individuzl &
usuarios del sericio con distintos disgndsticos clinicos. Ademis, de
asistente del grupo de supenisian difigida par Victaria Compafi y Maria
Aguilera-Sanidad-2015 2016

Haspital de mata ro-Hospital de mataro - Centro de sa lud mental
infanta-juvenil. Atencidn psicolégica a los usuarios del servido tanto a nivel
individual como familiar-Sanidad-2017 2018

Haspital de San Pablo-Asiste ncia psical dgica 2 parejas en crisis coma
miembro del equipo ters péutico tras |a @ mara de Gesell-5anidad-2015 2016
Hospital del Garraf-Hospital del Garraf - Centro de salud mental
infanta-juvenil. Atencian psicalégics individual yfa miliara los diferentes
usuarios del senido con diferentes dificultades psicol dgicas.-5anidad-2017
017

Hospitz| nifio jesis de madrid-Atencidn psicolégica 2 los usuarios del
servicio ysus familias tanto 3 nivel individuz | como grupsl como

co-ters peuts de |z unidad de trastornos de |a conducta
alimentaria-5anidad-2013 2013

Hospits| san joan de diez Hospital san joan de diez - Unidad de crisis
Atencion psicoldgics a los distintos usuarios del senvicio tanto en modzlidad
individuz|, f2 miliary grupal. Ademés, apoyo 3 diferentes tareas de
investigacidn.-Sanidad-3017 2017

Instituto barcelona de psicologia / sexologia-Atendén psicoldgics & persanas
0 parejas con demandas relacionadas con psicopatologia general o
sexualidad -Sanidad-2022 2023

Ita Clinic Ben. 5.L-11a Clinic- Centro de hospitalizacidn Porvenin Atencian
psicolégica individual, grupzl, familiary parejas 3 los usuarios del servicio--
Universidad de Barcelona-Gestion ycoordina cidn de diferentes proyectos de
investigacidn.-5anidad-2016 2018

Universidad de Barcelonz - Universidad de Barcelonz - Unidad de terspia de
pareja. Asistencia psicoldgica 2 parejas en crisis dema nda ntes del senicio
~Sanidad-2019 2020

Experiencia docente - UniversitariaProfesor Associat2022-2022
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Chaparm Lépez,Camaling

Practicas |1

Ciclo Formativo- Inte gracidn Social -Otms universidades -2004
Licendatura- Psicologia Oinica -Universidad Autdnoma de Barcelona
-2013

Master Terapia Raciona| Emotivo conductua| -Otras unive sidades
-2018

ABD - CAS Sants ySarria-Responsable del taller de ocupabilidzd y programas
de reinserion laboral con pobladdn en riesgo de exclusion social.
Coordinacién grupz | yorientacidn en técnicas activas de bisqueds de
empleo, promocion del conodmiento del merado |aboral Sznidad-2012
2015

ABD - CASD Sants-Trzbajo con poblacion con trastornos de adicciones a
sustancias. Prevencian de recaidas, talleren sobredosis, gestian del
programa REDAN, control| del PIX yderivacidn a recursos sociales. Co
responsable del centro de dia.-Sanidad-2014 2014

ABD - CASO Sarri3-Co-ters peuts en grupos de zlcohal ysesiones individusles
con pobladidn con testomos de adicciones a sustancias. Pasarycorregir
distintas pruebas de personalidad. Calificada con matricula de
honor-5anidad-20112012

ABD - CASO Sarria-Terapias individuales y grupales con poblacion con
trastornos de adicciones 2 sustancias. Terapeuta en grupos de zlcohal,
cocaina y cannahbis. Darivacidn a recursos sociales-5anidad-2014 2015
Centro Médico Mallet-Psicoters peuts de adultos, parejas y

adolescentes Sanidad-2018 2022

Centro Carlota Lopez - Balcells-Terapeuta de| Tallerde Habilidades Sociales
¥ Comunicacion Asertiva . Grupo de ayuda mutua. Ters peuts de adolescentes y
adultos -Sanidad-2015 2018

Consulta Privada-Des pacho propio en Barcelona, Terraza y Galdes de
Montbui. Psicdloga de adultos yadolescentes-Sanidad-2017

Fundacian Instituto Guttma nn-Psicoterape uta de adultos-5a nidad-2022
Policlinico Cerdanyola-Psicdloga de adultos, parejasy
adolescentes-5anidad-2015 2017

Paliclinico Te rassa-Psicéloga de adultos, parejas y

adolescentes Sanidad-2016 2017

Experienca docenta - UniversitariaProfesor Colabora dor2024-

Psicdlogo Genersl 53 nitario-2016

Gonzalez Gonzalez Natalia

Atencidn precoz, crianza y
trabzjo con familias

Licendatura-Psicologia-Universitat Oberts de Catalunya2007
Grado-Grado en Magisterio de Educacion Infantil-Universidad de Ls
Rinjz 2013

Postgrad o-psicopatologia clinica-Universita t de Barcelona2008

Fundacidn Pere Tarrés-Por cuenta ajenaApoyo educativo en diversas escuelas
publicas. Atencian al alumnado con NEE- Educadora de integracion escolay
CEIP Mariano y Cubi, Malgrat de Mar, Fundzcian Pere Tarrés- Educador de
integracion escolar, CEIP Ignasi Iglesia, Tordera, Fundacidn Pere Tamés-
Educadora de integracién escolar, CEIP Les Ferreries, Palafolls, {sustitucian),
Fundacidn Pere Tard0-2

Servicios de Esplai-Porcuents ajenaEducadors de integracion escolar con

2 lumnos con TDAH, problemas conductua les y zdaptativos, CEIP Pinya de
Raosa, Blanes, Fundacian Catalana del Esplai-Técnico/a 20052007
Departamento de Ensefianza de |a Generalidad de Cat--Responsable2007-
Psicaloga-Psicaloga del SIAD (Servicia de Informacién yAtencién z la Mujer)
de Uoret de Mary Caldes de Malavellz. Realizacidn de psicoterspia
individual @ mujeres victimas de violencia de género-Responsable2012-2013

Experienda
Experiencia
Experienciz
Experienda
Experienciz
Experienciz
Experienda
Experiencia
Experienda
Experiencia
Experiencia

docente - No
docente - No
dacente - No
docente - No
docente - No
dacente - No
docente - No
docente - No
docente - No
docente - No
docente - No

universitaria-Profesor Titular-2007-2007
universitaria-Profesor Titular-2008-2008
universitaria-Profasor Titular-2008- 2008
universitaria-Profesor Titular-2008-2009
universitaria-Profesor Titular-2013-2013
universitaria-Profesor Titular-2013-2014
universitaria-Profesor Titular-2014-2014
universitaria-Profesor Titular-2014-2015
universitariz-Profes or Titular-2015-2015
universitaria-Profesor Titular-2015-2023
universitaria-Profesor Titular-2023-
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Bafiuls Bertomau,Raguel Atencién precoz, crianza y

trabajo con familias

Doctorado-Psicologia - Promoviendo |a Inteligencis Emocional enla
escuela:Disefioy evaluacién del Programa EDI-Universitat de
valénda2016

DEA/Suficiencia Investigador-Psicologia - Nuevas perspectivas en
psicelogia del desarralle yla educacién-Unive rsitat de Valéncia 2006
Licenciatura-Psicologia-Universidad de Valencia2004

Universidad de Valencia (Programa Daphne 2000-2003-For cuenta
ajenaDelimitacion marw tedrco, creacidn base de recursos para prevenire!
bullying, creacidn pagina Web de recursos para prevenir el bullying. Dentro
del equipo investigador de |a Universidad de Valenca Becarfa -

Pré cticas2003-2005

Universidad de Valencia {convenieo con Ayuntamiento de-Porcuenta

ajenaElabormcidn de un estudio sobre la incidencia yrelacidn del bullying
con otros factores, en nifios de 122 16 afios. (Andlisis de los datesy
resultados posteriores v, elaboracidny presentacién de infarmas
finales)-Becado/a - Précicas 2504-

Ayuntamiento de Xirivella-Disefio, mominacién yaplicaddn del proyecte EDI:

Desamollo de la Inteligendz Emocional Aplicacidn de un programa de
optimizacidn evolutiva y educativa, atencidn psicoldgica indivdual yeolectia
y, coordinacion con escuela de padres y madres v, equipes dacentes.
Formacién yasesoramients a padres y madres y profesorade Dirctora
General 2005-2013

Edipsicologos (auténoma)Direccién ygestion de un centro de psicologia
sanitaria (drea psicoeducative v sanitaria) con senvicios privades come
psicoterapia individual y grupal, yatencién familiary en centros educatives
mediante la educadén emocional -Directora 2006

Universidad de Valencia-Profesorado asociado 6+6-Profesorado
asociado2006-2013

Universidad de Valencia (convenio con Ayuntamiento de-Porcuenta
ajenaElaboracion de un progema de intervencién dirigide a preveniryfe
paliarsituaciones de bullying: intervencién en agresor. Dirigide a jévenes de
antre 12y 16 afios -Becaro/a - Pra cicas 2007-2008

FAWIDE-Porcuenta ajenaPsictloga en Punto de Encuentrs Familiarcon
funciones de mediacién familiar, seguimiente de los intercambios yvisitas

tuteladas, obseraddny realizacién de informes coordinadamente con el
juzgado.Técnico/a 2008
Univarsidad de Valencia {convenio con C.AM)-Percuenta ajena Miembra

equipe autoda de |2 elaborcién del material did4ctico Elaboracidn y
revisin de cinco médulos para trabajarla prevenddn de la violencia y la
pramecién de la tolerancia de maners tedrico-prética para jovenes de entre
14y 18afos. pricticas -Téenico/a2008-2008

UoC--Profesorado colaborador2011-

Experiencia docente - Universitaria-Profes or Asociad o-2005-2006
Experiencia docente - Universitaria-Profes or As ociad 0-2005-2006
Experiencia docente - Universitaria-Profes or Asociado-2009-2013
Experiencia docente - Universitaria-Profes or Asociado-2011-2013

Abellaneda Pérez,Kilian
Amadeus

Neurocienda cognitive

Doctorado-Medicing e Investigacion Translacional - Neurociencias
dinicas y expedmentales-Universitat de Barcelona2020
terUniversitario-Neurodendas-Universidad de Barcelona 2005
MisterUniversitario-Docancia Universitaria para Profesorado Novall,
bienio 2021-2023 (En curso}-Universitat de Barcelona2023
Grado-Psicologla - Mencién en Psicologls Clinica de
Adultos-Universidad Autdnoma de Barcel ona2014

Universidad Autdnoma de Barcelona-Por cuenta ajenaBecario con una beca
de colaboracidn en el grupo de investigacion Neurobiologia del estrés yla
adiceidn, en el Instituto de Neurodendas de la Universidad Autdnoma de
Barcelona -Becario/a - Pridicas2014-20L4Institute of Biomedical Research
August Pi i Sunye-Por cuenta asistente-Téonico/a2015-2005/Universidad de
Barcelona--Bacari/a - Précticas 2015-2020/Un ivers idad de
Barcelona-—-Investigador PostDoctors | 2020-2022/ Fundacidn Institute
Guttmann-—Investigador Postdoctoral Juan de la Gerva2 [Co-IP

Informe Favorable - Profesormdo
Lector del Ambito de Clendas
Médicas y de la Salud -2020

Experiencia docente - Universitaria--2018-
Experiencia docente - Universitaria--2019-
Experiencia docente - Universitaria--2020-
Experiencia docente - Universitaria--2021-
Experiencia docente - Universitaria-Profesor Asociado-2022-
Experiencia docente - Universitaria-Profesor Visitante-2023-

Campabadal Delgade,Ana
Neurapsicologla de 12
percepddny las praxias

Doctorado-Medicinag e Investigacion Translacional-Univesidad de
Barlo
MésterUniversitario-Masteren Neurodencias-Universidad de

Barcelona 2015

Licenciatura-Psicologia-Universidad de Barcelona 2009
MésterPropic-Master an Neurcpsicologia Oinica-Universidad
Auténoma de Barcelona 2013

Corperacién Sanitarz Pare Taull-Por cuenta propia-Becariofa -
Pricticas2010-2013

ISEP QinicTemassa-Porcuenta propia-Otros2012-2013

Centro residencal MUTUAM Diagonal -Por cuenta propia-Becariofa -
Précticas2013-2013

ANNE Fundaddn-Porcuenta propia-Otros2014-2014

Universidad de Barcelona. Unidad de Psicologia Méd-Por cuenta sjenaEarly
stage researcher at CiNeurolab (gjneurolab org/)-Otros 2015-2020
Asociacitn de Parkinson del Maresme.Porcuenta propia Neuropsictloga
clinica enla Asodadénde Parkinson del Maresme. Grupo de estimuladén
cognitiva con pacientes segin grade de afectacién; grupo de soporte para
familiares;valoracionas yrealizaciones de informes -Otros 2015-2023
Universidad de Barcelona. Unidad de Psicologia Méd-Por cuenta
ajenaPersonal Docente e Investigador-Personal Docent Investigador2020-
Unidad de Memoria. Hospita | Sant Pau--Investigador Postdocotra| 2022-2023
Parc Tauli Hospital Universitario-Ne uorpsicsloga 2023-

Experiencia docente - Universitaria-Profes or Colaborador2015-
Experiencia docente - Universitaria--2016-
Experiencia docente - Universitaria-Profesor Colaborador2016-
Experiencia docente - Universitaria--2018-
Experiencia docente - Universitaria--2022-
Experiencia docente - Universitaria--2023-

Acreditacion Experto en
Meuropsicologla - 2013
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Mejias Blanch,Daniel Fundamentos de |2 terapia Méster Universitari o Sexologia clinica-Universidad de Girona2020
sistdmica breve MéstarUniversitario-Terapias de tercera generacion -

dinica-Universidad Internacional de Valencia2022
MésterUniversitario-Tempia familiarsistémica pers pectiva

integradora-Universitat de Girona2016

Licenciatura-Psicologia-Universidad Autdnoma de Barcelona 2010
Fostgrado-psicologia integrmdora-Universitat de Girona2012
Postgrado-terapia de pareja-Universitatde Girona2015
Postgrado-especializacion en hipnosis dinica-Unive rsitat de

Barcelona2017

Fostgrado-Terapia Breve-Universidad de Girona2014

improving-Por cuenta propia Reeducader infanto-juvenil-Téenico/a2004-2006
Centro SOM-Porcuenta propiaTerapeuta de adultos, nifios, familias y
parejas-Técnico/a 2008-2021

TESI5-Por cuenta propiaTerape uta familizr-Téenlco/a2016-2019
Escuela La Merced-Par cuenta ajenaPsictlogo escolar Evaluacién peda
yemocional. Derivadén. Gestién familiary del

profesorado-Técnico/a 2018-2022

Nieves lzaguirre-Por cuenta propiaTerape uta-Téenico/a2019

Experiencia docente - No universitari
Experiencia docents - No universitaria--

Experiencia docente - No univers itaria--2016-

Experiencia docente - No univers itaria-—-2016-

Experiencia docente - Universitaria—20182020

Experiancia docenta - Universitaria-Profesor Colaborador-2021-

Experiencia docente - Universitaria-Frofesor Colaborador2022-2023

Muriel Molano Vega Neuropsicologla de 13

percepeién y las praxias

Doctorado en Psicologia dentro del Programa en Psicologia Clinica por
la UAB-Universidad Autdénoma de Barcelona2dis

Méster Universitario-Masteren Rehabilitacién Neuropsicolégica v
Estimulacidn Cognitiva-Universidad Auténoma de Barcelona 2012
Licenciatura-Psicologia-Otras universidades 2010

Psictloga en pricticas en al Centro de Rehabilitac-Por cuenta propia-Atencion
espedalizada e integral de personas con trastornos mentales ysus
familiares. (AMendén continuada a lo large de las diferentes fases de la
enfermedad, prevencién ycrisis. (Recuperacién del proyecto vita | ycalidad
de vida de estos pacientes. dRehabilitadén grupal de habilidades sociales v
gupode tratamiento en pacientes con trastornos de pesonalidad-Bacario/a
- Pré cticas 2010-2010

Neuropsicdloga en el Servicio de Neurologia del Ho-Por cuenta
ajenacAdministracidn de pruebss de evaluadén para el diagndstico de
Demencias o posibles altermciones cognitivas. (Consultas externas en el
hespital para |2 atendén de familias v pacientes con quejas de pérdidas de
memeria. éAndlisis de pruebas diagndsticas, redaccidn de informes y
evaluacidn de planes terapéuticos -Becario/a - Pré cticas 2010-2011

Neuropsiciloga en el Hospital de Neuroreha bilitacidn--Becario/fa -

Prd cticas2011-2015

Neuropsicéloga en la Aspdacién de Dafio Cerebral d-For cuenta
propiakvaluacion neuropsicoldgica y tratamiento cognitive con pobladdn
2dulta -Responsable2015-2016

Neuropsicéloga en Mutua de Terrassa, Fundacion Vall-Per cuenta
ajenaintervencin yevaluacion de |as capacidades ognithas en personas
con discapaddad intelectual-Técnico fa 2016-

Fsicdloga yNeuropsicsloga en Centro Corissa-Porcuenta propiz Evaluacian
diagnéstica e intenenddn en trastornos del desarmlley del aprendizaje en
poblacién infanto-juvenil. Intervencién y&d#8232; re ha bilitacion
neuropsiceldgica. Atencién a la familia. Orientacién
escolar-Responsable2016-2016

Neuropsicéloga en la Asodacian de Familiares de m-Por cuenta
propiabvaluacidn yestimuladdn de la memoria yla salud para la mejora de
lacalidad de vidz de personas mayores con grados leves y moderados de

enfermedades neurodegenerativas, coma el Alzheimer o el Parkinson, yde
personas con deterors cognitivo |eve ~Técnim,fa2

Experiencia docente - Universitaria--2011-2015 Certificado de Psictlogo General
Experiencia docente - Universitaria--2016-2018 Sanitario -2015

Experiencia docente - Universitaria--2017-

Massegu Serra,Cristina Neuropsicologia de la
percepdény las praxias

Obera de Catalunya2005

Licenciatura-Psicologia-Universidad de Girona2000
Gelo Fomativo-Ganética y Neurobiologia en Psiquiatria-Universitat

Hospital Clinico San Cardos (Unidad de Memaria)-Par cuenta propiaSenicio
Geriatria-Técnico/a2007-2011

Hospital Quirén (Servicio de neurclogia)-Por wenta propiaCobertura baja
maternidad-Técnico/a 2009-2010

Fundacién Maria Wolff-For cuenta propia-Técnico/a2011.2013

Fundacién Lescer-Por cuanta ajena-Técnico/a 2013-2015

Lescer 5.L-Porcuenta ajena-Ningiin de paramento2015-2021

Universidad Auténoma de Madrid—Profesara Asociada2020-

Clinica Universitaria Fundacion Universidad Rey Ju-For cuenta
ajenaAsistencia clinica {evaluaciones e intervencicnes
neuropsicoldgicas ) Técmico/a2021-

Experiencia docente - No universitaria-Profesor Titular2014-
Experiancia docenta - Universitiria-Profesor Agrega do-2020-
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seldevilla Albartijozn

Miquel Viclencia familiary escolar

Dectorada-Psicologia - Personalidad y compartamiento-Universidad
de Barcelona 2007

MasterUnivesitario-Psicologla - Master en Terapia
Cognitive-Social-Unive sidad de Barcelona2003
Licenciatura-Psicologia-Universidad de Barcelona1399

[Otros)-Por cuenta propi aPsicoterapeuta-Psicoterape uta 2004-2019

Colegio Virgen del Carmen-For cuenta propiaEualuacion, coordinacion,
entrevistas, coa ching-Orientadorescolar2006-2018

I3 - Universidad de Barcelona-Por cuents propizDirecor, coordinader de
practicas, tutory docente del Fostgrade en Mindfulness ypsicoterapia,y del
Mastar en intevencionas b senmindfulness. Una parte importante de
mis tareas se basanen la gestivn académica, incluyende el contacto con IL3,
el cuadro docente ylos centros de pricticas, asi como l2 ampliacion de 1a
cartera de entidades con las que establecerun convenio de
colaboracion -Director - Docent2014-

Asociacin Espaiiola de Psicoterapias Cognitivas [A-Por cuentz propiz Mis
tareas como presidente de ASEPCO incluyen |2 toma de decisiones sobra
cuastiones que afectan a la asociacidn, la gestién ypromocidn de la
asociacidn y de las actividades formativas promovidas, el contacte con
empresas y organizaciones para negociar ventajas para las pesonas
asociadas, o la coordinacidn con la Federacién Espafiolas de A).soyel
responsable de disefiarla oferta formativa, con una visién integradara de la
psicoters pia -President2016-

Colegio Virgen del Carman-For cuenta ajenaGestion del departamento de
orentaddne interendén psicopedagdgica. Evaluacién, coordinacion,
entrevistas, coaching- Jefe de departamento2018-

Universidad de Barcelona - Curso en Psicoterapia Co-Porcuenta ajenaSoy el
coordinadordel curso online en Psicoterapia, que coincide con |2 parte
teérica del Postgrado en Ters pia Cognitive-Social -Responsa bla2018-
Fundacién Catalana Sindrome de Down--Psicdlogo2023-

Expariancia
Experiencia
Experiencia
Experiencia
Experiencia
Expariancia
Expariancia
Experiencia
Experiencia
Experiencia
Experiencia
Expariancia
Expariancia
Experiencia
Experiencia
Experiencia
Experiencia

docente - No unive s ita ria--2010-2010
docente - No universita ria--2015-2015

docente - No universitaria--2016-2016

docente - No universitaria--2018-2018

docente - No universitaria--2019-2020

docente - No unive s ita ria--2020-2020

docante - Universitiria-Profesor As o ad 0-2007-2008
docente - Universitaria-Profesor As ociad o-2009-
docente - Universitaria-Profesor As ociad 0-2009-2011
docente - Universitiria-Profesor As oci ad 0-2009-2015
docente - Universitaria-Profesor As ociado-2014-
docente - Universitaria-Profesor Asociado-2016-

Profesor Ayudante

Sanitario -2019

docente - Universitaria-Profesor Cola borador-2017-
docente - Universitaria-Profesor Asociado-2018
docente - Universitaria-Profesor Colaborador2018-
docente - Universitiria-Otro pesonal docente-2020-2021
docente - Universitaria-Profesor Asociado-2021-

Martinez Redriguez Kenia Neurociencia cognitive

Dectorade-Psicologia Clinica y de la Salud - Psicologia Clinica y de la
salud-Universidad Auténema de Madrid 2014

DEA/Suficiancia Investigadora-Psicologia Qinica yde l2
Salud-Universidad Auténoma de Madrid 2011
Licenciatura-Psicologia-Universidad Autdnoma de Madrid 2008

Universidad Auténema de Madrid-Porcuenta ajenaPersonal Investigadar en
Formacidn-Becariofa - Pricticas2011-2013

Hespital General Universitario Gregorie Marafién-Per cuenta ajenaPemsonal
investigador-Otros 2013-2015

Universidad Europea de Madrid-For cuenta ajena PROFESOR-Otros2015-2015
Hes pital General Universitado Gregorio Marafién-Por cuenta
ajenalnvestigador Post Dodor| Juan de la Cienad (MINECD) del
H5GM-Becari/a - Pricticas 20162017

Universidad Autdnoma de Madrid-FuncionarioProfesor Titular
Interno-Otros2018-2018

Universidad Europes de Madrid-Por cuenta ajenaProfesar

Adjunte-Otros 2018-2018

Consorcio Centro de |nvestigacién Biomédica en Red-Porcuenta
ajenalnvestigacidn Biomeédica-Otros2018-2019

UAM-For cuenta ajenaPROFESOR-Otros 2015~

Hos pital General Universitado Gregorio Marafién-Por cuenta
ajenalnvestigador Post-Doderm| (Sare Borrell{-Becario/a - Précticas2019-2019

Experiencia
Expariancia
Expariancia
Experiencia
Experiencia
Experiencia

docente - Universitaria-Becar/a-2011-2012
docente - Universitaria-Becan/a-2012-2013
docente - Universitaria-Profesor Titular-2015-2016
docente - Universitaria-Profesor Titular-2017-
docente - Universitaria-Profesor Titular-2017-2018
docente - Universitiria-Profesor Ayudante-2019-

Ayudante doctar - 2015
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Mandragén Liorca Helena Np. atencién, memeria y f. Doctorade-Psicopatelogia, Salud y Neuropsicologia - Residencia de |a Tercera Edad Virgen de Liddn-Porcuenta Experiencia docente - Universitaria-Profes er Titular2013-2015 Acreditacian para el ejericio

gjecutivas

Meuropsicologia-Universidad Jaume 12017
Méster Universitario-Psicopatologle, Salud y
Neuropsicologia-Universidad Jaume 12010

Master Universitario-Rehabilitacion neuropsicolégica yEstimulacian
Cognitiva-Universidad Auténoma de Barcelona201l
Licenciztura-Psicologla - Neurops icologia-Universidad Autdénoma de
Ba ree lona 2009

ajena-Psicdloga2012-2018
Unidad de Dafio Cerebral. Hermanas Hospitalarias. GPor cuenta

propiaNeuropsicdloga. Mencidn 2| paciente con Dafie Cerebral Adquirido.

Evaluacian y rehabilitacion. Neurops ico| 0ga2013-2013

Hospital Amau de Vilanova. Servicio de Neurclogia-Por cuenta
propiaNeuropsicdloga en consultas externas del Servido de Neurologia
Realizacén de valoraciones neuropsicoldgicas a pacientes con diversas
patologias neuraldgicas con posible alteracion

cognitiva. Neuropsicil oga 20132015

NeuroPsiques -Neuropsicologia yPsicologia Sanitar-For centa

propiatvaluacién ytratamiento neuropsicalégico para recuperarla mayor

parte posible de los déficits y mantener las apacidades presenadas, 2
partirde rehabilitacién neuropsicoldgica, estimulacién cognita y
aprendizaje de nuevas estrategias compensatorias yde reguladén

emocional. Bvaluacién de aquellos aspectos que pueden generar malestary
psicolégico. Proporcionar técnicas y estratagias pars afrontar los problemas

que generan malestarsuperando asi las dificultades ymejorando el
comportamiento y el estado emoticnal-Diredor/a General 2013-2018
Hespital Clinico Unive sitario de Valencia.Senicio-Por cuenta

propialmvestigadera en proyeco (Valoracidn de la demenda frontotemporal v

surepercusion en el proceso de toma de dedsiones ter péuticas en

pacientes con esclerosis lateral amiotroficaé. Realizacion de evaluacionas
gicas, asesommiento a padentes, familiares asi como equipo

neuropsicol
médico ymanejo de bases de datos yanélisis

estadisticos Neuropsictloga 20162017

Residencia Municipal de |a Tercera Edad de Almassor-Per cuenta ajena-

Entrevistas inicales a residente y usuarios del centro de dia, asicomo a sus
familiares.- Acogida y acompafiamiento - Valoraciones neuropsicoldgicos -
Elaboracidnde programas y planes de estimuladdn cognitiva e intenendén

emocional-intervencidn en talleres de estimulacén cogn|tia
demenciaCorcddn de pruebas neuropsicolégicas yelaboracién de

infommes, emitiendo orientaciones diagndsticas pam remitir a especialista
correspondients -Coordinadén con equipe multidisciplinar-lntervencién con

familiares yorientacién a otros profesionales del Centro-Psicologa2017-

Inia Neural-Porcuenta ajena Neuropsicélogs. Atencién al pacienta con Dafio
Cerebral Adquindo. Evaluacion yrehabilitacidn-Neuropsichloga- comdinacian

de centro2018-2022
Inia Neural-Directivo2022-

Expariancia docente -
Experiencia docente -
Experiencia docente -
Experiencia docente -
Expariancia docente -
Experiencia docente -

Universitaria-Profes or Asociado-2014-2015
Universitaria-Profes or Asociado-2015-2016
Universitaria-Profes or Titula -2016-2016
Universitaria-Profes or Asociado-2016-2018
Universitaria-Profes or Colaborador-2018-
Universitaria-Profes or Colaborador-2018-2019

profesional de actividades sanitarias
-2012
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Vergara Campas,Maria

Violendia familiaryescolar

Mister Universitario- nvestigacidn en Psicol ogia Clinica - Psical ogia
Clinica yde Iz Salud de I3 Infancia y Adolescendia Universidzd
Autdnoma de Barcelanz 2009

DEA/Suficienda Investigad ara-Ps icologia Clinica yde Ia Salud de 1a
Infancia yAdalescendia Universidad Autdnoma de Barcelana2009
Licenciatura-Peicologia Clinica-Universidad Complutense de
Madrid2003

Asociacién EXIL-Barcelona-Por cus rta propia Intervencién especializada en
trauma-terapia infantil sistémica con nifios yjévenes afectados experiencias
traum ticas tempranas: viol encia doméstica, abuso sexual y negligendia

afectiva y contesxtua | Abordaje de sintomatologis a sintomatalogia

comespondiente 3l trauma complejo: proble mas de vinculzddn, ficitos en
autorregulacin, problemas de conducts y2prendizaje yalteracion en las

perepciones con contenido traumitica. Coordinacién y actividades

formativas con 13 red de profesiona les/referentes que conforman el contesta
vital del nifio/a: técnicas del sistema de proteccidn, educadoras sociales,

técnicos ICA, 3cogedoras o familias adoptivas-Técnico/3 2007-2019
BICE- Bureau Inte mational Catholique del Enfance-Por cuenta

propiaCoordinadora. investigacian-accion participativa can el fin de ide ntificar
ypramover estrategias efectivas de |as comunidades para |a prevendan y
reparacién de los efectos del abuso sexual yla explotaciénde los nifios en

tres dreas locales de Camboya, Nepal v la India-Técnico/a 2008-2013
Defensordel Pueblo-Mecanis mo Nacional de Prevencién-Por cuenta

propiaTécnico externo en temas de salud mental infantil en &l marco del
trabajo del Mecanismo Nacional de Prevencién: organizacién independiente
para la prevencidn de Iz tortura y los malas tatos enel dmbito nacional que
seestablecié en Espafia en 2006 con arregloal Protocolo Facultativo de la
Conwencién (OPCAT). Visitas periddicas a recursos de justicia juvenil, salud
mental y atra s institucione s de asistencia social donde los jovenes estino

pueden ser privados de su libertad ydetenida baja I3 orden de una
autoridad piblica. Formular recomendaciones y propuestas a las
autoridades pertinentes con el abjetiva de mejorar |as condiciones de
detencidn yel tratamiento de los jovenes intemas-Técnico/a2011-2015
Asadiacian para el Reconocimienta y Apoya de |z Cr-Por cuents propia

Co-fundadora de |2 Asaciacisn Crianza Terapéutica. I nvestigacian yvalidacién
empirica de modelos y programas de intervencidn. Disefia ydesarmllo de
técnicas e instrumentos para |a crianza terzpéutica.Formacién en contextos
formales e informales, de acuerdoa los e lores yfines de |a asodacidn;
formacién de formadoras. Edicién y difusié n de materiales de investigacidn

yfo sensibilizacian-Téen ico/fa 2013
Centro Limbico $alud-Par cuenta propialntervencién espedalizada en

trauma-terapiz infantil sistémica con nifios yjévenes zfectados experiencias
traumiticas tempranas: violencia daméstica, abuso sexual y negligencia

afectiva y contextuz |. Abordaje de simamatologis traumatics compleja,
alteraciones en los prace sas de ape go, déficits en autarregulacidn,

dificults des de aprendizaje yalteracion en las perce peiones con contenido
traumitico. Acompafiamisnta té cnicay procesas farmativos a los equipos

vinculados 3l sistema de proteccidn infantil en (EAIAs, SIFE, ICIF)

Experiencia docents - No unive rsitaria—2010-
Experiencia docente - No universitana—-2017-2018

Experiencia dacents - No unive rsitaria-Otra persanal docente-2023

Experiencia docente - Universitaria--2010-
Experiencia docente - Universitaria--2018-

Diaz BlancatGema

Np. atencién, memariz yf.
ejecutias

Doctorada-Psicologia (Neurociencias)-Universidad Complutense de
Madrid2018

Miste r-Neuraciencia cogn ithe y computacional-Universidad de
Granada 2009

Licendiatura-Psicalogia-Universidad de Granada2008

AGR EDACE~N2uropz] col 0ga 2009-201 1
FEDERAC GN ANDALUZA DE FAMI LIAS AFECTADAS POR
DAfIO--Neurapsicaloga2011-2011

Me urologapedia Are na—Neurapsicdlaga cliniza2011-2012
Asociacin de Neurapsicol ogla Balear-I nestigador2012-2013
SALUSMAYORES--Coordinadora de equipo de rehabilitacidny
neuropsi el oga2012-2019

Proyecta 3 psicdl ogos--Neurapsicéloga clinica2014-2018
neuropsical ogia gdb-Directara y neurapsicdloga clinica 2018-

Experiencia dacents - Universitiria-Profes ar Ayudants -2014-2020
Experiencia docents - Universitaria-Profes or Colaborador-2018-
Experiencia docente - Universitaria-Profes ar Asacl 3 do-2020-

Psicdloga Experta en Neurapsicalogia
Clinica - 2017

Izu Gonzilez Sheila

Tecnicas de entrevista centrada
ensoluciones

DEAJSufic endia Investigad ora-DISOCIACION Y FACTORAS COGNITIVOS
EM LA BULIMIA NERVIOSA-Universitat de Barcelona2007

Mastar Universitano-MASTER EN TERAPIA
COGNITIVO-50CAL-Universitat de Barcelona 2009
Licenciatura-Psicalogiz-Uniwrsidad de S3lamanca 2005
Postgrada-PROGRAMA DE DOCTORADD PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA
SALUD-Universitat de Barcelana 2006

ACAF-PO T cuents prop ia-Otros 2005-2006

Instituto Trastornos Alimentarios de Catalufia {ITA}-Por cuenta
ajena-Responsa ble2006-2014

Laboratori o Comunicacidn Hospital Sant Pau-Por cuenta
propia-Otros2012-2017

TERAPIA ONLINE-Por cusnta pro pia-Otros 2014-

PSIGMA-PaT cUSNts propiaCo-tera pia-Otras 2014-2017
CEPFAMI-Por cuenta propia-Otros2014-2020

SISTEMA-Por cuenta p ropia-Otros 20142020

Experiencia docente - No unive rsitana—-2008-2009
Experiencia docente - No unive rsitaria—2012-2017
Experiencia docents - Universitaria--2012-2014
Experiencia docente - Universitaria--2015-
Experiencia docents - Universitaria--}015-2016
Experiencia docente - Universitaria--2017-2020
Experiencia docents - Universitaria--2017-2020
Experiencia docente - Universitaria--2018-
Experiencia docente - Universitaria--2020-

PSICOLOGA GENERAL SANITARI A -2014

Buiza Bueno Cristina

Np. atencién, memariz yf.
ejecutias

Master Universitario-Gerontalogia-Universidad del Pais
Vasco//Euskal Hemiko Unibertsitatea 1998

Matia Fundazioa-Por cuenta ajenaPsicdloga en centro

gerontal dgicaNeuraps icdloga en unidad de diagnés fica yunidad hospitalaria

Méster Universitario-Neuropsicologia Clinica-Universidad
de Barcelona 204
Licengiatura-Psicologia-Universidad Complutense de Madrid1995

de agudos d -Técnico/3 2001-2017

Matia Instituta Gerantalégico-Por cue rta 2 jenal nvestigadara-Técnico/a2017-

Fundacidn Matia-Por cuenta ajenaNeurapsicalogia clinica: evaluacién
diagnastica de demencias en consultas extemas y hospitalarias de
agudos-Técni co/a2018-

Experiencia docents - Universitaria--»012-2013

Psicdloga Experta en Neurapsicalogia
Clinica -2018/Psicologia sanitaria-2012
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Adriana Trujilla
de vida

Investigacidn en saludyea lidad

Doctorado-Peicologia Clinica yde |3 Salud-Universidad de
Barcelona 20156

Maéste r Universitario-Psicologia Clinica yde la Salud-Universidad de
Barcelona2012

Maste r Universitario-Psicol ogia General Sanitaria-Universidad de
Barcelona2023

Licenciatura-Pzicologia-Otras universidades 2007
Postgrado-Psicologia Clinica-Otras univers idades 2008

Uniwerzidad Coope rativa de Colombia--Directorz Laboratorio de
Aprendizaje-Profezom 2008-2010

Universidad Surcolombiana—Profesora2008-2010

Univerzidad de Barcelona--Becaria predoctara|2011-2016

Universidad El Bos que—Profesora Investigadora-Directora Maestria en
Pzicologia2016-2021

Univerzidad Abierta de Cata lufia--Profezom 2022-2003

MetrikaMind Health—Direccidn Médica-l nwestigadara2023-

Experiencia docente - Universitaria-Profes or Lector- 2008- 2010
Experiencia docente - Universitaria-Profes or Vis ita nte-2008- 2010
Experiencia docents - Universitaria-Profes or Agrega do-2016-2021
Experiencia docente - Universitaria-Profes or Azoci ado-2017-2019
Experiencia docente - Universitaria-Profes or Asoci ado-2021-2021
Experiencia docente - Universitaria-Profezsor Colzborador-2021-2022

Costa Ortega Xavier Atencidn precoz, crianza y

trabajo con familias

Master Universitario-Psicoterapia-Universidad Raman Uull 2011
Miste r Universitario-psicopatologia clinica-Universitat Raman
Llul12003

Licenciatura-psicologia - Clinica-Universitat Ra mon Llull 2001

Azepsyo-Por cuenta propiaDiagndstico y atencidn psicote rapéutica 2
mutualistas en situacin de baja laboral psiquidtrica. Centros asistenciales
de Maolins de Reiyel Pratde Llobregat (Barce lona)

Centro de Desarrollo Infantil yAtencidn Preco-Par cuenta propiaDiagnastico
clinicoa nifioz de0a 4,6afos Psicoterapia individual 2 nifios deda 4.6
afios, con una frecuencia semanal, gquincenal o mensual Psicaterapiz
familiarcon una frecuencia semanal, quincenal o mensual Asesoramienta
psicoeducativo socio-sanitaria ymunicipal Superviziones de grupa
Observaciones yasesoramiento a guarderias Ponencia sobre la crianza en la
primera infancia (2006, Centro Cvico Sant Jordi }-Técn ico/fa 2005- 2006
Fundacién Orienta-Por cuenta ajenaAtencién psicolégica de nifios y
adolescentes (0a 18 afios): diagndstico clinico ytratamientos de psicote apia
individual, familiarygrupal Programa ¢ Trastarnos de Conductai e n el
Instituto Escola del Prat {2010-actualidad) Miembro del Grupo TLP-Barcelona.
investigacidn ytratamiento del trastorna limite de |2 perzonalidad. Miembro
de la unidad especializada de TDAH (2012-2013) Comisidn de Historia Clinica
Informatizada Programa { Trastornos de Conductad en &l CEIP Jaume Balmes,
CEIP Sant Cosme ySant Damid yen el |ES Dr. Trueta, del barrio de Sant Coz me
del Prat de Llobregat (2005-2010) Programa de Apoyo a la Primaria en el
Centro de Atencion Pimaria Ramona Via (2006-2010) y El Serral {2016}
Hozpital de Nifios de Barcelonz-Porcusnts propiaAtencidn psicoldgica de
nifios y adolescentes Diagnéstico clinico y tratamientos de psicoterapia
individual yfamiliar-Técnico/fa 2012-2016

Revista de Psicopatologia ySalud Mental del Nifio-Por cuenta ajenaRedactar
jefe de |z Revizsta, que indexadz enlas siguientes bazes de datos
bibliogrdficas COMPLUDOC (Universidad Complutense), DIALNET, IBECS
{Biblioteca Nacional de Ciencias de la Salud del Instituto de Salud Carlos 111},
|S0C Pzicologia de Informacidnen Linea para RevistazCientificaz de América
Latina, Caribe, Espafia y Portugal), PSICODOC ¢ Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid-Ningindepartamento2016-

Experiencia docente - No unive rsitariz—-2019-2019

Experiencia docente - Universitaria--2017-2018

Experiencia docente - Universitaria--2018-

Experiencia docents - Universitaria-Profes or Colabarador-2022-

Certificadode terapia en
Transferencia-Focused Psychotherapy
for Adole scents (TFP-A) -2016
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Uribe-Echevarria Introduccidn respuesta sexual y Posgrado Universitat de Barcelona Direccidnde Recursos Humanos Autdnomo Técnicfo porcuenta propia Experiencia docents - No unive rsitaria-Por cusnta propia

DiagoArdnzazu modelos tedricos en sexologia  01/01/ 199901,01,/2000 Disefio & imparticion de cursos por diferentes administraciones e institutos.  {autdnomo}01/09/2020. Actual mente
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Licenciatura Universitat Oberta de Catalumya Comunicacidn
Audiovisual 01/01/200301/01/2008

Mazter Universitario Univerzitat Camilo lozé Cela Sexologia
01,/01/201701/01/2018

Licenciatura Universitat de Barcelona Psicologia 01/01/199301/01/1998
Pozgrado Univerzitat Oberta de Catalunya Técnico de formacidn an
line 0101200101 /01,2002

Posgrado Unive rsitat Oberta de Catalunya Especializacién en Terapia
Sistémica Breve 01/02/202308/08/ 2023

Consults de sexologia yterapia de parejas 01/13/2019

UOL Té enicfo Coordinacidn de la gestidn de la docencia virtual de la
universidad (creacidn de zulas, asignacdn estudiantes yrecursos docentes,
planificacién, formacidn de tutores..). Definicién de procesos y nuevos
proyectos, gestidn ycoordinacidn de tarsas 01/11/2000 Sun fun 01 2008
00:00:00 GMT+0200 (hora de verano de Europa central)

noticiasfrigiliana.com Directorfa General Directora del medio de
comunicacidn local wwwnoticiasfrigiliz na com. Madio conversidnanline de
actualizacidndiaria yversidn impresa de periodicidad menzual.

01,12 /2008Thu Dec 01 2011 00:00:00 GMT+0100 (hora estd ndar de Europa
central}

Radio Macional de Ezpafia. Otros. Por cusnta propia

Guidn y locucidn 01/08/ 20165 un Jul 31 2022 000000 GMT+0200 [hora de verano
de Europa central}”

Grupo Prisa - El Pais Técnig/o porcuenta propia

Redaccidn de articulos especializados.01/10/20185un Mar 01 2020000000
GMT+0100 (hara estandar de Europa centra |}’

Radio Torrox Otros. Por cuenta propia

Redaccidn ylocucidn en | programa de radioquincenal Torroxenla red,
zobre comunicacidn y nuevas tecnologias. Seleccidn del tema, preparacidn
del guidnylocucisn. 01/10/20125un Dec 012013 00:00:00 GMT+0100 (hora
estindarde Europa central}”

Auloce Técnicfo. Porcuenta propia

Conzultora yformadora de administracidn electrdnica. Consultoria de
procesos de gestian ytramita cidn de expedientss administrativos yapoyo v
soporte en la gestion del cambio.01/12/2013Thu Nov01 2018 00:00:00
GMT+0100 (hora estindar de Europa centra )"

Ayuntamiento de Frigiliana {M4laga) Técnic/o. Por cusnta propia
Coordinacidn comunicacidn institucional. Redaccidn de noticias, generacidn
de contenidoen |as redes sociales yrelacidn con medios.01/11/20185un Dec
01 2019 00:00:00 GMT+0100 (hora estindar de Europa central}”

The Smile Bank Altres Azesoriz enel dizefio de |a nueva we b ydefinicidn de
|z estrategia de marketing en redes sociales. Creacidn ydinamizacidn de
perfiles en redes sociales ymantenimiento del blog

corporativo. 01/09/2012Thu Aug 01 2013 000000 GMT+0200 (hora de verano de
Europa central}

Partido Politico. Otroz Coordinadora del drea de comunicacidn de un partida
politico local de cara a las elecciones municipa les. Definicidn y planificacidn
de |z estrategia comunicativa, uso de intemetyredes sociales. Dizefia,
coordinacidnyejecucidn de la campafa electoral 01/01/20115un May 01 2011
00:00:00 GMT+0200 (hora de verano de Europa central)

Fundacidn Bazch y Gimpara - Universidad de Barcelo Técnicfa Coordinacidn
académica de los cursos: planifiacidn de clases, seguimienta del
profezorado yde los alumnos, evaluacidn, preparacidn del material.
01/09/1998Wed Moy 01 2000 00:00:00 GMT+0100{hora estindarde Europa
central}

Variaz Emprezas Otros. Por cuenta propia.

Colaboradora- free lance con diversas empresas como docents de cursos
prezenciales ytutorizacidn de cursos a distancia (e-learning) a través de
diferentez plataformaz. Realizaddn de materiales formativos, dizefloy
planificacion de cursos yoreacian de actividades evaluativas. 01706/20085un
De c012013 00:00:00 GMT+0100 (hora estindarde Europa central}”
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Experiencia docents - No unive rsitaria—Por cuenta propia
[autdnomo01/05/200801/12 /2013

Experiencia docents - Nouniversitaria--Por cuenta propia
{autdnomo01/10/2012Actual mente

Experiencia docents - No unive rsitaria—Por cuenta propia
{autdnomo01/03/2020Actual mente

Experiencia docents - Universitaria--Tutoria (Grado de comunicacidn}
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5.3. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia
necesarios

Este programa cuenta con los siguientes recursos de apoyo:

- Tutoria: El tutor o la tutora es la persona que, de forma individualizada, acoge, acompafia y orienta al
estudiante durante toda su vida académica. Se estima que este programa contara con 2 tutores/as.
- Plan de accién tutorial
- ¢Como te acompafia el tutor o tutora de la UOC?

- Personal de gestion de los estudios adscrito a este programa, compuesto por:

. i ., Nivel de titulacion/
L Numero Categoria segun L. .
Posicion . Experiencia en gestion
personas | convenio laboral UOC . L
universitaria

Manager de Programa.
Planificacion, control y

seguimiento de la viabilidad Licenciatura 'y  madster
econdmica, el marketing, la universitario 21 afios de
comercializacidn, la gestion 1 Técnico 1 experiencia en gestion
académica de los programas y el universitaria

aseguramiento de su calidad.
Coordinacidn del equipo de
técnicos de gestion de programa.

Técnica de gestion de programa.

Aseguramiento del desarrollo Licenciatura y postgrado.
operativo de los programas 1 Técnico 2 14 afos de experiencia en
(ejecucidn, revision y correccidn) y gestion universitaria

su gestion académica.

Responsable técnico/a de gestion. Licenciatura 'y  master
Coordinacidn y supervision del 1 o universitario 10 afos de
desarrollo operativo de las Tecnico 2 experiencia en gestion
practicas del programa. universitaria
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) i i Nivel de titulacion/
L Nidmero Categoria segun L. ..
Posicidn . Experiencia en gestion
personas | convenio laboral UOC . o
universitaria
L Lo . Licenciatura y 5 afios de
Técnica de practicas y movilidad o »
L . experiencia en gestién
Coordinacién con el equipo . o
o B . universitaria
académico y de gestion del master L . . i
2 Técnico 2 Licenciatura y  master
para asegurar la correcta . o .
o universitario 8 afios de
tramitacién y desarrollo de las . »
o experiencia en gestidn
practicas. . o
universitaria
Administradora de estudios.
Aseguramiento del funcionamiento Licenciatura y  master
de las actividades de investigacion, L universitario 12 afios de
) . e 1 Tecnico 1 S .
docencia, transferencia y difusidn experiencia en gestion
desarrollados en el marco de los universitaria
estudios.

108

Equipo de gestion de la universidad: Permite dar respuesta a la gestion y organizacidn administrativa
de los diferentes programas. La gestion se realiza tanto en relacién directa con los programas desde

diferentes equipos de gestién como de forma indirecta en dmbitos como el mantenimiento de los

sistemas de informacion o los aspectos de gestion econdmica.

La universidad, como centro Unico para todos los grados y masteres universitarios, dispone de

servicios de apoyo transversal para todas las titulaciones por parte de diversos equipos especializados,

que se suman a los equipos de gestion especificos del programa, contribuyendo a optimizar los

procesos administrativos y académicos. Entre otros departamentos encontramos:

Area de Acompafiamiento y Orientacién: Forma parte de esta drea el departamento de Practicas y
Movilidad. Ademas de dar servicio transversal a practicas y movilidad, también tiene servicios
transversales de atencidon a los estudiantes, de comunicacidon e informacidon a estudiantes, de
analisis de su experiencia de usuario, de acompafiamiento y coordinacién de la funcién tutorial, y
de orientacion laboral.

Servicios Académicos: Se ocupa de la gestion de todos los tramites académicos (matricula,
reconocimiento y transferencia de créditos, etc), de titulos y de gestion del expediente, asi como
de la gestion de las aulas docentes, y de proporcionar apoyo e informacién transversal a los
profesores colaboradores.

Area de Biblioteca y Recursos de Aprendizaje: Gestidn de los recursos de aprendizaje a disposicidn
de los estudiantes y atencion a sus consultas relacionadas con su funcionamiento y acceso.

Area de Organizacién, Procesos y Calidad: Apoyo en todas las cuestiones relativas a la calidad de
los programas formativos.

Asesoria juridica: Validacion de los modelos de convenios.
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Este apoyo integral permite garantizar que la experiencia del estudiantado sea de la maxima calidad
posible, ofreciendo acceso a recursos, asesoramiento y herramientas necesarias para el correcto
desarrollo de su formacién practica.

- elinC: Ofrece formacidn v apovyo experto, técnico y pedagdgico para la actividad docente en la UOC.
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La UOC ofrece formacion a distancia y utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) a través
de su Campus Virtual, para facilitar espacios, herramientas y recursos que permiten el desarrollo de la actividad
de aprendizaje, asi como informacion y realizacion de tramites.

En él, el aula virtual permite acceder a las asignaturas matriculadas y consultar su plan docente, recursos,
actividades, registro de resultados de evaluacidn, asi como facilitar la relacién entre profesorado y
estudiantado. Cuenta con dos espacios de comunicacidn basicos: el tabldn del profesor y el foro.

La tipologia de aulas puede ser para:

= Asignaturas estandar: la accion docente sigue un plan de aprendizaje comun. La atencion se realiza
por medio de los buzones personales de cada estudiante, buzones grupales y la dinamizacién del
colaborador docente. El ratio de estudiantes por aula es de un maximo de 70.

= Asignaturas con especial dedicacién: priman los elementos de individualizacién de manera que cada
estudiante o grupos reducidos de estudiantes siguen un itinerario de aprendizaje diferenciado. La ratio
de estudiantes se propone de un maximo de 50 por aula. En asignaturas de Proyectos, es
recomendable no superar los 40 estudiantes por aula.

= TF precisa realizar un trabajo de seguimiento y tutoria individualizado y personalizado. La ratio de
estudiantes por aula en estas asignaturas es de 10 a 15 como maximo, siendo comuinmente inferior a
10.

Para mas informacion consultar:

- ¢PorguélaUOC?
- El aula y el campus virtual

Los estudiantes cuentan ademas, con los siguientes servicios:

- Biblioteca
- Servicios de informacion y orientacién para estudiantes:
- Gui i
- Contactoy sedes
- Servicios de atencidn a los estudiantes
- Tutoria personalizada:

- Plan de accidn tutorial
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- ¢Como te acompana el tutor o tutora de la UOC?

- Atencidn a estudiantes con discapacidad
- Servicios de orientacién profesional

Recursos vinculados a la titulacion

La Biblioteca de la UOC cuenta con un catalogo extenso de materiales y servicios relacionados con la psicologia
y la salud que tanto los docentes como el alumnado tienen a su disposicidn. El fondo editorial contiene una
coleccién de bases de datos especifica del ambito de la psicologia tanto a nivel de publicaciones como de
material audiovisual y de toma de decisiones clinicas. La coleccién completa puede consultarse agui. Como
puede apreciarse las principales base de datos disponibles son:

e PsycINFO: Base de datos de psicologia por excelencia, de cobertura mundial y actualizaciéon semanal.
Incluye cuatro millones de citas y resimenes de articulos, libros, tesis doctorales e informes, con el
sello de calidad de la Asociacion Americana de Psicologia. Es una herramienta indispensable como
punto de partida de la busqueda de informacion pues recopila toda la literatura de calidad revisada
por pares sobre ciencias del comportamiento y salud mental. La cobertura se remonta al siglo xvii y

llega hasta el presente.

e PubMed: PubMed estd desarrollado por el Centro Nacional para la Informacion de Biotecnologia
(NCBI). Se desarrolla junto con editores de literatura biomédica como herramienta de investigacion
para acceder a citaciones y conectar con revistas a texto completo en las plataformas de los editores
que participan siempre que la biblioteca tenga una suscripcion.

e Psychology Database: Coleccion en la que encontrards muchas de las revistas incluidas en PsycINFO.
Ademas de la psicologia clinica y social, también proporciona cobertura de disciplinas relacionadas,
como la psicologia de los negocios y la economia, la comunicaciéon o la criminologia. Aparte de
publicaciones especializadas, ofrece varios tipos de contenidos entre disertaciones y videos de
formacidn, para ayudarte a unir la teoria con la practica. Entre los titulos estdan Development and

Psychopathology o Journal of Youth and Adolescents.

e Psychology & Behavioral Sciences Collection: Coleccidn con casi 500 revistas sobre psicologia en texto
completo, con un foco de atencion especial a la psicologia infantil y adolescente. Algunos de estos
titulos estan indexados también en PsychINFO. Tendrds acceso, por ejemplo, a revistas de la
Asociacion Americana de Psicologia.

https://biblioteca.uoc.edu/es/Coleccion-digital-por-areas-de-estudio/coleccion/Psychology-Behavioral-Sciences

-Collection/

e Panamericana: Seleccidon de libros digitales en espafiol de la editorial especializada en ciencias de la
salud. Son accesibles desde cualquier dispositivo y pueden leerse en linea. La plataforma integra
busquedas y contenidos del Diccionario de términos médicos de la Real Academia Nacional de
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Medicina (DTM), la maxima referencia en léxico médico espafiol. Hay titulos como Neurociencia
cognitiva, Tratado de nutricién y DSM-5. Manual Diagndstico y Estadistico de los Trastornos Mentales.

https://biblioteca.uoc.edu/es/Coleccion-digital-por-areas-de-estudio/coleccion/Panamericana

e Maedline Complete: Plataforma que es el complemento perfecto de la prestigiosa MEDLINE, el registro
bibliografico de publicaciones sobre ciencias de la salud de la Biblioteca Nacional de Medicina de los
Estados Unidos. Encontraras el texto completo de cientos de revistas con un alcance desde principios
del siglo XIX. Podras recuperar informacion de manera muy eficaz gracias a un vocabulario propio

MeSH (Medical Subject Headings). Incluye los articulos de la Journal of the American Medical
Association (JAMA).

e DynaMed Plus: Herramienta de referencia utilizada en hospitales para el apoyo de decisiones clinicas
en el punto de atencidn. El contenido estd escrito por un equipo de médicos e investigadores
internacionales. Solo hay que escribir los sintomas del paciente en el cuadro de busqueda para
identificar sus causas. Encontraras miles de temas actualizados diariamente, descripciones e imagenes
sobre medicina de emergencia, oncologia y pediatria, entre otras especialidades.

biblioteca.uoc.edu/es/Coleccion-digital-por-areas-de-estudio/coleccion/DynaMed-Plus

e Behavioral and Mental Health Online: Con miles de videos y documentos, recurso fundamental en las
areas de la salud mental y del comportamiento. Se incluyen sesiones y recreaciones de terapia de
conducta, demostraciones clinicas de salud mental y documentales mas generales sobre la condicion
humana; por ejemplo, videos en los que el paciente describe comportamientos asociados al trastorno
obsesivo-compulsivo. Los contenidos se ajustan a DSM-5® / ICD-10; las fuentes de informacion son
100 % fiables y hacer una busqueda por el tipo de terapia, los sintomas o bien por el formato.

https://biblioteca.uoc.edu/es/Coleccion-digital-por-areas-de-estudio/coleccion/Behavioral-and-Mental-Health-

Online/

® PsycArticles: Mas de un siglo de cobertura psicoldgica con articulos desde el siglo xix, de las revistas
publicadas por la Asociacion Americana de Psicologia (APA) y otras organizaciones. Recoge titulos
especializados en todas y cada una de las ramas de la psicologia: basica, aplicada, clinica y de la salud,
del desarrollo, psicobiologia y neurociencias o social. La plataforma se actualiza semanalmente y

permite la consulta en linea y casi siempre la descarga de contenidos en PDF.

Ademas de estas bases de datos de psicologia la UOC cuenta con otras bases de datos de ciencias de la salud y
multidisciplinares de referencia como por ejemplo:

Academic video online
BioMed central
CINAHL® Complete
Cochrane Library Plus
Dialnet Plus

eLibro

Jove
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Nature Complete

Nursing & Allied Health Database
ProQuest Central

Public Health Database
ScienceDirect

Scopus

Springerlink

Statista

Taylor & Francis ebooks

Web of Science

Wiley Online Library

En cuanto a revistas especializadas la UOC dispone de suscripcion a cientos de ellas tanto en psicologia (n =

476) como en psiquiatria (n = 280). Las revistas pueden consultarse en los siguientes enlaces:

Test Psicoldgicos y Docimoteca

Por ultimo, queremos destacar el acceso a recursos para la evaluacidn psicoldgica, puesto que es una
competencia central de la figura del psicdlogo general sanitario. Atendiendo a la heterogénea distribucion
geografica de nuestro alumnado, en la UOC hemos hecho un esfuerzo en los ultimos afios por ofrecer un
catalogo extenso y variado de materiales relacionados con la evaluacién psicolégica en su modalidad en linea.
La principal ventaja de estos recursos es la de estar disponibles desde cualquier lugar y en cualquier momento
a través de Internet, fomentando por tanto un mayor grado de accesibilidad para todo el estudiantado. En la
actualidad, los grupos editoriales han estructurado ya herramientas para la consulta y uso de materiales de
evaluacién psicoldgica en linea, incluida la administraciéon de tests psicométricos. En este sentido, en nuestra
universidad contamos con un acuerdo establecido con las dos principales editoras de test psicolégicos: TEA
Ediciones y su plataforma UniversiTEA (https://www.teaediciones.net/portal/UniversiTEA/portal/universitea) y
Pearson, con su Pearson Learning Place (https://www.pearsonclinical.es/universidades). Ademas, se han
iniciado contactos con otras empresas que permitan seguir ampliando el catdlogo de materiales que ponemos
a disposiciébn de nuestro alumnado, incluyendo por ejemplo la editorial Manual Moderno

(https://manualmodernoevaluacion.com/).

Mas alld de los recursos online, la UOC, consciente de la importancia de la presencialidad en la pasacién de
algunas pruebas psicoldgicas, ha desarrollado recientemente una Docimoteca con una creciente coleccion de
material psicotécnico y de evaluacion psicoldgica y psicoeducativa como test, baterias de test o pruebas
especificas, disponible en formato fisico (ademds de online). El acceso a esta coleccidon en formato fisico se
vehiculiza a través de las sedes territoriales de la universidad (12 en total) desde donde también pueden
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cederse en préstamo por el periodo maximo de una semana al profesorado y estudiantes de tercer ciclo, bajo
solicitud formal.

6.2 Procedimiento para la gestidn de las practicas académicas
externas

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) se distingue por su modelo educativo propio, fundamentado en una
metodologia en linea de alta calidad que sitla al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. Este
enfoque permite a los estudiantes aprender de manera activa, singular y dindmica, utilizando recursos y
herramientas especificamente adaptados a la ensefianza en linea, disponibles en el campus virtual y en las
aulas virtuales.

Este sistema educativo garantiza flexibilidad, personalizaciéon e interactividad, ademas de fomentar el trabajo
colaborativo. Por ello, la UOC es una universidad abierta que facilita el acceso equitativo e inclusivo a la
educacién superior, formando ciudadanos globales y socialmente responsables, permitiéndoles estudiar desde
su propio entorno.

Esta flexibilidad y adaptabilidad al estudiante también se refleja en el enfoque de las practicas. A diferencia de
las universidades presenciales con un ambito geografico limitado, la UOC cuenta con estudiantes distribuidos
por todo el territorio. Por ello, las asignaturas de practicas se disefian de acuerdo con la legislacién vigente,
pero con un enfoque que se adapta a la dispersion geografica del estudiantado.

Para cursar la asignatura de practicas, los estudiantes de este programa disponen de dos opciones. La primera
opcién es elegir una de las ofertas de entre los centros que forman parte de la bolsa de la Universidad. Esta
bolsa se nutre de las plazas ofrecidas por estos centros que colaboran habitualmente con la UOC y que han
sido validados académicamente, asi como de otras plazas que se van incorporando cada semestre. Para
formalizar esta bolsa de plazas de practicas, la universidad contacta con los centros, confirma las plazas y
mentores, y asigna a los estudiantes en funcién de su expediente académico, teniendo en cuenta la eleccién
previa realizada y su localizacién geografica.

La segunda opcion permite a los estudiantes elegir un centro de su preferencia y proponerlo como posible
centro de practicas. En este caso, el centro publica una oferta en nuestra herramienta de gestién (Xperience) y
el profesor de la asignatura se pone en contacto con ellos para asegurar que cumple con los requisitos
establecidos por el programa. Una vez validado el centro, se asigna al estudiante. Con esta opcidn, se ofrece
mayor flexibilidad, evitando que los estudiantes tengan que desplazarse demasiado lejos, pero asegurando al
mismo tiempo que el centro elegido cumple con los requisitos establecidos por el programa.

Las asignaturas de practicas externas cuentan con diferentes figuras que garantizan su buen funcionamiento,
las cuales, trabajando en estrecha coordinacion, contribuyen al buen funcionamiento de las practicas del
master, sin que el peso de todo ello recaiga en una Unica figura o persona. De la misma manera que sucede con
el TFM, las asignaturas de practicas cuentan con un equipo docente estable y especializado responsable del
disefio de la asignatura y de sus recursos, y ademas cuentan con un volumen de profesorado colaborador que
imparte la docencia y se contrata en funcién de las necesidades de cada semestre.
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Asimismo, para garantizar el adecuado desarrollo de las practicas, la universidad ha reforzado, en los ultimos
afios, la Unidad de Practicas y Movilidad. Adicionalmente, se ha reorganizado el equipo de practicas con el
objetivo de reforzar la gestion durante los periodos criticos. En este contexto, se ha previsto la incorporacién de
dos técnicos adicionales, especializados en la gestion de otros programas de la universidad, quienes cuentan
con la experiencia y los conocimientos técnicos necesarios para garantizar un adecuado seguimiento y gestion
de los programas de Psicologia (véase el apartado 5.3).

En el anexo Ill se aporta informacién detallada sobre el procedimiento especifico para la gestion de las
asignaturas Practicum | y Practicum IlI, junto con la estrategia prevista para el plan de ampliacién de los
correspondientes convenios.

La gestion de las practicas se realiza segun el proceso PSO1 Gestionar las practicas externas, del SGC, y la
informacién genérica sobre como se gestionan las practicas académicas externas en la universidad se

encuentra en el siguiente enlace:

6.3. Prevision de dotacidén de recursos materiales y servicios

Las estimaciones sobre las necesidades de recursos materiales y servicios para la puesta en marcha de la
modificacidon de este programa permiten prever que se dispondra de la dotacion necesaria cuando se inicie la
imparticion del titulo.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso inicial de imparticion: 2022-2023

Al tratarse de una modificacidn, el plan de estudios ya se encuentra totalmente desplegado en el momento de
puesta en marcha de esta modificacion. La modificacidn sera de aplicacion para el curso 2025-2026.

7.2 Procedimiento de adaptacion

El titulo interuniversitario UdG-UOC 3101M1014 y con cdédigo RUCT 4314993 ha terminado su proceso de
extincién en el curso académico 2020-2021. Durante el proceso, todos los estudiantes han sido debidamente
informados de los plazos de la extincidn asi como de la posibilidad de adaptar al nuevo plan de estudios que
ofrece la UdG de forma independiente. Dados los mecanismos implantados no se prevé que ningln alumno del
extinto programa interuniversitario solicite la adaptacién al programa de la UOC. Aun asi se ha previsto la
siguiente tabla de adaptacion entre el plan interuniversitario y el nuevo plan de estudios.

Tabla de adaptacion

Master interuniversitario en Madster universitario en
Psicologia General Sanitaria Psicologia General Sanitaria UOC
UdG-UuocC

asignaturas Asignaturas/ Materia

001 Médulo basico (6 ECTS) Médulo basico (6 ECTS)

3501M02584 . OB 6,0 .
Fundamentos cientificos y ’ — Fundamentos cientificos y profesionales de OB 6,0
profesionales de la la Psicologia Sanitaria

3501M02585 Psicologia Sanitaria

MO002 . e
Médulo especifico (42 Mddulo especifico (42 ECTS)
ECTS)

3501M02586 Modelos y técnicas o8 6,0 N Evaluacion y formulacién de caso en OB 5,0
avanzadas psicologia clinica y de la salud

3501M02587 en evaluacién Yy
diagnéstico en Psicologia

de la salud
1MO25
3501M02588 Entrenamiento en habilidades OB 6,0 . OB 6,0
- L A Entrenamiento en habilidades terapéuticas del ’
basicas del psicélogo sanitario o o
3501M02589 psicdlogo general sanitario
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Master interuniversitario en Master universitario en
Psicologia General Sanitaria Psicologia General Sanitaria UOC
UdG-UocC

asignaturas Asignaturas/ Materia

3501IM02590 Promocidén, prevencién e oB 45 N OB 6,0
intervencién en Psicologia Ambas equivalen a Promocion, prevencion

3501M02591 de la salud 1 e intervencion en Psicologia de la salud

3501MO2592 Promocidn, prevencion e OB 4,5 N
intervencion en Psicologia

3501M02593 de la salud 2

3501M02594 Intervencion en salud oB 6,0 _, sin equivalencia
mental

3501IMO2595  infanto-juvenil

3501M02596 Intervencién en salud 0B 6,0  _ Intervencion psicolégica en salud mental oB 5,0
mental en adultos y
3501M02597
personas grandes
3501M02598 Intervencion OB 3,0 _, Neuropsicologia de la percepcién y de las oP 3,0
neuropsicoldgica praxias
3501M02599
3501M02600 .. fo):} 3,0 . ) )
Intervencidn en personas N sin equivalencia
con diversidad funcional e
3501M02601 intelectual
3501M02602 Investigacion en salud y OB 3,0 _, Investigacion en salud y calidad de vida oB 3,0
calidad de vida
3501M02603
MO003 . e . i
Modulo Practicas externas (30 ECTS) Modulo Practicas externas (30 ECTS)
3501MO2604 Practicas externas 1 o8B 12,0 —  Practicas externas 1 OB 12,0
MO003 . e . e
Maddulo Practicas externas (30 ECTS) Moddulo Practicas externas (30 ECTS)
3501M02605 Practicas externas 2 o8B 18,0 —  Practicas externas 2 (o]} 18,0

Para el establecimiento de la tabla de equivalencias se ha buscado la correspondencia entre competencias y
contenidos de los médulos de uno y otro master.
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7.3 Ensenanzas que se extinguen

Esta titulacion no extingue ninguna titulacion oficial anterior. Como se ha sefalado, el titulo interuniversitario
UdG-UOC 3101M1014 y con cdédigo RUCT 4314993 termind su proceso de extincidn en el curso académico
2020-2021.
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8. SisTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

8.2. Informacién publica

Portal de la UOC: es el principal canal de informacién publica de la la universidad

Web de presentacion de los Estudios: con informacion sobre su equipo docente y de gestidn, su oferta

formativa y la investigacion y transferencia en la que se trabaja

Portal de transparencia: se publica anualmente la Memoria de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
E ion

Espacio web para las titulaciones: el contenido publico de cada titulacion muestra la informacion relativa a

cada titulacién en concreto.

Campus Virtual de la UOC: todos los estudiantes que se matriculan en la UOC o que solicitan el acceso
disponen de acceso al Campus Virtual, donde en el espacio Trdmites encuentran toda la informacidn sobre las
gestiones académicas.

Canal UOC de YouTube:. Los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacién cuentan con una lista de
reproduccion especifica . €2 Estudis de Psicologia i Ciéncies de I'Educacié - YouTube

Ademas se fomenta la presencia en las redes sociales:
— Blog Educacidn, Psicologia y Sociedad
— X @UOCpsicoedu

El repositorio institucional de documentos abiertos 02, es también un sistema para publicar y difundir los
trabajos finales de estudiantes.

Espacio Calidad: muestra la informacion relativa a la calidad de las titulaciones (indicadores de resultados
académicos y satisfaccion; perfil del profesorado e indicadores de calidad de la actividad docente y de
investigacion; informes internos y externos de evaluacién de las titulaciones).
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8.3. ANEXoS

Anexo l. Justificacion

A continuacién se aporta el contenido integro del apartado Justificacién incluido en la memoria de verificaciéon
de la titulacion.

2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo con relacién a la planificacién de las ensefianzas en el marco del
sistema universitario de Cataluia

El Master en Psicologia General Sanitaria (MPGS, en adelante) es un titulo oficial que tiene por
objeto habilitar para el ejercicio de la profesion sanitaria titulada y regulada de Psicélogo General
Sanitario (Orden Ministerial ECD/1070/2013). Se trata por tanto de un titulo de caracter
profesionalizante, de obligado requerimiento para aquellos licenciados/ graduados en Psicologia que
quieran desarrollar su actividad en el ambito sanitario. El titulo propuesto pretende contribuir a dar
respuesta a la alta demanda formativa que se ha generado en los ultimos afos, a nivel nacional y
autondémico, tras la regulacion de la citada profesion que exige la obtenciéon del titulo para el
desempefio profesional tanto si se desarrolla por cuenta propia como ajena.

De las doce universidades del sistema universitario catalan, ocho de ellas ofrecen la titulacion
acreditada por la Agéencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, AQU Catalunya.
Entre ellas ya se encuentra la UOC en el contexto de un programa interuniversitario en colaboracion
con la Universidad de Girona (UdG), que ha estado activo desde el 2014 y que en estos momentos
se encuentra en la etapa final del proceso de extincion.
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Universidad Centro responsable Municipio/s de imparticiéon
UB Facultad de Psicologia Barcelona

udL Facultad de Educacidn, Psicologia y Trabajo Social Lleida

UAB Facultad de Psicologia Cerdanyola del Vallés

URL Facultad de Psicologia y Ciencias de la Educacién y del Deporte Blanquerna  Barcelona

UAO CEU Facultad de Ciencias Sociales Barcelona

URV Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia Tarragona

UVic-UCC Facultad de Educacién, Traduccién y Ciencias Humanas Vic

La presente propuesta se corresponde a la verificacion del titulo ofrecido Unicamente por la UOC. La
colaboracién con la UdG en las ediciones entre 2014-2020 ha permitido madurar la propuesta
formativa de la UOC, lo que motivd un acuerdo con la UdG para ofertar el titulo de forma
independiente. El programa, en su modalidad a distancia ha tenido un gran interés en las ediciones
realizadas (+103% de matriculas de la ultima promocion vs. 2015-2016, y +14% de nuevas
matriculas vs. 2015-2016). Tal y como se ha comentado en las reuniones anuales de las conferencias
de decanos de las facultades de psicologia, las universidades del territorio nacional que ofertan el
titulo tienen un porcentaje muy alto de solicitudes y, debido al nimero limitado de plazas disponibles,
solo pueden dar respuesta a un porcentaje bajo de la demanda (entre un 10% y un 30% en la
mayoria de los casos). Por otro lado, segun el estudio realizado de la oferta, solo existen cinco
universidades que ofrecen el titulo con metodologia a distancia en el territorio nacional y ninguna en
el territorio catalan. El porcentaje de aceptacion en estas universidades es incluso mas bajo que las
presenciales. Por ejemplo, la UNED, en su ultima ediciéon solo pudo admitir a un 7% de sus
solicitantes. Asi pues, se presenta esta propuesta con el objetivo de ofertar un programa online que
pueda dar respuesta a las necesidades formativas de una profesion en continuo crecimiento.

En efecto, segun la Organizacion Mundial de la Salud cada afio un alto porcentaje de la poblacién
requiere servicios de salud mental (WHO, 2021). Sin embargo, no todas las personas tienen un
acceso adecuado a la atencién especializada en salud mental que necesitan. Las cifras que ilustran
esto varian ampliamente entre estudios y dependen de la definicién que se le dé a la atencién de la
salud mental. Por ejemplo, una muestra europea representativa evidencié que mientras el 6,5% de
las personas necesitaban atencion de salud mental, mas del 3% de ellas no recibian el tratamiento
adecuado (Alonso et al., 2007). Las consecuencias negativas de no tratar estos problemas estan bien
documentadas en la literatura e incluyen malos resultados de salud, suicidio, divorcio, abuso de
sustancias, negligencia y abuso infantil y delincuencia juvenil (Blumenthal et al., 2001; Jonhson et al.,
1990; Kim et al., 2002). Cierto es que existe una creciente demanda social de profesionales de la
psicologia y la salud mental que puedan atender a la poblacién tanto adulta como infantil no solo en
problemas de salud (mental o fisica) sino también en dificultades y crisis de transiciones vitales. Ante
esta demanda se hace necesario dotar al psicologo de una formacién de calidad que pueda aplicarse
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a distintos niveles (prevencién, promocion, intervencion), contextos y poblaciones diana para las que
el titulo generalista habilita.

Para la elaboracién de esta memoria se ha tenido como referencia las directrices establecidas en la
Orden antes mencionada ECD/1070/2013, de 12 de junio, publicada en el BOE del 14 de junio de
2013, que establece los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales en el
ambito. Otro eje que ha vertebrado la elaboracion del programa ha sido la necesidad de establecer
un fuerte compromiso entre el contenido curricular y la investigacion clinica en el panorama
internacional para cada una de las materias incluidas. La propuesta formativa de este master se
basa, por tanto, en el enfoque estandar internacional de la practica basada en la evidencia (PBE) que
integra la mejor evidencia cientifica disponible con la experticia clinica, asi como con las preferencias
y valores de los pacientes (APA, 2006).

Experiencia

Clinica

Mejor : hd F*rcfnrencms Y
evidencia valores de |os
cientifica PBE p-ac entes

La PBE en psicologia y psicoterapia promueve la practica psicoldgica efectiva y mejora la atencion a
las personas mediante la aplicacidn de principios empiricos de evaluacion psicoldgica, formulacion de
casos, relacion terapéutica e intervencion clinica. La investigacion sefala que la formaciéon de
profesionales en la PBE mejora el conocimiento, las habilidades, las actitudes y la pericia clinica de
los estudiantes (Beidas et al, 2012; Beidas & Kendall, 2010; Spring, 2017), especialmente cuando se
acompafia de una metodologia de aprendizaje basada en la reflexion (Greenhalgh, Howick, Maskrey,
2014) como se propone en el titulo aqui propuesto (véase apartado 5 de planificacién de las
ensefanzas).

En la actualidad existen muchos modelos de intervencion que han mostrado su eficacia para diversos
problemas mentales y de comportamiento (i.e., Crespo et al, 2012; Wampold & Imel, 2015). Se trata
de un campo en continua evolucién que incrementa constantemente la oferta de tratamientos
psicolégicos con validacion empirica. La formacién plural en diversos modelos de psicoterapia
basados en la evidencia, asegura que los psicélogos estén familiarizados con el estado del arte, se
ajusten mejor a las preferencias de sus pacientes y tengan profundidad en su practica clinica. Por
ello, una de las caracteristicas que se pretende obtener en el programa formativo del master, es
ofrecer una perspectiva amplia de modelos de intervencidon en psicoterapia para los trastornos
psicolégicos mas comunes.

Esta decision sobre el enfoque tedrico del programa esta también basada en los resultados de una

encuesta con estudiantes y graduados de Psicologia de la UOC realizada en 2015 y 2016. En esta
encuesta los estudiantes expresaron que:
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e Es necesaria una especializacion en psicologia, y que la rama sanitaria es el area que
despierta un mayor interés para hacerla;

e Se subraya la necesidad de una formacién con un claro enfoque practico;

e Consideran necesario ampliar la formacion con el estudio de corrientes distintas a la
psicologia cognitivo-conductual (predominante en el Grado);

e El ambito de intervencion tanto en la infancia y la adolescencia como en adultos son los mas
demandados.

El enfoque plural de PBE del master se complementa ademas con otras dos caracteristicas. Por un
lado, se tiene como referencia los estandares y recomendaciones internacionales del ejercicio de la
psicoterapia y la intervencion psicoldgica:

Society of clinical psychology division 12 of the apa (APA),

National institute for health and care excellence (NICE),

Biblioteca de guias de practica clinica del sistema nacional de salud (GPC),
The national registry of evidence-based programs and practices (NREPP),
The british psychological society practice guidelines (BPS),

que combina la PBE con la Evidencia Basada en la Practica (EBP). La EBP se refiere a la sintesis del
conocimiento derivado de la practica clinica como criterio de evidencia, asi como y especialmente, a
la recogida de la evidencia durante la practica en si mediante la monitorizacidon de la progresion de
los clientes en tiempo real (Duncan, Miller, Wampold, & Hubble; 2010; Lambert, 2010; Lutz, de Jong,
& Rubel, 2015). Teniendo en cuenta el ambito de actuacién de los profesionales formados a través
del MUPGS, que mayoritariamente sera en el ejercicio privado de la atencion psicolégica,
consideramos de gran relevancia incorporar dichos sistemas de monitorizacion de la practica clinica
rutinaria como método de trabajo estandar. El director del programa propuesto forma parte del equipo
de investigacion que ha validado al castellano (y al catalan) uno de estos sistemas de monitorizacion
de la practica rutinaria, el CORE-OM (Truijilo et al., 2016).

Por otro lado, el segundo de los complementos mencionados para complementar el enfoque de la
EBP, hace referencia a la aplicacion de las TIC en la intervencion psicologica. Uno de los retos de la
atencion psicologica en la actualidad se basa en el uso de las TIC por parte de los profesionales para
poder mejorar, asistir, complementar la calidad de la atencién proporcionada asi como de garantizar
su accesibilidad a una porcién de territorio mayor, casi total. Algo que en el contexto de la pandemia
mundial se ha visto incrementando de forma exponencial y que segun las perspectivas de los
expertos se mantendra en el escenario postcovid en un porcentaje muy elevado. Por ejemplo, Pierce
et al. (12) encuestd a una muestra nacional de 2.619 psicélogos con licencia en los EE. UU. y
encontré que aquellos que atendian a pacientes ambulatorios incrementaron en 26 veces en el uso
de la telepsicologia como respuesta a la pandemia. Ademas, el 34,96% de los participantes indicaron
que su trabajo clinico se realizaria a través de la telepsicologia después de que cesara la pandemia,
reflejando un cambio importante en las actitudes hacia el uso de la telepsicologia y las TIC en
psicoterapia. El programa propuesto en la UOC incorpora el desarrollo de estas competencias en su
programa formativo tanto en forma como en contenido, y tiene como objeto formar e incentivar el
modelo de e-salud. Ello se hace posible por la estructura basada en TICs propia de la UOC y por la
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colaboracion con el eHealth center de la UOC. No obstante, es importante sefalar que el foco
principal del titulo propuesto no es la eHEalth, sino la atencion clinico-sanitaria con un enfoque de
PBE. El uso de TICs y la eHealth asi como la EBP es un complemento a dicho enfoque.

En resumen, el MPGS propuesto de forma independiente por la UOC posee los siguientes rasgos
diferenciales:

a) Perspectiva tedrica plural basada en la PBE y en los estandares internacionales de
referencia

b) Complemento de la PBE con la evidencia basada en la practica

c) Formacién competencial en el uso de TIC y la e-salud

d) Respuesta a la creciente demanda de programas formativos a distancia

En relacién a la empleabilidad cabe destacar, tal y como se ha mencionado, que el MPGS es
condicién indispensable para el acceso a la profesidon regulada de Psicélogo General Sanitario.
Ostensiblemente, las organizaciones y empresas contratantes exigen a los profesionales que estén
en posesion del citado Master. Este hecho, unido al elevado interés de los alumnos de Psicologia en
ejercer su profesion en el ambito sanitario, aumenta considerablemente las oportunidades de
insercién laboral de los alumnos que lo cursen. Asi pues, el perfil de estudiantes a los que va dirigido
este master es de licenciados/ graduados en psicologia que, o bien acaban de terminar sus estudios
de grado o de titulo propio y quieren orientar su actividad hacia el ambito sanitario; o bien son
psicologos ya en ejercicio que se encuentren en la necesidad de regular su actividad conforme la
normativa actual vigente.

Por lo que se refiere al impacto de esta titulacion en la insercion laboral de los futuros titulados, ha de
tenerse en cuenta que la ocupabilidad en el caso de la UOC es diferente a otras universidades ya
que el 95% de sus estudiantes ya son laboralmente activos en el momento de realizar la primera
matricula y, de ellos, el 50% es mayor de 30 afios. Con estas cifras, es evidente que el indicador de
la insercion laboral de los graduados de la UOC no es tan relevante como pueden serlo otros
factores, tales como la mejora profesional y personal. En otras palabras, el hecho de obtener una
titulacién universitaria en la UOC facilita a estos estudiantes no tanto la insercion laboral en si como
la posibilidad de promocion dentro de su ambito de trabajo o el cambio de orientacion profesional.

En este contexto, es significativo el Estudio de la insercion laboral de la poblacion titulada de las
universidades catalanas, “Universitat i treball a Catalunya”, realizado en el afio 2017 con la Agencia
de Calidad del Sistema universitario catalan (AQU), con una muestra de 4.850 titulados de la UOC de
los cursos 2011-2012 y 2012-2013, cuyos resultados a nivel general y su valoracién han sido tenidos
en cuenta en el disefio de esta propuesta. Los resultados estadisticos de este estudio demuestran
que:

- Sdlo el 3,6% eran estudiantes a tiempo completo

- Una vez titulados, la tasa de ocupacion es del 96,4%

- EI 85% de los titulados indican que desarrollan funciones de nivel universitario

- Casi la totalidad de los titulados trabajaba durante los estudios (el 58% en un trabajo
relacionado con los estudios)

- Mas del 80% de los titulados encuestados repetirian la carrera cursada
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En otras palabras, el hecho de obtener este Master por la UOC facilita a estos estudiantes no solo la
insercion laboral, sino la posibilidad de promocién laboral o cambio de orientacion profesional. En
ediciones anteriores con el Master interuniversitario UOC-UdG se han realizado estudios de insercién
laboral con todas las promociones que han cursado. Se observa que la tasa de ocupaciéon es muy
alta, el 95%, (por encima del ultimo estudio de la AQU, 86%,
http://www.aqu.cat/estudis/masters/index.html#.WhIcYjSDPIV ), con una tasa residual de paro e
inactividad. Cabe destacar que dichas tasas pueden deberse también al perfil de estudiante de la
UOC que ya se encuentra en el mercado laboral y utilizan el master para la promocion.

En resumen, dada la demanda profesional y social, asi como el caracter habilitador del master,
consideramos que esta justificado su interés académico y profesional dentro del contexto de la
programacion del sistema universitario, especialmente, en el catalan.
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Normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo

En el 2013 el Ministerio de Sanidad y el Ministerio de Educaciéon en la Orden Ministerial
ECD/1070/2013 establece las directrices para dar acceso a la profesion sanitaria de Psicologo
General Sanitario creada por la Ley 33/2011 General de Salud Publica (BOE de 5-10-2011) en su
disposicion adicional séptima. La propuesta se rige por las condiciones a las que deben adecuarse
los planes de estudio conducentes a la obtencidon del titulo, concretando los requisitos y la
planificacién de sus ensefianzas en el ambito de todo el Estado, de acuerdo con lo dispuesto por el
Real Decreto 1393/2007, de ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales.

2.2. Justificacion del titulo propuesto mediante referentes externos e internos (nacionales o
internacionales)

Referentes académicos nacionales

Como se ha sefalado en el apartado 2.1., el presente titulo viene justificado para dar acceso a una
profesion sanitaria de Psicdlogo General Sanitario, establecida por el Ministerio de Sanidad y el
Ministerio de Educacion conjuntamente. Por tanto, el principal referente de este titulo son las
directrices establecidas por el Ministerio de Sanidad y el Ministerio de Educacion en la Orden
Ministerial ECD/1070/2013.

Esta regulacion esta en consonancia con la estructura de itinerarios de la licenciatura/ grado de
psicologia, en las que se ofrecen conjuntos de asignaturas (de 90 ECTS) que marcan una trayectoria
especializada en psicologia clinica y de la salud. El titulo propuesto da continuacién al curriculum ya
iniciado en los estudios de grado, para conseguir la habilitacion en la rama sanitaria. En la actualidad
existen diversas universidades espafolas y catalanas que ofrecen la titulacién. Hemos revisado los
planes de estudios de estas titulaciones, examinando especialmente el contenido curricular, la
optatividad y si se incorpora el trabajo de competencias TIC en sus propuestas.

La revisidon de los contenidos de los planes de estudios de estas titulaciones nacionales ha
enriquecido nuestra propuesta, por ejemplo, planteando incorporar asignaturas optativas que traten
aspectos de actualidad y relevancia como la neuropsicologia o la intervencion psicologica familiar e
infantojuvenil.
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Por otro lado, esta revision nos ha permitido también comprobar el caracter innovador de nuestra
propuesta de plan de estudios, dado que los planes analizados apenas incorporan las TIC, ni en su
metodologia docente, ni en el contenido de las ensefianzas. Asimismo, la mayoria de ellos se
adscriben a un modelo tedrico concreto de psicoterapia, concretamente al modelo
cognitivo-conductual, siendo pocas las propuestas que adoptan un enfoque integrador como el que
proponemos desde la UOC.

Los programas universitarios a nivel nacional que hemos revisado y que nos han ayudado en la
concrecion de nuestro plan de estudios son:

Modalidad no presencial / semipresencial:

Universidad Internacional de Valencia:

NP NVWW.UNIVE aaaviu.es/mdastier-|

Universidad a Distancia de Madrid:
https://www.udima.es/es/master-psicologia-general-sanitaria.html

Universidad Nacional de Educacion a Distancia:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,44508819& dad=portal& schema=PORTAL

Universidad Internacional de La Rioja:
https://www.unir.n lud/m r-psi

Universidad Internacional Isabel | de Castilla:
https://www.ui1.es/oferta-academica/master-en-psicologia-general-sanitaria

Universidad Catolica San Antonio de Murcia UCAM:
https://online.ucam.edu/estudios/postgrados/psicologia-general-sanitaria-online

Universidad Catélica Santa Teresa de Jesus de Avila - Centro Universitario Superior Europeo:

https://www.cuse.es/images/pdf/Mster_en_Psicologa_General_Sanitaria_Marzo 2021 .pdf

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad Europea de Valencia:

https://universidadeuropea.com/master-psicologia-general-sanitaria-valencia-semipresencial/#metodo
logia

Universidad Europea de Madrid:
https://madrid.universidadeuropea.es/estudios-universitarios/master-universitario-en-psicologia-gener

al-sanitaria

Modalidad presencial:

Universidad Complutense de Madrid:

_ I : - l-sanitari
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Universidad de Valencia:

es/master—umver3|tarlo psmoloma qeneral samtarla 1285848941532/TltuIaC|o html’?ld 128589336942

8

Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/ MASTER7076

Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martlr

Universidad de Barcelona:
http://www.ub.edu/web/ub/es/estudis/oferta_formativa/master_universitari/fitxa/P/MOMOS/index.html

Universidad Santiago de Compostela:
http://www.usc.es/masteres/es/masteres/ciencias-salud/psicologia-general-sanitaria

Universidad Antonio de Nebrija:

http://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/master-psicologia-general/psicologia-programa.
php

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
hitps://www.ehu.eus/es/web/masterpsicologiageneralsanitaria/aurkezpena

Universidad de Zaragoza:
http://fcsh.unizar.es/master-psicologia/

Universidad de Huelva:

http://www.uhu.es/mastersoficiales/estudios/oferta-academica-2017-2018/master-oficial-en-psicologia
-general-sanitaria

Universidad de las Islas Baleares:
http://estudis.uib.es/es/master/MPGS/

Universidad Europea de Madrid:
https://madrid.universidadeuropea.es/estudios-universitarios/master-universitario-en-psicologia-gener
al-sanitaria

Universidad Europea deI Atlantico:

alsannana

Universidad Auténoma de Barcelona

al- sanltarla 1096480309770 html’?param1 1345664654496
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http://www.usc.es/masteres/es/masteres/ciencias-salud/psicologia-general-sanitaria
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http://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/master-psicologia-general/psicologia-programa.php
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http://fcsh.unizar.es/master-psicologia/
http://www.uhu.es/mastersoficiales/estudios/oferta-academica-2017-2018/master-oficial-en-psicologia-general-sanitaria
http://www.uhu.es/mastersoficiales/estudios/oferta-academica-2017-2018/master-oficial-en-psicologia-general-sanitaria
http://estudis.uib.es/es/master/MPGS/
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Universidad Pontificia de Comillas:
http://www.comillas.edu/es/postgrado/social/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria?jjj=1
519986992869

Universidad de Sevilla:
http://www.us.es/estudios/master/master M141

Universidad Ramon Llull:

https://www.blan

Universidad de Deusto:

https://www.deusto.es/cs/Satellite/deusto/es/masteres/estudios-masteres/psicologia-general-sanitaria/
programa

Universidad de Murcia:
http://www.um.es/web/psicologia/contenido/estudios/masteres/psicologia-general

Universidad de Salamanca:
http://www.usal.es/master-psicologia-general-sanitaria

Universidad de Mélaga:
https://www.uma.es/master-psicologia-general-sanitaria/

Universidad Jaime | de Castellon
h JIWWW.Uji. is/ofi

Universidad Camilo José Cela:
https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria/

Universidad de Granada:
http://masteres.ugr.es/psicosanitaria/

Universidad de Cérdoba:
https://www. . i

Universidad Rovira i Virgili:
http://www.urv.cat/es/estudios/masteres/oferta/psicologia-sanitaria/

Universidad Pontificia de Salamanca:
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http://www.usal.es/master-psicologia-general-sanitaria
https://www.uma.es/master-psicologia-general-sanitaria/
https://www.uji.es/estudis/oferta/base/masters/2015/centre/fcs/psicologia/
https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria/
http://masteres.ugr.es/psicosanitaria/
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Universidad de La Laguna:
https://www.ull.es/view/master/psicologiaclinica/lnicio/es

Universidad Catodlica San Antonio Murcia:
http://www.ucam.edu/estudios/postgrados/psicologia-general-presencial

Universidad San Pablo-CEU:
http:

Universidad Miguel Hernandez de Elche:
http://www.umh.es/contenido/pdi/:tit m_230/datos_es.html

Universidad de Jaén:
hitps://estudios.ujaen.es/node/521/master _presentacion

Universidad de Oviedo:
http://www.uniovi.es/-/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria

Universidad de Lleida:
http://www.masterpsicologiasanitaria.udl.cat/es

Universidad Alfonso X El Sabio:
hitps://www.uax.com/titulaciones/master-en-psicologia-general-sanitaria

Universidad Cardenal Herrera-CEU:
https://www.uchceu.es/estudios/posgrado/master-universitario-psicologia-general-sanitaria

Universidad de Alcala:
https://www.uah.es/es/estudios/estudios-oficiales/grados/Psicologia-General-Sanitaria/

Universidad de Cadiz:
https://educacion.uca.es/master-en-psicologia-general-sanitaria/informacion-general-mpgs/

Universidad de Castilla-La Mancha:
https://www.uclm.es/estudios/masteres/master-psicologia-general-sanitaria

Universidad de Girona:
https://www.udqg.edu/es/masters-en-educacio-i-psicologia/Psicologia-General-Sanitaria

Universidad de Navarra:
https://www.unav.edu/web/master-en-psicologia-general-sanitaria/plan-de-estudios

Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya:
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Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C):

https://www.ufpcanarias.es/M0001

Universidad Francisco de Vitoria:
https://postarado.ufv.es/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria/

Universidad Internacional Villanueva:
https://www.villanueva.edu/master-psicologia-general-sanitaria/

Universidad Loyola Andalucia:

, I icologia- sanitari

Universitat Abat Oliba CEU:

https://www.uaoceu.es/m%C3%A1ster-universitario-en-

Referentes académicos europeos

Esta titulacion habilitadora es propia del marco legal espafiol, del mismo modo que el ejercicio de la
psicologia en cada pais esta regulado por cada estado, puesto que no existe una normativa europea
de regulacion comun. No obstante, como garantia de calidad para la educacién y la practica de la
Psicologia, se ha generado el Certificado Europeo de Psicologia EuroPsy, bajo los auspicios de la
European Federation of Psychologists Associations (EFPA) y la Union Europea. En este contexto la
EFPA ha creado también el Certificado de EuroPsy Especialista en Psicoterapia que proporciona el
reconocimiento especial al grupo de psicologos que aunan tanto los conocimientos cientificos como
la practica de la psicologia y la psicoterapia. Son varios los paises europeos que comparten y
acreditan estos estandares como Alemania, Austria, Dinamarca, Finlandia, Francia, Eslovenia,
Espana, Italia, Noruega y el Reino Unido.

En este sentido, tal y como vehiculiza el Colegio de Psicélogos, la profesion sanitaria de psicologo
generalista espafola es altamente compatible y homologable con el itinerario formativo de los
psicologos en Europa. La formacién recibida en el titulo es coherente con el estdndar de formacion
requerido EuroPsy, que implica una preparacién universitaria de 5 afios mas 1 afo de practica
supervisada, y que dota de un nivel de preparacion generalista, sin especializacion.

Documentacion:
e Diploma Europeo de Psicologia (EDP) (especialmente el nivel de Master).

http://www.europsy.cop.es/index.php?page=Ilos-estandares-minimos
e Europsy- The European Certificate in Psychology. European Federation of Psychology

Associations.https://www.europsy.eu/

Informes de asociaciones o colegios profesionales que avalan la propuesta

El Colegio Oficial de Psicologos, tanto a nivel nacional como autonémico, ha asumido la regulacion
establecida por la citada Orden Ministerial y se ha posicionado como mediador en el proceso de
reconocimiento de la figura durante el proceso de implantacién. Asi mismo cuenta con secciones
especificas de psicologia clinica y de la salud, que sustentan la rama sanitaria de la psicologia.
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Colectivos y expertos externos consultados

Mas alla de tener como referencia la normativa establecida por la Orden Ministerial, la propuesta
inicial del master se remitié a diferentes equipos profesionales y personas de referencia en el ambito
para solicitar su asesoramiento sobre el disefio del plan de estudios. En este documento se recogia
el plan de estudios y la definicion del perfil, asi como asignaturas optativas que se pretendian
incorporar con respecto al plan anterior con la UdG, y se les solicitaba que aportaran tantas
propuestas, consideraciones y aclaraciones como consideraran adecuadas para mejorar la
orientacién del master. Las personas y equipos a las que les fue remitida la propuesta fueron:

e Alejandro Jadad director del |nstitute for Global Health Equity and Innovation, y es el

fundador del Centre for Global eHealth Innovation de la Universidad de Toronto, Canada

e Guillem Feixas Catedratico del Departamento de Psicobiologia y Psicologia Clinica y de la
Universitat de Barcelona

e Luis Angel Saul Profesor titular en el area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
psicolégico de la UNED. Coordinador del Master en Psicologia General Sanitaria de la

UNED.

e Conferencia de Decanos de las Facultades de Psicologia Reunion de otofio 2017, 2018 y
2019

e Asociacion Espafola de Psicoterapias Cognitivas (ASEPCO) Presidente Joan Miquel
Soldevilla

Los expertos consultados valoran positivamente la oportunidad y pertinencia de la propuesta por
parte de la UOC. Sus aportaciones han permitido la redefiniciéon y ajuste final de la estructura del
programa del Master. Ademas se ha recopilado abundante informacidon que sera tomada en
consideracion a la hora de concretar las actividades, materiales y recursos de las diferentes
asignaturas.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién del plan
de estudios

Para trabajar la definicion del Master en Psicologia General Sanitaria se ha seguido el protocolo
interno de la UOC para la elaboraciéon de las propuestas, con la consecuente creacién de una
comision de titulacién que cuenta con el apoyo de los diferentes equipos implicados en el disefio e
implantacion del programa.

La Comision de la Titulacion esta formada por la direccion del programa el Dr. Adrian Montesano y
los profesores Dr. Manuel Armayones, Dr. Joan Carles Medina, Dra. Alba Pérez, asi como el
manager del programa, el Sr. Xavier Ruiz Carrasco. Esta comision se ha reunido de forma periddica y
han trabajado intensamente en la definicion final de aspectos destacados en la propuesta como el
perfil profesional, las orientaciones, la definicidon de las competencias especificas del Master y el plan
de estudio propuesto, y a partir de los referentes descritos en el punto 2.2. y de las aportaciones
realizadas por los agentes internos y externos.

Respecto a la Comisién de Apoyo a la Titulacién esta integrada por miembros del Area de

Planificacién y Calidad, el Area de Servicios Académicos, el Area de Marketing y Comercial, el Area
de Biblioteca y Recursos de aprendizaje y el Area de Economia y finanzas. La finalidad de esta
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comisién ha sido, a través de procedimientos de informaciéon y consulta, velar por la viabilidad
metodoldgica, operativa, econémica y de calidad de la propuesta, asi como para dotar de coherencia
al conjunto de propuestas de nuevo Master en curso de elaboracion.

Los resultados de todo este proceso de participacion y consultas tanto externas como internas han
sido incorporados en el disefio del Master, especialmente por lo que respecta a:
e definicion de los criterios de admision al programa formativo.
e concrecion de los objetivos y resultados de aprendizaje de acuerdo con las competencias
establecidas en la orden ministerial de referencia.
e planificacién del plan de estudios, tanto en su contenido como en la metodologia de estudio.

Por otro lado, este procedimiento de consulta ha permitido establecer diversos contactos con
instituciones del ambito de la psicologia sanitaria con los que se ha trabajado para establecer
convenios de colaboracion respecto a centros de practicas y seleccién de profesorado colaborador.

Al tratarse de un Master regulado por una orden ministerial se ha disefiado el plan de estudios
conforme a las directrices establecidas tanto en materias basicas como obligatorias. Hemos
considerado que un psicologo general sanitario debe tener un conocimiento integral y completo sobre
Psicologia clinica y sanitaria y, por ello, se ha procedido a ofertar materias optativas que aumenten
las posibilidades del itinerario formativo. Las practicas externas y el trabajo de fin de grado siguen
también las directrices establecidas en la Orden Ministerial referente a los numeros de créditos
europeos que hay que cursar.

Como se ha sefialado mas arriba, ya hay un precedente de plan de estudios de este titulo en la
propuesta interuniversitaria UOC-UdG durante los cursos, 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017,
2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020. Dicho plan de estudios se creé mediante comision de expertos
en psicologia clinica y/o en el ambito sanitario integrada por docentes e investigadores de ambas
instituciones. Para esta propuesta, desde los Estudios de Psicologia de la UOC se encargo6 al Dr.
Manuel Armayones y al Dr. Adrian Montesano, profesores de dicha universidad y con la habilitacion
de psicologia sanitaria del Colegio Oficial de Psicdlogos de Catalunya COPC, que junto a un grupo
de profesores del area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico se crease una
comisién de trabajo para trabajar coordinadamente en la reformulacién del plan de estudios.

Durante varios meses se han venido desarrollando diversas reuniones de trabajo en las que se han
trabajado aspectos como la organizacion académica del master, los criterios de admision y perfiles de
matriculacion de los alumnos, la relacién con los centros de practicas presenciales, y las cuestiones
relativas al material académico a utilizar.

Para el redisefio del plan docente en la creacién de la propuesta independiente de la UOC, se han
organizado sesiones especificas durante las que se han establecido la distribucién de competencias,
los resultados de aprendizaje, contenidos y programas de las materias, las actividades formativas y
los sistemas de evaluacion. Estas sesiones se han llevado a cabo a través de diversas fases:

Fase 1: Resultados de aprendizaje, modulos y estructura del titulo. Para cada una de las 21
competencias establecidas en la orden reguladora del MPGS, la comision de expertos evalué un
conjunto basico de resultados de aprendizaje que posteriormente fueron agrupados en materias y
modulos. Finalmente, la comision realizé una propuesta de la estructura del titulo, imputando una
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carga crediticia a cada modulo, disefiando la optatividad y secuenciando los maddulos
coherentemente a lo largo del calendario académico.

Fase 2: Revision completa de la propuesta. La estructura final propuesta consensuada fue sometida
a tres procesos:

e Fue presentada a profesionales especialistas en psicologia clinica y con cargos profesionales
destacados en el campo de la psicologia general sanitaria para obtener feedback sobre los
resultados de aprendizaje y su especificacion.

e Se presento la propuesta al conjunto de profesores que realizan su docencia en los estudios
de Psicologia. Estos realizaron algunas aportaciones y propuestas de modificacion puntual
referente a la distribucién de asignaturas en los médulos, a los resultados de aprendizaje y al
sistema de evaluacién. Estas observaciones también fueron discutidas y analizadas en el
seno de la comisidn realizando los ajustes que se consideraron oportunos.

Fase 3: Discusion y aprobacion de la memoria del titulo por parte del departamento de calidad y su
elevacion al vicerrectorado de docencia y aprendizaje para su aprobacion definitiva.

Fase 4: Revision de la memoria y reelaboracion en base al informe final recibido y los cambios
internos en la UOC. Una versién previa de la memoria fue sometida a evaluacion por parte de los
organismos competentes para su verificacion. El resultado desfavorable recibido generd un proceso
de reflexion para redisenar los puntos mas conflictivos sefalados en dicho informe. Se realizaron
reuniones con las partes involucradas: departamento de calidad, direccién y vicerrectoria, comision
de titulacion. Tras estas reuniones se delinearon las lineas estratégicas para la reelaboracion de la
memoria.

2.3. Potencial de la institucion y su tradicion en la oferta de ensefanzas

La UOC esta comprometida con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas y, en concreto, con el Objetivo 4: ofreciendo educacién en linea de calidad para todos,
garantizando la equidad de acceso a la educacion superior y promoviendo oportunidades de
formacién a lo largo de la vida para una ciudadania global. La Agenda esta incluida en nuestra
estrategia universitaria para ofrecer una propuesta transformadora, transversal e
interdisciplinaria, que aborde los diferentes ambitos de actuacion en los que la Universidad puede
contribuir a la consecucién de los ODS: mediante la docencia, la investigacién, la innovacion vy el
resto de la actividad universitaria. Para hacerlo, ha sido imprescindible el compromiso de los 6rganos
de gobierno de la institucion.

Asi mismo, la UOC impulsa la adopcion de la perspectiva de género en toda su actividad. Para ello
cuenta con los planes de igualdad desarrollados por la Unidad de Igualdad, tal y como se explica en
el apartado 6.2, promueve la formacién del profesorado para su capacitacion en la incorporacion de
la perspectiva de género en la docencia, y facilita orientaciones para el uso no sexista del lenguaje a
través del Servicio Linguistico. La memoria de esta titulacién se ha redactado siguiendo las
directrices de la universidad en este ambito.

Esta nueva titulacion del MPGS viene a complementar la oferta ya existente en los Estudios de
Psicologia y Ciencias de la Educacion y se enmarca en el Plan Estratégico de dichos estudios. En
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este plan se prevé un conjunto de acciones destinadas a incrementar el prestigio académico y social
de sus titulaciones, para que tengan una mayor visibilidad y estén encaminadas a una adecuacion
continua a las nuevas realidades y necesidades que se presentan en nuestra sociedad, mediante,
entre otros, el disefo de una oferta de posgrado y de formacién continuada en Psicologia.

Los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion de la UOC estan integrados por un colectivo
de 64 personas, de las cuales 60 son profesores (la cifra incluye al director de estudios y a los
directores de programas) y 12 de personal de gestion (2 managers de programa, 8 técnicos de
gestion de programa, 1 técnico de apoyo a la direccion de los estudios, y una técnica de practicas y
movilidad). Ademas, disponen de un equipo externo de docentes colaboradores —tutores y profesores
docentes— para llevar a cabo el desarrollo de los programas. De los 60 docentes, un 90% son
doctores y un 79,6% cuenta con evaluacion positiva de la agencia de calidad universitaria (AQU o
ANECA).

Coherencia con otros titulos existentes o tradicion previa en estudios de naturaleza o nivel
similares.

Esta propuesta de Master supone la continuidad natural para todos aquellos estudiantes de la
Licenciatura o Grado de Psicologia que deseen especializarse en el ambito sanitario. Asimismo, esta
dirigido a aquellos profesionales en ejercicio que precisen regular su acreditacién sanitaria.

En cuanto a su complementariedad, esta propuesta de Master complementa la oferta ya existente en
los estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacién que en la actualidad son:
e 2 grados: Psicologia y Educacioén Social
e 6 Masteres universitarios: Psicologia Infantil y Juvenil; Dificultades del aprendizaje y
trastornos del lenguaje; Psicopedagogia, Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefanza de Idiomas
(master interuniversitario UPF-UOC), especialidades de Ciencias Naturales, Formacion y
Orientacion laboral, Inglés y Orientacion educativa; y Formacion del Profesorado de
Educaciéon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de
Idiomas (interuniversitario UAB/UB/UPC/UPF/UOC) especialidad de matematicas; y el
master de Evaluacion y Gestiéon de la Calidad en la Educacién Superior desarrollado en
colaboracién con Agencia de Calidad Universitaria de Catalunya (AQU).
e Una variada oferta de Masteres propios, Posgrados y especializaciones.

Asimismo, cabe destacar la participacion de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacién en
titulaciones de otros Estudios de la Universidad: Grado de Criminologia de los Estudios de Derecho y
el Grado de Logopedia y el Master Universitario de Neuropsicologia de los Estudios de Ciencias de la
Salud.

Como ya se ha comentado con anterioridad, desde los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacién se vienen ofertando estudios cuyos graduados son alumnado potencial del MPGS. En el
siguiente cuadro se pueden ver estos estudios y el numero de graduados acumulados desde que

empezo6 el primer curso académico en la UOC en el afio 1995.

Tabla 4. Graduados en la UOC acumulados desde 1995 hasta 2020
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Total acumulado

Grado en psicologia 1.938
Licenciatura en psicologia 1.662
Total 3.600

Ademas, tal y como ya se ha mencionado, el Master viene a dar respuesta a la demanda de los
graduados en Psicologia. En concreto, a los graduados con un perfil de optatividad en el ambito de la
Psicologia Clinica y de la Salud que quieren cursar una formacion en el ambito de la Psicologia
general sanitaria, que es el ambito mas demandado.

Lineas de investigacion asociadas: grupos de investigacion, proyectos en el ultimo trienio,
convenios, tesis, publicaciones y, en su caso, reconocimiento de calidad alcanzados.

Entre los distintos profesores de estructura del programa se cuenta con vinculaciones a tres grupos
de investigacion reconocidos por la Generalitat:

1. Intervencién en Psicologia Clinica y de la Salud: tiene como objetivo avanzar en el
conocimiento y el aumento de la calidad de las intervenciones psicoldgicas en las areas de la
salud mental y fisica

2. Psicologia, Salud y Red: tiene como objetivo principal el estudio de los aspectos
psicoldgicos vinculados al uso de las TIC en relacién a la salud y la calidad de vida de las
personas.

3. Cognitive NeuroLab: pretende estudiar los mecanismos neurales subyacentes a diferentes
procesos y trastornos cognitivos mediante el uso de técnicas de estimulacion cerebral no
invasiva para su mejora y rehabilitacion.

Como se puede observar en la informacién que se ofrece a continuacion, los tres grupos tienen
lineas de investigacion relacionadas con al ambito clinico-sanitario al que alude el titulo propuesto.
En linea con lo establecido en la orden ministerial (Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio), son
proyectos que inciden en el estudio de "evaluaciones e intervenciones psicolégicas de aspectos del
comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocién y mejora de su estado
general de salud”. A continuacion se detallan los objetivos y proyectos principales de cada uno de los
grupos. Las lineas de investigacion de cada profesor se detallan mas adelante en el cuadro resumen
del punto 6 (personal académico).

Intervencién en Psicologia Clinica y de la Salud: el director de la titulacion propuesta, el Dr. Adrian
Montesano y el profesor Joan Carles Medina, son miembros colaboradores de este grupo de
investigacién desde sus inicios (IP: Dr. Guillem Feixas). Se trata de un grupo de investigacién
consolidado reconocido por la Generalitat de Catalunya (SGR642), El grupo tiene como objetivo
avanzar en el conocimiento y el aumento de la calidad de las intervenciones psicoldgicas en las
areas de la salud mental y fisica. A tal fin, se han adaptado y validado instrumentos para la
evaluacién de los resultados de estas intervenciones (por ejemplo, CORE-OM), y se han
desarrollado y perfeccionado métodos de evaluacién clinica (i.e., evaluaciéon de los procesos de
identidad, los conflictos cognitivos, y su papel en el proceso de cambio terapéutico) para personas
que presentan una variedad de cuadros clinicos como la depresion, trastornos de la alimentacion,
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trastornos psicéticos, fibromialgia, o victimas de violencia de género, entre otros. Ademas, también
ha desarrollado diversos manuales de intervencion psicolégica y psicoterapia en el contexto de
ensayos clinicos aleatorizados. El grupo cuenta con diversos proyectos financiados y publicaciones
en revistas de impacto internacional tal y como puede consultarse en su web:
http://www.ub.edu/ipcs/es/. En la actualidad el Dr. Montesano es el Investigador Principal de un
proyecto financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovacion titulado Psicoterapia para jovenes con
depresion moderada: ;puede la realidad virtual aumentar su eficacia? En la tabla siguiente se
detallan los proyectos financiados de este grupo en los ultimos 10 afios y en los que el Dr. Montesano
ha participado o bien como equipo o como IP:

Titulo Tipo de | Organismo Duracién
programa financiador (From-To)
PSICOTERAPIA PARA JOVENES CON DEPRESION | Programa Ministerio de | 01/01/2019-
MODERADA: ;PUEDE LA REALIDAD VIRTUAL | Nacional ciencia e | 31/12/2023
AUMENTAR SU EFICACIA? Proyectos de | innovacién
1+D+i
TRATAMIENTO PSICOLOGICO DE LA DEPRESION | Programa Ministerio de | 01/01/2015-
EN MUJERES CON FIBROMIALGIA: EFICACIA | Nacional E00n0m_"«_a_ y | 31/12/2018
DIFERENCIAL Y FACTORES PREDICTORES DE | Proyectos de | Compefitividad
RESULTADO 1+
TEENAGERS WITH BEHAVIORAL AND EATING | Contrato ITA Clinic, BCN, | 01/03/201 -
DISORDERS: HOW TO MEASURE IMPULSIVITY? empresa S.L. 31/01/2014
privada
TERAPIA COGNITIVA PARA LA DEPRESION | Programa Ministerio de | 01/01/2012-
UNIPOLAR: EFICACIA DE UNA INTERVENCION | Nacional Economia y | 31/12/2014
CENTRADA EN DILEMAS Investigacion Competitividad
Fundamental
CONFLICTOS COGNITIVOS EN LA DEPRESION | Programa Ministerio de | 01/01/2009-
UNIPOLAR Nacional ciencia e | 31/12/2011
.y innovacion
Investigacion
Fundamental

Es importante sefialar que el grupo ha generado mas de 100 publicaciones relativas al ambito
sanitario en los ultimos 5 afios. puede verse una lista completa de las publicaciones aqui:
http://www.ub.edu/ipcs/es/publicacions/

Ademas de los proyectos mencionados, el Dr. Adrian Montesano también ha conseguido
paralelamente y de forma individual dos proyectos en convocatorias competitivas. Estas han dado
lugar a estancias de investigacion internacionales. Concretamente:

Titulo Tipo de | Organismo Duracién
programa financiador (From-To)
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THE ASSESSMENT OF CHANGE IN | Programa Banco 01/09/2015-01/
PSYCHOTHERAPY FOR DEPRESSION: A STUDY | Nacional Santander 12/2015

FROM THE CLIENT PERSPECTIVE

COGNITIVE COMPLEXITY AND CLINICAL | Programa Swiss national | 01/07/2015-31/
EXPERTISE IN PSYCHOTHERAPY: A MULTI-CENTER | internacional Science' 09/2016
STUDY EXPLORING CASE FORMULATION Foundation

Psicologia, Salud y Red (PSINET): es un grupo de investigacion consolidado reconocido por la
Generalitat de Catalunya (SGR858) que pertenece a los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacion de la UOC y esta dirigido por la doctora Eulalia Hernandez. Forman parte de él cinco de
los profesores de este master (Dr Manuel Armayones y Dr. Rubén Nieto), y otros colaboran (Dra.
Clara Selva y Dra. Montse Vall-Llovera,). PSINET tiene como objetivo principal el estudio de los
aspectos psicoldgicos vinculados al uso de las TIC en relacion a la salud y la calidad de vida de las
personas. Dentro de este grupo de investigacién las lineas mas directamente relacionadas con la
tematica del master son:

138

a)

b)

Adolescentes en red, tiene por objetivo mejorar la salud y calidad de vida de los
adolescentes a través del uso de las TIC. Dentro de esta linea actualmente se esta
desarrollando un proyecto de promocion de la salud adolescente mediante recursos digitales
en convenio con el Instituto Catalan de la Salud (area Barcelona Norte) y otro proyecto que
forma parte de una tesis doctoral que consiste en el disefio de una intervencion en linea
dirigida a la prevencion de los trastornos de ansiedad en adolescentes.

Intervenciones en dolor crénico: En esta linea se trata de trabajar para utilizar las TIC para
el tratamiento de los problemas de dolor. El proyecto central de esta linea consiste en el
desarrollo y prueba de un tratamiento online para nifios con dolor abdominal recurrente y sus
familias (proyecto DARWEDb) y esta financiado por el Ministerio de economia vy
competitividad. De ello se desprende una tesis doctoral centrada en la creacion y desarrollo
de un recurso en linea para la mejora de las relaciones sociales de adolescentes con Artritis
Idiopatica Juvenil (AlJ). En estos momentos se esta realizando un ensayo clinico para valorar
la efectividad de este programa. El grupo esta interesado en aplicar las TIC para la
intervencién en otros problemas de dolor desde un punto de vista biopsicosocial. La idea de
base es que las TIC pueden mejorar o facilitar el acceso a tratamientos para los problemas
de dolor que de otra manera seria muy dificil.

JUNTS, que pretende mejorar la alfabetizacion sobre salud en el ambito de las
enfermedades minoritarias y es un programa interuniversitario subvencionado por la Obra
Social La Caixa. Este grupo tiene una larga trayectoria en el disefo y aplicacién de recursos
digitales para la mejora de la salud y calidad de vida en diversos colectivos. Asi, la red social
APTIC (activa hasta el 2014) fue creada en colaboracion con el Espai d’Associacions del
Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona, y dirigida a profesionales y cuidadores de nifios
con enfermedades crénicas con el objetivo de ofrecer una herramienta TIC que contribuyera
a la mejora de los procesos de cuidado de la salud. En la misma linea, el proyecto de 1+D
(PSI12008-01124/PSIC) sobre calidad de vida en cuidadores de nifios con paralisis cerebral
llevd a cabo una intervencion en linea para disminuir la percepcién de sobrecarga y mejorar
la calidad de vida de las familias de estos nifios. En el marco de este grupo de investigacion,
en el ultimo trienio se han presentado 7 trabajos finales de master, se estan dirigiendo 5 tesis
doctorales y se han publicado numerosos trabajos en revistas cientificas de impacto.
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d) Redes sociales y enfermedades crénicas y minoritarias: Descripcion y analisis de las
redes sociales en el ambito de las enfermedades cronicas y minoritarias, tanto en afectados y
familiares, como en asociaciones nacionales e internacionales. A partir de la figura del
ePaciente como participante activo en la generacidon de nuevo conocimiento sobre la
enfermedad, desde esta linea de investigacion se llevan a cabo las actividades siguientes:

e |dentificacion y analisis de los determinantes de la implicacion activa de los afectados
y familias en el empoderamiento ante la enfermedad, la adhesion terapéutica y la
participacion activa de los usuarios en la investigacion de la enfermedad. Es lo que
se denomina generacion de inteligencia colectiva y colaborativa.

e Descripcidn de las variables psicosociales en familias que participan activamente en
un proyecto de investigacion colaborativa en relacion con la enfermedad de sus hijos.

e Analisis de los efectos psicologicos derivados de la participacion de padres y
cuidadores de pacientes con enfermedades crénicas y minoritarias en las redes
sociales.

e Estudio del uso que hacen las asociaciones y federaciones de enfermedades
minoritarias de las TIC, y en especial de las redes sociales.

web: http://psinet.uoc.edu/?lang=es

Grupo de investigacion Cognitive NeuroLab: pretende estudiar los mecanismos neurales
subyacentes a diferentes procesos cognitivos mediante el uso de técnicas de estimulacion cerebral
no invasiva (NIBS). Este grupo esta dirigido por una de las profesoras del titulo propuesto, la Dra.
Elena Munoz, y forman parte del equipo investigador otras dos profesoras, Susana Carmona y
Raquel Viejo. El grupo coordina y participa en diversos proyectos de investigacién financiados y
cuenta con numerosas publicaciones de impacto, como se puede consultar en su web

(http://transfer.rdi.uoc.edu/es/grupo/cognitive-neurolab).
Las tres principales lineas de investigacion son:

1. La disociacion funcional de dos sistemas neurales criticos en el control cognitivo, modulando
su excitabilidad mediante NIBS, con el fin de profundizar en las bases neurales de diferentes
procesos vinculados con el control cognitivo, como la interferencia emocional sobre la
memoria de trabajo, la toma de decisiones y la teoria de la mente.

2. La mejora, estimulacién y rehabilitacion de estas funciones cognitivas en trastornos
neurodegenerativos.

3. El uso de las NIBS en el estudio de las bases neurales de diferentes aspectos de la conducta
alimentaria y en el tratamiento de patologias relacionadas, como la obesidad y la anorexia.

web: http://transfer.rdi.uoc.edu/es/grupo/cognitive-neurolab

En el ultimo trienio, los proyectos financiados con vinculacién sanitaria en el que participa este grupo
son:

1. CNIT. Neurociéncia Cognitiva i Tecnologies de la Informaci6 2014-2017
e Inicio: 01/01/2014
e Fin: 30/04/2017
e Reconocimiento del grupo CNIT por parte de la Generalitat de Catalufia (IP: Dr. Diego
Redoblar; Equipo Investigador: Dra. Elena Mufoz). El grupo de investigacion CNIT
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circunscribe su interés en el estudio del sustrato biolégico subyacente a la cognicién, con un
foco especifico en las bases neurales de los mecanismos de aprendizaje, memoria y
funciones ejecutivas de los seres humanos. La investigacion llevada a cabo por CNIT esta
centrada en el uso de las técnicas de estimulacién cerebral no invasiva (fundamentalmente,
Estimulaciéon Magnética Transcranial TMS-) para estudiar las funciones cognitivas
anteriormente mencionadas.

e Convocatoria d'ajuts per donar suport a les activitats dels grups de recerca de Catalunya -
Grups Emergents (SGR - GRE 2014)

2. Disociaciéon funcional de la corteza prefrontal dorsolateral y ventrolateral: toma de
decisiones, teoria de la mente e interferencia emocional sobre la memoria de trabajo

Inicio: 30/12/2016

Fin: 29/12/2019

Cédigo: PSI12016-80056-P

Convocatoria 2015 de Proyectos 1+D, del Subprograma de Generacion de Conocimiento,
incluido en el Programa de Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia,
en el marco del Plan Estatal de [+D+1 2013-2016

Finalmente, queremos hacer mencién al eHealth Center, con el cual colaboran tanto el profesorado
como la direccion del master. Es un centro académico transdisciplinario que genera y transfiere
conocimiento en salud digital. El eHealth Center trabaja en proyectos de alto impacto social,
colaborando con organizaciones nacionales e internacionales para desarrollar, implementar y evaluar
modelos que favorezcan el empoderamiento de ciudadanos y profesionales del ambito sanitario.
Basado en las TIC tiene como misién liderar el cambio de paradigma en salud necesario que permita
afrontar los retos de salud y calidad de vida de las préximas décadas. El eHealth Center desarrolla
estrategias y servicios vinculados al ambito de los macrodatos (big data) en salud, la generacion de
evidencias y la validacién de modelos. El tratamiento, la gestion y el andlisis de los datos hacen
posible una accion personalizada, predictiva, preventiva y participativa gracias a la cual logramos
salud y bienestar.

La informacién relativa al centro y los proyectos de investigacion pueden consultarse en la siguiente
direccion:
https://www.uoc. I health-center/index.html

Profesorado colaborador

Ademas de los grupos sefialados asociados al profesorado estructural, cabe sefialar también la
experiencia de los profesores colaboradores que participan en el master. El perfil profesional (véase
apartado de personal académico) implica la acreditacion y experiencia profesional sanitaria y valora
la participacién en proyectos aplicados de investigacién en el area de la Psicologia Clinica y de la
Salud o en el area de Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psicolégicos. Entre el profesorado
colaborador previsto para el titulo, un 47% pertenece a algun grupo de investigacion de caracter
sanitario. Las areas especificas de los distintos grupos son variadas como la psicopatologia, la
neurociencia aplicada, salud y calidad de vida, intervencién en crisis, terapia de pareja, etc. Los diez
grupos mas destacados con respecto a la tematica sanitaria del master son:
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1. Unidad de Trauma, Crisis y Conflictos (UTCCB-UAB) (Alicia Alvarez)

Esta ha sido reconocida como Centro de Psicologia Sanitaria y Clinica por el Departamento de Salud
de la Generalitat de Catalunya. Se trata de uno de los principales centros especializados en crisis y
trauma que recibe este tipo de acreditacion en Espafia. Coédigo E08621047.

Mas info:

2. Avances en Psicopatologia y Terapia de Conducta (UGR) SICA: CTS427 (Marta Calderero
Patifo)

La actividad investigadora de este grupo de investigacién se desarrolla principalmente en las lineas
de la ansiedad social, habilidades sociales, y estilos o trastornos de la personalidad. Asimismo, la
mayor parte de los campos de estudio de la psicologia clinica y la psicologia de la salud son de
interés para el grupo. Desarrolla sus lineas de investigacién en distintos niveles: local, nacional e
internacional y, en este ultimo, ha logrado consolidar unas redes de trabajo que permiten el desarrollo
de investigaciones transculturales (principalmente con paises latinoamericanos). Sus lineas de
investigacion son las siguientes: Acoso Escolar; Evaluacion e intervenciéon en trastornos de la
personalidad; Evaluacion y tratamiento de la ansiedad / fobia social y entrenamiento de las
habilidades sociales. Miedos infantiles: evaluacion e intervencion; Situaciones vitales estresantes.

Mas info:
http://investigacion.ugr.es/ugrinvestiga/static/Buscador/*/grupos/ficha/CTS427
3. Grupo de Investigacion de Salud Mental y Adicciones (Jordi Cid Colom)

Dirigido por uno de los profesores colaboradores, Jordi Cid Colom, que es el coordinador de
Programas de la Red de Salud Mental y Adicciones. Institut d'Assisténcia Sanitaria. Girona. Espana.

Mas info:

https://www.researchqgate.net/profile/Jordi _Colom

4. Psicologia de la Salud (Belén Gomez Lima)

El grupo de investigacion en Psicologia de la Salud inicia su trayectoria a la UdG el 1994. En una
primera etapa, sus estudios van dirigidos al analisis de los factores influyentes en los
comportamientos de riesgo y de prevencion en los ambitos de la sexualidad y el trafico.
Posteriormente amplia el abanico de objetivos incorporando el consumo de drogas, el dolor, el estrés
y lo burn-out, el envejecimiento y la muerte y el luto. Los investigadores del grupo provienen de
diferentes campos de conocimiento integrados dentro de la Psicologia, la Enfermeria y la Medicina, y
su investigacion tiene una orientacion inter-disciplinaria. La trayectoria investigadora del grupo ha
recibido el reconocimiento de la Generalitat en las siguientes modalidades y convocatorias:
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e Grupo de Investigacién Consolidado por la Generalitat de Catalufia en la convocatoria
2014-2016. N.° de expediente: 2014 SGR 322.

e Grupo de Investigacién Consolidado por la Generalitat de Catalufia en la convocatoria
2009-2013. N.° de expediente: 2009 SGR 618.

Mas info:

http://www2.udg.edu/grupsrecerca/PsicologiadelaSalut/Presentaci%C3%B3/tabid/22243/language/ca-
ES/Default.aspx

5. Centro de Investigacion en evaluacion y medida de la conducta (Luis Heredia Santaella)

El CRAMC es un centro de investigacion propio de la URV formado por investigadores del
Departamento de Psicologia. Esta especializado en la generacién y/o la aplicacién de instrumentos
para la evaluacion y la medida de la conducta (Universitat Rovira i Virgili). EIl CRAMC tiene la misién
de hacer investigacién de calidad en la evaluacién y medida de la conducta y la finalidad de:

e Generar, validar y adaptar nuevos instrumentos para la evaluacion y medida de la conducta.

e Aplicar estos instrumentos en el ambito de las ciencias de la salud y sociales.

e Conocer los mecanismos basicos y las estructuras implicadas en la conducta y la relacion de
éstas en las medidas funcionales aplicadas.

Mas info:
https://psico.fcep.urv.cat/cramc/es/qsom.php

6. Brain Functioning, Emotion, and Behavior in People with HIV Infection (José A.
Muioz-Moreno)

Al igual que las personas con otras enfermedades cronicas, las personas que son VIH positivas
requieren atencion integrada que debe incluir apoyo psicolégico. La Fundacion no solo brinda ese
apoyo, sino que también promueve la intervencion psicoterapéutica para ayudar con las dificultades
emocionales que surgen en los pacientes con VIH y en quienes los rodean, y ha realizado varios
estudios diferentes que se centran en mejorar la calidad de vida de estas personas.

Estudio de estrategias terapéuticas.

Estudio de la cronicidad y el envejecimiento.

Estudios sobre la deteccion de problemas cognitivos y psicomotores.

Estudio sobre los cambios causados por el estrés psicoldgico en la funcién inmune.

Mas info:
http://www.flsida.org/en hol

7. Laboratorio de Vinculo Afectivo y Desarrollo Humano (Sr. Marc Pérez i Burriel)
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El Laboratorio de Vinculo Afectivo y Desarrollo Humano es un grupo de investigacion del
Departamento de Psicologia de la Universitat de Girona especializado en el estudio de las
aplicaciones clinicas y educativas de la teoria del vinculo afectivo. Su objetivo es estudiar la
importancia del amor y el afecto en el desarrollo de las personas, desde el nacimiento hasta la
muerte.

Mas info:

http://www2.udqg.edu/grupsrecerca/LVADH/Presentaci%C3%B3/tabid/15530/language/es-ES/Default.
aspx

8. Instituto de Investigacion en Psicologia y calidad de vida IRQV GRHCS52 (Esther Pla
Colomer y Josefa Soto Mora)

El IRQV conceptualiza la calidad de vida desde dos perspectivas, la primera ligada al bienestar y la
segunda a la salud. La calidad de vida relacionada con el bienestar se entiende como una funcion del
entorno material y del entorno psicosocial. En este sentido se propone profundizar en el conocimiento
tanto de las condiciones materiales como de las percepciones, evaluaciones y aspiraciones de las
personas que acompafnan a su "bien-estar" personal y social. Esta profundizacion interesa ya sea al
conjunto de los ciudadanos de un territorio, como a los diferentes colectivos especificos a que
pertenecen.

Cuando a la orientacién vinculada a la "salud" se fundamenta, principalmente, en el modelo
biopsicosocial y se interesa de manera preferente por la prevencion de la dolencia y la promocion de
la salud, asi como por la potenciacién de la calidad de vida de los enfermos crénicos. El mismo que a
la primera perspectiva, se estudia la dimension subjetiva de la calidad de vida, es decir, la que
perciben e informan las personas, independientemente de qué sea su estado fisico evaluado con
métodos objetivos. Por lo tanto, la investigacion incluye dentro de sus intereses prioritarios el analisis
de las variables emocionales, principalmente ansiedad y depresion.

Mas info:

https://www.udg.edu/calinstituts/IRQV

9. Fundacio ACE. Barcelona Alzheimer Treatment & Research Center (Ana Espinosa Cardiel)
Fundaciéon ACE es una entidad sin animo de lucro al servicio de las personas que padecen la
enfermedad de Alzheimer u otras demencias, y de sus cuidadores. Para hacerlo, desarrollamos
acciones en los campos del diagndstico, tratamiento, atencién diurna, investigacion, formacion y
sensibilizacion.

Mas info: http://www.fundacioace.org/

10. Laboratorio de Neurociencia Cognitiva y Computacional LNCyC (Gema Diaz Blancat)

El Laboratorio de Neurociencia Cognitiva y Computacional es un grupo de investigacion

interdisciplinar con sede en el Centro de Tecnologia Biomédica de Madrid, que relne investigadores
especializados en cognicion y computacion, asi como investigadores clinicos, con el objetivo comun
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de conocer el modo en que las funciones cognitivas superiores y las enfermedades mentales se
relacionan con la actividad cerebral.

El ndcleo de nuestra investigacion se centra en las bases cognitivas, anatémicas y genéticas de la
enfermedad de Alzheimer y los estadios de deterioro cognitivo previos, con la mirada puesta en el
desarrollo de biomarcadores para el diagnéstico y tratamiento tempranos. La mayoria de nuestros
estudios utilizan técnicas de imagen cerebral, como la magnetoencefalografia (MEG), la
electroencefalografia (EEG) o la Imagen de Tensor de Difusion por Resonancia Magnética
(DTI-MRI). Nuestros cientificos también llevan a cabo investigacion basica sobre los procesos de
control de la memoria, las emociones y el lenguaje, investigacion aplicada en epilepsia, adicciones y
otras enfermedades neurodegenerativas, asi como desarrollo de nuevos enfoques para el analisis de
datos de imagen cerebral funcional.

Mas info:

http://meg.ctb.upm.es/es/
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Anexo ll. Listado de centros de practicas

El incremento de plazas del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria se llevara a cabo garantizando
un crecimiento sostenible y alineado con la capacidad institucional y los precedentes histéricos de la
universidad en la expansion de su oferta académica. La experiencia acumulada en la gestién de titulaciones de
alta demanda permite proyectar un aumento de plazas, asegurando la adecuada dotacion de recursos
docentes y tecnoldgicos, asi como el mantenimiento de los estandares de calidad requeridos por la normativa
vigente. Siguiendo este enfoque, el plan de expansién contempla una ampliacidon que se sustentard en la
adaptacién de los equipos docentes y de gestion, la consolidacion de metodologias de ensefianza-aprendizaje y
la optimizacion de los sistemas de evaluacion y supervision del estudiantado. Asi pues, se prevé que la
capacidad maxima de 100 plazas se alcance pudiendo garantizar plenamente que cada fase del proceso se
realice con los ajustes necesarios en funcién de los indicadores de calidad y de la demanda real observada en
cada curso académico.

Basandonos en los datos de matriculacién de las cohortes actuales del programa, se estima que para el curso
2025-2026 se requeriran 42 plazas de practicas, 72 para el curso 2026-2027, alcanzando un maximo de 82
estudiantes para el curso 2027-2028, donde dispondremos de una bolsa con un total de 184 plazas de practicas
(2 plazas por estudiante previsto en las asignaturas de Practicum, y 1,54 plazas por estudiante matriculado por
cohorte).

Actualmente, el master cuenta con 129 plazas en 105 centros distribuidos en 13 comunidades auténomas, por
lo que con el nimero de plazas de practicas existentes ya podria dar respuesta a este incremento de 50
estudiantes mas de nuevo acceso.

CCAA N2 Plazas % N2 Centros %
Catalunya 77 62,10% 61 58,10%
Madrid 16 12,90% 10 9,52%
Comunidad

Valenciana 9 7,26% 8 7,62%
Andalucia 9 7,26% 8 7,62%
Galicia 6 4,84% 6 5,71%
Castillay Ledn 2 1,61% 2 1,90%
Baleares 2 1,61% 2 1,90%
Castilla-La Mancha 2 1,61% 2 1,90%
Islas Canarias 2 1,61% 2 1,90%
Aragon 1 0,81% 1 0,95%
Asturias 1 0,81% 1 0,95%
Cantabria 1 0,81% 1 0,95%
Pais Vasco 1 0,81% 1 0,95%
TOTAL 129 105
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Dado el aumento del nimero de plazas del Master en Psicologia General Sanitaria, la ampliacidn de los centros
de practicas se llevara a cabo asegurando que cada estudiante disponga de una plaza adecuada en un entorno
formativo de calidad.

El plan de expansion prevé un crecimiento gradual del nimero de centros colaboradores mediante la firma de
nuevos convenios y la ampliacién de plazas en los centros ya asociados. Se prevé un crecimiento sostenido, y
se priorizara la diversificacion geografica manteniendo la ratio 50 % Cataluiia y 50 % resto de comunidades,
dado el histérico de promociones del titulo, aunque esto puede variar segin los analisis interanuales
efectuados. La incorporacién de nuevos centros de practicas se realizara siguiendo el sistema de garantia de la
calidad de los centros de practicas descrito en el anexo Ill.

Este incremento se implementara en consonancia con el crecimiento de la matricula, asegurando que el
desarrollo de nuevas plazas se realice bajo criterios de calidad y viabilidad. A lo largo de este proceso, se
estableceran mecanismos de seguimiento para evaluar la idoneidad geografica, con el fin de realizar ajustes si
fuera necesario.

En este sentido, cabe sefialar que de manera continuada, la universidad contintia con su estrategia prevista
para el plan de ampliacién de convenios con centros de practicas, basandonos en los criterios que se describen
a continuacion:

1. Identificacidn de centros potenciales
e Segmentacidén geografica: Dividir Espafia en zonas estratégicas para optimizar desplazamientos vy
esfuerzos, teniendo en cuenta que los centros que colaboran actualmente ya han sido visitados y
fidelizados.
e Seleccidn de instituciones: Priorizar hospitales, clinicas psicoldgicas, gabinetes privados, asociaciones
de salud mental.
e Base de datos inicial: Elaborar una lista de posibles centros utilizando directorios profesionales,
asociaciones de psicdélogos, colegios oficiales y redes de contactos.
e C(Criterios de seleccion: Definir requisitos minimos para los centros, como infraestructura adecuada,
disponibilidad de tutores y alineacién con los objetivos del programa académico.
2. Estrategia de contacto y presentacion del programa
® Primer acercamiento: Enviar correos electronicos personalizados y realizar llamadas introductorias
para presentar el programa de practicas y los beneficios de colaboracién con la universidad.
e Material informativo: se ha disefiado un dosier digital y fisico con informacién clara sobre el modelo
de practicas, ventajas para los centros y ejemplos de colaboracion exitosa.
e Agenda de visitas: Establecer un plan semanal de visitas a los centros priorizando los centros nuevos.
3. Visitas a centros y negociacion de los centros nuevos
® Presentacion estructurada: Explicar el modelo de practicas, aclarar dudas sobre la gestion
administrativa y resaltar los beneficios para el centro (aportacién de talento, actualizacidon de
conocimientos, contribucion a la formacién de futuros profesionales).
e Flexibilidad en la colaboracion: Proponer modalidades adaptadas a la disponibilidad de los centros
(numero de estudiantes y horarios,).
e Acuerdo inicial: Identificar centros con interés inmediato y gestionar la firma de convenios de
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colaboracién.
4. Fidelizacién y crecimiento sostenible

e Seguimiento activo: Mantener comunicaciéon con los centros incorporados para garantizar una

experiencia positiva y fomentar su permanencia en la red.

e Testimonios y casos de éxito: Compartir experiencias satisfactorias con otros centros potenciales para

incentivar su incorporacion.

e Estrategia de recomendacidén: Animar a los centros adheridos a recomendar nuevas entidades

interesadas en acoger estudiantes de practicas.

e Revisidon y ajuste: Evaluar trimestralmente la efectividad de la estrategia y realizar ajustes para

optimizar el crecimiento de la red de centros.

Todo ello, permite asegurar la efectiva disponibilidad de nuevos centros y/o puestos de practicas que cubran —y

se ajusten— a las necesidades de los estudiantes, teniendo en cuenta que la flexibilidad temporal en la

matricula de estas asignaturas de practicas, junto a la localizacidon geografica diversa de nuestro estudiantado,

requieren de un sistema flexible que permita identificar y validar de manera agil nuevos centros de practicas,

de manera que se correspondan con la localizacidon de los estudiantes o con su planificacion temporal del

itinerario formativo.

En el siguiente enlace puede consultarse el contenido de los convenios marco firmados: Convenios Modifica

MU PSG 2025

A continuacion se aporta el listado actualizado con la relacidn de centros de practicas disponibles.

Nombre del centro N2 de registro sanitario

AFALU C-27-000898
Amalgama? H08862149
ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER (CENTRAL) E17976427
AECC - Catalunya contra el cancer E17976427
Autismo Burgos 09-C3-0159

Biribilka 48 C.2.4.90. 11674
Bustamante Psicologia NICA 48967
CEDIPTE Psicologia E08610373
CENIT Psicologia CS10998
Centro de Higiene Mental de Cornella E08573636
Centre Aridane E08610415
CENTRE EDUCA- EQUIP PSICOLOGIC MAR PARELLADA E43748766
Centre Infis E17601259
Centre psicologia Silvia Rodriguez Ben E08603432
Centro de Psicologia Oliva 24203
Neuronea 12919

Centro Rodero (clinica Crecen) 06/1999/01268
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Nombre del centro N2 de registro sanitario

Centro de Terapia Familiar e Individual Sant Gervasi-Gracia (CEPFAMI) |E08603182
CERAC E08027531
Clinica Eatica H08732124
COCO PSICOLOGIA CS18968
Conciencia2s AV/2859/2014
Espai Gut E08671584
Fundacio Assistencial de Mutua de Terrassa H08001276
Associacid Estel de Llevant 4831
Fundaci6 Eulalia Torras de Bea E08683438

Fundacién Privada Centre d'Higiene Mental Orienta

(CSMIlJ Sant Boi: 08990968;
CSMIJ Gava: 08044030;

CSMIJ Hospitalet: 08039270;
CSMIJ El Prat: 08604637,
CSMIJ Castelldefels: 08679488;
HD Gava: 08043981,

HD Miralta: 08679495)

Fundacié Adana E08565836
Fundacié Puigvert H08000498
Centro de Desarrollo Infantil y Atencidon Temprana "Cinco Villas" 5023547
Fundacion Margenes y Vinculos 43296
Aliter N.I.C.A. 31809
Gabinet de Psicologia i Psicopedagogia Dolors Mas E08595118
Terapia inversa SL (Memory Center BCN) E08583923
Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - RIPOLLET CENTRE

Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - GRANOLLERS

CENTRE

Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - RONDA

PRIM/MATARO

Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - BADALONA

CENTRE

Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - Unitat de Salut

Mental de Badia

Institut Catala de la Salut- GT Metropolitana Nord - ASSIR Santa

Coloma de Gramenet

Institut d'Assisténcia Sanitaria - Unitat Trastorns de Conducta 50.00329/CAT
Alimentaria (UTCA)

Institut de Trastorns Alimentaris - ITA SABADELL H08865389
Institut de Trastorns Alimentaris - ITA Entenca H08865389
Institut de Trastorns Alimentaris - ITA PREVI VALENCIA H08865389
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Nombre del centro N2 de registro sanitario

Institut d'Assisténcia Sanitaria - ITA ABB Malaga H08865389
Institut de Trastorns Alimentaris - ITA AVENIR H08865389
Institut de Trastorns Alimentaris - ITA Canet H08865389
Institut de Trastorns Alimentaris - ITA GODELLA H08865389
SOM VIA E08735157
Instituto Psicologia Emocional 5144

Centre IPSIDE E087735291
Centro de Terapia Familiar e Individual Sant Gervasi-Gracia (CEPFAMI) |E08603182
KAYROS C.B. 21585
Laretea C-36-002532
Fundacién Lovaas E08676462
Clinicas residencias y sanatorios, S.L.U. (Mentalia Lleida) H25001607
Mercé Moran Molins (Consulta CAIS) ES8598983
Psicologic System E08612229
PsicoSalut Manresa E08723440
QUIPU Instituto de Formacién en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud CS12322
Mental

Sant Joan de Deu - Terres de Lleida H25638957
INTRESS, Servei d'intervencio especialitzada 7348
Universidad de Santiago de Compostela C-15-002240
Badalona Serveis Assistencials E08010746
Centre Integral Psico Lleida E25587357
Centro de prevencién y tratamiento de la anorexia y la bulimia E43579645
Consorci Sanitari de I'Alt Penedes i el Garraf H08001340
Consorci Sociosanitari d'lgualada E08680250
Fundacié Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa H17001565
Fundacién Nou Barris E08002632
Grupo Volmae 0207233/0210119
Hospital de la Reina 24-C2590-0042
Psicdlogos Pozuelo CS14921
Ventijol E17587460
AITTA (Ainhoa Uribe Gutiérrez) CS15138
Alegra Centro de Psicologia 42938
APSI-Centro de Aplicaciones Psicoldgicas 7065

Centre de Psicologia Castelldefels E08967863
Centro de Psicologia Infantil y Juvenil Crecemos 12884

CIM Centre de Psicologia Médica E-08990397
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Nombre del centro N2 de registro sanitario

Clinica de Psicologia Isabel Menéndez C.2.90/3877
Crece Psicologia - Cristina Bernardez Menéndez C-36-002373
Espacio Liberum 1606884/1609447
Gabinete Iris 49152
Habiles centro de psicologia 14552

Mar Sanchez-Carrién Abascal Triada Psicologia i Logopedia E08603658
Psicologia Alfa Omega 3701
Psicologuifios C-36-002222
Pere Mata E43733618
Centre Desconecta E08702480
Unidade Venres Clinicos C-15-002693
INTRESS, Servei d'intervencio especialitzada 7348

Dr Narcis Cardoner E08724839
MUTUAM, MUTUA DE PREVISIO SOCIAL H17002760
Hospital Mutuam Girona H17002760
Glasir Salud E08756654
Centro de Psicologia, logopedia y Sexologia Patricia Martin 64621

La Neural E08751920
RG Psicologos CS18733
SRC Sant Andreu, Fundacié Vidal i Barraquer. E08044181
GUIAy EDUCA E08732734
HOSPITAL DE DIA DE SALUD MENTAL DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 16073
VIRGEN DE LAS NIEVES DE GRANADA

CREO Centro de atencidn psicoldgica CS18119
Idibgi- Hospital Josep Trueta H17001484
IdiPAZ - PRACTICAS HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ CHO041
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Anexo lll. Practicas

A continuacion se aporta el contenido integro del apartado Practicas incluido en la memoria de verificacién de
la titulacidn.

Practicas

Este master contempla 30 créditos de practicas obligatorias. Las figuras docentes implicadas en el
disefio y desarrollo de los procesos relacionados con las practicas externas son el profesor
responsable de la asignatura, el profesional colaborador supervisor y el tutor de centro de practicas.
Por otro lado, las figuras dedicadas a la gestidn interna de las practicas son los técnicos de gestion
de programa, Asesoria juridica y el Grupo Operativo Servicio de Practicas y Movilidad, estos dos
ultimos conforman el equipo responsable de la gestidon de los convenios de practicas.

La facultad de psicologia de la UOC cuenta con una dilatada experiencia en la gestion de centros de
practicas, tanto en el grado de Psicologia como en los titulos de master universitario del ambito. En
todos los programas las practicas se realizan de forma presencial semestralmente en la red de
centros de actividad profesional con los que las UOC tiene o ha tenido convenio. Sirva como
referencia que en los estudios de psicologia se han gestionado mas de 1.000 practicas presenciales
solo en el ultimo semestre. Otro dato sobre la capacidad de la UOC en la gestiéon de practicas esta
relacionado con el informe de satisfaccion de graduados y graduadas de las universidades catalanas.
En el curso pasado la UOC obtuvo un 74,1% con respecto a la satisfaccion de los estudiantes con las
practicas realizadas, porcentaje que esta por encima de la media del sistema universitario catalan.

En el titulo del MUPGS propuesto en esta memoria, el estudiantado, antes del periodo de
matriculacién, debera elegir un centro donde realizar las practicas de entre los centros ofertados por
el master. También existe la posibilidad de proponer un centro de practicas segun su conveniencia
geogréfica. En tal caso, la propuesta debe realizarse con una antelacion minima de 6 meses, que
permita activar el proceso de validacion de centro y, en su caso, la firma del convenio
correspondiente si cumple con todos los requisitos estipulados por la orden ministerial y obtiene el
visto bueno académico desde la direccion. Cabe senalar que los estudiantes no podran proponer su
propio centro de trabajo como centro para la realizacion de las practicas. El proceso especifico de
validacién y seguimiento de los centros de practicas se describe mas abajo. En cualquier caso, el
master siempre dispondra de una oferta propia de plazas de practicas mayor al nimero de
estudiantes de la titulacion (> 50). Idealmente, se dispondra de una ratio de 1,75 plazas por
estudiante, con el fin de asegurar la maxima dispersion geografica y la maxima variedad de
actividades relacionadas con el ejercicio de la psicologia general sanitaria.

Asi pues, todos los estudiantes en el momento de formalizar la matricula habran conocido de
antemano la oferta de centros de practicas disponibles y su distribucién territorial para que puedan
evaluar su conveniencia. La opcion de propuesta de centro por parte del estudiantado es un esfuerzo
que realiza la universidad para poder ofrecer la maxima flexibilidad posible en su plan de estudios,
pero no se dan garantias de que los centros propuestos sean validados, dadas los requisitos de la
orden ministerial y la voluntad del master de mantener un estandar de calidad alto con respecto a la
experiencia de la materia de practicum. La garantia que si se le da al estudiantado por parte de la
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universidad es que todas las personas dispondran de una plaza de practicas en un centro sanitario
idad f | ol a0 ECD/1070/2013.

Por parte de la universidad, la oferta de centros se revisara semestralmente de acuerdo con un

sistema de garantias y seguimiento de los centros de practicas. Dicho sistema se describe a
continuacion.

Sistema de garantias de la calidad de los centros de practicas

Dada la relevancia de la materia de practicum y la importancia de mantener una red de centros
sanitarios conforme a la legislacion vigente, se ha confeccionado para el titulo propuesto un sistema
de garantias especifico para asegurar la calidad de los centros de practicas. El proceso del sistema
de garantias tiene una periodicidad semestral. Véase el esquema que se presenta a continuacién
sobre los procesos y personas involucradas en la gestion y control de los centros de practicas.

Antes del siguiente r Feedback

Encuestas, actas y valoraciones

Centros ya . o At
ofertados Coordmac_u:)n del Prac_tlcum
Supervision de la calidad
Validacién y toma de decisiones °°"Vf"i° Oferta semestral
proyecto formativo centros de practicas
Dr. Clara Selva + Comisién del
Centros nuevos practicum

Visitas Apoyo Apoyo Q’s‘&%
presenciales a los académico institucional, = T
centros . - | | o Manager Durante el re.
Direccién Del_egafdos Técnicos
Profesorado territoriales GOSPIM

! ! J

Figura 1. Flujo sistema de garantia de la calidad de centros de practicas

Como se puede apreciar en la Figura 1, los siguientes equipos y personas estan involucradas en el
proceso:

e Coordinadora del practicum: La Dra. Clara Selva es la coordinadora general de las practicas
de psicologia con dedicaciéon a tiempo completo para ello. Como tal, es también la
coordinadora general de las practicas del titulo propuesto y supervisa el proceso desde el
primer contacto con el centro hasta el final del semestre y el seguimiento posterior.

e Comisién del practicum: Con el fin de facilitar la gestion académica de las practicas externas,
dentro del programa se constituye una comisién de practicas integrada por uno o mas PRA
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del Practicum, el técnico de gestion del programa, y un técnico del Grupo Operativo Servicio
de Practicas y Movilidad de la universidad (GOSPIM).

Delegados territoriales: Los delegados territoriales asisten y apoyan en el contacto con los
centros segun su area de influencia. En la actualidad se cuenta con mas de 40 puntos UOC
fuera de Catalufa. Una lista de los puntos UOC a lo largo del territorio espafol puede
encontrarse aqui:

https://www.uoc.edu/opencms_portal2/opencms/ES/universitat/contacte-seus/on-som/punts/Ii
st.html

Personal académico: Dentro de estos se encuentran tres figuras en coordinacién constante:

o El director del programa recoge la informacién de cada grupo operativo y se coordina
con la coordinadora general del practicum.

o La figura académica responsable del Practicum es el PRA (profesor responsable de
la asignatura, que es profesorado propio), encargado de que su disefio responda a
las necesidades y criterios formativos del programa, asegura la coherencia global de
todas las actividades que integra, y también la coordinacién correcta del equipo
docente que interviene.

o Profesor colaborador supervisor de las practicas. Una de las funciones de este
profesor es la de la coordinacién directa con los centros de practicas mediante visitas
presenciales o por videoconferencia con un minimo de tres contactos por semestre.
De esta coordinacién hay dos productos especificos que asisten en el control y
seguimiento de la calidad de los centros de practicas que son:

i. Ficha de seguimiento del profesor colaborador supervisor acerca del centro
de practicas (a entregar a la direcciéon del master para control y seguimiento
de los centros de practicas)

ii. Resultados de la encuesta de satisfaccion de los tutores externos con la
UOC.

Personal de gestion: la gestién de los procesos esta coordinada por un manager de
programa y un técnico de gestiébn académica especificamente dedicado al programa que,
junto con la direccion del master, se coordinara con los diferentes departamentos de la
universidad. Especialmente con:

a. Grupo Operativo Servicio de Practicas y Movilidad
b. Asesoria juridica
C. Planificacion y calidad

La figura 1 representa de forma grafica el flujo temporal del proceso de captacion, validacion, control
y seguimiento de los centros. La coordinadora del Practicum (la Dra. Clara Selva) es la encargada de
gestionar el proceso desde el inicio hasta el feedback, contando con el apoyo de: a) los delegados
territoriales (si es fuera de Cataluna), b) el personal académico (direccion del master, profesor
responsable de la asignatura y profesor colaborador supervisor), y c) el personal de gestién. La
comisién del practicum formada por personal académico y de gestion se encarga de facilitar la
coordinacién de subprocesos del sistema de valoracion mediando entre la demanda y el equipo
docente. Los centros, por su parte, deberan certificar documentalmente el cumplimiento de las
caracteristicas descritas en la orden ministerial para poder formalizar el convenio con la universidad
(véase siguiente subapartado). Paralelamente se realizaran visitas a los centros que permitan
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mejorar la fidelizacién del centro asi como asegurar el cumplimiento de los requisitos ministeriales y
la calidad docente. Una vez el centro ha recibido el visto bueno por parte de la comision, el personal
académico y el equipo de gestidon se procede a la formalizacion o renovacién del convenio, segun el
caso, y se designa el niumero de plazas y el tutor externo que acompanara al estudiante durante la
realizacion de las practicas. De acuerdo con la legislacion vigente, el tutor de practicas debe estar en
posesion de la acreditacion de Psicologia General Sanitaria o de Especialista en Psicologia Clinica y
podra tutorizar hasta un maximo de 10 estudiantes.

Un momento crucial del proceso es el de la valoracion de los centros representado por el cuadro de
feedback en la figura 1. Dicho feedback es alimentado durante y tras la finalizacidon del semestre con
informacion proveniente de las siguientes fuentes:

e Los resultados de las encuestas con respecto a la satisfaccion del estudiante.

e Las impresiones e informaciones del profesorado, tanto del PRA como, sobre todo, del
profesor colaborador supervisor, puesto que es el que ha tenido el contacto directo con el
centro en varios puntos del semestre y de forma continuada con el estudiante. Se valora en
qué medida las actividades desempenadas por el alumnado y las caracteristicas del centro
se adecuan a las directrices marcadas. El profesorado colaborador supervisor debera
entregar una ficha de seguimiento del centro con las actas de las reuniones mantenidas.

Los resultados de las encuestas de satisfaccion realizadas a los centros de practicas.
De las visitas de seguimiento realizadas a los centros de practicas (véase mas abajo).

Con base a esta informacion se toman las medidas pertinentes con respecto a la continuidad de los
centros y la oferta de practicas a validar para el siguiente semestre. La coordinadora sera la
encargada, junto con la comision del practicum, de realizar los reajustes necesarios para garantizar la
continuidad de los centros o la rectificacion de la oferta, si fuese necesario. En caso de que un centro
no resulte adecuado, la reasignacion debera realizarse dentro de los limites establecidos en la
normativa.

Convenio marco y garantia del cumplimiento de las caracteristicas de los centros de
practicas:

Tras la validacion inicial de la direccion académica del programa de un centro, se firmara un convenio
de cooperacién educativa. Dicho convenio, especificamente disefiado para el Master por el
departamento de asesoria juridica de la universidad, recoge informacion de la institucion con
respecto a su condicion de centro sanitario, asi como del cumplimiento de los requisitos de los
centros de practicas contemplados en la orden ministerial (puede consultarse el contenido del
convenio en la documentacion enviada por correo a AQU acerca de los convenios firmados para el
titulo propuesto). Asi pues, mediante la firma de dicho convenio los centros deben certificar
documentalmente el cumplimiento de las caracteristicas descritas en la orden ministerial. El proceso
para dicha certificacion es el siguiente:

1. Los centros deberan ser contactados como minimo seis meses antes del inicio del periodo de
matriculacion para poder ser incluidos en la oferta vigente de cada semestre.

2. Desde el equipo de gestion y de la comision del practicum (véase figura del Sistema de
garantias de la calidad de los centros de practicas) se hace un primer cribado de los centros
potenciales. Estos centros reciben la informaciéon por escrito acerca de cuales son las
caracteristicas que deben cumplir segun la orden ministerial correspondiente.
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3. En caso de que el centro certifique su adecuacion como centro de practicas, se le informa del
proceso a seguir, incluyendo la firma del convenio marco especifico del master en el que
acredita mediante firma, entre otras cosas, la adecuacion del centro. Igualmente, se le
informa de los mecanismos de feedback y de visitas previstos por parte del personal
académico de la universidad.

4. En el mismo convenio, se estipula que se establecera un protocolo de adhesion concreto
para cada estudiante donde se concrete el proyecto a realizar, las condiciones y las personas
que haran el seguimiento y la evaluacion del estudiante.

5. El equipo de gestion se encarga de realizar los tramites para la firma del convenio y la
recepcion de las acreditaciones pertinentes de los tutores designados por el centro. En caso
de ser un centro con un convenio marco ya establecido con anterioridad en otro programa de
la universidad, se procedera a realizar una adenda especifica con la misma informacion
contenida en el convenio marco.

6. Una vez firmado el convenio y una vez finalizado el periodo de matriculaciéon (y por tanto
sabiendo qué estudiantado acudira al centro de practicas) los tutores designados recibiran la
Guia del Practicum donde se detallan las actividades, procesos, calendarizacion vy
mecanismos de coordinacién con la universidad.

7. Justo antes del comienzo del semestre los profesores colaboradores supervisores son
asignados a los respectivos centros de practicas para que puedan realizar los contactos
iniciales.

8. Se realizara una visita presencial al centro para velar por el cumplimiento del convenio
firmado y coordinar la calidad docente de la experiencia de practicas. Las visitas a los
centros se priorizaran segun sus caracteristicas (véase siguiente subapartado).

Visitas a los centros para seguimiento y control de la calidad

Dado que se trata de una titulacion habilitadora para el ejercicio de la profesion de psicélogo general
sanitario y cuyas practicas tienen una carga formativa muy elevada que requieren de centros con
caracteristicas muy especificas, la universidad ha establecido un circuito de visitas anuales a los
centros para garantizar el control y seguimiento de la calidad de los mismos asi como para contrastar
la informacién obtenida mediante los canales telematicos habituales. Los criterios para las visitas son
los siguientes:

1. Con los centros que inicien su colaboracién por primera vez en la oferta de practicas del
master se concertara una visita presencial por parte de la direcciéon del master, la
coordinadora del practicum o por un miembro de la comisién del practicum con
responsabilidades académicas. La visita se realizara antes, durante o después del
despliegue del semestre en curso en funcion de la calendarizacion, las caracteristicas del
centro y la localizacidon geografica del mismo.

2. Para el seguimiento posterior de los centros se prevén dos posibles mecanismos:

a) Cuando se haya obtenido algun tipo de alarma de mal funcionamiento desde las
fuentes de informacion antes mencionadas en el proceso de feedback, se realizara
una reunion entre el centro de practicas y la direccion del master (o en quien se
delegue). De la informacién obtenida en la reunién se decidira, junto con el resto de
la comisién del practicum, la viabilidad de la continuidad de la relacion con el centro.

b) Para el resto de situaciones: sera un profesor colaborador (psicélogo sanitario)
adscrito a las delegaciones territoriales quien se encargara de hacer el seguimiento
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presencial. (Notese que este profesor puede coincidir, y asi se estimulara, con la
figura de profesor colaborador supervisor). En cualquier caso, este profesor puede
ser entrenado y contratado ad hoc para la realizacion de dicha tarea.

Las visitas daran lugar a un acta compartida con el centro, que formara parte de la documentacion de
la relacién con el centro.

Nétese que, durante el despliegue de la titulacion, al ser la primera vez que se pone en marcha,
todos los centros se encontraran en la situacién 1 descrita y precisaran, por tanto, de una visita por
parte de la direccién o las personas de la comisidon en quien se delegue. En la medida en que la
oferta de practicas se haya consolidado en sucesivas ediciones se prevé la convocatoria de
reuniones presenciales mediante videoconferencia para el seguimiento de la calidad docente de los
centros, siempre que sea de conveniencia para ambas partes.

Principios de calidad de las practicas

Las practicas de esta titulacion estan enmarcadas dentro de los principios de calidad de la
universidad establecidos por la facultad a la que se adscribe el master. Especificamente, los
principios de calidad de las practicas de este titulo son:

1. El Practicum consiste en una experiencia profesionalizadora que permite al estudiante poner
en practica y consolidar el logro de las competencias clinico-sanitarias establecidas en la
titulacion.

2. El Practicum esta vehiculado por un proyecto formativo y un plan de trabajo individualizado
que garantiza el desarrollo de las competencias profesionales establecidas en la asignatura y
que se derivan de la orden ministerial.

3. La figura académica responsable del Practicum es el PRA, encargado de que su disefio
responda a las necesidades vy criterios formativos del programa, asegura la coherencia global
de todas las actividades que integra, y también la coordinacién correcta del equipo docente
que interviene, que es el Ultimo responsable de la adecuacion del proyecto formativo de las
practicas externas.

4. El seguimiento del Practicum lo realiza un profesor colaborador supervisor de la UOC asi
como el tutor de centro, que trabajan de forma coordinada en el desarrollo del proyecto
formativo de practicas de cada estudiante, con el fin de garantizar un proceso formativo
integrado y coherente.

5. Con el fin de facilitar la gestion académica de las practicas externas, dentro del programa se
constituye una comision de practicas integrada por uno o mas PRA del Practicum, el técnico
de gestion del programa, y también participa un técnico del Grupo Operativo Servicio de
Préacticas y Movilidad (GOSPiM).

6. La experiencia de practicas externas se articula mediante el plan de trabajo individualizado
acordado con el tutor de centro, con la actividad en el aula virtual de la UOC, mediante una
serie de actividades de aprendizaje, con el fin de integrar y dar sentido a los contenidos y
procedimientos trabajados a lo largo de la titulacién.

7. EIl Practicum tiene una vertiente académica que se basa en la reflexion a partir de la practica
y potencia el posicionamiento profesional ético, critico y fundamentado de los estudiantes
ante la experiencia.

156 13/06/2025



UOC

157

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

Todos los estudiantes del Practicum disponen de un aula virtual de aprendizaje dotada con
los espacios de comunicacién y trabajo, ademas de los recursos necesarios para la
realizacion de las actividades de aprendizaje propuestas con el seguimiento docente
correspondiente y la supervision clinica con el profesor.

El Practicum sigue un modelo de evaluacion continua que se basa en la superacion de una
serie de actividades o fases de trabajo de caracter académico, la supervisién clinica y el
aprendizaje en un centro, segun se establece en el proyecto formativo pactado por las
partes.

A lo largo del proceso formativo en el Practicum, el estudiante recibe una orientacién y
feedback constante del profesor colaborador supervisor correspondiente asi como también
por parte del tutor de centro, siguiendo un modelo de evaluacion formativa coordinada.

El tutor de centro participa en la evaluacion de las practicas externas que lleva a cabo el
estudiante en el centro, aplicando los instrumentos, procedimientos y criterios de evaluacion,
segun se establece en la Guia del Practicum y en coordinaciéon directa con el profesor
colaborador supervisor.

Desde la direccion de programa se vela para que los tutores de centro dispongan de la
informacion y las herramientas necesarias para poder desarrollar una tarea de tutoria de
calidad en las practicas externas, de acuerdo con los requisitos especificos de la titulacion.
La oferta de practicas externas del programa se configura mediante una valoracion y
seleccion cuidadosa de los centros y tutores de centro, basada en los criterios establecidos
por la orden ministerial. Asi mismo, estos criterios permiten el seguimiento y la valoracion
periddica de los centros y tutores de practicas, con el propoésito de promover la fidelizacion de
la colaboracion y asegurar la calidad de los mismos.

Desde la direccion del programa y de acuerdo con los criterios generales de los Estudios de
Psicologia y Ciencias de la Educacion y el area de Planificacion y calidad, se aplican
periédicamente los instrumentos necesarios (i.e., encuestas de satisfaccion de los
estudiantes y de los tutores) para la evaluacion global del Practicum que permitan asegurar
su calidad y mejora continua.

Desde la direccion del programa, se vela para que todos los estudiantes,
independientemente de su lugar de residencia y situacién personal, encuentren una opcién o
modalidad de practicas adecuada a sus necesidades y de acuerdo con lo que establece la
orden ministerial correspondiente a la titulacion.

Desde la comision del Practicum se asegura la validacion y asignacién de un centro de
practicas para cada estudiante, de acuerdo con los criterios establecidos, previamente al
inicio del semestre lectivo.

Desde la direccion del programa se trabaja de manera coordinada con el Grupo Operativo
Servicio de Practicas y Movilidad para asegurar la gestion correcta del proceso de solicitud y
matricula del Practicum asi como la firma del convenio de cooperacién educativa antes del
inicio del semestre lectivo.

Desde la direccion del programa y la comisidon del Practicum se vela para poner
puntualmente al alcance de los estudiantes y centros de practicas (y también otros posibles
implicados en el proceso) toda la informacion sobre los procedimientos y plazos para solicitar
y matricular el Practicum. Asi mismo, los estudiantes y los centros de practicas reciben el
acompafamiento necesario durante el proceso de solicitud y matricula de las practicas por
parte de los tutores del programa.
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19. Desde la universidad y desde la comision del Practicum se facilita un circuito claro, efectivo y
actualizado de informacion y comunicacion, que permite gestionar las consultas e incidencias
de forma agil, tanto con los estudiantes como con los centros de practicas.

20. La relacién entre la universidad y los centros y tutores de practicas se piensa en términos de
beneficio para las dos partes, de forma que el programa colabora con el Grupo Operativo
Servicio de Practicas y Movilidad para poner al alcance de la comision del Practicum los
mecanismos para incentivar la colaboracién y fidelizar la relacién con los centros de
practicas.

CENTROS DE PRACTICAS DISPONIBLES PARA EL TiTULO

A continuacion se detallan las caracteristicas de los centros de practicas ofertados por la UOC asi
como el proceso de construccion de dicha oferta.

Resumen del proceso de confeccion de la oferta de practicas inicial

Para confeccionar el conjunto de centros colaboradores se constituyd un equipo de trabajo formado
por la Dra. Clara Selva, como coordinadora general de practicas de psicologia de la UOC, la Dra.
Alba Pérez, como experta en el grupo de trabajo de psicologia sanitaria del Colegio Oficial de
Psicologos de Catalufia, el Dr. Adrian Montesano, como director del Master, personal del equipo de
GOSPIM de la universidad y cuatro colaboradores especificamente contratados para la tarea. El
proceso consistio en:

1. Contactar con los centros potenciales que se tenian en una base de datos y otros nuevos
para ofrecer la colaboracion

2. Corroborar con los centros el cumplimiento de los requisitos de la orden ministerial mediante
el envié de las caracteristicas descritas en la orden ministerial por escrito a cada responsable
de centro y la pregunta directa por parte del interlocutor de la universidad sobre el
cumplimiento de cada uno de los puntos.

3. Realizar el acuerdo con respecto al numero de plazas previstas y profesionales sanitarios
encargados de la tutorizacién de estudiantes

4. Firmar el Convenio Marco de Cooperacion Educativa especifico del master. En este convenio
especificamente disefiado para el titulo de Psicologia General Sanitaria el centro aporta
informacion, entre otras cosas, sobre su numero de registro como centro sanitario y la
certificacion de cumplimiento de los requisitos de la orden ministerial mediante su firma.

5. Solicitar y registrar la acreditacion sanitaria (psicologo general sanitario o psicélogo
especialista en psicologia clinica) de los tutores designados por los centros.

Los convenios de cooperacion educativa con los centros de practicas asi como las acreditaciones de
los tutores se han almacenado en las carpetas de documentacion del master y se han remitido
mediante correo electrénico a la direccion: qualitat@aqu.cat

El Master prevé un incremento paulatino de los centros de practicas colaboradores en sucesivas
ediciones del programa siguiendo los mecanismos especificados tanto en este apartado como en el
anterior que define el sistema de garantias de la calidad de los centros de practicas. Dicho
crecimiento se dirigira a las zonas geograficas menos representadas y con mayor demanda. Como
marco para la incorporacién paulatina de centros la UOC cuenta con convenios marco con diferentes
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generencias y consejerias de salud con diferentes autonomias. De interés para el titulo propuesto
son las siguientes:

e Diferentes gerencias territoriales del Instituto Catalan de la Salud:
o Catalufia central ICS GT Catalunya central
o0 Zona metropolitana norte |CS GT Zona Metropolitana norte
o Camp Tarragona ICS GT Camp de Tarragona
o Terresde I'Ebre ICS GT Terres de I'Ebre
e Servicio vasco de salud-Osakidetza OS| Donostialdea - Osakidetza
e Servicio gallego de salud Galicia - SERGAS
e Servicio de salud de las islas baleares |lles Balears- IBSALUT

Lista de los Centros de practicas

En las tablas 1 y 2 que se presentan a continuacion se describen los centros con los que ya se han
firmado los convenios de cooperacion educativa para configurar la oferta inicial. Para cada centro se
indica el nombre del centro, el nUmero de registro sanitario, su localizacion geografica, los tutores
previstos y su acreditacion (PGS o PEPC), el numero de plazas ofertadas, el tipo de centro (privado,
publico o concertado), la actividad desempefiada (evaluacion psicolégica, terapia individual, terapia
familiar o Neuropsicologia), asi como su principal orientacion (generalista o de salud mental y
comunitaria). El conjunto de centros del master se presenta en dos tablas diferenciadas. En la tabla 1
se presentan centros de grandes dimensiones (consorcios, hospitales, fundaciones de salud mental,
etc.) y en la tabla 2 los de una menor dimensionalidad.

a) Centros de grandes dimensiones

En la tabla 1 se recogen aquellos centros con los que se han firmado convenio y que por su
envergadura pueden considerarse de grandes dimensiones. La mayoria son consorcios o centros
publicos de salud, aunque también hay fundaciones que gestionan servicios publicos y algunos
centros de gestidon privada. Son centros que por su propia dimensionalidad ya tienen previsto un
sistema interno para la gestion de estudiantes de practicas de las universidades. En consecuencia,
precisan de una menor supervisién por parte del sistema de garantia de la calidad del master descrito
en apartados anteriores. En total se han firmado convenios con 23 instituciones de gran dimension,
las cuales contienen 32 centros asistenciales (algunas instituciones tienen mas de un centro
asistencial) que ofertan un total de 50 plazas de practicas para el MUGS de la UOC. El 69% de los
centros pertenecen a Catalufa, y el 31% restante se reparte entre la Comunidad de Madrid, Castilla
la Mancha, Castilla Ledn, y las Islas Baleares.

Tabla 1. Centros de practicas de grandes dimensiones
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Nombre del
centro Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion | N° Tipo de
sanitario Comunidad | Tutores Tutores plazas |centro |Servicios Poblacion Orientacion
Clinicas L
. . Evaluacion
residencias y sicoloaica:
sanatorios, . |Lérida Laia . . EI)'erapiag ’ Adultos e Salud
S.L.U. (Mentalia |, ...~ Donaire  |PGS 2 Privado|. ~.°% . . . |mental y
) Lérida . individual; Infantojuvenil g
Lleida) Alos N . . comunitaria
europsicologi
H25001607 a
Fundacio Eulalia
Torras de Bea
E08683438 Evaluacién
(CSMIJ Gracia) NS
Clara psicologica; Salud
E08769004 Barcelona, . ) . .
Aranda PEPC 2 Publico | Terapia Infantojuvenil [mental y
(CSMIJ Sant Barcelona L . 2o
Carrasco individual; comunitaria
Andreu) Terapia familiar
E08680772 P
(CsMIJ
Montcada)
AECC - Evaluacién
Catglunya contra Gerona, Neus' Concer psmolpglca; Adultos e Salud
el cancer Rodriguez |PGS 1 Terapia . . |mental y
Gerona tado L . Infantojuvenil .
Corcoll, individual; comunitaria
E17976427 Terapia familiar
Fundacio
ueer Barcelona, (’\:j:&as PEPC 1 Privado E;/iilou'ggizg? Adultos ii'ﬁtdm
H08000498 Barcelona P Terapia Yy
Bellonch S . comunitaria
individual;
Fundacio Evaluacio
Hospital d’Olot i p:ii;?sgizg-
I del . ’
gg?:gtrfaa dela Olot Marta Terapia Salud
’ Linares PEPC 2 Publico |individual; Adultos mental y
Gerona . I -
Chamorro Terapia familiar; comunitaria
Neuropsicologi
H17001565 a
Evaluacién
Associacio Estel |Manacor, José psicolégica; Salud
de Llevant Islas S PGS 1 Privado | Terapia Adultos mental y
Jiménez S . g
4831 baleares individual; comunitaria
Terapia familiar
Badalpna Badalona . Ev_alua’c[on_ Salud
Serveis Maria J. .. | psicologica; Adultos e
. . Barcelona . PGS 3 Publico . ; . |mental y
Assistencials Catalufia Ciudad Terapia Infantojuvenil comunitaria
E08010746 individual
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Nombre del
centro Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion | N° Tipo de
sanitario Comunidad | Tutores Tutores plazas |centro |Servicios Poblacion Orientacion
Evaluacién
Gemma psmolpglca;
Centre Integral || ;45 Guillamet Terapia Adultos e
Psico Lleida - PGS 2 Privado |individual; . . |Generalista
Catalufa de . .. .| Infantojuvenil
E25587357 Terapia familiar;
Cambra . ,
Neuropsicologi
a
Centro de . Blanca Ev'alua’lc[on.
o Cornella psicologica; Salud
Higiene Mental Granada - ) Adultos e
Barcelona PEPC 2 Publico | Terapia ; . |[mental y
de Cornella ~ Ana M. . . Infantojuvenil g
Cataluna A individual; comunitaria
E08573636 Sanjurjo . -
Terapia familiar
Centro de Ev'aluqc[on.
L psicolégica;
prevencion y Terapia Salud
tratamiento de la |Tarragona |Alexia de Concer |, . % . Adultos e
. ~ I PGS 2 individual; . . |[mental y
anorexia y la Catalufia Filippis tado T i3 familiar- Infantojuvenil itari
bulimia Nerapla _amll iar; comunitaria
E43579645 A europsicologi
Consorci L
. Y Evaluacién
Sociosanitari sicoloaica:
d'lgualada lgualada [\, ?era iag ' Salud
Registro sector [Barcelona . PGS 2 Publico |. 7. p . Adultos mental y
o - = Hermida individual; g
publico Catalufia |Catalufia N icoloaf comunitaria
4429 europsicologi
E08680250 a
Consorci Sanitari Evaluacion
de I'Alt Penedes i NN
Sant pere psicologica;
el Garraf . . Salud
) de Ribes Carmen .. | Terapia Adultos e
Registro sector . PEPC 2 Puablico|. =% . ; . |mental y
o ~_ |Barcelona |Tayo individual; Infantojuvenil -
publico Catalufia Cataluf N icoloai comunitaria
0459 ataluia europsicologi
H08001340 a
Fundacion Nou Evaluacion Salud
: Barcelona Roser A psicolégica; Adultos e
Barris Catalufia Casalprim PEPC 2 Publico Terapia Infantojuvenil mental y
E08002632 individual comunitaria
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Nombre del
centro Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion | N° Tipo de
sanitario Comunidad | Tutores Tutores plazas |centro |Servicios Poblacion Orientacion
Fundacién
Privada Centre
d'Higiene Mental
Orienta
(CSMIJ Sant Boi:
08990968;
CSMIJ Gava:
08044030; . . Evaluacién
CSMIJ f|igtr§0;tde ggegz psicolégica; Salud
Hospitalet: 9 ye PGS 4 Publico | Terapia Infantojuvenil [mental y
) Barcelona |Jordi ot . o
08039270; Catalufia Borras individual; comunitaria
CSMUW El Prat: Terapia familiar
08604637;
CSMIJ
Castelldefels:
08679488; HD
Gava: 08043981;
HD Miralta:
08679495)
. Sant Cugat Evaluacion
Fundacién del vallés Anna Concer | psicoldgica; Adultos e Salud
Lovaas PGS 2 ) . . |mental y
barcelona |Deusedes tado Terapia Infantojuvenil .
E08676462 ~ L comunitaria
Catalufa individual
Grupo Volmae Albacete Evaluacién
“Albacete Castilala |MariaJ. |pag 2 Privado|PSicol0gica;  |Adultos e |50 o licta
0207233/021011 M Gonzalez Terapia Infantojuvenil
ancha L
9 individual
Grgpo Volmae Ciudad Real | José Ev_alua}c[on_
-Ciudad Real Castilla la C.Martine |[PGS 1 Privado pS|cong|ca, Adultog € |Generalista
1307325/130958 ’ Terapia Infantojuvenil
mancha z oy
3 individual
Grupo Volmae . Evaluacion
Guadalajara | S2ATRA | Azucena |0 1 Privado | PSi°0109iCa; 1A 4uttos Generalista
1906917/190329 Garcia Terapia
Mancha oy
9 individual
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Nombre del
centro Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion | N° Tipo de
sanitario Comunidad |Tutores Tutores plazas |[centro |Servicios Poblacién Orientacion
Grupo Volmae Toledo Maria del Ev'aluqc[on.
-Toledo Castilla la Mar PGS 1 Privado psicologica; Adultos e Generalista
4507223/451168 Mancha Alcolea Terapia Infantojuvenil
5 individual
Evaluacién
psicolégica;
Hospital de la Egcr::]errada Ana B. Concer Terapia Salud
Reina Castilla Fernande |PEPC 1 tado individual; Adultos mental y
24-C2590-0042 Leon y z Terapia familiar; comunitaria
Neuropsicologi
a
Evaluacién
psicolégica;
Terapia Salud
ITA salud mental Barcelc_;na Montserra |PGS 2 Concer individual: Adultoge | mental y
H08865389 Cataluna tado . .. | Infantojuvenil g
t Guarda Terapia familiar; comunitaria
Neuropsicologi
a
Evaluacion
i Pozuelo de |Mercedes p3|colpg|ca;
Psicologos Alarcon Bermejo Terapia Adultos e
Pozuelo Madri i PGS 10 Privado |individual; Inf . i Generalista
CS14921 adrid Garolina Terapia familiar; | Mfantoluven
Madrid Angel pia & .’
Neuropsicologi
a
Azucena Evaluacion
. Barcelona y . psicolégica; Salud
Ventijol - Gregorio i ) Adultos e
Girona . |[PGS 2 Publico | Terapia ; . |mental y
E17587460 ~ Juan José Ly . Infantojuvenil -
Catalufia Cueno individual; comunitaria
Terapia familiar

b) Centros de menor dimensionalidad

En la tabla 2 se presentan el resto de centros con los que se han firmado convenios por parte del
master. Son centros en su mayoria privados que tienen una menor envergadura de recursos
humanos e institucionales. A pesar de que todos estos centros han acreditado mediante firma el
cumplimiento de los requisitos de la orden ministerial para los centros de practicas, requeriran de un
mayor seguimiento por parte del sistema de garantias de la calidad de los centros de practicas
descrito en apartados anteriores. Debido a las restricciones sociales de la COVID-19 no se han
podido realizar todavia las visitas presenciales que, segun los criterios explicitados en un apartado
anterior, deben priorizarse con estos centros. No obstante, se ha mantenido comunicacion con todos
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los centros bien a través de correo electrénico o bien, en muchos casos, por (video)llamada. En
cualquier caso, la visita presencial para el control de la calidad se realizara cuando las medidas
sociales lo permitan (hay que tener en cuenta que en caso de verificacion del presente titulo las
practicas no comenzarian hasta marzo de 2023). En total se han firmado convenios con 22 centros
de este tipo con un total de 65 plazas.

Tabla 2. Centros privados de menor dimensién

Nombre del centro |Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion |N° Tipo de
sanitario Comunidad |Tutores Tutores plazas |centro Servicios Poblacion Orientacion
Habiles centro de Valencia Paula Evaluacién
psicologia Valencia’ Barona PGS 1 psicoldgica;
14552 Terapia
individual; Adultos e
Privado Terapia familiar |Infantojuvenil |Generalista
Jordi Evaluacion
poicologia  |Barcelona |50 PGS i psicoldgica
J Molina Terapia
individual; Adultos e
Privado Terapia familiar | Infantojuvenil |Generalista
Evaluacion
ge'ntr;a d,e B | Helena psicoldgica;
sicologia arcelona, | - PGS y Terapia
Castelldefels Barcelona . P .
E08967863 Abellan individual;
Terapia familiar; |Adultos e
Privado Neuropsicologia |Infantojuvenil |Generalista
Evaluacién
AITTA (Ainhoa . . psicoldgica;
Uribe Gutiérrez) m:gﬁ:g Glrri]tt]ga PGS 1 Terapia
CS15138 individual;
Privado Terapia familiar; |Infantojuvenil |Generalista
Ester
Manjon
Alegra Centro de . : .
Psicologia Malaga, —|Daniel  |pag 6 Evaluacién
42938 Andalucia Dl.az psicoldgica;
Miguel Terapia Adultos e
Vadillo Privado individual Infantojuvenil | Generalista
APSI-Centro de Arauca
Aplicaciones 1) - paimas [N°M  |pgs 1 Evaluacion
Psicolégicas Canari Jiménez psicoldgica;
7065 anarias Terapia Adultos e
Privado individual Infantojuvenil |Generalista
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Nombre del centro |Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion |N° Tipo de
sanitario Comunidad |Tutores Tutores plazas |centro Servicios Poblacion Orientacion
. . |Tamara i6
. ._ |Rivas-Vacia Evaluacion
o e 009 | agrig | Flemente Tpgg 10 psicologica;
Madrid o Terapia
Vazquez individual;
Terapia familiar; |Adultos e
Privado Neuropsicologia [Infantojuvenil |Generalista
. Sabadell Evaluacién
Conueiiene Joarosona [R50 leas
Catalufia Terapia
individual; Adultos e
Privado Terapia familiar | Infantojuvenil |Generalista
Centro de Terapia
Familiar e L
Individual Sant Barcelona |Ramodn Ev.alua}c[on-
AR = . PGS 2 psicoldgica;
Gervasi-Gracia Catalufia Carrillo Terapia
(CEPFAMI) individual; Adultos e
E08603182 Privado Terapia familiar |Infantojuvenil |Generalista
CIM Centre de
Psicologia Badalona .
Médica (B:a:cielczna PGS 6 E;/iiloulgglic;g
atalufia ;
E-08990397 Mercé Terapia Adultos e
Soler Privado individual Infantojuvenil | Generalista
Clinica de Carmen ”
Psicologia Isabel |Gijon, Dorado PGS 1 E;/iiloulaémic():g'
Menéndez Asturias Menénde -Fl)- ogica;
erapia
C.2.90/3877 z individual; Adultos e
Privado Terapia familiar |Infantojuvenil |Generalista
Crece Psicologia
- Cristina
Bernardez Cangas de -
Menéndez Morrazo Crlstlpa
Bernarde |PGS 3 .
Pontevedra Evaluacion
Galicia psicoldgica;
Terapia Adultos e
C-36-002373 Privado individual Infantojuvenil [ Generalista
Espacio Liberum |Cuenca Isis V. =
1606884/160944 |Castilla la Torres PGS 1 Evaluacion
7 Mancha psicoldgica;
Terapia Adultos e
Privado individual Infantojuvenil | Generalista
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Nombre del centro |Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion |N° Tipo de
sanitario Comunidad |Tutores Tutores plazas |centro Servicios Poblacion Orientacion
Gabinet de
Psicologia i Badalona Dolors =
Psicopedagogia  [Barcelona |\ - PGS 3 Evaluacion
Dolors Mas Cataluna psicoldgica;
E08595118 Terapia Adultos e
Privado individual Infantojuvenil | Generalista
Gabinete Iris Malaga Marina PGS 2 y
49152 Andalucia |Pérez Evaluacion
psicoldgica;
Terapia Adultos e
Privado individual Infantojuvenil |Generalista
Instituto ”
Interaccién Carl Barcelgna Ma’rl'a PGS 12 E;/i?:lzgizg;
Rogers Catalufia Belnza Terapia
E08566685 individual; Adultos e
Privado Terapia familiar |Infantojuvenil |Generalista
Instituto
Psicol'ogia Las Pglmas Maria G. PGS 5 Evaluacion
Emocional Canarias Monagas aldaina-
psicoldgica;
5144 Terapia Adultos e
Privado individual Infantojuvenil |Generalista
Khepra Cornella Roser Ev.aluafci.én
Barcelona Barcelona Santonja PGS 1 psicoldgica;
E08850632 Catalufia Terapia Salud
Concertad |individual; Adultos e mental y
o] Terapia familiar | Infantojuvenil |comunitaria
Psicologia Alfa Palma de Iraiis Ev.alugci.én
Omega Mallorca Sequi PGS 1 psicoldgica;
3701 Baleares 9 Terapia
individual; Adultos e
Privado Terapia familiar | Infantojuvenil |Generalista
Psico|ogic . Evaluacion
e R (B [PERO pocliga
E08612229 Terapia
individual;
Terapia familiar; |Adultos e
Privado Neuropsicologia |Infantojuvenil |Generalista
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Nombre del centro |Ciudad
N° registro Provincia Acreditacion |N° Tipo de
sanitario Comunidad |Tutores Tutores plazas |centro Servicios Poblacion Orientacion
Tui Evaluacion
Psicologuifios Pontevedra Teresa PGS 1 psicoldgica;
C-36-002222 Galicia Lillo Terapia
individual;
Terapia familiar; |Adultos e
Privado Neuropsicologia [Infantojuvenil |Generalista
Mar
Sanchez-Carrion
Abascal _|Barcelona  (Mar PGS y Evaluacion
Triada Psicologia Catalufia  |Sanchez psicolégica;
i Logopedia Terapia
E08603658 individual; Adultos e
Privado Neuropsicologia |Infantojuvenil |Generalista

Resumen general centros de practicas con convenio firmado

Como puede observarse en las tablas anteriores, se cuenta con un total de 115 plazas de practicas
en 45 centros repartidos por el territorio nacional (10 comunidades auténomas). El numero previsto
de estudiantes por curso académico es de 50 por lo que hay una ratio de 2,3 plazas por estudiante si
se tiene en cuenta el conjunto total de centros con convenio. Igualmente, cabe sefalar que solo con
los centros de grandes dimensiones de la tabla 1 ya se cubren el total de las plazas necesarias (50).
En cuanto a la dispersion geografica, la mayor concentraciéon de plazas se da en el territorio catalan
(57,78%), y en la comunidad de Madrid (18,26%), mientras que un 23,96% de plazas corresponden
al resto de comunidades. En la tabla 3 se detalla el reparto de centros segin comunidades
autébnomas.

Tabla 3. Numero de plazas y porcentaje por comunidades auténomas

N° centros | N° plazas | % centros ol ;/; as
Andalucia 2 8 4,44 6,96
Asturias 1 1 2,22 0,87
Baleares 2 2 4,44 1,74
Canarias 2 6 4,44 5,22
Castilla la Mancha 5 6 11,11 522
Castillay Leon 1 1 2,22 0,87
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Cataluiia 26 65 57,78 56,52

Galicia 2 4 4,44 3,48

Madrid 3 21 6,67 18,26

Valencia 1 1 2,22 0,87
Total 45 115

Con respecto a las caracteristicas de los centros (véase tabla 4) cabe destacar que el 66,6%
pertenecen al sector privado mientras que un 20% pertenecen a la red asistencial publica. El 13%
restante corresponde a centros concertados que desempenan servicios tanto privados como publicos
segun convenios. La mayoria de los centros (80%) atienden tanto a poblacion adulta como
infantojuvenil, pero hay 6 centros especificos solo para adultos y 3 especializados en atencién a la
infancia y la adolescencia. Todos los centros ofrecen servicios de evaluacién e intervencion
psicologica, siendo el 60% de ellos de orientacion sanitaria generalista y el 40% restante con
servicios especializados en salud mental y comunitaria (i.e., trastornos de la alimentacién, autismo,
etc.). Asi, la mayoria de los centros proponen tutores acreditados como psicélogo/a general sanitario
(82,22% ) mientras 17,7% cuentan con tutores con la acreditacion de psicélogo/a especialista en
psicologia clinica. Por ultimo, con respecto a los itinerarios optativos ofrecidos en el master, cabe
sefialar que el 30% de los centros ofrecen servicios de evaluacién e intervencion neuropsicoldgica, y
el 50% servicios especificos de terapia familiar.

Tabla 4. Caracteristicas de los centros de practicas

Frecuencia = Porcentaje

Privado 30 66,6
Tipo de centro Publico 9 20
Concertado 6 13,33
Adultos 6 13,33
Poblacién Infantojuvenil 3 6,66
Ambos 36 80
Evaluacion e intervencion 45 100
Servicios Neuropsicologia 14 31,11
Terapia familiar 23 51,11
Orientacion Generalista 27 60
Salud mental y comunitaria 18 40
PGS 37 82,22
Acreditacion tutor
PEPC 8 17,77

Los potenciales estudiantes del titulo tendran a su disposicion en la web del master la informacion
sobre los centros de practicas colaboradores de la UOC asi como sobre el proceso de validaciéon de
centros nuevos, para que el candidato pueda valorar la viabilidad de realizar la formacién con la UOC
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antes del proceso de seleccion. Puesto que se trata de un titulo habilitador para el ejercicio de la
profesion en el territorio espanol, los estudiantes podran, siempre que se cumplan las condiciones
especificadas en la orden, realizar las practicas en la red de centros y servicios asistenciales del
territorio nacional, pero nunca en centros extranjeros. En todo caso, aquellos estudiantes que
accedan al master y que residan en el extranjero, deberan desplazarse para realizar las practicas en
alguno de los centros disponibles y validados del master. Esta informacién estara disponible para
todos los estudiantes antes de formalizar la matricula en los canales de difusiéon del MUPGS como la
web y las aulas de tutoria.
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Anexo IV. Seguimiento implantacién evaluacién digital UOC

El sistema de evaluacién no presencial de la UOC fue sometido a evaluacidn por parte de AQU en julio de 2022
y aprobado posteriormente por su Comisién de Evaluacion Institucional y de Programas (CAIP). También se
aprobd el texto que se presenta en las memorias de verificacion para explicar tanto la metodologia de
evaluacién como la tecnologia utilizada. Esta aprobacién no se ha considerado un punto y final, sino que en el
seno de la Universidad se sigue produciendo una reflexién continuada sobre el modelo de evaluacién en la

uoc,

Como parte de este proceso de reflexidon, se han realizado revisiones para cada uno de los semestres de
aplicacién de la evaluacion final online en el curso 2022-2023 y 2023-2024. Algunas de tipo mds operativo,
como el funcionamiento de las herramientas utilizadas de autenticacion y deteccién de plagio y para la
resolucion de dudas a los estudiantes, y otras de mas calado, especialmente centradas en seguir mejorando en
la autentificacion de la autoria, respetando las leyes de proteccion de datos, seguir avanzando en la deteccion
del plagio, y analizar el efecto de la facilidad de acceso y uso de herramientas de inteligencia artificial
generativa.

Algunos de los indicadores operativos resultantes de estas revisiones son:

- % de pruebas finales realizadas respecto de las pruebas previstas ( 91,3% en el segundo semestre del
curso 2023-24)

- Para garantizar el cumplimiento de la legislacién vigente de proteccién de datos, se ha resuelto
proporcionar una via alternativa a aquellos estudiantes que no den su consentimiento al uso de sus
datos biométricos para su identificacion. En estos casos, las pruebas finales se realizan de forma oral
mediante una videoconferencia. El nimero de pruebas orales realizadas como alternativa a la
biometria es residual, ya que frente a 47.503 pruebas realizadas en el Ultimo semestre del curso
2023-2024, sélo 14 fueron de este tipo.

- Consultas y atencidn a estudiantes durante la realizacion de las pruebas finales. Se atienden tanto
cuestiones de tipo tecnolégico como académico. Las consultas representan un porcentaje muy
pequefio sobre el total de pruebas realizadas (desde un 1% de consultas académicas a un, 10% de
consultas tecnoldgicas, porcentajes calculados sobre el total de pruebas realizadas)

- Quejas presentadas sobre la evaluacién final. Han descendido de 10 a 3 en el Ultimo semestre.

- lIdentificacidon del estudiante: respecto de los resultados asociados a la biometria, en el segundo
semestre no se ha detectado en ningln caso que la persona que realizaba la prueba no fuera la
persona matriculada. Solo en una ocasion se constatd que habia alguna otra persona en la habitacion
y en 28 casos que se utilizaban auriculares sin autorizaciéon. En todos estos casos se activaron
procedimientos por incumplimiento de la normativa.

- Deteccion de plagio: Herramientas utilizadas y resultados. A partir de los informes realizados por el
sistema Ouriginal se detectaron indicios de plagio en 2.080 pruebas. Corresponde a la academia
indicar si estos indicios se consideran plagio o no. Cuando hay dudas sobre la existencia de plagio la
normativa académica de la universidad indica que se pueden realizar videollamadas para corroborar la
autoria.

Por lo que se refiere a la facilidad de acceso por parte de los estudiantes a herramientas de IA generativas,
desde la Universidad se estd trabajando en una doble vertiente: su uso critico y efectivo como herramienta
para el aprendizaje, y la prevencidn de malas practicas por parte de los estudiantes. El objetivo final es ofrecer
apoyo y formacién al profesorado UOC en estos aspectos, desde nuestro centro eLinC . Asi, por ejemplo, se ha
realizado una formacion especifica en el uso y aplicacién en la educacion de las herramientas de IA y se ha
proporcionado al profesorado un conjunto de recomendaciones recogidas en los siguientes documentos:
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- 10 metodologias y actividades para evaluar y aprender con la IA generativa
- Recomendaciones para prevenir malas practicas
- Como incorporar la IA en las actividades de aprendizaje

- Casos de uso de la |IA generativa en la docencia
- Preparacidn inicial de una asignatura
- Ayuda en el disefio instruccional
- Creacidn de instrumentos y actividades de evaluacién
- Creacidn de recursos docentes
- Dised | ivi
- Seguimiento de la actividad del estudiante en el aula

Estos recursos pretenden, en primer lugar, establecer un marco para que el profesorado pueda reflexionar
sobre el nuevo contexto de aprendizaje que se da con el uso de la IA. Con este mismo objetivo se celebré en
noviembre de 2023 la Il Jornada de Innovacién en Docencia y Aprendizaje en Linea, #U0C2TheFuture, que
reunio al profesorado de la UOC para promover la reflexion sobre todos estos aspectos, y en octubre 2024 se
celebrard una competicion de disefio de prompts entre la comunidad académica. En segundo lugar, estos
recursos ofrecen pautas y recomendaciones sobre las estrategias mas idoneas para el uso de la IA en el marco
concreto de cada asignatura. Estas recomendaciones se estan detallando de forma mas especifica en talleres y
reuniones para cada ambito de conocimiento.

Asimismo, se estd avanzando en el cambio de paradigma en el disefio de los enunciados tanto de las
actividades de evaluacion continua como de las pruebas finales, apostando por un modelo que permita que el
estudiante pueda consultar diversos recursos. Este enfoque, de acuerdo con la realidad profesional futura de
nuestros estudiantes, promueve la aplicacion de conocimientos y habilidades para la resolucion de tareas,
ademads de estimular la reflexion y el pensamiento critico del estudiante. De esta manera, el foco no se pone en
qgue el estudiante demuestre que posee unos conocimientos, sino en el uso que hace de estos, por lo que
plagiar informacion obtenida de diferentes fuentes, incluida la inteligencia artificial, no es viable o, como
minimo, seria muy costoso y dificil.

Para profundizar en esta reflexion y compartir experiencias y buenas practicas sobre el papel de la IA en la
docencia y la evaluacién, la UOC participa en foros nacionales e internacionales como el 3rd International
roundtable on Digital Transformation - Trend on use of Al (HED), el Consell Social Civic (CIVICAI), el Edutech
cluster o el Al4U working group de la comunidad JWEL @ MIT. En esta misma linea, se participa en eventos
internacionales como Digital Universities Europe 2023 i el EdTech Learning Impact Europe 2024, ambos con
sede en la UOC para esas ediciones, Eden 2024 Annual Conference, y EdMedia Conference 2025, este ultimo
también con sede en la UOC. Ademads, la UOC participa en proyectos internacionales como ADMIT (generative
Ai anD large language Models In higher educaTion), un proyecto Erasmus+ liderado por EADTU que persigue
evaluar el impacto de la IA en la educacidn, identificar buenas practicas y desarrollar recomendaciones sobre
su aplicacion docente. Estas colaboraciones permiten a la UOC seguir las tendencias y buenas practicas en el
impacto de la IA en la docencia e irlas incorporando.

Por otra parte, internamente, para asegurar el trabajo progresivo y continuado en la mejora de la evaluacion
digital, se han creado tres grupos transversales de trabajo liderados por personal docente investigador, e
integrados por profesorado y personal de gestion. Estos grupos tienen el objetivo de analizar, respectivamente,
las necesidades actuales respecto a la evaluacién digital, el acompafiamiento o feedback sobre el proceso de
aprendizaje y la Inteligencia artificial, disefiando propuestas ajustadas a la realidad actual, e implementando
acciones que ayuden a garantizar la identidad y la autoria en los procesos de evaluacion.

Algunas de las acciones especificas que se han implementado progresivamente desde el curso 2022-2023,
impulsadas por estos grupos, son entre otras:
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Pruebas orales virtuales, sincronas y asincronas: A partir del primer semestre del curso 2022-23 se
han implementado actividades orales de evaluacién con caracter obligatorio y evaluable, como prueba
piloto en algunas asignaturas, ampliando su aplicacién en el curso 2023-2024. Estas pruebas de
evaluacién oral se han probado en las modalidades sincrona y asincrona, y estan orientadas a que el
estudiante demuestre los conocimientos adquiridos y ponga en practica competencias fundamentales
como la capacidad de expresidn oral y capacidad de sintesis. La realizacion de pruebas orales permite
ademds verificar la identidad del estudiante y abordar aspectos trabajados en la evaluacidn continua
para validar la autoria. Asimismo, en el caso concreto de las pruebas en modalidad asincrona, se
incorporan elementos como la aleatoriedad en las preguntas o la limitacion de tiempo de respuesta,
en tanto que mecanismos que contribuyen a asegurar la integridad académica. En el segundo
semestre del curso 2023-2024 se realizaron dos pilotos con mas de 1.000 pruebas sincronas y mas de
1.000 pruebas asincronas.

Normativa sobre el uso de inteligencia artificial. Las actividades de evaluacion indican explicitamente
los usos permitidos de IA generativa en la resolucion de la actividad: no permitida, permitida con
limitaciones, permitida u obligatoria. En todos los casos donde se permite el uso de IA generativa es
necesario referenciar el uso de la IA, indicando qué herramientas se han utilizado y en qué partes de
la actividad, los prompts de entrada, la salida obtenida y el proceso realizado para refinar los prompts
y/o validar la solucion.

Pruebas piloto de diferentes herramientas tecnoldgicas que tienen como objetivo fortalecer los
mecanismos de control de la evaluacion. En el segundo semestre del curso 2023-24 se han probado
diferentes herramientas de deteccidn de contenidos generados por IA y tecnologias de proctoring que
permiten autenticar la identidad de los estudiantes, monitorear sus actividades e identificar
comportamientos inadecuados en el proceso de evaluacion. Como resultado de este andlisis, se ha
preparado una guia para el profesorado sobre el uso de herramientas de deteccion de IA y se
exploraran herramientas de autoria que permitan trazabilidad a través del historial de edicion. En este
periodo, 838 actividades correspondientes a 8 asignaturas diferentes han incorporado sistemas de
proctoring. Para el curso 2024-2025 se prevé llevar a cabo unas 7.000 actividades de evaluacion con
estos sistemas.

Pruebas piloto para consolidar el disefio de una evaluacién con caracter formativo. Durante el
segundo semestre del curso 2023-24 se implementd una prueba piloto en la que se aplicaron dos
estrategias de retorno (feedback) o acompafiamiento para fortalecer el caracter formativo de la
evaluacion. En el piloto participaron equipos docentes de 7 asignaturas, una por cada uno de los
Estudios que tiene la Universidad, asi como 854 estudiantes. . Las estrategias que se aplicaron se
seleccionaron de acuerdo a los resultados de investigacion en este ambito y también considerando
que las estrategias fueran inclusivas, de acuerdo a los criterios de atencién a la diversidad del
estudiantado. Las estrategias fueron:

o  Alfabetizacion de los estudiantes sobre la importancia del feedback para su aprendizaje,
incorporando una actividad de autoformacion al respecto. Un disefio formativo de la
evaluacion, requiere que los estudiantes utilicen el feedback y sean capaces de convertirlo en
una mejora de su proceso de aprendizaje. Esta actividad autoformativa, tiene la finalidad de
concienciar a los estudiantes sobre este rol activo que tienen que tener una vez reciben el
feedback.

o Reelaboracidn: consiste en facilitar feedback sobre un borrador que el estudiante puede
trabajar para volver a entregar la actividad mejorada.

La evaluacion de la prueba piloto se ha efectuado a partir de una doble estrategia: andlisis cualitativo
a partir de la percepcion tanto del estudiantado como del profesorado; y analisis cuantitativo a partir
de la comparacién pretest-postest con grupo control. Los resultados han puesto de manifiesto que la
implementacion de ambas estrategias acercan las asignaturas hacia disefios mas formativos de la
evaluacién. De esta manera se estd contribuyendo a consolidar un sistema de evaluacién totalmente
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digital, ya que proporciona evidencias del proceso de aprendizaje a lo largo de toda la asignatura.

En el primer semestre del curso 2024-25 se implementaran nuevas pruebas piloto para aplicar otras
estrategias de feedback y acompafiamiento. Estas son:

e Autoevaluacion con solucionario: El feedback basado en que los estudiantes se autoevaltan
a partir de comparar su trabajo con una solucion, es frecuente en la Universidad. Sin
embargo, hay evidencias de que el proceso de autoevaluacidn no se acaba efectuando de
manera que realmente contribuya al aprendizaje. Esta prueba piloto pretende mejorar este
tipo de feedback para que asegure el caracter formativo de la evaluacion y el feedback.

e Feedback en video: Esta prueba piloto dara respuesta a dos aspectos: por un lado, se facilita
el feedback a través del video del aula Canvas, de manera que los estudiantes puedan ver al
profesorado, contribuyendo, asi, a crear un clima de confianza. Por otro lado, se trabajard el
contenido del feedback, para que este no de respuesta Unicamente a su funcién correctiva,
sino también la formativa (incorporando las propuestas de mejora).

Ademas, con el objetivo de fortalecer la cultura de integridad académica entre el estudiantado, se ha creado un
nuevo espacio web dedicado exclusivamente al plagio y la integridad académica. Esta web es fruto de talleres
sobre prevencion del plagio que se llevaron a cabo en febrero del 2023 en el marco del proyecto de Evaluacién
Digital, y en el que participaron representantes del profesorado, del estudiantado y de otros equipos de la
Universidad. El nuevo espacio, aparte de destacar los valores de la comunidad, el cédigo ético y qué dice sobre
el plagio la normativa de la UOC, detalla también las distintas formas de plagio, asi como los motivos comunes
de plagio (y las buenas practicas que proponemos desde la UOC). También incluye una seccidn con enlaces a
otros recursos sobre plagio generados en la Universidad.

En conclusién, se trata de cuestiones de sumo interés para la sociedad en general, no solo para las
universidades, y en este sentido la UOC tiene el compromiso de seguir investigando y trabajando para
garantizar el buen funcionamiento de su sistema de evaluacién, actualizdndose constantemente segun las
tecnologias y la legislacion vigente en cada momento, sin olvidar prestar atencidn a las cuestiones éticas
presentes en este ambito.
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