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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL

TiTULO

TABLA 1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacién del titulo

1.2. Ambito de conocimiento

1.3. Menciones y especialidades

1.4.a) Universidad responsable
1.4.b) Universidades participantes
1.4.c) Convenio titulos conjuntos

1.5.a) Centro de imparticién
responsable

1.5.b) Centros de imparticion
1.6. Modalidad de ensefianza

Eliminar las que no apliquen

1.7. Numero total de créditos

1.8. Idiomas de imparticién

1.9.a) Numero total de plazas

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la educacion.
Especialidad en Formacion y Orientacién Laboral (25 cr ECTS)
Especialidad en Orientacidn Educativa (25 cr ECTS)

Especialidad en Lengua y Literatura Catalana y Castellana (25 cr
ECTS)

Especialidad en Inglés (25 cr ECTS)
Especialidad en Matematicas ( 25 cr ECTS)
Especialidad en Tecnologia (25 cr ECTS)

UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA (UOC)

Universitat Oberta de Catalunya (08070118)
Universitat Oberta de Catalunya (08070118)
No presencial o virtual

Obligatorios: 15
Optativos: 25
Practicas externas: 14
TFM: 6

TOTAL: 60

Catalan

Espaiol

Total: 960

Por especialidad:

e Especialidad en Formacién y Orientacién Laboral:90

e Especialidad en Orientacion Educativa: 90

® Especialidad en Lengua y Literatura Catalana y Castellana:
240

e Especialidad en Inglés: 180
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e Especialidad en Matemdticas: 180

e Especialidad en Tecnologia: 180
1.9.b) Oferta de plazas por
modalidad

1.9.c) Oferta de plazas por centro 960

No presencial o virtual: 960
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1.10. Justificacion del interés del titulo

La sociedad actual y los cambios que se producen constantemente y que condicionan la vida de las personas,
hacen necesario contar con ciudadanos capaces de vivir y desarrollarse en todos los dmbitos: personal,
profesional y social. En este contexto, la educacidn, y en particular la profesién docente, adquiere una
dimensién, si cabe, mas importante que nunca, convirtiéndose en una pieza clave en la transformacion
educativa y social que nos lleve a construir futuros pacificos, justos y sostenibles. Teniendo en cuenta este gran
reto y responsabilidad, este programa de master quiere dar respuesta a la necesaria formacién y desarrollo de
los futuros docentes de educacidn secundaria, bachillerato y ciclos formativos entendiendo dicha profesion
desde una perspectiva, ante todo, ética y comprometida con la funcidn social que representa (UNESCO, 2021;
Tribd, 2008%; Perrenoud, 2004%).

Desde esta mirada y situando la colaboracion y el trabajo en equipo como eje de la profesidon docente, el
programa promueve el desarrollo de un docente que, desde una base psicopedagogica y didactica sélida, sea
reflexivo y critico, investigador e innovador en su practica educativa (UNESCO, 2021), capaz de adaptarse a las
necesidades de la sociedad y del estudiantado, responsable con la educacion de personas criticas y
comprometidas con la mejora de su entorno capaces de afrontar los retos que se derivan de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2015)® y capacitado para promover el desarrollo competencial del
alumnado a través de las metodologias mas avanzadas e innovadoras.

La Universitat Oberta de Catalunya cuenta con una amplia trayectoria en esta titulaciéon. La necesidad de
acreditar la formacidn pedagdgica y didactica que se establecié en la Ley Orgdnica 2/2006*, de 3 de mayo,
supuso la implementacion en el afio 2008 del titulo de Master universitario de Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién profesional y Ensefianza de idiomas. Desde su
incorporacion al sistema universitario en el curso 2009-2010, la UOC ha participado en la titulacion, en
coordinacion con la Universitat Pompeu Fabra, impartiendo el mddulo genérico y las especialidades de FOL y
OE, y en el Master interuniversitario coordinado por la Universitat Autonoma de Barcelona impartiendo el
moddulo genérico en la especialidad de Matematicas. En el marco de dicha colaboracién, la UOC ha contribuido
activamente en diferentes foros vinculados a la formacion inicial del profesorado como la Comisién Pedagdgica
de Practicas del Departament d’Educacid y el grupo de coordinacion del Programa de Millora del Master de
Secundaria. Esta experiencia ha permitido incorporar al disefio de esta propuesta el punto de vista de
estudiantes, graduados, empleadores y administracion.

Ademas de la participacidn en este programa, la Universitat Oberta de Catalunya cuenta con un largo recorrido
en el dmbito de la formacién del profesorado. Desde su creacion, ha estado comprometida con la formacién
permanente del profesorado ofreciendo diversas titulaciones para mejorar su capacitacién en el uso educativo
de la tecnologia, la atencion a las dificultades de aprendizaje, el asesoramiento psicopedagogico en la
educacién formal y en ambitos no formales y el liderazgo y gestidn de centros educativos. Fruto de esta larga
trayectoria en el dmbito educativo, se han establecido diferentes alianzas con entidades e instituciones
educativas.

! Tribd, G. (2008) “El nuevo perfil profesional de los profesores de secundaria” en Educacién XXI 11: 183-209.
2 Perrenoud, Ph. (2004). Diez nuevas competencias para ensefiar. Barcelona, Grao.

® Objetivos de Desarrollo Sostenible, Naciones Unidas, 2015.

* Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
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Asimismo, desde septiembre de 2021 la UOC ha iniciado el Grado en Educacidn Primaria, completando asi la
oferta formativa en formacion inicial del profesorado junto con el Master de Formacion de Profesorado de
Educacion Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de idiomas. La concurrencia de ambos
programas supone una oportunidad estratégica para la universidad para establecer sinergias en los ambitos de
gestion y académico, incluyendo la investigacién.

En cuanto a la incorporacion de la titulacién en el sistema universitario, la oferta de plazas del programa
contribuird a dar respuesta a las necesidades actuales del sistema universitario catalan que, de acuerdo con los
datos de la Direccio General d’Universitats del 2022, presenta una gran demanda en las especialidades de
Matemdticas, Lengua vy Literatura Catalana y Castellana, Tecnologia e Inglés, entre otras. La oferta formativa
virtual con practicas presenciales en dichas especialidades supondra una oportunidad de acceder a la titulacion
para las personas que, por diferentes motivos, precisan de una mayor flexibilidad y tienen dificultades para
cursarla en una universidad presencial. En concreto para el curso 2023-2024, ha habido 1598 solicitudes de
plaza para la UOC en primera opcion, y para el curso 2024-2025 ha habido 1660. Por tanto, se evidencia una
alta demanda de plazas para cursar este master en la UOC en formato virtual ( Fuente: Oficina d’accés a la
Universitat - Generalitat de Catalunya).

Por ultimo, la larga trayectoria de la UOC de mas de 25 afios en formacién no presencial, ha posibilitado
fundamentar la propuesta de formacién no presencial de profesorado. En el anexo 51, se puede consultar una
muestra de publicaciones, cuya autoria, entre otros, es de profesores de la UOC, sobre aspectos especificos
que configuran el aprendizaje en entornos virtuales, recogiendo diferentes elementos de caracter pedagogico
que configuran nuestra propuesta.

Se afiade Anexo Il con una justificacion institucional sobre la oportunidad de ampliar plazas para esta
titulacion.

1.11. Objetivos formativos
1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

El graduado es un docente capaz de dar respuesta a los retos educativos que plantea la educacién en el
contexto actual, pero también de adaptarse con facilidad a los cambios y las necesidades futuras gracias a su
alta capacitacion digital. En este sentido, se trabajard para que desde las diferentes materias se desarrolle la
competencia digital docente de acuerdo con la nuevas directrices que se establecen en la Resolucion de 4 de
mayo de 2022, de la Direccién General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, por la que se publica el Acuerdo
de la Conferencia Sectorial de Educacion, sobre la actualizacidon del marco de referencia de la competencia
digital docente. De acuerdo con dicha normativa que toma como referencia el Marco Europeo (DigCompEdu)
se trabajardn las seis areas de desarrollo de la competencia digital docente: Compromiso profesional;
Contenidos digitales; Ensefianza y aprendizaje; Evaluacion y retroalimentacion; Empoderamiento del alumnado
y El Desarrollo de la competencia digital del alumnado. Con el fin de orientar la evolucién de la competencia en
el alumnado y que el profesorado pueda ajustar su docencia a sus necesidades se prevé utilizar una
herramienta de diagndstico de la competencia digital al inicio de la titulacion. Al finalizar la titulacidn se
procederd a volver a aplicar dicha herramienta para valorar como el master ha contribuido al progreso en el
desarrollo de la competencia digital e incidir en posibles aspectos de mejora de cara a ediciones futuras.
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A partir de una base tedrica sélida fundamentada en la investigacion en relacién a los ambitos de estudioy a
los planteamientos pedagdgicos mas avanzados, el estudiantado ird avanzando en su formacién a través de la
experimentacion de diferentes estrategias metodoldgicas que promuevan su propia autorregulaciéon, como por
ejemplo, la indagacion y el monitoraje; la practica reflexiva guiada; el aprendizaje colaborativo y en red y el
aprendizaje basado en proyectos. Asi mismo, se utilizardn sistemas y estrategias de evaluacién del aprendizaje
que refuercen el desarrollo de la autorregulacidon. Todo ello, con el objetivo fundamental de desarrollar
profesionales comprometidos, capaces de reflexionar de manera critica sobre sus aprendizajes, su practica
docente y de detectar oportunidades de mejora siempre a partir de las evidencias de las que dispone.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

Para las especialidades de Formacién y Orientacién Laboral, Matematicas, Tecnologia, Inglés y Lengua y
Literatura catalana y castellana se establecen los siguientes objetivos formativos que se concretaran en cada
especialidad de acuerdo con el &mbito de conocimiento.

El graduado en el Master de profesorado es un docente capaz de dar respuesta a los retos educativos que
plantea la educacién secundaria y el bachillerato en el ambito de la especialidad, a partir de una base tedrica
sélida, fundamentada en la investigacion, y de un conocimiento tedrico y practico de las didacticas propias del
ambito, especialmente aquellas que incorporan el uso de la tecnologia para mejorar el aprendizaje y/o la
experiencia del alumnado.

El graduado de las especialidades, a través de la competencia de autorregulacion, mantendrd una actitud de
mejora y actualizacidn constante, desde una perspectiva global y basada en la investigacion, tanto del ambito
como de las estrategias y metodologias para su enseilanza y aprendizaje. Asi mismo, sera capaz, siempre desde
una mirada inclusiva, de detectar necesidades y de proponer mejoras e innovaciones que den respuesta a las
mismas, en el ambito de su ensefianza y haciendo un uso intensivo de la tecnologia, y de proponer sistemas de
evaluacién de dichas mejoras o innovaciones que permitan la toma de decisiones basadas en la evidencia.

Asi mismo, el graduado de las especialidades, dominara las técnicas y estrategias propias del ambito en materia
de evaluacién del aprendizaje del estudiantado, especialmente aquellas que integran la tecnologia en las aulas,
generando modelos mixtos o en linea.

En el caso de la especialidad de Orientaciéon educativa, el Master de profesorado de Educacién Secundaria,
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de idiomas de la UOC proporciona al estudiante una sélida
comprensién de la tarea orientadora en los centros educativos y en equipos multidisciplinares sobre el
asesoramiento a los miembros de la comunidad escolar en temas relacionados con la orientacién personal,
académica y profesional del alumnado, en la accién tutorial, en la evaluacion, y en las medidas y recursos de
atencion a la diversidad. Considerando los retos actuales que plantea la orientacion educativa y promoviendo
la investigacion como herramienta para la mejora de la practica profesional, a través de propuestas formativas
contextualizadas en situaciones profesionales que precisan la activacion de procesos de autorregulacion,
reflexiéon y de colaboracidn, el estudiantado serd capaz de abordar las diferentes tematicas que requieren las
orientaciones y el asesoramiento. Este graduado, serd un profesional de la orientacion competente tanto en la
coordinacion de la orientacion educativa en el marco de un modelo orientador integrado en el curriculum,
como también estard capacitado para reconocer las oportunidades de orientacion que pueden ofrecer las

redes locales articuladas con actores externos y otros recursos del territorio.
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1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de
sus objetivos

No aplica.

1.13. Estrategias metodoldégicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

En el plan de estudios de la presente titulacidn se incorporan dos estrategias metodoldgicas que refuerzan el
proyecto formativo. En primer lugar, en todas las especialidades de la titulacién se contempla el aprendizaje
basado en proyectos como metodologia que permite trabajar con un modelo curricular globalizado y reflexivo
en situaciones proximas al contexto de aplicacidn profesional.

El aprendizaje basado en proyectos se justifica como metodologia, en primer lugar, por su potencial para
desarrollar, mas alla del aprendizaje del contenido conceptual, competencias en el estudiantado como la
colaboracién, el pensamiento critico, la resolucién de problemas y la toma de decisiones. La investigacion avala
el aprendizaje por proyectos como metodologia que genera en entornos de aprendizaje virtual un escenario de
aprendizaje auténtico donde el uso del conocimiento es proximo a un contexto real. Durante el proceso de
aprendizaje el estudiantado desarrolla actividades colaborativas relevantes en su area de conocimiento
durante un periodo sostenido de tiempo explorando diversas perspectivas de las temdticas que se tratan.
Asimismo, el aprendizaje basado en proyectos permite incorporar diferentes estrategias como la
autoevaluacion y la coevaluacion que contribuyen a desarrollar la capacidad autorreguladora del estudiantado.

Ademas, en consonancia con los principios pedagdgicos que se establecen en la Ley Orgédnica 3/2020 de 29 de
diciembre de educacién, para garantizar el enfoque competencial de los aprendizajes se prevén el uso de
metodologias que faciliten la globalizacién de los aprendizajes. En este sentido, la experiencia de la
participacion en los proyectos del estudiantado del master facilita la reflexion sobre los diferentes elementos
que configuran el disefio y desarrollo del aprendizaje basado en proyectos. La implicacién en dichos procesos
reflexivos dotard al futuro docente del conocimiento tedrico-practico necesario para garantizar una
transferencia adecuada a la practica profesional.

El anterior plan de estudios que se impartid desde el curso 2008-2009 hasta la actualidad, tanto las
especialidades de OE y FOL como el mddulo genérico ya estaban disefiados bajo esta metodologia de
aprendizaje basado en proyectos. La experiencia de estos cursos lleva a identificar los aspectos que han sido
valorados positivamente tanto por el profesorado como por los y las estudiantes. Asi mismo, en el curso
2019-20 se hizo una evaluacién de la implementacidn de esta estrategia que permitid identificar algunos
aspectos susceptibles de ser mejorados como la ldgica interna de algunos proyectos o la aplicacién practica de
las metodologias indagativas. Dichos aspectos seran tenidos en cuenta en el disefio tecnopedagdgico de las
asignaturas de este programa.

En segundo lugar, se plantea una de las asignaturas de especialidad de manera transversal a todo el

estudiantado. El Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion se organiza en grupos
heterogéneos de manera que en una misma aula confluyen estudiantes de diferentes especialidades. Dicha
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propuesta organizativa responde a la necesidad de formar futuros docentes capacitados para el trabajo en
equipo con profesionales de diferentes areas de conocimiento para llevar a cabo procesos reflexivos y de
investigacion sobre las practicas pedagdgicas que permitan crear nuevo conocimiento.

En el anexo 6 lll, se detalla la fundamentacién en que se basan los principios estructurantes del modelo
metodoldgico inspirado en una formacion basada en proyectos y metodologias de indagacion. Y en el anexo #

|u

IV se detalla como se articulara el “modelo curricular globalizado y reflexivo en situaciones préximas al

contexto de aplicacién profesional”
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan
las ensenanzas

Palabras clave: Profesorado educacion secundaria y ensefianza postobligatoria

Este master tiene como objetivo formar educadores del ambito de la educacidn secundaria y de la ensefianza
postobligatoria capaces de acompafiar al alumnado en su aprendizaje en contextos socioculturales complejos y
cambiantes para que puedan afrontar su futuro con las mdximas oportunidades para desarrollarse personal,
profesional y civicamente. El graduado del master sera un docente comprometido con la dimension ética de la
profesién, conocedor de los principios que regulan el ejercicio de la profesidn y su puesta en practica, con una
vision integral del desarrollo, sensible al equilibrio psicosocial que requiere la construccion de la identidad en la
adolescencia y una mirada inclusiva y globalizadora del proceso educativo. El graduado serd un profesional
reflexivo, auténomo en su proceso de desarrollo profesional, capaz de utilizar competencias vinculadas a la
investigacion para mejorar las practicas educativas y competente para trabajar colaborativamente con otros
profesionales. Asimismo, sera digitalmente competente lo que supone el dominio de las habilidades
metodoldgicas y didacticas y el uso instrumental y critico de las tecnologias para optimizar su docencia y
garantizar el desarrollo de la competencia digital de su alumnado. Finalmente, el mdaster capacitara al
estudiante para que sea un docente experto en su ambito, con un buen dominio del lenguaje y de las
estrategias discursivas orales y escritas, capaz de comunicar el contenido propio de su area y hacer un uso
estratégico del lenguaje, adaptandolo a los diferentes registros, para negociar significados y representaciones
que garanticen el aprendizaje competencial de su alumnado.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

Habilita para profesidon regulada: Si

Profesién regulada: Profesor de Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato, formacién Profesional y
Ensefianzas de Idiomas

Acuerdo del Consejo de Ministros: Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

Orden ministerial que regula la titulacion: Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de
2007, modificada por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre

10 20/05/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

Al final de la titulacidn, el/la estudiante sera capaz de:

e K1.Demostrar una comprension critica sobre los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a
los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

e K2.Dominar los procesos de interaccidén y comunicacién en el aula.

e K3. Describir la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y los modelos de mejora
de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

Al final de la titulacidn, el/la estudiante sera capaz de:

e S1.Seleccionary gestionar la informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia) para
aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en la materia de la especializacion cursada.
e S2. Analizar la profesidn docente en la sociedad digital a través de su evolucion histdrica y de la

realidad social de cada época.

2.3. Competencias (Competences)

Al final de la titulacidn, el/la estudiante sera capaz de:

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro, potenciando procesos educativos que
faciliten el desarrollo de competencias propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el potencial de las tecnologias
digitales.

e (2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos previos del estudiantado y su
orientacion haciendo uso de las tecnologias digitales.

e (3. Concretar el curriculo en el centro docente a través de la realizacidon de la programacion
correspondiente participando en la planificacion colectiva del mismo.

e (4. Disefar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en cuenta la diversidad
de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

e (5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una perspectiva ética en

los que se tiene en cuenta la equidad, la educacidon emocional y en valores, la igualdad de derechos y

oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos

humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible
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C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y para desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y
abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C8. Disefiar e implementar actividades formales y no formales que contribuyan a integrar el centro en
el entorno donde esté ubicado.

C9. Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y
coordinada con todos los profesionales implicados.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y en colaboracion
con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante procesos de evaluacién e
investigacion sistematicos.

C11. Asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

En el caso de la especialidad de Orientacion Educativa la formacion recibida permitira ademas:

Competencias (Competences):

C13. Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y elaborar los informes correspondientes considerando
las caracteristicas psicopedagodgicas del alumnado y la normativa de referencia.

C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar adecuadamente a las familias acerca del proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

Conocimientos o contenidos (Knowledge):

K4. ldentificar las medidas de atencidn a la diversidad que son adecuadas para el asesoramiento en
cada caso.

K5. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro
para mejorar la atencion al alumnado.

Habilidades o destrezas (Skills):

S3. Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacién, personal,
académica y profesional del alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar.

En el anexo V, se detalla tabla de correspondencia con Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada
por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre.
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3. ADMISI()N, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de
estudiantes

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

En la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre,
por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas se indica en el apartado 4.2 del anexo de dicha orden, las condiciones
generales de acceso al master:

“Para el ingreso en el Madster se establece como requisito de acceso la acreditacion del dominio de las
competencias relativas a la especializacion que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefiada
al efecto por las Universidades, de la que quedardn exentos quienes estén en posesion de alguna de las
titulaciones universitarias que se correspondan con la especializacion elegida.

Asimismo, habrd de acreditarse el dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N.2 R (98)6 del Comité de Ministros
de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.”

El acceso a este master universitario, se realiza a través de un proceso de preinscripcidén universitaria, comun
para todos los masteres de formacién de profesorado de secundaria, de las diferentes universidades catalanas
que lo imparten. La “Oficina d'Accés a la Universitat” de la Generalitat de Catalunya, es quien coordina el
proceso de preinscripcidn, informa del calendario del proceso, de los requisitos generales de acceso y de las
titulaciones con preferencia de acceso a las diferentes especialidades, asi como la recepcidn y gestion de la
documentacion requerida. Posteriormente, una vez se cierra el proceso de preinscripcidn y se adjudican las
plazas segun los criterios establecidos, la “Oficina d'Accés a la Universitat”, facilita a las universidades el listado
de estudiantes que le han sido adjudicada la plaza en alguna de las especialidades que ofrece dicha
universidad. A partir de ese momento, es la universidad la responsable de informar, acompafiar y facilitar el
proceso de acceso y matriculacion al master en la especialidad seleccionada.

En el siguiente enlace se puede acceder a la informacién del proceso de preinscripcién y documentacién a
presentar:

https://universitats.gencat.cat/es/estudis-universitaris/tipus-estudis-universitaris/masters-universitaris/master

-formacio-professorat/index.html#bloc2

En el siguiente enlace se puede acceder a la informacidn de requisitos y perfil de acceso, como las titulaciones
com acceso preferente en algunas de las especialidades:

https://universitats.gencat.cat/es/estudis-universitaris/tipus-estudis-universitaris/masters-universitaris/master

-formacio-professorat/requisits/

En el siguiente enlace se puede acceder a la normativa de la UOC, cuyo Titulo 1 esta dedicado al acceso:

https://seu-electronica.uoc.edu/portal/ resources/ES/documents/seu-electronica/210628 Normativa acadex
mica_UOC CAST.pdf

Por otro lado, la informacién general sobre el proceso de matriculacidon en un master universitario de la UOC se

puede consultar en este enlace: https://estudios.uoc.edu/es/matricula-masters-universitarios
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En todo caso, se sigue la normativa de acceso y admisién fijada por lo establecido el RD 534/2024, de 11 de
junioy el RD 822/2021 de 28 de septiembre.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisién a la titulacion

Si las solicitudes de acceso a cada especialidad es superior a las plazas ofertadas por el centro, por parte de la
“Oficina d'Accés a la Universitat”se realiza una ponderacion para la asignacion de plazas en base a dos criterios:

- La nota mas alta del expediente académico del grado que posee el estudiante, ordenando las
solicitudes por orden decreciente hasta completar el nimero de plazas.

- En algunas de las especialidades como Inglés, Lengua y Literatura Catalana, Lengua y Literatura
Castellana y Matematicas, la ordenacidn decreciente por nota mas alta de expediente académico, se
realiza en primera instancia con los estudiantes que disponen de la titulacion preferente.
Posteriormente en caso de quedar plazas libres se realiza con los estudiantes que tienen otras
titulaciones no preferentes.

Estos criterios se encuentran actualizados en la pagina web del “Canal Universitats”, de la Generalitat de
Catalunya:

-formacio-professorat/procediment-assignacio

Seran de aplicacién aquellos criterios vigentes, que se marquen en el marco del “Consell Interuniversitari
Catala” para cada curso académico correspondiente.

No se prevén complementos de formacién.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de
créditos

En el siguiente enlace se puede acceder a la normativa de la UOC, cuyo Titulo 5 esta dedicado a la
Transferencia y reconocimiento de créditos (se sigue la legislacion vigente RD 822/2021 del 28 de septiembre):

https://seu-electronica.uoc.edu/portal/ resources/ES/documents/seu-electronica/210628 Normativa acadex
mica_UOC CAST.pdf

Por otra parte, la informacion general sobre el procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos
puede consultarse en la siguiente pagina:

No se prevé reconocimientos por ensefianzas superiores no universitarias, ni por titulos propios, ni por
experiencia laboral.

3.3. Procedimientos para la organizacidén de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida

El enlace con la informacidn referente a la movilidad de los estudiantes propios es el siguiente:
https://www.uoc.edu/portal/es/universitat/presencia-global/mobilitat/index.html

El enlace con la informacién dirigida a los estudiantes de acogida es el siguiente:
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https://www.uoc.edu/portal/es/universitat/presencia-global/mobilitat-in/index.html

La titulacion no contard con movilidad especifica.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las enseianzas
4.1.a) Resumen del plan de estudios
Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Para las especialidades de Inglés, Lengua y Literatura Catalana y Castellana, Matematicas, y
Tecnologia:

Curso 1
ECTS: 27 cr ECTS
Asignaturas:
- Desarrollo, aprendizaje y educacién (Obligatoria/ Semestral/ 5 cr)

Semestre | - Proyecto Sociedad, Familia y Educacion: Procesos y Contextos (Obligatoria/ Anual/ 10 cr/ 5 cr
1 semestre)

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/Semestral/ 5 cr)
- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr por semestre)
- Practicas externas (Obligatoria/ Anual/ 14 cr/ 7 cr por semestre)
ECTS: 33 cr ECTS
Asignaturas:
- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre)
Semestre | - Optativa 3 materia especialidad (Optativa/Semestral/ 5 cr)
2 - Optativa 4 materia especialidad (Optativa/ Semestral/ 5 cr)

- Proyecto Sociedad, Familia y Educacién: Procesos y Contextos (Obligatoria/ Anual/ 10 cr/ 5 cr
semestre)

- Practicas externas (Obligatoria/ Anual/ 14 cr/ 7 cr por semestre)
- TFM (Obligatoria/ Semestral/ 6 cr)

Para las especialidades de Orientacion Educativa, y Formacion y Orientacion Laboral:
Curso 1
ECTS: 27 cr ECTS
Asignaturas:
- Desarrollo, aprendizaje y educacién (Obligatoria/ Semestral/ 5 cr)

Semestre | - Proyecto Sociedad, Familia y Educacién: Procesos y Contextos (Obligatoria/ 10 cr/ 5 cr
1 semestre)

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre)
- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre)
- Practicas externas (Obligatoria/ Anual/ 14 cr/ 7 cr por semestre)
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ECTS: 33 cr ECTS

Asignaturas:

- Proyecto Sociedad, Familia y Educacién: Procesos y Contextos (Obligatoria/ Anual/ 5 cr)

Semestre

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre)

2 - Optativa 2 materia especialidad ((Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre)

- Optativa 3 materia especialidad (Optativa/semestral/ 5 cr)

- Practicas externas (Obligatoria/ Anual/ 14 cr/ 7 cr por semestre)
- TFM (Obligatoria/ Semestral/ 6 cr)

Tabla 4c. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacién

Especialidad en
Formacion y Orientacion
Laboral.

Especialidad en
Orientacion Educativa

Especialidad en
Inglés

Especialidad en Lengua y
Literatura Catalanay
Castellana

Especialidad en
Matematicas

17

Asignaturas

-Proyecto ensefiar y aprender FOL (Anual/ 10 cr)

-Proyecto metodologias didacticas de FOL
(Anual/ 10 cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

-Proyecto educacién inclusiva y atencion a la
diversidad (Anual/ 10 cr)

-Proyecto asesoramiento e intervencion
psicopedagdgica (Anual/ 10 cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

-Las aproximaciones pedagdgicas en la
ensefianza y aprendizaje de inglés
(Semestral/5cr)

-Proyecto enseiar y aprender la lengua inglesa
(Anual/10cr)

-Lingliistica aplicada a la lengua inglesa
(Semestral/5cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

-Contextos y recursos para la ensefianza de la
lenguay la literatura catalana y castellana

(Semestral/5cr)
-Proyecto enseiar y aprender lengua vy literatura
catalana y castellana(Anual/10cr)

-Didactica de la lengua y la literatura catalana y
castellana (Semestral/5cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

- Fundamentos para la ensefianza y el
aprendizaje de las matematicas (Semestral/5cr)

Semestre

Semestre 2 /
Anual

Semestre 2 /
Anual

Semestre 1y
2/ Anual

Semestre 1y
2 / Anual

Semestre 1y
2/ Anual
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Especialidad en
Tecnologia

18

uoc.edu

-Proyecto ensefiar y aprender matematicas
(Anual/10cr)

-Didactica de las matematicas (Semestral/5cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

-Ensefianza de la tecnologia: retos y contexto
(Semestral/5cr)

-Proyecto ensefar y aprender tecnologia
(Anual/10cr)

-Didactica de la tecnologia (Semestral/5cr)

-Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién ( Semestral/ 5 cr)

Semestre 1y
2/ Anual
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4.1.b) Plan de estudios detallado
Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1: Fundamentos de la Educacion Secundaria

Numero de créditos
ECTS

Tipologia

Organizacion
temporal

Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

Resultados del
aprendizaje

19

15
Obligatoria
Semestre n21/ Anual

Virtual
K2. Dominar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

K3. Reconocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y los
modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

S1. Seleccionar y gestionar la informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia) para aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en la materia
de la especializacion cursada.

S2. Analizar la profesién docente en la sociedad digital a través de su evolucion
histérica y de la realidad social de cada época.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional
y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacidn ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccidn de un futuro sostenible.

C9. Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante sera capaz de:

1. Definir las caracteristicas de los estudiantes en los diferentes ambitos de
desarrollo, sus contextos sociales y motivaciones.

2. Identificar las principales caracteristicas del desarrollo de la personalidad y
las posibles afectaciones que se derivan en el aprendizaje.

3. Disefiar propuestas didacticas considerando los dmbitos del desarrollo de
manera integrada aprovechando el potencial de las tecnologias digitales.

4. Disefiar la resolucidon de problematicas educativas desde una mirada
inclusiva teniendo en cuenta la diversidad de capacidades y de ritmos de
aprendizaje del alumnado.

5. Aplicar el conocimiento de los procesos de interaccidon y comunicacion en
el aulay en el centro para resolver posibles problemas.

6. Identificar los hitos mds relevantes de la evolucidn histdrica del sistema
educativo en nuestro pais para comprender la situacion actual.

7. Utilizar estrategias de recogida de informacion y de gestion de la
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Asignaturas

Contenidos

20

10.

11.

12.

13.

14.

uoc.edu

informacién mediante el uso de las tecnologias para la tutoria y la
orientacion académica y profesional.

Disefar propuestas didacticas globalizadas integrando la educacién
emocional, en valores y para la participacion de la ciudadania.

Analizar el proyecto educativo de centro para poder participar en su
definicion y las actividades que se derivan considerando criterios de
mejora de la calidad, atencidon a la diversidad, globalizacion de los
aprendizajes y prevencion de problemas de aprendizaje y conveniencia.
Relacionar la educacién con el medio y definir la funcién educadora de los
contextos de desarrollo de la persona, tanto en la adquisicion de
competencias y aprendizajes como en la educacién de valores
democrdticos, la educacidon compartida en igualdad desde la diferencia, la
no discriminacion por motivos de sexo y discapacidad y el uso critico de la
tecnologia.

Analizar la incidencia del contexto familiar en la educacién teniendo en
cuenta los cambios que se han producido en las estructuras familiares asi
como la incorporacién de las tecnologias en las mismas a lo largo de la
historia.

Reconocer y desarrollar las habilidades sociales necesarias para establecer
una relacion de cooperacion en la orientacion a las familias.

Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural,
econdmica, politica, linglistica y de género.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo
académico, evitando cualquier uso indebido de trabajo de terceros.

Denominacion Semestre de Idioma

Tipologia | . . Créditos
polog imparticién

Desarrollo,

aprendizaje y Catalan / Espafiol

educacion

Obligatoria 1 5

Proyecto Sociedad,
Familia y Educacion: Obligatoria Anual 10
Procesos y Contextos

Catalan / Espafiol

Desarrollo, aprendizaje y educacion

Ser adolescente hoy

El desarrollo bio-psico-social en la adolescencia y la juventud
Los siete principios del aprendizaje

Factores psicoldgicos implicados en el aprendizaje escolar

Proyecto Sociedad, Familia y Educacion: Procesos y Contextos

La educacion secundaria en el sistema educativo

El centro educativo de secundaria: organizacién y autonomia.

Los espacios de aprendizaje: gestidn del grupo y estrategias didacticas.
La orientacion educativa y la accion tutorial

La atencidn a la diversidad: la inclusién y el alumnado con necesidades
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especificas de apoyo educativo
e Elvinculo familias - escuela - comunidad educativa extensa

Materia 2: Especialidad en Orientacidn Educativa

Numero de créditos
ECTS

Tipologia Optativa

25

Organizacién
temporal

Modalidad Virtual

Semestre n22 /Anual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

K4.ldentificar las medidas de atencion a la diversidad que son adecuadas para el
asesoramiento en cada caso.

K5. Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda
colaborar el centro para mejorar la atencion al alumnado.

S3. Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la
orientacion, personal, académica y profesional del alumnado en colaboracion con
los miembros de la comunidad escolar.

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto

individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del

centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de

competencias propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
Resultados de conocimientos previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el
aprendizaje del potencial de las tecnologias digitales.

programa trabajados | C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
en esta materia colaboracion con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacidn haciendo uso de las tecnologias digitales.

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo y con otros, y para desarrollar habilidades
de pensamiento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C9. Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

C13. Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y elaborar los informes
correspondientes considerando las caracteristicas psicopedagdgicas del alumnado y
la normativa de referencia.
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C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar adecuadamente a las familias
acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

Al completar la materia, el/la estudiante sera capaz de:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Desarrollar propuestas curriculares globalizadas y proyectos educativos de
centro desde una mirada inclusiva y con soporte de la TIC, siempre que
éstas aporten un valor afiadido, de forma coordinada con los equipos
directivos y los érganos de coordinacion del centro.

Elaborar de forma conjunta con los otros agentes del centro educativo, el
Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo o el
Plan de Orientacion Académica y Profesional considerando los
fundamentos de la inclusion educativa.

Trabajar conjuntamente con el profesorado en la revisidn y la formulacion
de propuestas de mejora para asegurar que se cumplen los criterios de
calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de evaluacién.
Explicar y trabajar de manera conjunta con los docentes y, en especial, con
los tutores, sobre cémo acompafiar al alumnado en sus procesos de
desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones.

Proporcionar estrategias al alumnado para que sepa autorregularse, es
decir, sepan identificar sus potencialidades y aquellos aspectos en los que
tiene que invertir mas esfuerzos para a partir de esta informacidn ajustar
su proyecto de vida (académica y profesional) y poder insertarse
facilmente en el mundo laboral.

Identificar los diferentes planes de informacion y de orientacion
profesional para seleccionar aquél/aquéllos que faciliten la transicién al
mercado laboral y la empleabilidad

Elaborar, desde wuna mirada inclusiva y globalizadora, planes de
informacion y de orientacién profesional para la transicién al mercado
laboral y la empleabilidad.

Implementar las técnicas de mediacion para la gestion de conflictos en las
aulas, para garantizar un clima de convivencia en los Centros.

Discriminar los diferentes servicios de orientacion educativa y
asesoramiento psicopedagdgico que operan en cada uno de los niveles
educativos del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP vy
Bachillerato).

Elaborar un andlisis institucional de los centros educativos y los sistemas
relacionados, que permita identificar las necesidades concretas de los
mismos y poder definir asi las demandas y objetivos que hay que atender.
Disefiar planes inclusivos de intervencidn para atender a esas demandas y
objetivos.

Construir las estructuras de trabajo colaborativo (canales de
comunicaciéon, funciones de cada profesional, etc) con la red de
profesionales con los que el orientador puede trabajar.

Organizar a los agentes educativos y otros servicios (sociales, de salud y
laborales) para llevar a cabo una intervencion coordinada.

Analizar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico como herramientas
que pueden ser Utiles en el marco de una intervencién psicopedagdgica
contextual e interactiva en la que el foco de la intervencion se situa en la
interaccién entre las caracteristicas de los sujetos y las de los diferentes
contextos educativos donde se desarrollan.

Desarrollar estrategias de evaluacidon de las intervenciones realizadas y
hacerlo desde una perspectiva inclusiva y proponiendo cambios y mejoras,
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asi como desarrollar estrategias de prevencion de alcance
sociocomunitario.

16. Aplicar el uso instrumental y con un enfoque critico de las herramientas
digitales siempre que supongan un valor afiadido a las tareas de
orientacion y tutoria y a las funciones del orientador.

17. Examinar los marcos conceptuales (planteamientos tedricos, ideoldgicos,
asi como la normativa) sobre inclusidn y sobre exclusion socioeducativa,
desde un punto de vista critico.

18. Discriminar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto
en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre
el desarrollo y la educacién del alumnado.

19. Diseifar e implementar en colaboracién con la comunidad escolar,
medidas de atenciéon a la diversidad que garanticen la presencia,
participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

20. Realizar evaluaciones psicopedagogicas de acuerdo con la normativa
sobre inclusién educativa y elaborar informes diagndsticos y dictdmenes
de escolarizacion para el alumnado con necesidades de apoyo especifico.

21. Reconocer cuales son las necesidades especificas de apoyo educativo
asociadas a la discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de
aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

22. Disefiar e implementar intervenciones de apoyo para todo el alumnado
que lo requiera, en el marco del Plan de Atencién a la Diversidad y
utilizando los recursos del sistema de orientacién.

23. Reconocer aquellas situaciones educativas que pueden afectar a
estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje y planificar
acciones para paliarlas.

24. Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional
orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la
responsabilidad social.

25. Resolver en los propios textos académicos o de investigacidon dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la
integridad del trabajo intelectual.

Denominacion . ’ Semestre de -~ Idioma
Tipologia X . Créditos
|mpart|C|on
Proyecto educacién Catalan / Espafiol
inclusiva y atencion a la Optativa Anual 10
diversidad
Asignaturas .
Proyecto asesoramiento Cataldn / Espafiol
e intervencion Optativa Anual 10
psicopedagdgica
Seminario de Cataldn / Espafiol
investigacion educativa Optativa 2 5
aplicada a la innovacion

Contenidos
[ ]

23

Proyecto educacion inclusiva y atencion a la diversidad

Historia y desarrollo reciente de la intervencion psicopedagogica y la
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orientaciéon educativa.

Marco Normativo de la intervencién psicopedagdgica.

Las funciones del orientador educativo.

Modelos de intervencidn y asesoramiento psicopedagdgico.

Los contextos de asesoramiento y los ambitos de intervencidn en relacidn

a los procesos de ensefianza y aprendizaje en la educacién obligatoria.

e Organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa y
asesoramiento psicopedagdgico.

e Medidas y apoyos para la atencidn a la diversidad y la inclusion:
universales, adicionales e intensivas.

® La evaluacion psicopedagogica.

e Competencias del orientador educativo

e Laintervencion psicopedagdgica como generadora de practicas inclusivas.

Proyecto asesoramiento e intervencion psicopedagdgica

e El proyecto educativo de centro, proyectos, programas y planes que lo
desarrollan.

e Eldisefio de los proyectos educativos institucionales, criterios, fases y
componentes.

® Laevaluacién como estrategia para la mejora. La evaluacién del proyecto
educativo. Indicadores, instrumentos y participacion de los agentes
implicados.

e Laimplementacion de proyectos educativos y la intervencion del
profesorado especialista en orientacion educativa. Funciones.

® La evaluacién del proyecto educativo. Indicadores, instrumentos y
participacion de los agentes implicados.

e El modelo de asesoramiento con fines institucionales. Asesoramiento
curricular.

e Eldespliegue del curriculum en el proyecto educativo de centro.

Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion
e El papel de la investigacion cientifica en la intervencidn educativa

El proyecto de investigacion

El informe de investigacidn

Compendio de 4 casos practicos

Técnicas de investigacion social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo

de discusion y observacion

e Biblioteca de investigacion aplicada a la Innovacién educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el ambito de la Orientacion Educativa.

Materia 3: Especialidad en Formacion y Orientacion laboral

NuUmero de créditos

ECTS 25 ECTS
Tipologia Optativa

Organizacion

Semestre n2 2 / Anual
temporal
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Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

Resultados del
aprendizaje

25

Virtual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias
propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el potencial de las
tecnologias digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las tecnologias digitales.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y
en colaboracién con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante
procesos de evaluacion e investigacion sistematicos.

C12.Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante sera capaz de:

1. Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a
la especializacidn y conocer los contenidos que se cursan en la ensefianza
de la Formacion y la Orientacion laboral.

2. Transmitir una visién dindmica de la Formacion y la Orientacion laboral a
través del conocimiento de su historia y de los diferentes desarrollos y
perspectivas que se han producido.

3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos
y situaciones de aplicacion y desde una mirada inclusiva y globalizadora.

4. Estimar el alcance de la evolucién del mundo laboral y de su
transformacion digital, la interaccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la
adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las
profesiones.

5. Identificar los procesos y recursos para la prevencion de problemas de
aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion
académica y profesional, en el caso de la orientacion psicopedagdgica y
profesional.

6. Definir el significado y el alcance de los desarrollos tedrico-practicos de la
enseflanza y el aprendizaje de la Formacion y Orientacién Laboral desde
una perspectiva globalizadora a la vez que inclusiva.
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7. Programar actividades y trabajos conforme a los curriculos, integrando la
tecnologia con finalidades educativas.

8. Seleccionar y elaborar materiales educativos, fisicos y digitales, a partir de
unos criterios adecuados que contemplen la inclusion y la mirada
globalizadora.

9. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoracién de las
aportaciones del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el
aula que promueva la inclusién y los valores que comporta.

10. Plantear procesos de ensefianza y aprendizaje que integren la formacién en
comunicacion audiovisual y multimedia para promover la competencia
digital del alumnado.

11. Identificar estrategias y técnicas de evaluacién que se enmarquen en el
concepto de la evaluacidon como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo y que integren la tecnologia con una orientacion formativa.

12. Disefar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la Formacion y
Orientacidn laboral orientadas a fomentar la competencia digital del
alumnado.

13. Realizar valoraciones criticas de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacion basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de
procesos de autorregulacion que contemplen la madurez digital de las
mismas, asi como la capacidad de fomentar la inclusidn y la visidn
globalizadora.

14. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la
enseflanza y aprendizaje de la Formacidn y Orientacidn laboral como
resultado de procesos de autorregulacidon que integren las tecnologias para
promover una mejor experiencia en el alumnado.

15. Aplicar de manera fundamentada metodologias y técnicas bdsicas de
investigacion y evaluacidn educativas.

16. Disefar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion
que integren una vision inclusiva de la educacion a la vez que globalizadora.

17. ldentificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional
orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la
responsabilidad social.

18. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la éticay la
integridad del trabajo intelectual.

Denominacion . q Semestre de L 4 Idioma

Tipologia i . Créditos
|mpart|C|on

Proyecto ensefiar y . Ceitellln /s zeiiel
el 61 Optativa Anual 10
Proyecto metodologias . Cataldn / Espafiol
didzcticas de FOL ¢ Optativa GUNTE] 10 e
Seminario de , o
investigacion educativa Optativa 2 5 G peile]
aplicada a la innovacion
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Contenidos

Proyecto ensefiar y aprender FOL

e Formacion y orientacion laboral en la formacién profesional

e Contenidos basicos y complementarios del médulo de Formacién y
orientacion laboral (FOL)

e Contenidos basicos y metodologias del médulo de Empresa e iniciativa
emprendedora (EiE)

e Orientacion profesional e insercion laboral

e Orientacion en la evaluacion, el reconocimiento y la acreditacion de
competencias.

Proyecto metodologias didacticas deFOL
e Estudiary formarse en Catalufia.
e Laformacion profesional y los mddulos profesionales.
e Fundamentos didacticos y curriculares para la ensefianza y el aprendizaje
del drea FOL.
® La programacion didactica del MP de FOL.

e Ladeteccion de factores de riesgo en el trabajo: los mecanismos para
promover la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

e La Prevencion de riesgos laborales: educar en la cultura preventiva.

e LalIncorporacion en el mundo Laboral.

® La Empresay la Iniciativa Emprendedora.

[

Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion
e El papel de la investigacion cientifica en la intervencidn educativa

El proyecto de investigacion

El informe de investigacion

Compendio de 4 casos practicos

Técnicas de investigacidn social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo

de discusion y observacion

e Biblioteca de investigacion aplicada a la Innovacién educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el dmbito de la Formacién y Orientacion
Laboral.

Materia 4: Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana

Numero de créditos
ECTS

Tipologia

Organizacion
temporal

Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

27

25
Optativa
Semestre n2 1y 2 / Anual

Virtual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacidon docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias
propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los conocimientos
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28

previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el potencial de las
tecnologias digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las tecnologias digitales.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y
en colaboracidén con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante
procesos de evaluacion e investigacion sistematicos.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante sera capaz de:

1. Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la
especializacion y conocer los contenidos que se cursan en la ensefianza de la lengua
y literatura catalana / castellana.

2. Transmitir una vision dinamica de la lengua vy literatura catalana / castellana a
través del conocimiento de su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas
que se han producido.

3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y
situaciones de aplicacion y desde una mirada inclusiva y globalizadora.

4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefianza y el aprendizaje de la lengua y literatura catalana / castellana desde una
perspectiva globalizadora a la vez que inclusiva.

5. Programar actividades y trabajos conforme a los curriculos, integrando la
tecnologia con finalidades educativas.

6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, fisicos y digitales, a partir de unos
criterios adecuados que contemplen la inclusion y la mirada globalizadora.

7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoracién de las aportaciones
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la
inclusion y los valores que comporta.

8. Plantear procesos de ensefianza y aprendizaje que integren la formacién en
comunicacion audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del
alumnado.

9. Identificar estrategias y técnicas de evaluacion que se enmarquen en el concepto
de la evaluacidon como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo y que
integren la tecnologia con una orientacion formativa.

10. Disefiar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la ensefianza y
aprendizaje de la lengua vy literatura catalana / castellana orientadas a fomentar la
competencia digital del alumnado.

11. Realizar valoraciones criticas de la docencia, de las buenas practicas y de la
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orientacion basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de
autorregulacién que contemplen la madurez digital de las mismas, asi como la
capacidad de fomentar la inclusién y la vision globalizadora.

12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la
ensefianza y aprendizaje de la lengua vy literatura catalana / castellana como
resultado de procesos de autorregulacion que integren las tecnologias para
promover una mejor experiencia en el alumnado.

13. Aplicar de manera fundamentada metodologias y técnicas basicas de
investigacion y evaluacién educativas.

14. Disefar y desarrollar proyectos de investigacidn, innovacion y evaluacién que
integren una vision inclusiva de la educacion a la vez que globalizadora.

15. Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigacién dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Denominacion . , Semestre de o Idioma
Tipologia i . Créditos
imparticion
Contextos y recursos
para la ensefianza de la . Catalén /
. Optativa 1 5 o
lengua vy la literatura Espafiol
catalana y castellana
Didactica de la lengua X
. guay . Catalén /
la literatura catalana y Optativa 2 5 N
Espafiol
castellana
Proyecto  ensefiar vy
aprender lengua ) Catalan
.p & y Optativa Anual 10 N /
literatura catalana 'y Espafiol
castellana
Seminario de ,
. ., . . Cataldn /
investigacidn educativa Optativa 2 5 N
. . L Espafiol
aplicada a la innovacion

Contextos y recursos para la enseilanza de la lengua y la literatura catalana y
castellana
e Curriculumsy pruebas de lengua vy literatura catalana y castellana:
conocimiento y analisis critico
e Laensefianza de lengua vy literatura catalana y castellana en contextos
multilingles
e Sentido de la ensefianza de lengua y literatura catalana y castellana
® Recursos para el aprendizaje de lenguas: diccionarios, bases de datos,
traductores, aplicaciones digitales, recursos digitales....
® Recursos para el aprendizaje de la literatura: bibliotecas, repositorios,
clubes de lectura, bases de datos, aplicaciones digitales, material
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audiovisual...

Didactica de la lengua y la literatura catalana y castellana

Los componentes basicos del uso lingiistico (destrezas orales y escritas,
receptivas y productivas) y del sistema de la lengua (pronunciacién y
ortografia, gramatica y discurso; dialecto y registro) y su transposicién en el
aula

o Didactica de la lengua oral y escrita

o Didactica de la gramatica y el discurso
La competencia literaria (géneros literarios, tradicién, épocas y periodos,
autores, estilistica y figuras retéricas); tradiciones y enfoques tedricos para
el estudio y la ensefianza de la literatura, y su transposicion en el aula

o Didactica de la literatura

Proyecto ensefiar y aprender lengua y literatura catalana y castellana

La observacion de clases, la interpretacion de evidencias y el disefio de
mejoras docentes en el aula de lengua y literatura catalana y castellana

El disefio de secuencias didacticas de lengua vy literatura catalana y
castellana

La innovacion docente en el aula de lengua vy literatura catalana y castellana
El disefio de proyectos y tareas para el aprendizaje de la lengua y la
literatura

El uso de las TIC en el aula y fuera del aula

Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion

El papel de la investigacion cientifica en la intervencién educativa

El proyecto de investigacion

El informe de investigacion

Compendio de 4 casos practicos

Técnicas de investigacidn social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo
de discusion y observacion

Biblioteca de investigacidon aplicada a la Innovacidn educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el ambito de la Lengua y Literatura
Catalana y Castellana.

Materia 5: Especialidad en Inglés

Numero de créditos
ECTS

Tipologia
Organizacion
temporal
Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

30

25

Optativa

Semestre n2 1y 2 / Anual

Virtual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
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C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de
competencias propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su orientacidn, aprovechando el potencial
de las tecnologias digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracion con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las tecnologias digitales.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y
en colaboraciéon con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante
procesos de evaluacidn e investigacion sistematicos.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante serd capaz de:

1. Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la
especializacidn y conocer los contenidos que se cursan en la ensefianza de la lengua
inglesa.

2. Transmitir una visién dindmica de la lengua inglesa a través del conocimiento de
su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido.

3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y
situaciones de aplicacion y desde una mirada inclusiva y globalizadora.

4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos tedrico-practicos de la
enseflanza y el aprendizaje de la lengua inglesa desde una perspectiva
globalizadora a la vez que inclusiva.

5. Programar actividades y trabajos conforme a los curriculos, integrando la
tecnologia con finalidades educativas.

6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, fisicos y digitales, a partir de unos
criterios adecuados que contemplen la inclusidn y la mirada globalizadora.

7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoracion de las aportaciones
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la
inclusion y los valores que comporta.

8. Plantear procesos de ensefianza y aprendizaje que integren la formacion en
comunicacion audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del
alumnado.

9. Identificar estrategias y técnicas de evaluacidon que se enmarquen en el concepto
de la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo y que
integren la tecnologia con una orientacién formativa.

10. Diseflar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la ensefianza y

20/05/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Asignaturas

Contenidos

32

aprendizaje de la lengua inglesa orientadas a fomentar la competencia digital del
alumnado.

11. Realizar valoraciones criticas de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacion basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de
autorregulacion que contemplen la madurez digital de las mismas, asi como la
capacidad de fomentar la inclusién y la vision globalizadora.

12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la
enseflanza y aprendizaje de la lengua inglesa como resultado de procesos de
autorregulacién que integren las tecnologias para promover una mejor experiencia
en el alumnado.

13. Aplicar de manera fundamentada metodologias y técnicas bdasicas de
investigacion y evaluacion educativas.

14. Diseiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacién que
integren una vision inclusiva de la educacion a la vez que globalizadora.

15. Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Denominacion . . Semestre de L Idioma
Tipologia i oy Créditos
imparticion

Las aproximaciones
pedagodgicas en la

o . Optativa 1 5 Inglés

ensefianza y aprendizaje
de inglés
Linguisti licada al . .

e .|ca apiicacaata Optativa 2 5 Inglés
lengua inglesa
Proyecto ensefiar y
aprender la lengua Optativa Anual 10 Inglés

inglesa

Seminario de
investigacion educativa Optativa 2 5
aplicada a la innovacién

Catalan / Espafiol

Las aproximaciones pedagégicas en la ensefianza y el aprendizaje del inglés

e Vision general de los enfoques pedagdgicos tradicionales

e Método comunicativo

e Los fundamentos pedagdgicos de los enfoques centrados en los
estudiantes

e Enfoque por tareas y Aprendizaje integrado de contenidos y lenguas
extranjeras

Lingiiistica aplicada a la lengua inglesa
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El aprendizaje de segundas lenguas en los contextos formales

El papel de las diferencias individuales en el aprendizaje de lenguas
La evaluacion de destrezas lingliisticas y feedback

Los estudiantes con necesidades educativas especiales

Proyecto de enseiar y aprender la lengua inglesa

e Material pedagogico en los contextos presenciales y mediados por la
tecnologia

La tecnologia en el aula de lengua extranjera: oportunidades y retos
El papel del profesor en las intervenciones pedagogicas

Criterios para la seleccidn y la secuenciacion de tareas pedagogicas
Disefio de tareas pedagdgicas

Implementacion de las tareas en el aula

Seminario de investigacidon educativa aplicada a la innovacion

El papel de la investigacion cientifica en la intervencidn educativa

El proyecto de investigacion

El informe de investigacion

Compendio de 4 casos practicos

Técnicas de investigacion social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo
de discusioén y observacién

e Biblioteca de investigacion aplicada a la Innovacién educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el ambito del Inglés.

Materia 6: Especialidad en Matematicas

Numero de créditos
ECTS

Tipologia

Organizacion
temporal

Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

33

25
Optativa
Semestre n2 1y n22 / Anual

Virtual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de
competencias propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el potencial
de las tecnologias digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracion con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las tecnologias digitales.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.
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C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y
en colaboraciéon con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante
procesos de evaluacidn e investigacion sistematicos.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el estudiante sera capaz de:

1.1dentificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la
especializacidon y conocer los contenidos que se cursan en la enseilanza de las
matematicas.

2. Transmitir una visidon dindmica de las matematicas a través del conocimiento de
su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido.

3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y
situaciones de aplicacion y desde una mirada inclusiva y globalizadora.

4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefanza y el aprendizaje de las matematicas desde una perspectiva globalizadora
a la vez que inclusiva.

5. Programar actividades y trabajos conforme a los curriculos, integrando la
tecnologia con finalidades educativas.

6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, fisicos y digitales, a partir de unos
criterios adecuados que contemplen la inclusidn y la mirada globalizadora.

7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoracién de las aportaciones
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la
inclusion y los valores que comporta.

8. Plantear procesos de ensefianza y aprendizaje que integren la formacion en
comunicacion audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del
alumnado.

9. Identificar estrategias y técnicas de evaluacidon que se enmarquen en el concepto
de la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo y que
integren la tecnologia con una orientacién formativa.

10. Diseflar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la ensefianza y
aprendizaje de las matematicas orientadas a fomentar la competencia digital del
alumnado.

11. Realizar valoraciones criticas de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacion basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de
autorregulacién que contemplen la madurez digital de las mismas, asi como la
capacidad de fomentar la inclusién y la vision globalizadora.

12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la
enseflanza y aprendizaje de las matematicas como resultado de procesos de
autorregulacidén que integren las tecnologias para promover una mejor experiencia
en el alumnado.

13. Aplicar de manera fundamentada metodologias y técnicas basicas de
investigacion y evaluacién educativas.

20/05/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Asignaturas

Contenidos

35

14. Disefar y desarrollar proyectos de investigacidn, innovacion y evaluacion que
integren una vision inclusiva de la educacion a la vez que globalizadora.

15. Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Denominacién . . Semestre de L. Idioma
Tipologia i oy Créditos
imparticion

Fundamentos para la
ensefianzay el Catalan / Espafiol
aprendizaje de las Optativa 1 5
matematicas

Didactica de las Cataldn / Espafiol

matematicas Optativa 2 5

~ Catalan / Espafiol
Proyecto ensefiar y

s Optativa Anual 10
aprender matematicas P

Seminario de
investigacion educativa Optativa 2 5 Catalan / Espafiol
aplicada a la innovacion

Fundamentos para la ensefianza y el aprendizaje de las matematicas

Sentido y significado de la educacién matematica
Contenidos clave y resolucion de problemas

Comunicacién, razonamiento y argumentacién matematica
Temas clave de matematicas desde una perspectiva histérica

Didactica de las matematicas

e Estrategias docentes y recursos de aprendizaje relativas a los temas clave
del curriculum de matemiticas, asi como a la conexion entre ellos y su
inclusion en el mundo que nos rodea:

o Numeracién e iniciacién al dlgebra
o Analisis

o Geometria y medida

o Estadistica y probabilidad

Proyecto ensefiar y aprender matematicas
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e Elementos clave para la formacidon matematica: curriculum, competencias,
dimensiones y contenidos.

e Elementos clave en el disefio de una accion formativa.

e Elementos basicos de la innovacidn educativa en matematicas.

e Herramientas para la modelizacion matematica y la simulacion.

Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion
e El papel de la investigacidn cientifica en la intervencion educativa

El proyecto de investigacion

El informe de investigacion

Compendio de 4 casos practicos

Técnicas de investigacion social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo

de discusion y observacion

e Biblioteca de investigacion aplicada a la Innovacién educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el ambito de las Matematicas.

Materia 7: Especialidad en Tecnologia

Numero de créditos
ECTS

Tipologia

Organizacion
temporal

Modalidad

Resultados de
aprendizaje del
programa trabajados
en esta materia

36

25
Optativa
Semestre n2 1y 2 / Anual

Virtual

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias
propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los conocimientos previos
del estudiantado y su orientacidn, aprovechando el potencial de las tecnologias
digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefanza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos
previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las tecnologias digitales.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo en
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde una
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula.
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C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y
en colaboraciéon con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias mediante
procesos de evaluacidn e investigacion sistematicos.

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica
como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante serd capaz de:

1.1dentificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la
especializacion y conocer los contenidos que se cursan en la ensefianza de la
tecnologia.

2. Transmitir una vision dinamica de la tecnologia a través del conocimiento de su
historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido.

3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y
situaciones de aplicacion y desde una mirada inclusiva y globalizadora.

4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos tedrico-practicos de la
ensefanza y el aprendizaje de la tecnologia desde una perspectiva globalizadora a la
vez que inclusiva.

5. Programar actividades y trabajos conforme a los curriculos, integrando la
tecnologia con finalidades educativas.

6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, fisicos y digitales, a partir de unos
criterios adecuados que contemplen la inclusidn y la mirada globalizadora.

7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoracién de las aportaciones
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la
inclusién y los valores que comporta.

8. Plantear procesos de ensefianza y aprendizaje que integren la formacidn en
comunicacion audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del
alumnado.

9. Identificar estrategias y técnicas de evaluacion que se enmarquen en el concepto
de la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo y que
integren la tecnologia con una orientacidn formativa.

10. Diseflar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la ensefianza y
aprendizaje de la tecnologia orientadas a fomentar la competencia digital del
alumnado.

11. Realizar valoraciones criticas de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacion basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de
autorregulacién que contemplen la madurez digital de las mismas, asi como la
capacidad de fomentar la inclusién y la vision globalizadora.

12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la
enseflanza y aprendizaje de la tecnologia como resultado de procesos de
autorregulacién que integren las tecnologias para promover una mejor experiencia
en el alumnado.

13. Aplicar de manera fundamentada metodologias y técnicas basicas de
investigacion y evaluacién educativas.

14. Disenar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacién que
integren una vision inclusiva de la educacidn a la vez que globalizadora.

15. Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.
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Denominacion . . Semestre de L ) Idioma
Tipologia i . Créditos
imparticion
Ensefianza de la . o
tecnologia: retos Catalén / Espafiol
gla: y Optativa 1 5
contexto
N Catalan / Espafiol
Asignaturas D'daCt'ca, el Optativa 2 5
tecnologia
Proyecto ensefiar . Cataldn / Espafiol
v Y Optativa Anual 10 e
aprender tecnologia
Seminario de
investigacion . . o
- . Optativa 2 5 Cataldn / Espafiol
educativa aplicada a la P / Esp
innovacion

Ensefanza de la tecnologia: retos y contexto

e Elcurriculum de tecnologia en la Educacién secundaria y bachillerato
Historia de la ciencia y la tecnologia

Impacto de la tecnologia en la sociedad

Dificultades especificas del aprendizaje de la tecnologia

Didactica de la tecnologia

e Utilizacion de las TIC en el aprendizaje: docencia virtual e hibrida
e Ensefianza tedrico-practica: el laboratorio de tecnologia en un entorno
hibrido
e Metodologias y estrategias de aprendizaje
e Herramientasy recursos de aprendizaje
Contenidos e Maétodos de evaluacién

Proyecto ensefiar y aprender tecnologia

e Elementos que configuran el curriculum de tecnologia: competencias,
criterios de evaluacién, saberes y situaciones de aprendizaje.Metodologias
y estrategias de aprendizaje.

e Planificacién de la docencia.

e Recursos de aprendizaje para la ensefianza de la tecnologia

e Herramientas software y hardware del laboratorio

Seminario de investigacidon educativa aplicada a la innovacion
e El papel de la investigacion cientifica en la intervencién educativa
e El proyecto de investigacion
e Elinforme de investigacion
e Compendio de 4 casos practicos
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e Técnicas de investigacion social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo
de discusidn y observacion

e Biblioteca de investigacidn aplicada a la Innovacion educativa: compendio
de articulos cientificos en que se presentan los resultados de la evaluacion
de intervenciones educativas, en el ambito de la Tecnologia.

Materia 8: Practicum

Numero de créditos ECTS 20

Tipologia Pricticas externas 14/ TFM 6
Organizacion temporal Semestre n2 2 / Anual
Modalidad Virtual y presencial

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de
competencias propias de las respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su orientacién, aprovechando el
potencial de las tecnologias digitales.

C2. Evaluar el proceso de ensefanza y aprendizaje, tanto individualmente
como en colaboracidn con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su orientacién haciendo uso de las
tecnologias digitales.

C3. Concretar el curriculo en el centro docente a través de la realizacion de la
programacion correspondiente participando en la planificacidn colectiva del
mismo.

C4. Disefiar y aplicar metodologias didacticas grupales e individuales teniendo
en cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las

tecnologias.
Resultados de aprendizaje

del programa trabajados
en esta materia

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje fisicos y virtuales desde
una perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construccion de un futuro sostenible.

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y
promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y para
desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la
autonomia, la confianza e iniciativa personales.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para
fomentar el aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el
aula.

C9. Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas
individualmente y en colaboracién con o teniendo en cuenta el potencial de
las tecnologias mediante procesos de evaluacion e investigacion sistematicos.
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C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica
académica como en la profesional.

Al completar la materia, el/la estudiante sera capaz de:

1. Practicar en la planificacion, implementacion y evaluacion de propuestas
educativas de las materias correspondientes a la especializacion considerando
el potencial de las tecnologias.

2. Demostrar dominio en la lengua oral y escrita en la practica docente.

3. Desarrollar estrategias sociales para promover un clima que favorezca la
inclusion y que facilite el aprendizaje y la convivencia.

4. Utilizar procesos reflexivos sobre la practica que promuevan el desarrollo de
la autorregulacion para establecer propuestas de mejora en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

5. Para la formacion profesional, definir la tipologia empresarial
correspondiente a los sectores productivos y caracterizar los sistemas
organizativos mas comunes en las empresas.

6. Respecto a la orientacidn, intervenir en la evaluacion psicopedagdgica, el
asesoramiento a otros profesionales de la educacidn, a los estudiantes y a las
familias.

7. Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades
por razdn de sexo y género.

8. Comprender y actuar segun los principios éticos que guian el ejercicio
profesional

9. Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones
contrarias a los valores y la dignidad de las personas.

En el caso de la especialidad de Orientacién Educativa la formacidn recibida
permitird ademas:

10. Disefiar propuestas de intervencion en procesos de orientacidn educativa
y asesoramiento psicopedagdgico teniendo en cuenta el potencial de las
tecnologias.

11. Analizar el contexto de las practicas a partir de los marcos tedricos
desarrollados en las materias del Master.

12. Actuar en todas las fases de un plan de intervencién en el dmbito de la
orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagdgico.

13. Evaluar la intervencién realizada en base al conocimiento tedrico y a las
evidencias obtenidas de la propia practica mediante la practica reflexiva
guiada identificando dmbitos de mejora.

Denominacién . p Semestre de L. Idioma
Tipologia . . Créditos
imparticion
Catalan /
_ Practicas o
Practicas externas Anual 14 Espafiol/
externas .
Inglés
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Catalan /
Trabajo Fin de o
Master TFM 2 6 Espeinol/

Inglés

Practicas externas

e Construccidén de la identidad profesional docente.

e FEtica en la accién educativa.

e Rolesy tareas que configuran la profesion docente en la etapa de
educacién secundaria.

® Observacién de practicas educativas

® Atenciodn a la diversidad de necesidades educativas, problemas de
convivencia, igualdad de derechos y oportunidades.

e Planificacion, disefio, aplicacién y evaluacién de intervenciones
didacticas relativas a la especialidad cursada.

e Reflexidn, innovacién e investigacion sobre la propia practica
educativa y la dinamica del centro en el que se realizan las practicas.

TFM

Curriculum y trabajo por competencias
Educacion inclusiva/gestion de aula
Modelo competencial orientador
Organizacion de centro

Evaluacion

El TFM se ha disefiado teniendo en cuenta las caracteristicas propias de cada
especialidad y se ha estructurado en torno a los siguientes contenidos:

1. Definicién del tema/problema. El estudiante debe exponer cudl es la
problematica que va a trabajar y justificar por qué es un problemay en qué
contexto se produce.

2. Formulacion del propdsito de la investigacion. El estudiante debe expresar
con claridad cuadles son las metas del trabajo.

3. Diseiio de la investigacion. En este apartado el estudiante debe presentar la
perspectiva metodoldgica del estudio, asi como la justificacidon de la eleccion
del método que sigue la investigacion para conseguir los objetivos planteados.

4. Aplicacion de los principios de una ética académica y profesional.

Se refiere a las implicaciones y los compromisos éticos adquiridos en el
disefo, la implementacion, la recogida de informacién y el tratamiento de los
datos.También se incluyen contenidos relativos al plagio, los derechos de
imagen y proteccidn de datos y la perspectiva de género.

5. Recogida de los datos. El estudiante debe presentar los instrumentos de

recogida de datos en coherencia con el disefio y la metodologia de
investigacion.

6. Analisis e interpretacidn de la informacién. Implica el analisis riguroso
haciendo uso de las técnicas de andlisis de los datos obtenidos.

7. Discusion de los resultados y presentacion de las conclusiones. El estudiante
debe ofrecer una discusion de los resultados obtenidos con fundamentacién y
detalle de acuerdo con los objetivos y el marco tedrico de la investigacion,
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valorando tanto las limitaciones como los puntos fuertes y estableciendo
futuras lineas de actuacion.

8. Elaboracién del informe final. Implica la elaboracion del TFM de acuerdo
con la estructura y requerimientos de contenido.
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4.2. Actividades y metodologias docentes
4.2.a) Materias basicas, obligatorias y optativas

Actividades formativas de esta titulacion:

43

Actividades formativas

Busqueda, seleccion y gestidn de la
informacién

Elaboracion de contenidos en
diferentes formatos

Realizacién de un trabajo o proyecto

Estudio y resolucion de un caso

Presentaciéon vy difusién de |la
informacion

Discusion dirigida

Autoevaluacion

Coevaluacion

Tipologia Resultado de Aprendizaje

Conocimientos Habilidades Competencias
X X X
X X
X X X
X X
X X
X X
X
X X

Busqueda, seleccion y gestion de la informacion. Implica la realizacion de tareas relacionadas con la

definicion de la busqueda y la seleccién y el uso de buscadores o sistemas de obtencion de

informacidn, asi como de herramientas de gestion.

Elaboracion de contenidos en diferentes formatos. Demostracion de los conocimientos y habilidades

adquiridos a partir de la conceptualizacién o la ideacidn de un producto multimedia.
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3. Realizacion de un trabajo o proyecto. Los estudiantes desarrollan habilidades y trabajan
conocimientos para elaborar un trabajo o un proyecto en las fases de preparacion, planificacion,
realizacidn y analisis.

4. Estudio y resolucion de un caso. Para desarrollar la capacidad de andlisis, la reflexion y la discusion, se
parte de la descripcion de una situaciéon basada en hechos reales que requiere de una o mas
respuestas.

5. Presentacion y difusion de la informacion. Presentacion de las ideas o los aspectos clave de un
recurso o una temdtica aplicando procedimientos, reglas o principios adecuados para la exposicion de
informacién.

6. Discusion dirigida. La discusidon en torno a una cuestidon planteada siguiendo unas dinamicas
pautadas, promueve el desarrollo de habilidades comunicativas y la capacidad de argumentar de
forma ordenada, coherente y pertinente, enriqueciendo el discurso con los conocimientos adquiridos.

7. Autoevaluacion. El estudiante evalla su propia capacidad en la realizacion de determinadas
actividades asi como su calidad. Promueve la autonomia y la responsabilidad del estudiante hacia su
propio proceso de aprendizaje.

8. Coevaluacion. Un estudiante evalla el trabajo de sus compafieros mientras que los compafieros
evalian su trabajo. Proporciona al estudiantado una nocién de la calidad de su respuesta, con
frecuencia acompafiada de ideas y estrategias de mejora.

Metodologias docentes de esta titulacion

Aprender haciendo
Trabajo por proyectos
Trabajo colaborativo

Aprendizaje basado en problemas

u AW N

Estudio de caso

1. Aprender haciendo. Se fundamenta en el aprendizaje activo del estudiante, al que se le proponen
situaciones que motivan su aprendizaje, se plantean aplicaciones practicas, se promueve el aprendizaje por
medio de la experimentacion y las metas se establecen mas alla de las calificaciones. Se trata de proponer una
forma natural de aprender, a la vez que promovemos la reflexiéon sobre el mismo aprendizaje durante el
proceso y después de que haya finalizado.

2. Trabajo por proyectos. Hace referencia a un aprendizaje activo, centrado en el estudiante, en el cual se
propone un proyecto o problema a desarrollar basado en el mundo real o profesional. Normalmente, el
proyecto articula toda la asignatura y se lleva a cabo en grupos de trabajo; por tanto, se trata de una
metodologia que implica un proceso de aprendizaje complejo. Puede implicar la interconexién de
conocimientos de diferentes disciplinas, asignaturas o estudios.

3. Trabajo colaborativo. Se trata de una metodologia eminentemente social focalizada en la construccién
conjunta de conocimiento. Los estudiantes llevan a cabo una actividad basada en un objetivo comun, en la que
deben colaborar activamente para realizarla. Las tareas que les proponemos deben ser complejas y abiertas y
deben requerir distintos puntos de vista.

4. Aprendizaje basado en problemas. El aprendizaje basado en problemas o problem-based learning es similar
al aprendizaje basado en proyectos, pero menos complejo. Se articula mediante el analisis de problemas (que
pueden tener varios grados de complejidad) que permiten encontrar diferentes soluciones. Se propone a los
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estudiantes (o se promueve que ellos mismos propongan) un problema sobre el que deben investigar. El
objetivo es comprender/resolver el problema y requiere que el estudiante integre teoria y practica y que
aplique conocimientos y habilidades para resolverlo. Estd centrado en el estudiante, suele basarse en la vida
real y se lleva a cabo en pequefios grupos de estudiantes.

5. Estudio de caso. Se parte de un caso (o de varios casos) basado en situaciones problematicas de la vida real
gue es necesario analizar y se debe ofrecer una propuesta para intervenir o solucionarlo. El caso no
proporciona soluciones, sino datos para la reflexion, el anadlisis y la discusidn. Se trata de una metodologia
activa que pone al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. En el trabajo por casos, los estudiantes
normalmente se organizan en pequefios grupos y es habitual pedir/presentar dramatizaciones de los casos.
Implica que el estudiante se involucre activamente formulando preguntas, planteando soluciones,
reflexionando sobre la problemdtica y llegando a un consenso con el equipo de trabajo.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

Las practicas del Master constan de 14 créditos ECTS que equivalen a 350 horas de dedicacion del
estudiantado, repartidas en 250 horas de actividad presencial en un centro educativo y 100 horas de trabajo en
el aula virtual.

Las practicas se llevardn a cabo en centros docentes de Educacion Secundaria y Formaciéon Profesional
certificados y autorizados como centros formadores de practicas por el Departamento de Ensefianza de la
Generalitat de Catalunya. En el punto 6.2 Procedimiento para la gestion de las prdcticas académicas externas,
se detalla el procedimiento de asignacion, el cual garantiza una plaza a todo el estudiantado en dichos centros
certificados y autorizados.

Las practicas seran tutorizadas y evaluadas por un docente del ambito correspondiente, reconocido como
persona mentora de practicas del centro formador, y por un docente colaborador de la universidad.

La persona mentora del centro guiard y supervisard el desempefio del estudiante a lo largo de las tres fases del
practicum: fase de observacion; fase de intervencion acompafiada y fase de intervencién auténoma.

El docente de la universidad hard el seguimiento de las practicas del estudiante en coordinacién con la persona
mentora del centro y velard porque la teoria y la practica, la accion y la reflexién se complementan
mutuamente mediante las actividades de evaluacion continua del aula virtual en las que el estudiante analizara
su actividad en el centro, relacionandola con las competencias correspondientes a la especializacidn.

Actividades formativas realizadas durante las practicas:

Practicas

Resolucion de problemas

Analisis critico

Elaboracion de contenidos en distintos formatos
Portfolio o carpeta de aprendizaje
Autoevaluacion

Metodologias docentes de las practicas:

Aprender haciendo
Aprendizaje autbnomo
Trabajo colaborativo
Aprendizaje indagativo
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4.2.c) Trabajo de fin de Grado o Master

El TFM consta de 6 ECTS, equivalentes a 150 horas de trabajo del estudiante, distribuidas entre el trabajo en el
aula virtual, el trabajo autdnomo de elaboracion y las horas de trabajo de campo en un centro educativo.

El objetivo fundamental del TFM es que el estudiantado integre los conocimientos adquiridos y ponga en
practica las competencias profesionales docentes trabajadas en las asignaturas del Mdaster, a partir de un tema
o problema eje identificado en el periodo de practicas.

Partiendo de la formulacidon del problema, debe desarrollarse una investigacién que impacte en un aspecto
especifico de mejora o innovacién en el dmbito del centro educativo o del aula, en el marco del curriculum
actual.

Para elaborar el TFM el estudiante contara con el apoyo del Seminario de Investigacidn e Innovacion en el que
se le facilitaran las estrategias para la formulacion del problema, las preguntas y objetivos de la investigacion, la
definicion de la metodologia, el disefio del trabajo de campo y el analisis y presentacién de resultados.

A lo largo del desarrollo del TFM, el estudiante sera tutorizado por un docente de la universidad y tendra el
soporte de la persona mentora del centro donde se contextualiza el trabajo.

Actividades formativas realizadas durante el TFM:

Busqueda, seleccidn y gestidn de la informacién
Técnicas de recogida de datos

Sintesis o resumen

Representacidn visual de informacién o datos
Presentacion y difusion de la informacion
Fundamentacion tedrica o empirica

Analisis critico

Metodologias docentes del TFM:

e Aprender haciendo
e Trabajo por proyectos
e Metodologias basadas en la accion

4.3. Sistemas de evaluacion
4.3.a) Evaluacion de las materias basicas, obligatorias y optativas

El modelo de evaluacidn se centra en la evaluacidn continua (EC). La EC, consiste en la realizacién y superacion
de actividades/pruebas establecidas en el plan docente, por medio de las cuales se asegura la consecucion de
los resultados de aprendizaje de la titulacion de manera progresiva, y los definidos para cada asignatura.

Las pruebas de evaluacion continua son actividades formativas que deben entregar los estudiantes durante el
semestre de acuerdo con un calendario. Su disefio se basa en los resultados de aprendizaje que se quieren
alcanzar, que, a su vez, definen los criterios que se aplican en la evaluacién. Son situaciones de aprendizaje
contextualizadas y pueden estar formadas por una o varias tareas. Vehiculan el aprendizaje; permiten que los
estudiantes alcancen los resultados de aprendizaje definidos ya que se vinculan a estos; son individuales o
grupales; se combinan entre si; conllevan el retorno o feedback proporcionado antes, durante y después de la
actividad; y su tiempo de dedicacién se ajusta al creditaje. Al final del periodo de docencia de la asignatura, el
estudiante recibe una nota final de evaluacidn continua de acuerdo con los resultados de aprendizaje que haya
adquirido. Asimismo, de acuerdo con los objetivos formativos de la titulacidn y del perfil de graduacion algunas
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de las estrategias de evaluacion que se contemplan en las pruebas de evaluaciéon continuada, como la
coevaluacién o la autoevaluacion, estaran orientadas a promover el desarrollo de la capacidad de
autorregulacién de los estudiantes.

Para la prevencidn y la deteccidn del plagio se hace uso de la herramienta PECplagio, asi como otras estrategias
para verificar la autoria.

El articulo 113 de la normativa académica recoge los casos considerados conductas irregulares que pueden
comportar la calificacion de suspenso, o dar lugar a la incoacién de un procedimiento disciplinario y a la
aplicacidn, si procede, de la sancidn correspondiente.

La universidad revisa sistematicamente la eficacia de los mecanismos que permiten asegurar el rigor de la
evaluacién y los resultados académicos para establecer mejoras. En el anexo IV se detalla el seguimiento e
implantacion de la evaluacion digital en la UOC.

4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)

En el capitulo | del titulo Ill de la normativa se regulan las Practicas académicas externas. Las figuras docentes
implicadas en su desarrollo y evaluacion son: profesorado responsable de asignatura, tutor/a académico UOC,
y tutor/a externo/a, que en el caso de este master es la persona mentora del centro donde el estudiantado ha
cursado las practicas. En su proyecto formativo se concretan los resultados de aprendizaje, los objetivos
educativos y las actividades que deben realizarse, asi como el sistema de evaluacion de las mismas y su
ponderacion. Con caracter general se evaluardn: la participacion critica en debates virtuales, la resolucion de
ejercicios practicos, casos y/o problemas, el diario reflexivo de practicas, y la memoria final que deberd
presentar el/la estudiante.

Al finalizar las practicas presenciales en el centro educativo, la persona mentora del centro (tutor/a externo/a),
remite al tutor/a académico UOC un informe final con el que se valoran los aspectos referidos a los resultados
de aprendizaje previstos en el proyecto formativo, con relacién a los siguientes ambitos: conocimiento y
participacion del estudiante en el centro, aula y disefio e implementacion de propuestas didacticas.

En el contexto del Practicum, por la singularidad del espacio de formaciéon que representa, la evaluacion
formativa y progresiva, adquiere mucho protagonismo. La calificacion final de la asignatura se obtiene a partir
de los siguientes criterios:

- Laevaluacién que emite el profesorado del Practicum de la Universidad (60 %).
- Laevaluacion que hace el mentor o la mentora del centro de practicas (40 %).

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Grado o Master

Los trabajos finales son objeto de defensa publica ante una comision de evaluacion. El titulo IV de la normativa
regula los trabajos finales.

La comision de evaluacién estd integrada por tres miembros. Una persona que ha tutorizado el trabajo, un
segundo miembro es un/una profesor/a propio/a y un tercer miembro que en el caso de este master es un/a
mentor/a de centro de practicas (el/la tutor/a externo/a). La defensa tiene dos fases: Una primera de
exposicion oral asincrona y publica en el marco del aula y una segunda de formulacién de preguntas por parte
de la comision de evaluacidon de forma sincrona, a la que el alumnado tiene que contestar. Las respuestas
pueden dar lugar a réplica por parte de la comisidn si se consideran insuficientes.

La nota final del trabajo se calcula teniendo en consideracion:
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1. Fase 1: corresponde al proceso de elaboracidn del trabajo y consta de cuatro actividades de
seguimiento que se evaluaran con un «apto» o un «no apto». Al final de esta fase, se hara la entrega
provisional del trabajo final. Esta fase tiene un peso del 20 % de la nota final,

2. Fase 2: corresponde a la entrega del trabajo final y tiene un peso del 60 % de la nota final del TFM.
3. Fase 3: la Gltima fase del TFM corresponde a la presentacién y defensa publica del trabajo ante un
tribunal evaluador y tiene un peso del 20 % de la nota final.

La figura del tutor/a (académico) de trabajo final interviene en las tres fases (1) inicial de definicion del
proyecto y del sistema de trabajo (2) desarrollo y seguimiento y (3) final, evaluacién y mejora.

El tutor o tutora del TF evaluard el proceso de elaboracion del TF y la memoria o producto final. La Comisidon
Evaluadora del TF evaluara la memoria o producto final, la presentacién y la defensa del estudiante.
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4.4. Estructuras curriculares especificas

En referencia a las estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas, en el caso de este master, tal y
como se explica en el apartado 1.13, se aplica el aprendizaje basado en proyectos en un gran numero de
asignaturas. Concretamente, cada especialidad tiene un minimo de un proyecto en la materia de Especialidad.
La inclusién de al menos un proyecto en cada especialidad permite vincular los conocimientos del ambito con
las didacticas y las metodologias mas adecuadas para su ensefianza y aprendizaje. Los proyectos son anuales y
se corresponden con una carga lectiva de 10 ECTS. Concretamente se prevé que las especialidades de
Matemdticas, Tecnologia, Inglés y Lengua y Literatura Catalana y Castellana tengan un proyecto anual de 10
ECTS. En el caso de las especialidades de Orientacién Educativa y Formacién y Orientaciéon Laboral se
establecen dos proyectos anuales de 10 créditos cada uno. Ademas, en la materia Fundamentos de la
Educacion Secundaria se establece un proyecto anual de 10 créditos.

La segunda propuesta de innovacién docente se ubica en el marco de las especialidades. La asignatura
Seminario de investigacion aplicada a la innovacion educativa, que forma parte de la materia de especialidad,
se cursa en grupos de especialidades heterogéneos de modo que en las aulas coincidiran estudiantes de
diferentes especialidades. Dicha organizacion responde al propdsito de situar al estudiantado en un escenario
préximo al contexto de aplicacidn profesional, dado que en el marco de un centro educativo la investigacion
educativa que requiere toda innovacion implica trabajar conjuntamente con otros profesionales que no son
necesariamente del mismo ambito o especialidad. Con todo, esta propuesta organizativa asegura que cada
estudiante se aproxime a su investigacion desde su dmbito de conocimiento orientandose al andlisis de las
practicas educativas que pueden ser objeto de mejora. Puesto que esta asignatura tiene una clara vinculacion
con el Trabajo final de Master, esta opcidn organizativa y sus derivadas metodoldgicas pueden dar lugar a la
elaboracién de Trabajos Final de master de coautoria de estudiantes de diferentes especialidades que
coincidan en el mismo centro de practicas.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado
5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

La estructura académica de la UOC se compone de tres perfiles:

Personal docente e investigador permanente, que lleva a cabo actividad docente y desarrolla el resto de las
actividades propias del profesorado universitario; actividad investigadora y de transferencia de conocimiento.

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado propio, con dedicacion a tiempo completo, de manera
indefinida y en dedicacion de exclusividad.

El profesorado propio es el maximo responsable académico de los programas y asignaturas; impulsa y dirige la
actividad docente no presencial, crea y planifica el plan docente, los contenidos de las materias y los materiales
docentes, velando en todo momento por la coordinacidon del proceso de aprendizaje de los estudiantes y la
calidad de la formacién. Es referente en metodologia docente virtual y participa y lidera actividades de
investigacion, transferencia e innovacion.

El profesorado propio de la UOC se estructura de acuerdo a las posiciones siguientes: profesorado lector,
agregado, catedratico y sénior, cuyos perfil se describen en la Politica_de Personal académico En dicho
documento se concretan los elementos de experiencia académica y méritos que permiten una progresion
profesional, debidamente acreditada por los procedimientos establecidos en el sistema universitario.

Personal docente no permanente, que lleva a cabo actividad docente, dispone de una reconocida experiencia
y competencia profesional en dmbitos no estrictamente académicos; y complementa los dmbitos de
especializacion del profesorado propio.

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado experto profesional.

Personal docente de apoyo a la docencia: profesionales expertos en diferentes disciplinas que combinan su
actividad profesional principal con la docencia en la UOC; intervienen en la atencion docente que recibe el
estudiantado bajo la coordinacién del profesorado propio. En el caso de la UOC, corresponde al-prefeserade
aseetade-y profesorado colaborador.

El profesorado colaborador asume funciones de acompafiamiento docente del estudiantado, se ocupa de la
resolucion de sus dudas, dinamizacién de debates, proporciona un retorno o feedback al estudiante, y
cohesiona los procesos de aprendizaje del estudiante con una actitud proactiva

A continuacion se recoge la equivalencia de las categorias de la plantilla del personal docente investigador
(profesorado propio) y personal docente no permanente (profesorado experto profesional) con su
correspondencia en la aplicacion:
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Ayudante (UOC) = Ayudante

Lector (UOC) = Profesor Contratado Doctor
Agregado (UOC) = Profesor Agregado
Catedratico (UOC) = Catedratico de universidad
Senior (UOC) = Catedrético de universidad
Experto profesional UOC= Profesorado Asociado

Esta titulacién forma parte de una oferta formativa conjunta entre los estudios de Arte v Humanidades,
Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion, y Estudios de Informatica, Multimedia y Telecomunicacidn,
cuyo profesorado consta en el portal de la Universidad (enlaces web adjuntos). El resumen de la trayectoria
investigadora y principales méritos académicos constan en el curriculum individual de los profesores y
profesoras de los Estudios.

Experiencia en entornos de ensefianza virtual.

El Personal docente e investigador (profesorado propio) y personal docente no permanente (profesorado
experto profesional) de nueva incorporacion, recibe una formacién (acorde al proceso PO09 del SGIQ) disefiada
y pensada para ofrecer variabilidad de situaciones donde experimentar estrategias de aprendizaje en linea
variadas. La formacion combina la modalidad de autoformaciéon con el acompafiamiento a través de un
formador experimentado, quien guia con la metodologia propia de la UOC, haciendo uso de los diferentes
espacios, herramientas y recursos disponibles en el Campus Virtual de la Universidad.

El personal docente de apoyo a la docencia de nueva incorporacion recibe formacién (acorde al proceso PO12
del SGIQ) que tiene por objetivo dar una visién global y completa de la dindmica docente. Se tratan todos los
aspectos fundamentales para garantizar una docencia en linea de calidad, incluyendo competencias basicas
necesarias para interactuar con el estudiantado. Asimismo, la universidad proporciona de manera continuada
recursos con informaciéon del entorno del aula virtual y el proceso de evaluacién de los estudiantes, con las
ultimas tendencias pedagogicas y tecnoldgicas.

Cabe mencionar, que en el proceso de seleccion del profesorado (acorde a los procesos PO08 Y PO11 del
SGIQ),y con independencia de su perfil, forman parte de los criterios de reclutamiento; la experiencia en
coordinacion y organizacion de grupos virtuales o presenciales, y la experiencia en gestidn universitaria y en el
uso de recursos TIC aplicados a la formacion.

5.1.b) Estructura de profesorado
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,
vinculado a la titulacion. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad
docente y dispone de méritos de investigacidn en los ambitos concretos de las materias de la titulacién.
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U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Categoria Num. ECTS (%) Doctores/as (%) | Acreditados/as (%) | Sexenios | Quinquenios
Catedrético/a 2 10 3,6% 2 100,0% 2 100,0% 5 8
Agregado/a 16 180 64,4% 16 100,0% 15 93,8% 21 39
Lector 5 90 32,0% 5 100,0% 3 60,0% 1 4
Total 23 280 | 100,0% | 23 100,0% 20 87,0% 27 51

Tal y como se explica en la memoria en el apartado 5.1 a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo,
el profesorado permanente de la UOC es el maximo responsable académico de los programas y asignaturas;
impulsa y dirige la actividad docente no presencial, crea y planifica el plan docente, los contenidos de las
materias y los materiales docentes, velando en todo momento por la coordinacion del proceso de aprendizaje
de los estudiantes y la calidad de la formacidn. Es referente en metodologia docente virtual y participa y lidera
actividades de investigacion, transferencia e innovacion. Sus funciones, pues, estan vinculadas directamente
con el trabajo vinculado al disefio y coordinacién de la actividad docente de las asignaturas, no con la atencion
directa a los estudiantes. Es el personal docente colaborador quien interviene en la atencidon docente que
recibe el estudiantado bajo la coordinacion del profesorado permanente. El profesorado colaborador asume
pues las funciones de acompafiamiento docente del estudiantado, se ocupa de la resolucion de sus dudas,
dinamizacion de debates, proporciona un retorno o feedback al estudiante, y cohesiona los procesos de
aprendizaje del estudiante con una actitud proactiva.

Por lo tanto, para el profesorado permanente un aumento de estudiantes matriculados significa coordinar a un
mayor grupo de profesores colaboradores por asignatura, pero el trabajo de disefio de la asignatura se
mantiene constante independientemente del nimero de estudiantes matriculados. Es el numero final de
profesorado colaborador participante en la titulacion el que esta directamente relacionado con los estudiantes
matriculados, de acuerdo a la ratio establecida (ver apartado 6.1). El perfil del profesorado colaborador
necesario se determina cada curso y, a partir de la definicion de los perfiles académicos y profesionales
previstos por los estudios, se inicia la convocatoria de seleccidn, dando publicidad tanto en medios publicos
como en el propio sitio Web de la Universidad.

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Nota previa: Esta dimensidn incluye la informacién del profesorado propio y profesorado experto profesional,
vinculado a la titulacion. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad

docente y dispone de méritos de investigacidn en los ambitos concretos de las materias de la titulacién.

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

En la Universitat Oberta de Catalunya, el profesorado asume entre 36 y 42 créditos en calidad de Profesorado
Responsable de Asignatura (PRA)

Area o dmbito de conocimiento 1: 075 CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL
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U Universitat Oberta
c de Catalunya

Numero de profesores/as
Nudmero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

uoc.edu

1
1 (100%)
1(100%)

AGREGADO/A-1

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Matematicas)

14

Area o 4mbito de conocimiento 2: 195 DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

4
4 (100%)
3(75%)

AGREGADO/A-2
LECTOR-2

MS5- Especialidad Inglés / Proyecto ensefiar y aprender Inglés

M5- Especialidad Inglés / Las aproximaciones pedagdgicas en la ensefianza
y aprendizaje de inglés

M5- Especialidad Inglés / Lingliistica aplicada a la lengua inglesa

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Inglés)

MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad en Inglés)

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Proyecto ensefiar y aprender lengua y literatura catalana y
castellana

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana/ Did4ctica de la lengua vy la literatura catalana y castellana
MS8- Practicum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana /
Lengua y Literatura Castellana)

MS8- Practicum /Précticas externas ( Especialidad en Lengua y Literatura
Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

49,2
8

Area o dmbito de conocimiento 3: 215 DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Numero de profesores/as

Numero y % de doctores/as
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Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

54

uoc.edu

3 (100%)
AGREGADO/A-3

M1-Fundamentos de la Educacion Secundaria / Proyecto Sociedad, Familia
y Educacion: Procesos y Contextos

M3-Especialidad en Formacion y Orientacién laboral / Proyecto
metodologias didacticas de FOL

MS8- Practicum / TFM (Especialidad en Formacion y Orientacién laboral)
MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad en Formacién y
Orientacion laboral)

40
17
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c de Catalunya

Area o dmbito de conocimiento 4:
Numero de profesores/as
Ndmero y % de doctores/as
Ndmero y % de acreditados/as

Nudmero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

uoc.edu

305 EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

1-100%

AGREGADO/A-1

M?7- Especialidad Tecnologia /Proyecto ensefiar y aprender tecnologia

10

Area o 4mbito de conocimiento 5: 325 FILOLOGIA CATALANA

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

2
2 (100%)
2 (100%)

AGREGADO/A-1
LECTOR-1

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Contextos y recursos para la ensefianza de la lengua y la
literatura catalana y castellana

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua vy Literatura
Castellana / Proyecto ensefiar y aprender lengua v literatura catalana 'y
castellana

MS8- Practicum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana /
Lengua y Literatura Castellana)

MS8- Practicum /Préacticas externas (Especialidad en Lengua y Literatura
Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

23
11

Area o 4mbito de conocimiento 6: 385 FiSICA APLICADA
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Numero de profesores/as 1
Nudmero y % de doctores/as 1 (100%)

Numero y % de acreditados/as |1 (100%)

Numero de profesores/as por

categorias Permanente 1: 1

Materias / asignaturas M7- Especialidad Tecnologia / Ensefianza de la tecnologia: retos y contexto
ECTS impartidos (previstos) 5

Profesorado potencial 1

Area o dmbito de conocimiento 7:: 560 INGENIERIA TELEMATICA

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1 (100%)

Numero y % de acreditados/as |1 (100%)

Numero de profesores/as por

categorias AGREGADO/A

Materias / asignaturas M?7- Especialidad Tecnologia / Ensefianza de la tecnologia: retos y contexto
ECTS impartidos (previstos) 2,5

Profesorado potencial 16

Area o 4mbito de conocimiento 8: 575 LINGUISTICA GENERAL

Numero de profesores/as 2
Numero y % de doctores/as 2 (100%)
NuUmero y % de acreditados/as |2 (100%)

Ndmero de profesores/as por
categorias AGREGADO/A-2

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Proyecto ensefiar y aprender lengua y literatura catalana y
castellana
Yy T — M8- Pra’ct?cum / Précticas ext.er.nas (Especialidad I.nglés)
M8- Practicum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana /
Lengua y Literatura Castellana)
MS8- Practicum /Practicas externas ( Especialidad en Lengua y Literatura

Catalana / Lengua y Literatura Castellana)
ECTS impartidos (previstos) 27,2

Profesorado potencial 7
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Area o dmbito de conocimiento 9: 595 MATEMATICA APLICADA

Numero de profesores/as 2
Nudmero y % de doctores/as 2 (100%)
Numero y % de acreditados/as |1 ( 100%)

Numero de profesores/as por CATEDRATICO/A-1
categorias LECTOR-1

M6- Especialidad Matematicas / Proyecto ensefiar y aprender matematicas

M6- Especialidad Matematicas / Fundamentos para la ensefianza y el

. . aprendizaje de las matematicas

Materias / asignaturas o o o .
M6- Especialidad Matematicas / Didactica de las matematicas

MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad Matematicas)

ECTS impartidos (previstos) 29

Profesorado potencial 4

Area o &mbito de conocimiento 10: 620 METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

Numero de profesores/as 1
Numero y % de doctores/as 1 (100%)

Numero y % de acreditados/as |1 (100%)

Numero de profesores/as por )
categorias CATEDRATICO/A

M?2- Especialidad en Orientacién Educativa / Seminario de investigacion
educativa aplicada a la innovacion
M3- Especialidad en Formacidén y Orientacion laboral / Seminario de
investigacion educativa aplicada a la innovacion
M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
. . Castellana / Seminario de investigacion educativa aplicada a la innovacion
Materias / asignaturas
M5- Especialidad Inglés / Seminario de investigacion educativa aplicada a
la innovacién
M6- Especialidad Matemdticas / Seminario de investigacion educativa
aplicada a la innovacion
M7- Especialidad Tecnologia /Seminario de investigacion educativa
aplicada a la innovacion

ECTS impartidos (previstos) 5

Profesorado potencial 5
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uoc.edu

Area o dmbito de conocimiento 11: 735 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Numero de profesores/as
Nudmero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

2
2 (100%)
2 (100%)
AGREGADO/A-2

M2- Especialidad en Orientacién Educativa / Proyecto educacidn inclusiva
y atencioén a la diversidad

M2- Especialidad en Orientacion Educativa / Proyecto asesoramiento e
intervencion psicopedagodgica

MS8- Practicum / TFM (Especialidad en Orientacién Educativa) /

M8- Practicum / Practicas externas (Especialidad en Orientacién Educativa)
MS8- Practicum / TFM (Especialidad en Formacion y Orientacién Laboral)
MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad en Formacion y
Orientacidn Laboral

45

15

Area o dmbito de conocimiento 12: 775 SOCIOLOGIA

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

Nudmero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Profesorado potencial

58

1
1 (100%)
1 (100%)

AGREGADO/A - 1

M3-Especialidad en Formacién y Orientacién laboral / Proyecto ensefiar y
aprender FOL

10
10
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Area o ambito de conocimiento 13: 800 TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES

Numero de profesores/as 1

Numero y % de doctores/as 1-100%

Numero y % de acreditados/as 1-100%

Ndmero de profesores/as por categorias AGREGADO/A

Materias / asignhaturas M6- Especialidad Matematicas / Fundamentos para la

ensefanza y el aprendizaje de las matematicas

ECTS impartidos (previstos) 5

Profesorado potencial 2

Area o dmbito de conocimiento 14: 805 TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Ndmero de profesores/as 1

Ndmero y % de doctores/as 1-100%

Ndmero y % de acreditados/as 1-100%

Numero de profesores/as por categorias LECTOR

Materias / asignaturas M?7- Especialidad Tecnologia / Didactica de la tecnologia

MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad
Tecnologia)

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Matematicas)
MS8- Practicum / TFM (Especialidad Tecnologia)ia

ECTS impartidos (previstos) 28

Profesorado potencial 10
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uoc.edu

Tabla 7b (opcional). Detalle del profesorado asignado al titulo.

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,

vinculado a la titulacion.

Profesor/a 1: APPEL, Marie Christine

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

195 DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
AGREGADO/A
Si- Doctorado en linglistica

Si
Acreditacion lector ( AQU, 2011)
Acreditacion investigacion ( AQU, 2021)

M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender Inglés

10

Linea de investigacion: Aplicacién de las TIC en la ensefianza,
Comunicacién en entornos virtuales, adquisicion de segundas lenguas y
linguistica de corpus

Tramos de investigacion: 3. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 1

Reconocimiento tramo de innovacion (UOC)

Profesor/a 2: BECERRIL BALIN, Lorena

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

60

735 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
AGREGADO/A
Si- Doctorado en Sociedad de Informacion y Conocimiento

Si
Acreditacion lector ( AQU, 2015)

M1-Fundamentos de la Educacion Secundaria/Asignatura: Desarrollo,
aprendizaje y educacion

M2- Especialidad en Orientacion Educativa/ Asignatura: Proyecto
educacion inclusiva y atencién a la diversidad

M8- Practicum / TFM (Especialidad en Orientacién Educativa)

MS8- Practicum / TFM (Especialidad en Formacidn y Orientacion laboral)
M8- Practicum / Précticas externas (Especialidad en Orientacion
Educativa)

M8- Practicum / Practicas externas (Especialidad en Formacion y
Orientacion laboral)
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Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo 35
Linea de investigacion: Aprendizaje del profesorado, y mejora del
Principales méritos de aprendizaje con el uso de tecnologia
investigacion y/o docencia Tramos de investigacién: 1 . Sexenio vivo: Si
Tramos docentes : 1
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de Catalunya

UOC

uoc.edu

Profesor/a 3: CABRERA LANZO, Natividad

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

215 DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

AGREGADO/A

Si- Doctorado en Ciencias de la Educacién

Si
Acreditacion lector ( AQU, 2014)

M3-Especialidad en Formacién y Orientacion laboral / Asignatura:
Proyecto metodologias didacticas de FOL

10

Linea de investigacion: Evaluacion de la calidad educativa, evaluacién en
linea (e-assessment), politicas, direccidn y organizacién del aprendizaje
en linea (e-learning).

Tramos de investigacion: 2 . Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 2

Profesor/a 4: CANALS FORNONS, Eulalia

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

575 LINGUISTICA GENERAL

AGREGADO/A
Si- Doctorado en 'philosophy linguistics'

Si
Acreditacidn lector (AQU, 2011)

MS8- Practicum / Asignatura: Practicas externas (Especialidad Inglés)

14

Linea de investigacion: Ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras,
adquisicion de segundas lenguas, aprendizaje de lenguas mediante
herramientas digitales, aprendizaje mediante tareas y proyectos
telecolaborativos

Tramos de investigacion: 1 . Sexenio vivo: Si

Tramos docentes :2

Profesor/a 5: CANADELL RUSINOL, Roger

Ambito o drea de conocimiento
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575 LINGUISTICA GENERAL
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Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

uoc.edu

AGREGADO/A

Si- Doctorado en Filologia

Si

Acreditacién lector ( AQU, 2014)
Acreditacién investigacion ( AQU, 2022 )

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender lengua y literatura
catalanay castellana

M8- Practicum / Asignatura: TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura
Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

M8- Practicum / Asignatura: Practicas externas ( Especialidad en Lengua
y Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

14

Linea de investigacion: Literatura y Renacimiento, literatura popular,
literatura y republicanismo, santos culturales.

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes : 3

Profesor/a 6: DARADOUMIS HARALABUS, Atanasi

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

63

075 CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
AGREGADO/A
Si- Doctorado en Informatica

Si

Acreditacién profesor universidad privada ( AQU, 2006)
Acreditacion investigacion ( AQU, 2012)

Acreditacidén investigacion avanzada ( AQU, 2022 - En proceso de
resolucion)

M8- Practicum / Asignatura: TFM (Especialidad Matematicas)

3

Linea de investigacion: Aprendizaje virtual (e-learning) y tecnologia,
gestion del conocimiento, aprendizaje colaborativo en entornos virtuales,
aprendizaje adaptativo y personalizado, andlisis de interacciones y disefio
de aprendizaje

Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 4
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Profesor/a 7: ESPASA ROCA, Anna

Ambito o drea de conocimiento

Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

uoc.edu

735 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
AGREGADO/A

Si- Doctorado en Sociedad de Informacién y Conocimiento (Psicologia de
la Educacidn)

Si
Acreditacion lector ( AQU, 2009)
Acreditacion investigacion ( AQU, 2012)

M?2- Especialidad en Orientacion Educativa / Asignatura: Proyecto
asesoramiento e intervencion psicopedagogica

10

Linea de investigacion: Estudio del ambito psicoeducativo centrado en los
procesos de ensefianza y aprendizaje en entornos virtuales.

Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 4

Profesor/a 8: GIMENEZ PRADO, Ferran

Ambito o 4rea de conocimiento
Categoria
Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

64

305 Expresion grafica en la ingenieria
AGREGADO/A
Si

No

M7- Especialidad Tecnologia /Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender
tecnologia

10

Linea de investigacion: Industria multimedia, mercado, perfiles
profesionales, productos y herramientas de desarrollo, disefio y
desarrollo curricular en el campo de las TIC en entornos de aprendizaje
en linea

Tramos docentes: 3
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Profesor/a 9: GUINJOAN FRANCISCO, Marc

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que

impartira en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

595 MATEMATICA APLICADA

LECTOR

Si- Doctorado en Didactica de las Matematicas

No

MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad Matematicas)
M6- Especialidad Matematicas/ Asignatura: Proyecto ensefiar y

aprender matemadticas

24

Profesor/a 10 : LACUEVA LORENZ, MARIA

Ambito o area de conocimiento

Categoria

Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

65

195 DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
LECTOR

Si-Doctorado en Didacticas especificas

Si- Lector (AQU,2023)

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Didactica de la lengua y |a literatura castellana

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Didactica de la lengua y la literatura catalana

MS8- Practicum / Practicas externas ( Especialidad en Lenguay
Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender lengua y
literatura castellana

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender lengua y
literatura catalana

MS8- Practicum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana /
Lengua y Literatura Castellana)
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Créditos ECTS totales que
impartira en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

Profesor/a 11 : LLOP NAYA, Ares
Ambito o area de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacidén

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

uoc.edu

23

Tramos de investigacion: 1 Sexenioi vivo: Si

Tramos docentes: -

325 FILOLOGIA CATALANA

LECTOR

Si-Doctorado en Lengua y literatura catalana
Si- Lector (AQU, 2020

MS8- Practicum / Practicas externas ( Especialidad en Lenguay
Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana)

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender lengua y
literatura castellana

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Proyecto ensefiar y aprender lengua y
literatura catalana

11

Profesor/a 12: MALICKA, Aleksandra

Ambito o drea de conocimiento

Categoria

Doctorado

Acreditacion

66

195 DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
AGREGADO/A

Si- Doctorado en linglistica aplicada

Si
Acreditacidn lector ( AQU, 2019)
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M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Las aproximaciones pedagdgicas en

. ) la ensefianza y aprendizaje de inglés
Materias o asignaturas en las que

e M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Linguistica aplicada a la lengua

inglesa
MS8- Practicum / TFM (Especialidad Inglés)
Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo 13
Linea de investigacion: Adquisicion de segundas lenguas en contextos
Principales méritos de tradicionales y en linea
investigacién y/o docencia Tramos de investigacién: -

Tramos docentes : 1

Profesor/a 13: MENESES NARANJO, Julio

Ambito o drea de conocimiento 620 METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

, CATEDRATICO/A
Categoria
Doctorado Si- Doctorado en Sociedad de Informacién y Conocimiento
Si

Acreditacidn lector ( AQU, 2016)
Acreditacion investigacion ( AQU, 2019)
Acreditacion investigacion avanzada ( AQU, 2020)

Acreditacion

M2- Especialidad en Orientacion Educativa
M3- Especialidad en Formacion y Orientacion laboral
M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana
Materias o asignaturas en las que ' M5- Especialidad Inglés
participara M6- Especialidad Matematicas
M7- Especialidad Tecnologia

/Asignatura: Seminario de investigacion educativa aplicada a la
innovacion
Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo 5
Linea de investigacion: Aplicacion de métodos de investigacidon
cuantitativa, desarrollo de instrumentos de investigacion y uso de
Principales méritos de técnicas de analisis multivariante en ciencias sociales y del
investigacidn y/o docencia comportamiento
Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: Si
Tramos docentes : 3
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Profesor/a 14: MOMINO DE LA IGLESIA, Josep Maria

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado
Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

Profesor/a 15: ORNELLAS, Adriana

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

68

215 DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Permanente 1 : Agregado
Si- Doctorado en pedagogia

Si
Acreditacidn Profesor universidad privada (AQU; 2006)

M1-Fundamentos de la Educacion Secundaria / Asignatura: Proyecto
Sociedad, Familia y Educacion: Procesos y Contextos

10

Linea de investigacion: Politicas educativas y organizacion escolar.
Tramos de investigacion: 1
Tramos docentes : 4

215 DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

AGREGADO/A

Si- Doctorado en calidad y procesos de innovacion educativa

Si
Acreditacién Profesor ayudante doctor (ANECA 2014)
Acreditacién Profesor contratado doctor (ANECA 2014)

MS8- Practicum / Asignatura: TFM (Especialidad en Formacion y
Orientacidn laboral)

MS8- Practicum / Asignatura: Practicas externas (Especialidad en
Formacion y Orientacién laboral)

MS8- Practicum / Asignatura: TFM (Especialidad en Orientacion Educativa)
M8- Practicum / Asignatura: Practicas externas (Especialidad en
Orientacioén Educatival)

20

Linea de investigacion: Tecnologias emergentes para el aprendizaje en la
sociedad contempordnea, formacion del profesorado en TIC

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 3
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Profesor/a 16: OTSUKI, Takako
Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

uoc.edu

195 DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
LECTOR

Si-Doctorado en Estudios lingtiisticos, literarios y culturales

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Inglés)

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes: 3

Profesor/a 17: PUIGDEVALL SERRALVO, Maria Teresa

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

69

325 FILOLOGIA CATALANA
AGREGADO/A
Si- Doctorado en filosofia

Si
Acreditacidn lector ( AQU, 2018)

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura
Castellana / Asignatura: Contextos y recursos para la ensefianza de la
llengua vy la literatura catalana y castellana

M8- Practicum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana /
Lengua y Literatura Castellana)

12

Linea de investigacion: Sociolingtistica y Planificacion y politica
linglisticas

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes : 2
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Profesor/a 18: SANCHO VINUESA, Teresa

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

595 MATEMATICA APLICADA
CATEDRATICO/A
Si- Doctorado en ingenieria electronica

Si

Acreditacion profesor universidad privada ( AQU, 2006)
Acreditacion investigacion ( AQU, 2013)

Acreditacion investigacion avanzada ( AQU, 2018)

M6- Especialidad Matematicas / Asignatura: Didactica de las
matematicas

5

Linea de investigacion: Estudio de los aspectos clave del aprendizaje de
matematicas en linea

Tramos de investigacion: 2. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 5

Profesor/a 19: SANTAMARIA LOPEZ, Elsa

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que
impartird en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

775 SOCIOLOGIA
AGREGADO/A
Si- Doctorado en sociologia

Si
Acreditacion profesor contratado doctor / profesor universidad privada (
ANECA 2011)

M3-Especialidad en Formacién y Orientacion laboral / Asignatura:
Proyecto ensefiar y aprender FOL

10

Linea de investigacion: Sociologia del trabajo, precariedad laboral,
aspectos psicosociales del trabajo y del empleo, politicas de empleo,
trayectorias laborales y juventud, género y trabajo

Tramos de investigacion: 1. Sexenio vivo: Si

Tramos docentes : 3

Profesor/a 20: SANTAMARIA PEREZ, Eugénia

Ambito o drea de conocimiento

70

385 FiSICA APLICADA
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Categoria

Doctorado
Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartirad en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

uoc.edu

AGREGADO/A
Si- Doctorado en Ingenieria de Telecomunicaciones

Si
Acreditacion Titular universidad ( 1988)

M?7- Especialidad Tecnologia / Asignatura: Ensefianza de la tecnologia:
retos y contexto

2,5

Linea de investigacion: Estudio de la utilizacién de laboratorios virtuales
en las titulaciones tecnoldgicas.

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes : 3

Profesor/a 21 : SERRA VIZERN, Montse

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que

impartira en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

Profesor/a 22: TESCONI, Susana
Ambito o 4rea de conocimiento
Categoria

Doctorado

71

560 INGENIERIA TELEMATICA

AGREGADO/A

Si-Doctorado en Informética

Si- Lector (AQU,2020)

M?7- Especialidad Tecnologia / Asignatura: Ensefianza de la tecnologia:

retos y contexto

2,5

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes: 3

805 TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
LECTOR/ A

Si- Doctorado en Educacion

20/05/2025
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Acreditacién

Materias o asignaturas en las que
participara

Créditos ECTS totales que
impartira en el titulo

Principales méritos de
investigacion y/o docencia

uoc.edu

Si- Lector (AQU,2024)

M7- Especialidad Tecnologia / Asignatura: Didactica de la tecnologia
MS8- Practicum / Practicas externas (Especialidad Tecnologia)

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Tecnologia)

MS8- Practicum / TFM (Especialidad Matematicas)

28

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes: 1

Profesor/a 23: VENTURA ROYO, Carles

Ambito o drea de conocimiento
Categoria

Doctorado

Acreditacion

Materias o asignaturas en las que
participard

Créditos ECTS totales que

impartira en el titulo

Principales méritos de
investigacién y/o docencia

800 TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES
AGREGADO/A

Si- Doctorado

Si- Lector (AQU,2020)

M6- Especialidad Matematicas/ Asignatura: Fundamentos para la
ensefianza y aprendizaje de matemadticas

Tramos de investigacion: -

Tramos docentes: 1

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de
investigacion del profesorado no doctor

Nota previa: Esta dimension incluye la informacion del profesorado propio y profesorado experto profesional,

vinculado a la titulacion.

Profesorado doctor no acreditado. A continuacién se facilita el listado del profesorado, asi como enlace
al curriculum donde constan los méritos docentes y de investigacion del profesorado doctor no acreditado.
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Nombre profesor/a

GIMENEZ PRADO, Ferran

uoc.edu

Aios de experiencia
docente universitaria

Otros méritos docentes
relevantes (Proyectos de
innovacion docente ,
direccién académica o
subdireccién)

Director del master de
Aplicaciones Multimedia
(2001-2008), Director del

Enlace al curriculum*

http://transfer.rdi.uoc.ed
u/ca/investigador/gimne
z-prado-ferran

grado de Multimedia

24 (2009-2014)
OTSUKI , Takako https://talent.uoc.edu/e
18 s/takako-otsuki.html
GUINJOAN FRANCISCO, https://es.linkedin.com/i
Marc n/marc-guinjoan-b50896
Investigador por la 1ba

Universidad de Valencia
del proyecto “Andlisis de
los procesos de
aprendizaje de
estudiantes de altas
capacidades

12 matematicas”

Profesorado no doctor. El 100% del profesorado vinculado al programa dispone del titulo de doctorado.

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacién

Las estimaciones sobre las necesidades de profesorado para la puesta en marcha de la modificacion del Master
Universitario en Formacién del profesorado para el curso 2025-2026 permiten prever que no serd necesario el
incremento de profesorado propio y experto profesional.

En lo relativo al personal docente de apoyo a la docencia, en el momento del disefio de Ia
asignatura/programa, se define el perfil en términos de requisitos: titulacion, experiencia académica y/o
profesional adecuados al ambito de la asignatura/programa, y otros méritos relevantes si cabe (acorde al
proceso PO11 del SGIQ). Dado que en la UOC participa en otras especialidades del Master en Formacion de
profesorado, en el marco de colaboracién interuniversitaria, se dispone de profesorado colaborador con
experiencia en didactica; por lo que se estima que el plan de estudios cuente con 250 profesores

colaboradores.

Perfil profesorado colaborador actual
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El perfil del profesorado colaborador difiere en funciéon de las particularidades de cada asignatura pero
basicamente podemos distinguir dos perfiles. Un primer perfil se corresponde con profesorado colaborador
con experiencia en la docencia universitaria, con un perfil académico y con conocimiento especializado en las
disciplinas correspondientes y conocimiento de la Educacién Secundaria Obligatoria y Ciclos formativos en el
caso de la Especialidad de Formacion y Orientacidn laboral.

El segundo perfil se ajusta a docentes en activo de Educacidon Secundaria Obligatoria de asignaturas
curriculares propias de la especialidad correspondiente con formacion de postgrado.

En ambos casos se valora la experiencia en metodologia docente y uso de las TIC para la formacién en entornos
virtuales.

En el Anexo X se detalla el perfil actual de los colaboradores docentes que participan en el programa, y
ejemplos de perfiles descritos en convocatorias.

Cabe mencionar que el numero final de profesorado colaborador participante en la titulacion esta relacionado
con los estudiantes matriculados, de acuerdo a la ratio establecida ( ver apartado 6.1). El perfil del profesorado
colaborador necesario se determina cada curso y, a partir de la definicién de los perfiles académicos vy
profesionales previstos por los estudios, se inicia la convocatoria de seleccion, dando publicidad tanto en
medios publicos como en el propio sitio Web de la Universidad.

De forma planificada se realizan dos convocatorias de seleccidon de personal docente colaborador y se dividen
en dos periodos anuales:

e La campanfa ordinaria, que se ubica entre los meses de febrero a junio (planificacion anual para
seleccionar personal docente colaborador para el préximo curso).

e La campanfa extraordinaria, que tendra lugar durante los meses de septiembre a enero
(planificacidn extraordinaria para cubrir necesidades sobrevenidas de nuevo personal docente
colaborador para el segundo semestre del curso vigente)

Aparte de estas dos convocatorias de seleccion anuales se gestiona la seleccidn especifica de Pdc's que por
motivos sobrevenidos no se ha podido prever en las convocatorias planificadas.

Para evidenciar la capacidad de la universidad para seleccionar profesores colaboradores segun las necesidades
de los distintos programas, se aportan los datos relativos al proceso de seleccion de docentes colaboradores
para el afio 2024 :

PRESELECCION:7.524

ENTREVISTA:1864

VALIDACION INICIAL:1653

VALIDACION DEFINITIVA:1.499
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5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Este programa cuenta con los siguientes recursos de apoyo:

Tutoria: El tutor/a es la persona que, de forma individualizada, acoge, acompafia y orienta al estudiante
durante toda su vida académica. Se estima que este programa contard con 6 tutores.

- Plan de accion tutorial
- iCOmo te acompaiia el tutor o tutora de la UOC?

Personal de gestion de los estudios adscrito a este programa, compuesto por:

i . Nivel de titulacion/
L ; Categoria segun L. .
Posicidn Nuamero personas X Experiencia en gestion
convenio laboral UOC . Lo
universitaria

Manager de Programa.
Planificacion, control y

seguimiento de la . .
- . Licenciado en
viabilidad econdmica, el ) .
. Pedagogia, Master en
marketing, la ] B .
e Direccion de Marketing
comercializacion, la

B o 1 Minimo Técnico 1 y Comunicacién, Master
gestion académica de ) L
Universitario en
los programas y el .
. Educacion y TIC.
aseguramiento de su .
. o 17 afios
calidad. Coordinacién
del equipo de técnicos
de gestion de programa.
Técnica de gestion de Licenciada en Ciencias
de la informacion,
programa.
. Periodismo, Técnica en
Aseguramiento del B o
. produccion y realizacidn
desarrollo operativo de . o
1 Minimo Técnico 2 de programas para
los programas ,
(€] g L empresas de videoy TV,
ejecucidn, revision . )
) ¥ Certificado de Aptitud
correccién) y su gestion -
Jysug Pedagdgica.
académica. o
22 afios
Administradora de Licenciada en
estudios. Comunicacion
. Audiovisual, master
Aseguramiento del
. . interuniversitario de
funcionamiento de las B
. . L Gestion cultural, y
actividades de 1 Minimo Técnico 2

investigacion, docencia,
transferencia y difusion
desarrollados en el
marco de los estudios.

75

master universitario de
Evaluacion y gestion de
la calidad en la
Educacién superior

10 afios
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Técnica de gestion de . L . Licenciatura y Master
o 1 Minimo Técnico nivel 3 N .
practicas 7 afios de experiencia

Coordinador de
practicas del ambito de 1 Profesor Lector

Doctor

-, 14 afios de experiencia
la Educacién*

Subdireccién de

Practicas de los Estudios | 1 Profesor Agregado Doctor
de Psicologia y Ciencias

de la Educacion**

*Coordinador transversal de précticas del ambito de las Ciencias de la Educacién
Es la figura especializada en la materia de Practicum y responsable de supervisar y ofrecer directrices
académicas transversales y especificas para los diferentes programas de practicas del ambito de las Ciencias de

la Educacién para garantizar la calidad de las mismas.

**Subdirecciéon de Practicas de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacién
Es la figura responsable de coordinar y supervisar los programas de practicas de los Estudios, asegurando la
calidad y el complimiento de los objetivos formativos de acuerdo con las directrices institucionales.

- Equipo de gestion de la universidad: Permite dar respuesta a la gestidn y organizacién administrativa
de los diferentes programas. La gestion se realiza tanto en relacién directa con los programas desde
diferentes equipos de gestién —Area de Servicios Académicos, Area de Biblioteca y recursos de
aprendizaje, Area de Planificacién y calidad, entre otros— como de forma indirecta en dmbitos como el
mantenimiento de los sistemas de informacidn o los aspectos de gestion econdmica.

- elinc: Ofrece_formacidn y apoyo experto, técnico y pedagdgico para la actividad docente en la UOC.
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La UOC ofrece formacion a distancia y utiliza las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) a través
de su Campus Virtual, para facilitar espacios, herramientas y recursos que permiten el desarrollo de la actividad
de aprendizaje, asi como informacion y realizacion de tramites.

En él, el aula virtual permite acceder a las asignaturas matriculadas y consultar su plan docente, recursos,
actividades, registro de resultados de evaluacidn, asi como facilitar la relacién entre profesorado y
estudiantado. Cuenta con dos espacios de comunicacidn basicos: el tabldn del profesor y el foro.

La tipologia de aulas en el caso de este master son:

= Asignaturas con especial dedicacién: priman los elementos de individualizacién de manera que cada
estudiante o grupos reducidos de estudiantes siguen un itinerario de aprendizaje diferenciado. La ratio
de estudiantes se propone de un maximo de 50 por aula. Para este mdster se considera que todas las
asignaturas seran con especial dedicacién por parte del profesorado y sélo se emplea esta ratio y no la
de las asignaturas estandar (de 70 estudiantes por aula).

= TFM vy practicas: precisa realizar un trabajo de seguimiento y tutoria individualizado y personalizado.
La ratio de estudiantes por aula en estas asignaturas es de 10 a 20 como maximo.

Los estudiantes de la UOC tienen a su disposicidn diferentes recursos, que se resumen en el enlace del portal
“Por qué la UOC?”:
- Elaulayel campus virtual
- Biblioteca
- Servicios de informacion y orientacidn para estudiantes (potenciales y en activo):
- Guia del estudiante
- Contactoy sedes
- Servicios de atencidn a los estudiantes. Video ¢Coémo te atenderemos si tienes dudas?
- Tutoria personalizada para estudiantes desde la solicitud de acceso hasta la graduacién
- Plan de accidn tutorial
- iCOmo te acompaiia el tutor o tutora de la UOC?
- ., - i -
- Servicios de orientacidn profesional para estudiantes y graduados
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6.2 Procedimiento para la gestidn de las practicas académicas
externas

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) se distingue por su modelo educativo propio, fundamentado en una
metodologia en linea de alta calidad que situa al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. Este
enfoque permite a los estudiantes aprender de manera activa, singular y dindmica, utilizando recursos y
herramientas especificamente adaptados a la ensefianza en linea, disponibles en el campus virtual y en las
aulas virtuales.

Este sistema educativo garantiza flexibilidad, personalizacidon e interactividad, ademas de fomentar el trabajo
colaborativo. Por ello, la UOC es una universidad abierta que facilita el acceso equitativo e inclusivo a la
educacion superior, formando ciudadanos globales y socialmente responsables, permitiéndoles estudiar desde
su propio entorno.

Esta flexibilidad y adaptabilidad al estudiante también se refleja en el enfoque de las practicas. A diferencia de
las universidades presenciales con un ambito geografico limitado, la UOC cuenta con estudiantes distribuidos
por todo el territorio. Por ello, las asignaturas de practicas se disefian de acuerdo con la legislacidn vigente,
pero con un enfoque que se adapta a la dispersion geografica del estudiantado

La asignatura de practicas de este programa debe cursarse en un centro educativo que forma parte de la red de
centros formadores del "Departament d'Educacié de Catalunya", con quien la universidad tiene firmado un
convenio marco, adjuntado en el anexo VIl . Los estudiantes que asi lo deseen, pueden proponer un centro de
practicas determinado. En este caso, la comision de practicas del Master, integrada por personal de gestiény
personal académico, verificara que el centro cumple con el requisito de ser centro formador del Departamento
de Educacion de Catalufia, y verificard su idoneidad para acoger a dicho estudiante. Estos centros han sido
especialmente validados por las comisiones territoriales del propio “Departament d’ Educacid”, integradas por
miembros de las universidades, representantes de los centros educativos y personal propio del “Departament
d’ Educacid,” a partir de las memorias que los propios centros deben presentar.

La asignacion de plazas de practicas se hace teniendo en cuenta, por un lado, la disponibilidad en el centro de
un mentor/a de la especialidad que cursa el estudiante, y, por el otro, su localizacidn geografica, para evitar, en
la medida de lo posible, grandes desplazamientos. EI compromiso del Departament d'Educacié con la UOC
implica que todos los estudiantes del master dispondran de una plaza de practicas en uno de los centros
formadores, estableciéndose mecanismos de coordinacion para garantizarlas.

Tal y como se observa en la tabla del anexo VIII, en el curso 2023-2024 ha habido 263 peticiones de plaza de
practicas externas y se han asignado todas atendiendo a su dispersion geografica, de la misma manera para el
curso 2024-2025 497 peticiones asignadas..

La informacion genérica sobre como se gestionan las practicas académicas externas en la universidad se
encuentra en el siguiente enlace:

encuentran reguladas en la_normativa académica en su Titulo 3.

Debe tenerse en cuenta que como centro acreditado la UOC cuenta en su Sistema Interno de Garantia de la

Calidad con un proceso dedicado a garantizar la calidad de la gestidn de las practicas (PS01_Gestionar las
practicas externas)
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La comision de practicas del Mdster, supervisara el desarrollo adecuado de las practicas en los centros, asi
como la idoneidad de los tutores del centro y de la actividad desarrollada en ellos por parte de los estudiantes.

6.3. Prevision de dotacién de recursos materiales y servicios

Se dispone de todos los recursos materiales y servicios para la implantacidn de este programa.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso de implantacion de la titulacion: 2023-2024

En el momento de implantacion de la modificacidn, curso 2025-2026, el programa ya se habra desplegado en

su totalidad.
Curso lectivo 2023-2024
Semestre 1 Semestre 2
20231 20232
e Desarrollo, aprendizaje y educacion (5 cr e Didactica de lalenguayy la literatura
ECTS) catalanay castellana (5 cr ECTS)
® Proyecto Sociedad, Familia y Educacidn: e Linglistica aplicada a la lengua inglesa
Procesos y Contextos (10 cr ECTS) (5 cr ECTS)
® Proyecto educacion inclusiva y atencion a e Didactica de las matematicas (5 cr
la diversidad (10 cr ECTS) ECTS)

® Proyecto asesoramiento e intervencion

psicopedagogica (10 cr ECTS) e Didactica de la tecnologia (5 cr ECTS)

® Proyecto ensefiar y aprender FOL (10 cr e Seminario de investigacién educativa
ECTS) aplicada a la innovacion (5 cr ECTS)

® Proyecto metodologias didacticas de FOL

(10 & ECTS) e TFM (6 cr ECTS)

e Contextos y recursos para la ensefianza
de la lenguay la literatura catalana 'y
castellana (5 cr ECTS)

® Proyecto ensefiar y aprender lengua y
literatura catalanay castellana (10 cr
ECTS)

® Las aproximaciones pedagdgicas en la
enseflanza y aprendizaje de inglés (5 cr
ECTS)

® Proyecto ensefiar y aprender Inglés (10
cr ECTS)

e Fundamentos para la ensefianza y el
aprendizaje de las matematicas ( 5 cr
ECTS)

® Proyecto ensefiar y aprender
matematicas (10 cr ECTS)
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e Ensefianza de la tecnologia: retos y
contexto ( 5 cr ECTS)

® Proyecto ensefiar y aprender tecnologia
(10 cr ECTS)

® Practicas externas (14 cr ECTS)

129 cr ECTS 31 cr ECTS

7.2 Procedimiento de adaptacion

No aplica

7.3 Ensenanzas que se extinguen

No aplica
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8. SisTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

8.2. Medios para la informacion publica

En el portal de la UOC se ofrece informacidn sobre cada una de las titulaciones, sobre el modelo educativo, el
campus virtual y como matricularse en la UOC, asi como un formulario de contacto. Toda esta informacién se
encuentra en el apartado Estudia en la UOC.

Web de presentacion de los Estudios EPCE, EAH, EIMT: con informacion sobre su equipo docente y de gestion,
su oferta formativa y la investigacion y transferencia en la que se trabaja

Canal UOC de YouTube UOC:.

Los Estudios cuentan con listas de reproduccion especifica: EPCE, EAH, EIMT .
Ademas se fomenta la presencia en las redes sociales:

— Blog: EPCE, EAH, EIMT

- Twitter: EPCE, EAH, EIMT

— Facebook:, EAH, EIMT.

= LinkedIn: , EIMT.

El repositorio institucional de documentos abiertos 02, es también un sistema para publicar y difundir los
trabajos finales de estudiantes.

Ademas, en el apartado Calidad también de manera publica se encuentran para cada programa la memoria de
la titulacidn, los informes de verificacidn, modificacidn y acreditacidn, la resolucion de verificacién del Consejo
de Universidades y el acceso al RUCT. También se dan datos de resultados académicos y resultados de
satisfaccion.

82 20/05/2025


https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/politica-qualitat/garantia-interna/index.html
https://estudios.uoc.edu/es/estudia-en-la-uoc
https://www.uoc.edu/portal/es/estudis_arees/informatica_multimedia_telecomunicacio/index.html
https://www.uoc.edu/portal/es/estudis_arees/arts_humanitats/index.html
https://www.uoc.edu/portal/ca/estudis_arees/informatica_multimedia_telecomunicacio/index.html
https://www.youtube.com/c/uocuniversitatobertadecatalunyabarcelona
https://www.youtube.com/playlist?list=PLD9DD5DD7ED32B00F
https://www.youtube.com/playlist?list=PLA38C0AB8764CFC40
https://www.youtube.com/playlist?list=PLYC6Kwamb2vfn0b8CKiXVo6jErZ-BdRSv
https://blogs.uoc.edu/epce/
https://blogs.uoc.edu/humanitats/es/
https://blogs.uoc.edu/informatica/
https://twitter.com/UOCpsicoedu
https://twitter.com/UOCartshum
https://twitter.com/UOCeimt
https://es-es.facebook.com/artshumanitats.uoc/
https://es-es.facebook.com/eimtuoc
https://www.linkedin.com/showcase/estudios-de-inform%C3%A1tica-multimedia-y-telecomunicaci%C3%B3n/about/
https://www.linkedin.com/showcase/estudios-de-inform%C3%A1tica-multimedia-y-telecomunicaci%C3%B3n
http://openaccess.uoc.edu/webapps/o2/handle/10609/47922
https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/qualitat-titulacions/avaluacio-titulacions/index.html
https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/resultats/resultats-rendiment/index.html
https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/resultats/resultats-satisfaccio/index.html
https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/resultats/resultats-satisfaccio/index.html

UOC

Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

ANEXxO |. ARTICULOS CIENTIFICOS Y PUBLICACIONES
ELABORADOS POR DOCENTES DE LA UOC

SOBRE ASPECTOS ESPECIFICOS QUE CONFIGURAN EL APRENDIZAJE EN ENTORNOS VIRTUALES, QUE EVIDENCIAN EL RIGOR ACADEMICO DE LA
PROPUESTA DE FORMACION EN MODALIDAD NO PRESENCIAL.
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ANEXO Il. JUSTIFICACION AUMENTO DE PLAZAS EN LOS
PROGRAMAS DE EDucAcION, PsicoLoacia, SaLup Y STEM

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) es una universidad global, nativa digital, fundada en 1995 por
iniciativa del Gobierno, aprobada por el Parlamento de Catalufia, convirtiéndose, desde entonces, en la
primera universidad en linea del mundo. Tiene por misidn asegurar, con un mandato publico, la formacion de la
ciudadania a lo largo de la vida y, con este fin, generar conocimiento focalizado en la interaccion entre la
tecnologia y las ciencias humanas y sociales.

Desde su creacion, la UOC ha estado comprometida con la calidad, para conseguir la excelencia en los servicios
educativos, en la actividad formativa y en los procesos organizativos, garantizando el rigor académico de sus
programas. Ha apostado siempre y de manera decidida por la mejora continua como eje vertebrador de su
estrategia y como hecho diferencial y caracteristica comun de sus actividades. Por eso, la Universidad
establecio su politica de calidad y organizé un sistema de garantia, definiendo sus procesos de acuerdo con el
ciclo de mejora continua.

El 15 de abril de 2021 se hizo efectiva la Certificacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UOC,
después de superar favorablemente la evaluacién externa de la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Cataluiia (AQU). Posteriormente, el 1 de marzo de 2022 obtuvo la Acreditacién Institucional de
Centro del Consejo de Universidades, que comporta la acreditacion de todos los grados y masteres
universitarios oficiales que la Universidad ofrece.

Partiendo de este posicionamiento y compromiso con la calidad, la UOC estd observando una creciente
demanda de educacién superior en una serie de titulaciones de ambitos de conocimiento tan relevantes a nivel
de pais como son la Educacion, la Salud o la educacion en STEM. Dicha demanda constituye una de las
necesidades actuales del sistema universitario catalan (SUC), identificada a su vez por la direccion general de
universidades (DGU).

Actualmente, en Cataluiia, gran parte de esta demanda se estd cubriendo desde Universidades privadas que no
forman parte del SUC. Solamente en el curso 2023-2024, esta situacidon ha significado que aproximadamente
8.000 estudiantes residentes en Catalufia hayan tenido que cursar titulaciones de los dmbitos de Educaciony
Salud fuera del SUC y a precio privado. Concretamente, casi 6.000 estudiantes en el caso del Grado de
Educacion Primaria y mas de 2.000 en el de masteres habilitantes para ejercer de maestro o maestra.

La UOC, con vocacidn de servicio publico y un mandato que le ha sido encomendado por el gobierno, y como
miembro de la ACUP (Associacid Catalana d’Universitats Publiques), quiere contribuir a satisfacer las
necesidades formativas de este sector de la poblacion. Por ello, propone ampliar las plazas de los programas de
Educacion, Psicologia, Salud y STEM que forman parte de su oferta actual. La UOC, con su naturaleza y modelos
propios, ofrece una propuesta diferenciada dentro del sistema universitario.

Uno de los argumentos en los cuales se fundamenta la necesidad de dicha ampliacién tiene que ver con la

insuficiencia crénica de plazas para estos programas como consecuencia de un crecimiento sostenido en el
tiempo, a lo largo de los ultimos afos, y al que el sistema publico no ha podido dar cobertura hasta el
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momento. Ofrecer un mayor nimero de plazas en estas titulaciones permitiria a la UOC —y por extension al
SUC— ampliar las oportunidades educativas de la poblacién, contribuyendo asi a la formacion de futuros
profesionales en ambitos especialmente relevantes para el desarrollo del pais y en los cuales la Universidad
dispone de gran experiencia.

En segundo lugar, a la creciente demanda formativa en estos dmbitos, y como consecuencia de la dificultad
para cubrir dicha demanda desde el sistema de educacién superior publico, se le afiade el déficit existente de
perfiles profesionales en Educacion, Psicologia, Salud y STEM. Por consiguiente, disponer de mas plazas en los
programas de dichos ambitos permitira a la UOC dar respuesta a necesidades del mercado laboral en sectores
del tejido productivo con capacidad de transformacion y formar profesionales altamente capacitados que
puedan dar respuesta a necesidades fundamentales del pais y hacer frente a los retos a los que se enfrenta
hoy la sociedad, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social del pais.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la UOC considera que la ampliacion de plazas en los programas
de Educacion, Psicologia, Salud y STEM es fundamental y absolutamente necesaria para cumplir con su funcidn
social y hacer realidad el mandato publico que define la misién fundacional de la Universidad. Ademas, la UOC
esta en disposicidon de garantizar que la ampliacion de plazas se hard asegurando los recursos necesarios para
ofrecer una educacién superior de excelente calidad, con profesorado cualificado y con el acompafiamiento
adecuado al estudiantado. En ese sentido, la ampliacidon cuenta con el benepldcito y el apoyo de la DGU en
cuanto a su encaje en el marco de la oferta formativa del SUC en estos ambitos profesionales.
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ANEXo0 lll. FUNDAMENTACION DE LOS PRINCIPIOS
ESTRUCTURANTES DEL MODELO METODOLOGICO INSPIRADO EN UNA
FORMACION BASADA EN PROYECTOS Y METODOLOGIAS DE
INDAGACION.

La decision de implementar el modelo metodoldgico inspirado en una formacion basada en proyectos y
metodologias de indagacion en determinadas asignaturas responde a la voluntad de promover un aprendizaje
significativo en el estudiantado.

En este sentido, la formacion basada en proyectos y metodologias de indagacion conectan la teoria con el
contexto profesional y facilitan que el estudiante reflexione de manera critica sobre como la teoria influye y
determina la practica profesional. Dicha reflexidn se estructura de manera sistematica y continua, de manera
que se estimulan aprendizajes profundos pero a la vez contextualizados en el entorno profesional.

Bajo la premisa de “el medio es el mensaje” (Mc Luhan, 1994), los estudiantes pueden conocer esta
metodologia y, habiéndola experimentado y reflexionado durante su propio proceso de aprendizaje, permitira
gue sean competencialmente capaces de transferirla a su practica profesional y con el uso de las tecnologias si
fuera necesario.

Asimismo, estas metodologias no sélo es posible implementarlas en entornos virtuales de aprendizaje, sino
que suponen un valor afladido para el proceso de aprendizaje. En este sentido, implementar esta metodologia
en entornos virtuales supone potenciar y flexibilizar la necesaria interaccidon entre docentes y estudiantes.
Ademas el uso de la tecnologia también permite la monitorizaciéon del proceso, de manera que quede
registrado y que estudiantes y profesores puedan obtener informacidén relevante para su seguimiento,
regulacion y toma de decisiones. Todo ello mejora sustancialmente el analisis de la progresion y el desarrollo
de los proyectos elaborados por parte del profesorado (Lou y MacGregor, 2004; p.436) y facilita su intervencion
basada en evidencias cuando lo considere necesario.

Otra potencialidad que ofrece la tecnologia a la hora de implementar la metodologia del aprendizaje basado en
proyectos es que permite reflexionar sobre la actividad que se lleva a cabo, la conversacion, las decisiones y
discusiones que se generan en el marco del proyecto. Para ello es necesario que los proyectos se fundamenten
en una evaluacién formativa del aprendizaje y en proporcionar un feedback que contribuya a la mejora
continua del mismo (Chanpet et al., 2020). En la memoria presentada, se prevé aplicar algunas de las
estrategias de evaluacion formativa como por ejemplo, el uso de rubricas o de valoraciones cualitativas en
comentarios insertados en los mismos documentos que elaboran los estudiantes o un feedback intermedio
durante la realizacién de la actividad de manera que permita a los estudiantes reorientarla o reelaborarla si
fuera necesario antes de la entrega final.

En la misma linea que Lou y MacGregor (2004), hay evidencias mas recientes como es la investigacion de Estos
autores concluyen que el uso de tecnologia en la implementacion de una metodologia de aprendizaje basado
en proyectos permite registrar y . Ellos relacionan esta metodologia con un tipo de evaluacion formativa y con
un feedback que contribuya a la mejora del aprendizaje. Ademas, el disefio del proceso de aprendizaje y
evaluacién promueve que el estudiante no sélo reciba el feedback, sino que lo integre, lo utilice para la mejora
de la actividad vy, por lo tanto, para mejorar sus propios resultados. El disefio del aprendizaje basado en
proyectos facilita este tipo de practicas de evaluacion continuadas y formativas que ya estdn asentadas desde
hace afios en los procesos de ensefianza y aprendizaje en entornos en linea.

e Chanpet, P., Chomsuwan, K. & Murphy, E. (2020). Online project-based learning and formative
assessment. Technology, knowledge and learning, 25, 685-705.
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e Lou, Y. & MacGregor, S.K. (2004). Enhancing project-based learning through online between-group
collaboration. Educational Research and Evaluation, 10 (4-6), 419-440, DOI:
10.1080/13803610512331383509

® McLuhan, M. (1994). Understanding media: The extensions of man. MIT press
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ANEXO IV. ARTICULACION DEL MODELO CURRICULAR
GLOBALIZADO:

El modelo curricular globalizado y reflexivo se articulara a partir de las siguientes acciones:

1- El disefio de las asignaturas en base a la metodologia de aprendizaje basado en proyectos. En las ediciones
del Master de Formacién del Profesorado coordinado por la UPF en el que participa la UOC, ya se ha
implementado esta metodologia, lo cual ha propiciado una mayor expertitud del profesorado en el disefio de
proyectos verdaderamente orientados a un enfoque globalizado y reflexivo.

En este sentido, por ejemplo, los proyectos se construyen a partir de los conocimientos tedricos de las
materias, asi como de los aspectos didacticos y metodoldgicos propios de las mismas, pero estan enfocados a
qgue el estudiante los entienda y aplique de manera integrada, estableciendo relaciones entre todos ellos,
dependencias, etc. A modo de ejemplo, en la fase inicial de un proyecto, el estudiantado puede ser invitado a
realizar una sesion informativa para padres y alumnos en la que explique una especializacion. En esta actividad
inicial, el estudiante debe poner en juego sus competencias comunicativas, de sintesis, de gestion de grupos,
asi como los conocimientos sobre los contenidos especificos de la materia. Pero también debe conocer la
programacion, las unidades formativas que la conforman,y las estrategias metodoldgicas con las que se va a
trabajar en el aula y los motivos por los cuales se consideran las mas adecuadas, el modelo de evaluacion, por
mencionar los aspectos mas relevantes. Con este ejemplo queremos ilustrar como en una sencilla primera
actividad introductoria de un proyecto de una especializacidn, ya se intenta que el estudiantado la aborde de
manera global y analizando las repercusiones del marco tedrico en las decisiones académicas y pedagdgicas de
una propuesta formativa.

2- La implementacidn de recursos de aprendizaje que emergen directamente de la practica profesional del
profesorado (por ejemplo, documentacion generada por las administraciones).

El estudiantado debe enfrentarse a la resolucidon de problematicas, necesidades, proyectos que se le plantean
en cada asignatura a partir de retos concretos en contextos o situaciones cotidianas en los centros educativos.
Precisamente por ese enfoque de aplicabilidad al contexto profesional, se han reproducido o seleccionado
recursos para la resolucién de dichos retos que son los propios de los centros educativos, es decir, con los que
se encontraran una vez estén ejerciendo como docentes. En este sentido, se utilizan rubricas para la evaluacion
de los aprendizajes que también pueden ser utilizadas en un centro educativo; herramientas y metodologias
para la elaboracién de mapas conceptuales; normativas que deben conocer y que tendran como marco de
trabajo en los centros, no sélo decretos, sino también proyectos educativos de centros, planes de accion
tutorial, informes del Equipo de Asesoramiento Psicopedagdgico, los documentos para la organizacion y la
gestion de los centros, Normas de organizacion y funcionamiento de los centros educativos, etcétera.

3- El desarrollo de actividades de aprendizaje y evaluacidon que conectaran las actividades de las aulas virtuales
con la practica profesional, como por ejemplo mediante la conexién entre la asignatura de practicas y el resto
de asignaturas o por ejemplo disefiando actividades como una entrevista a un docente u orientador que esté
ejerciendo, entre otros.

Finalmente hay que destacar que implementar metodologias globalizadoras y reflexivas es un reto
independientemente que se lleve a cabo en la ensefianza presencial o en entornos virtuales. Sin embargo, la
experiencia que tiene el profesorado implementando esta metodologia ha permitido disefiar estrategias para
favorecer un éptimo desarrollo asegurando la colaboracién y participacion de los estudiantes y el aprendizaje
de los contenidos clave de la asignatura. Asi, por ejemplo, se destaca el recurso “Ruta de contenidos” (para
asegurar la lectura y asimilacién de los contenidos necesarios de la materia) o el “Team Work Control” (para
hacer un seguimiento del proceso de trabajo en equipo).

92 20/05/2025



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

ANEX0 V. TABLA CORRESPONDENCIA CON ORDEN
ECI1/3858/2007, pE 27 DE DICIEMBRE, MODIFICADA POR LA
OrbDEN EDU/3498/2011, DE 16 DE DICIEMBRE

Resultados del proceso de formacion y de
Competencias que deben adquirirse segun Orden | aprendizaje
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada

por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre e -Conocimientos o contenidos (Knowledge)
o -Habilidades o destrezas (Skills)

e -Competencias (Competences)

Al finalizar la titulacion el estudiante serd capaz de:

K1. Demostrar una comprension critica sobre los
contenidos curriculares de las materias relativas a la
materias relativas a la especializacion docente | especializacién docente correspondiente, asi como el
correspondiente, asi como el cuerpo de | cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
conocimientos didacticos en torno a los procesos | pProcesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

de ensefianza y aprendizaje respectivos.

Cl1. Conocer los contenidos curriculares de las

C1. Planificar y desarrollar el proceso de ensefianzay
aprendizaje, tanto individualmente como en

. colaboracién con otros docentes y profesionales del
C2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de . . .
. o . centro, potenciando procesos educativos que faciliten
ensefianza y aprendizaje potenciando procesos . .
. . L el desarrollo de competencias propias de las
educativos que faciliten la adquisicion de las . N .
. . . respectivas ensefianzas, teniendo en cuenta los
competencias  propias de las respectivas o . .
B . . . .| conocimientos previos del estudiantado y su
ensefanzas, atendiendo al nivel y formacién previa . ., .
. ) . . orientacion, aprovechando el potencial de las
de los estudiantes asi como la orientacion de los L
. L tecnologias digitales.
mismos, tanto individualmente como en

| racion con otr n rofesional I o .
colaboracién con otros docentes y profesionales de C2. Evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje,
centro. S .,
tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes del centro, teniendo en cuenta los
conocimientos previos del estudiantado y su

orientacion haciendo uso de las tecnologias digitales.
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C3. Buscar, obtener, procesar y comunicar
informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento vy
aplicarla en los procesos de enseflanza vy
aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

S1. Seleccionar y gestionar la informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia) para
aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en
la materia de la especializacién cursada.

C4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar
en un centro docente participando en Ila
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y
aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de
los estudiantes.

C3. Concretar el curriculo en el centro docente a
través de la realizacion de la programacién
correspondiente participando en la planificacidon
colectiva del mismo.

C4. Disenar y aplicar metodologias didacticas grupales
e individuales teniendo en cuenta la diversidad de los
estudiantes utilizando el potencial de las tecnologias.

C5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje
con especial atencién a la equidad, la educacidn
emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacién ciudadana y el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible.

C5. Disefiar e implementar espacios de aprendizaje
fisicos y virtuales desde una perspectiva ética en los
que se tiene en cuenta la equidad, la educacidon
emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién
ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y
la construccion de un futuro sostenible

C6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo
del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y desarrollar
habilidades de pensamiento y de decisién que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo
del estudiante y promover su capacidad para
aprender por si mismo y con otros, y para desarrollar
habilidades de pensamiento y de decision que
faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa
personales.

C7. Conocer los procesos de interaccion vy
comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar
problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

K2. Dominar los procesos de interaccion y
comunicacion en el aula.

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas vy
sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y
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abordar problemas de disciplina y conflictos en el
aula.

C8. Disefiar y realizar actividades formales y no
formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno
donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientaciéon de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada; participar en la
evaluacién, investigacion y la innovacion de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

C8. Disefiar e implementar actividades formales y no
formales que contribuyan a integrar el centro en el
entorno donde esté ubicado.

C9. Desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa

y coordinada con todos los profesionales implicados.

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones
educativas individualmente y en colaboracién con o
teniendo en cuenta el potencial de las tecnologias
mediante procesos de evaluacion e investigacion
sistematicos.

C9. Conocer la normativa y organizacidn
institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacion a los centros de

ensefanza.

K3. Describir la normativa y organizacion institucional
del sistema educativo y los modelos de mejora de la
calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

C10. Conocer y analizar las caracteristicas historicas
de la profesién docente, su situaciéon actual,
perspectivas e interrelacion con la realidad social
de cada época.

S2. Analizar la profesién docente en la sociedad digital
a través de su evolucidn histérica y de la realidad
social de cada época.

C11. Informar y asesorar a las familias acerca del
proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la
orientacion personal, académica y profesional de
sus hijos.

C11. Asesorar a las familias acerca del proceso de
enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacidon
personal, académica y profesional de sus hijos.

Competencia transversal UOC

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible,

socialmente responsable y respetuosa con los

derechos humanos y la diversidad, tanto en la
practica académica como en la profesional.
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En el caso de la especialidad de Orientacién Educativa la formacion recibida permitira ademas:

Resultados del proceso de formacién y de
Competencias que deben adquirirse segin Orden | aprendizaje
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada

por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre e -Conocimientos o contenidos (Knowledge)
e -Habilidades o destrezas (Skills)

e -Competencias (Competences)

Al finalizar la titulacion el estudiante sera capaz de:

C12. Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas | C13. Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y
de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los | elaborar los informes correspondientes considerando
informes que se requieran. las caracteristicas psicopedagodgicas del alumnado y la
normativa de referencia.

C13. Conocer las medidas de atencion a la | K4. Identificar las medidas de atencién a la diversidad
diversidad que se pueden adoptar para poder | que son adecuadas para el asesoramiento en cada
realizar el asesoramiento necesario en cada caso caso.

C14. Analizar la organizacién y funcionamiento del | S3. Analizar la organizacion y funcionamiento del
centro para coordinar la orientacidén, personal, | centro para coordinar la orientacion, personal,
académica y profesional del alumnado en | académica vy profesional del alumnado en
colaboracién con los miembros de la comunidad | colaboracién con los miembros de la comunidad
escolar. escolar.

- L C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar
C15. Desarrollar las habilidades y técnicas .
. adecuadamente a las familias acerca del proceso de
necesarias para poder asesorar adecuadamente o B
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

C16. Identificar los servicios publicos y entidades
comunitarias con las que pueda colaborar el centro | K5. Identificar los servicios publicos y entidades
y promover y planificar, en colaboraciéon con el | comunitarias con las que pueda colaborar el centro
equipo directivo, las acciones necesarias para una | para mejorar la atencién al alumnado.

mejor atencion del alumnado.
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ANEXO V1. SEGUIMIENTO E IMPLANTACION DE LA EVALUACION
DIGITAL EN LA UOC

El sistema de evaluacién no presencial de la UOC fue sometido a evaluacidn por parte de AQU en julio de 2022
y aprobado posteriormente por su Comisién de Evaluacion Institucional y de Programas (CAIP). También se
aprobd el texto que se presenta en las memorias de verificacion para explicar tanto la metodologia de
evaluacién como la tecnologia utilizada. Esta aprobacién no se ha considerado un punto y final, sino que en el
seno de la Universidad se sigue produciendo una reflexién continuada sobre el modelo de evaluacién en la
UoC.

Como parte de este proceso de reflexidon, se han realizado revisiones para cada uno de los semestres de
aplicacién de la evaluacion final online en el curso 2022-2023 y 2023-2024. Algunas de tipo mdas operativo,
como el funcionamiento de las herramientas utilizadas de autenticacion y deteccién de plagio y para la
resolucion de dudas a los estudiantes, y otras de mas calado, especialmente centradas en seguir mejorando en
la autentificacion de la autoria, respetando las leyes de proteccion de datos, seguir avanzando en la deteccion
del plagio, y analizar el efecto de la facilidad de acceso y uso de herramientas de inteligencia artificial
generativa.

Algunos de los indicadores operativos resultantes de estas revisiones son:

- % de pruebas finales realizadas respecto de las pruebas previstas ( 91,3% en el segundo semestre del
curso 2023-24)

- Para garantizar el cumplimiento de la legislacién vigente de proteccién de datos, se ha resuelto
proporcionar una via alternativa a aquellos estudiantes que no den su consentimiento al uso de sus
datos biométricos para su identificacidon. En estos casos, las pruebas finales se realizan de forma oral
mediante una videoconferencia. El nimero de pruebas orales realizadas como alternativa a la
biometria es residual, ya que frente a 47.503 pruebas finales realizadas en el Ultimo semestre del
curso 2023-2024, sélo 14 fueron de este tipo.

- Consultas y atencidn a estudiantes durante la realizacion de las pruebas finales. Se atienden tanto
cuestiones de tipo tecnolégico como académico. Las consultas representan un porcentaje muy
pequefio sobre el total de pruebas realizadas (desde un 1% de consultas académicas a un, 10% de
consultas tecnoldgicas, porcentajes calculados sobre el total de pruebas realizadas)

- Quejas presentadas sobre la evaluacion final. Han descendido de 10 a 3 en el Gltimo semestre.

- Identificacion del estudiante: respecto de los resultados asociados a la biometria, en el segundo
semestre no se ha detectado en ningln caso que la persona que realizaba la prueba no fuera la
persona matriculada. Solo en una ocasion se constatd que habia alguna otra persona en la habitacidn
y en 28 casos que se utilizaban auriculares sin autorizaciéon. En todos estos casos se activaron
procedimientos por incumplimiento de la normativa.

- Deteccion de plagio: Herramientas utilizadas y resultados. A partir de los informes realizados por el
sistema Ouriginal sobre las pruebas finales del semestre se detectaron indicios de plagio en 2.080
pruebas. Corresponde a la academia indicar si estos indicios se consideran plagio o no. Cuando hay
dudas sobre la existencia de plagio la normativa académica de la universidad indica que se pueden
realizar videollamadas para corroborar la autoria.

Por lo que se refiere a la facilidad de acceso por parte de los estudiantes a herramientas de IA generativas,
desde la Universidad se estd trabajando en una doble vertiente: su uso critico y efectivo como herramienta
para el aprendizaje, y la prevencidn de malas practicas por parte de los estudiantes. El objetivo final es ofrecer
apoyo y formacion al profesorado UOC en estos aspectos, desde nuestro centro eLinC . Asi, por ejemplo, se ha
realizado una formacion especifica en el uso y aplicacién en la educacion de las herramientas de IA y se ha
proporcionado al profesorado un conjunto de recomendaciones recogidas en los siguientes documentos:
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- 10 metodologias y actividades para evaluar y aprender con la IA generativa
- Recomendaciones para prevenir malas practicas
- Como incorporar la IA en las actividades de aprendizaje

- Casos de uso de la IA generativa en la docencia
- Preparacidn inicial de una asignatura
- Avyuda en el disefio instruccional
- Creacidn de instrumentos y actividades de evaluacién
- reacion de recur: n
- Disefio de las actividades
- Seguimiento de la actividad del estudiante en el aula

Estos recursos pretenden, en primer lugar, establecer un marco para que el profesorado pueda reflexionar
sobre el nuevo contexto de aprendizaje que se da con el uso de la IA. Con este mismo objetivo se celebré en
noviembre de 2023 la Il Jornada de Innovacién en Docencia y Aprendizaje en Linea, #U0C2TheFuture, que
reunio al profesorado de la UOC para promover la reflexion sobre todos estos aspectos, y en octubre 2024 se
celebrard una competicion de disefio de prompts entre la comunidad académica. En segundo lugar, estos
recursos ofrecen pautas y recomendaciones sobre las estrategias mas iddneas para el uso de la IA en el marco
concreto de cada asignatura. Estas recomendaciones se estan detallando de forma mas especifica en talleres y
reuniones para cada ambito de conocimiento.

Asimismo, se estd avanzando en el cambio de paradigma en el disefio de los enunciados tanto de las
actividades de evaluacién continua como de las pruebas finales, apostando por un modelo que permita que el
estudiante pueda consultar diversos recursos. Este enfoque, de acuerdo con la realidad profesional futura de
nuestros estudiantes, promueve la aplicacion de conocimientos y habilidades para la resolucion de tareas,
ademads de estimular la reflexion y el pensamiento critico del estudiante. De esta manera, el foco no se pone en
que el estudiante demuestre que posee unos conocimientos, sino en el uso que hace de estos, por lo que
plagiar informacion obtenida de diferentes fuentes, incluida la inteligencia artificial, no es viable o, como
minimo, seria muy costoso y dificil.

Para profundizar en esta reflexion y compartir experiencias y buenas practicas sobre el papel de la IA en la
docencia y la evaluacién, la UOC participa en foros nacionales e internacionales como el 3rd International
roundtable on Digital Transformation - Trend on use of Al (HED), el Consell Social Civic (CIVICAI), el Edutech
cluster o el Al4U working group de la comunidad JWEL @ MIT. En esta misma linea, se participa en eventos
internacionales como Digital Universities Europe 2023 i el EdTech Learning Impact Europe 2024, ambos con
sede en la UOC para esas ediciones, Eden 2024 Annual Conference, y EdMedia Conference 2025, este ultimo
también con sede en la UOC. Ademas, la UOC participa en proyectos internacionales como ADMIT (generative
Ai anD large language Models In higher educaTion), un proyecto Erasmus+ liderado por EADTU que persigue
evaluar el impacto de la IA en la educacidn, identificar buenas practicas y desarrollar recomendaciones sobre
su aplicacion docente. Estas colaboraciones permiten a la UOC seguir las tendencias y buenas practicas en el
impacto de la IA en la docencia e irlas incorporando.

Por otra parte, internamente, para asegurar el trabajo progresivo y continuado en la mejora de la evaluacion
digital, se han creado tres grupos transversales de trabajo liderados por personal docente investigador, e
integrados por profesorado y personal de gestion. Estos grupos tienen el objetivo de analizar, respectivamente,
las necesidades actuales respecto a la evaluacién digital, el acompafiamiento o feedback sobre el proceso de
aprendizaje y la Inteligencia artificial, disefiando propuestas ajustadas a la realidad actual, e implementando
acciones que ayuden a garantizar la identidad y la autoria en los procesos de evaluacion.

Algunas de las acciones especificas que se han implementado progresivamente desde el curso 2022-2023,
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impulsadas por estos grupos, son entre otras:

99

Pruebas orales virtuales, sincronas y asincronas: A partir del primer semestre del curso 2022-23 se
han implementado actividades orales de evaluacién con caracter obligatorio y evaluable, como prueba
piloto en algunas asignaturas, ampliando su aplicacion en el curso 2023-2024. Estas pruebas de
evaluacién oral se han probado en las modalidades sincrona y asincrona, y estan orientadas a que el
estudiante demuestre los conocimientos adquiridos y ponga en practica competencias fundamentales
como la capacidad de expresidn oral y capacidad de sintesis. La realizacion de pruebas orales permite
ademds verificar la identidad del estudiante y abordar aspectos trabajados en la evaluacién continua
para validar la autoria. Asimismo, en el caso concreto de las pruebas en modalidad asincrona, se
incorporan elementos como la aleatoriedad en las preguntas o la limitacion de tiempo de respuesta,
en tanto que mecanismos que contribuyen a asegurar la integridad académica. En el segundo
semestre del curso 2023-2024 se realizaron dos pilotos con mas de 1.000 pruebas sincronas y mas de
1.000 pruebas asincronas. Para el primer semestre del curso 2024-2025 se prevé llevar a cabo unas
1.500 pruebas sincronas y unas 14.000 pruebas asincronas.

Normativa sobre el uso de inteligencia artificial. Las actividades de evaluacion indican explicitamente
los usos permitidos de IA generativa en la resolucidon de la actividad: no permitida, permitida con
limitaciones, permitida u obligatoria. En todos los casos donde se permite el uso de IA generativa es
necesario referenciar el uso de la IA, indicando qué herramientas se han utilizado y en qué partes de
la actividad, los prompts de entrada, la salida obtenida y el proceso realizado para refinar los prompts
y/o validar la solucién.

Pruebas piloto de diferentes herramientas tecnoldgicas que tienen como objetivo fortalecer los
mecanismos de control de la evaluacion. En el segundo semestre del curso 2023-24 se han probado
diferentes herramientas de deteccidn de contenidos generados por IA y tecnologias de proctoring que
permiten autenticar la identidad de los estudiantes, monitorear sus actividades e identificar
comportamientos inadecuados en el proceso de evaluacion. Como resultado de este andlisis, se ha
preparado una guia para el profesorado sobre el uso de herramientas de deteccion de IA y se
exploraran herramientas de autoria que permitan trazabilidad a través del historial de edicion. En este
periodo, 838 actividades correspondientes a 8 asignaturas diferentes han incorporado sistemas de
proctoring. Para el primer semestre del curso 2024-2025 se prevé llevar a cabo unas 6.300 actividades
de evaluacién con estos sistemas.

Pruebas piloto para consolidar el disefio de una evaluacién con caracter formativo. Durante el
segundo semestre del curso 2023-24 se implementd una prueba piloto en la que se aplicaron dos
estrategias de retorno (feedback) o acompafiamiento para fortalecer el caracter formativo de la
evaluaciéon. En el piloto participaron equipos docentes de 7 asignaturas, una por cada uno de los
Estudios que tiene la Universidad, asi como 854 estudiantes. Las estrategias que se aplicaron se
seleccionaron de acuerdo a los resultados de investigacion en este ambito y también considerando
que las estrategias fueran inclusivas, de acuerdo a los criterios de atencién a la diversidad del
estudiantado. Las estrategias fueron:

o  Alfabetizacion de los estudiantes sobre la importancia del feedback para su aprendizaje,
incorporando una actividad de autoformacion al respecto. Un disefio formativo de la
evaluacién, requiere que los estudiantes utilicen el feedback y sean capaces de convertirlo en
una mejora de su proceso de aprendizaje. Esta actividad autoformativa, tiene la finalidad de
concienciar a los estudiantes sobre este rol activo que tienen que tener una vez reciben el
feedback.

o Reelaboracidn: consiste en facilitar feedback sobre un borrador que el estudiante puede
trabajar para volver a entregar la actividad mejorada.

La evaluacion de la prueba piloto se ha efectuado a partir de una doble estrategia: andlisis cualitativo

a partir de la percepcion tanto del estudiantado como del profesorado; y analisis cuantitativo a partir
de la comparacién pretest-postest con grupo control. Los resultados han puesto de manifiesto que la
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implementacion de ambas estrategias acercan las asignaturas hacia disefios mas formativos de la
evaluacién. De esta manera se estd contribuyendo a consolidar un sistema de evaluacién totalmente
digital, ya que proporciona evidencias del proceso de aprendizaje a lo largo de toda la asignatura.

En el primer semestre del curso 2024-25 se implementaran nuevas pruebas piloto para aplicar otras
estrategias de feedback y acompafiamiento. Estas son:

e Autoevaluacion con solucionario: El feedback basado en que los estudiantes se autoevaltan
a partir de comparar su trabajo con una solucion, es frecuente en la Universidad. Sin
embargo, hay evidencias de que el proceso de autoevaluacién no se acaba efectuando de
manera que realmente contribuya al aprendizaje. Esta prueba piloto pretende mejorar este
tipo de feedback para que asegure el caracter formativo de la evaluacion y el feedback.

® Feedback en video: Esta prueba piloto dara respuesta a dos aspectos: por un lado, se facilita
el feedback a través del video del aula Canvas, de manera que los estudiantes puedan ver al
profesorado, contribuyendo, asi, a crear un clima de confianza. Por otro lado, se trabajard el
contenido del feedback, para que este no de respuesta Unicamente a su funcién correctiva,
sino también la formativa (incorporando las propuestas de mejora).

Ademas, con el objetivo de fortalecer la cultura de integridad académica entre el estudiantado, se ha creado un
nuevo espacio web dedicado exclusivamente al plagio y la integridad académica. Esta web es fruto de talleres
sobre prevencion del plagio que se llevaron a cabo en febrero del 2023 en el marco del proyecto de Evaluacién
Digital, y en el que participaron representantes del profesorado, del estudiantado y de otros equipos de la
Universidad. El nuevo espacio, aparte de destacar los valores de la comunidad, el cédigo ético y qué dice sobre
el plagio la normativa de la UOC, detalla también las distintas formas de plagio, asi como los motivos comunes
de plagio (y las buenas practicas que proponemos desde la UOC). También incluye una seccidn con enlaces a
otros recursos sobre plagio generados en la Universidad.

En conclusion, se trata de cuestiones de sumo interés para la sociedad en general, no solo para las
universidades, y en este sentido la UOC tiene el compromiso de seguir investigando y trabajando para
garantizar el buen funcionamiento de su sistema de evaluacion, actualizindose constantemente segun las
tecnologias y la legislacion vigente en cada momento, sin olvidar prestar atencion a las cuestiones éticas
presentes en este ambito.
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ANEXO VII. CoNVENIO MARCO DE COLABORACION CON EL DEPARTAMENT
p'EpucAcid DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, PARA LA REALIZACION DE
LAS PRACTICAS PROFESIONALIZADORAS DE LOS ESTUDIANTES.

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJANGANT EL DEPARTAMENT D'EDUCACIO, | LA UNIVERSITAT
OBERTA DE CATALUNYA PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES
PROFESSIONALITZADORES D'ESTUDIANTS EN EL DEPARTAMENT D'EDUCACIO

REUNITS

Pel Departament d’'Educacio de la Generalitat de Catalunya,

La Sra. Ndria Mora i Lorente, secretaria de Transformacié Educativa del Departament
d'Educacio, nomenada pel Decret 111/2021, d'1 de juny, (DOGC ndm. 8423, de 2.6.2021), en
virtut del Decret 251/2021, de 22 de juny, de reestructuracié del Departament d'Educacio i de la
Resolucid ENS/1839/2011 de delegacio de competéncies de la persona titular del Departament
d'Ensenyament (DOGC num. 5930, de 28.7.2011).

Per la Universitat Oberta de Catalunya

De l'altra, el Sr. Carles Sigalés Conde, que intervé en nom i representacio de la Universitat Oberta
de Catalunya (en endavant, «JOC»), amb el CIF G-60667813, domiciliada a Barcelona, avinguda
del Tibidabo, 39, que actua com a representant legal d’aquesta institucio en qualitat de vicerector
de Docéncia i Aprenentatge, d'acord amb les facultats que té atribuides en virtut dels poders
atorgats per la notaria Sra. Maria Isabel Gabarré Miquel, en data 16 de juliol de 2013, amb
numero de protocol 1774. La Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya (d’ara endavant
«FUOCH) és titular de la Universitat Oberta de Catalunya, reconeguda per Ia Llei del Parlament
de Catalunya 3/1995, de & d'abril, de reconeixement de la Universitat Oberta de Catalunya.

MANIFESTEN

Que la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
pibliques de Catalunya, determina que les administracions publiques poden formalitzar les
relacions que consideri adequades per l'assoliment dels seus objectius mitjangant diferents
instruments juridics, entre els qual hi ha els convenis de col-laboracid, determina les seves
caracteristiques i régim juridic, el contingut, el procediment i la seva eficacia (articles 107 a 112).

Que la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, que estableix i requla, entre
altres, les bases del régim juridic de les administracions publiques, defineix els convenis de
col-laboracio, com I'acord, subjecte al dret pablic, del que deriven obligacions juridiques directes
entre les parts, fixa els requisits de validesa i eficacia, el seu contingut minim, els tramits
preceptius per a la subscripcio i efectes, aixi com les causes d'extincio i resolucio (articles 47 a
53).

Que la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei organica

4/2007, de 12 d'abril, i la Llel 1/2003, de 19 de febrer d’'universitats de Catalunya, estableixen
que les universitats, en Us de la seva autonomia, poden impartir els seus propis estudis.

Que el Reial Decret 1393/2007, de 29 d'octubre, modificat pel Reial Decret 534/2013, de 12 de
Juliol, estableix I'ordenacio dels ensenyaments universitaris oficials i la programacio de practiques
externes com a part dels plans d'estudis.

Que larticle 7 del Reial decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les practiques
académiques externes dels estudiants universitaris, determina que les universitats han de
subscriure convenis de cooperacié educativa per a la realitzacio de practiques externes.

Que l'article 156.1 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio, estableix que 'Administracio
educativa és 'Administracio de la Generalitat i actua per mitja del Departament d’Ensenyament
(actual Departament d’Educacid). Aixi mateix, I'article 168, en relacié amb la cooperacid amb les
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universitats, disposa que el Govemn i les universitats de Catalunya han d'establir relacions de
col-laboracio per a potenciar Pexcel-léncia del sistema educatiu. Concretament, en l'apartat 2.f)
estableix gue la cooperacio amb les universitats inclou la realitzacid de practigues amb estudiants
universitaris.

Cue la Llei Organica 372020, de 29 de desembre, per la qual ez modifica la Llei Organica 2/2006,
de 3 de maig, d'Educacid, a l'article 100. Formacio inicial, del Capitol [Il. Formacio del
Professorat, estableix que la formacio inicial del professorat s'ajustara a les necessitats de
fitulacio i de qualificacio requerides per Fordenacio general del sistema educatiu.

Cue 'Ordre EDUFIS2021, de 16 de febrer, estableix el desenvolupament de les practiques
professionalitzadores universitaries i d'alires institucions formadores en cenfres educatius
formadors, serveis educatius | dependéncies del Departament d'Educacid | estableix el
procediment per a la seleccio | acreditacio de centres formadors. Aquesta Ordre tambeé estableix
el procediment per a la gestioc de les practigues i els termes de la col-laboracic entre el
Departament d'Educacid i les universitats i entitats gestores de practiques.

Cue el Departament d'Educacid i la UOC comparteixen el repte de la formacid dels futurs i les
futures docents com professionals competents | compromesos | compromeses amb Feducacio i
valoren positivament gue Pestudiantat universitari pugui realitzar practiques professionalitzadores
en els centres educatius, serveis educatius | unitats gue depenen del Departament d'Educacio
per tal d'afavorir el seu apropament a la realitat educativa i que d'aquesta manera puguin veure,
practicar i viure totes les dimensions de l'accio educativa des de l'accio i la reflexio de la propia
practica i adguirir la major competéncia possible per a la seva professio.

CQue el desenvolupament de les practigues professionalitzadores de I'estudiantat ha de contribuir
als objectius seglients:

a. Agsignar valor als cenfres formadors com a institucions clau en la formacio inicial de la
funcio docent.

b. Professionalitzar i recongixer la tasca docent | mentora en l'acompanyament dels i les
estudiants de practigues

c. Incorporar I'estudiant en practiqgues al centre formadaor com a agent actiu gque col-labora
en el desenvolupament del projecte educatiu de centre.

d. Promaoure la col-laboracia en projectes de recerca i de transformacio educativa entre les

universitats i els centres formadors.

Clue aguesta perspectiva fa necessara una veritable col-laboracio entre el Departament
d'Educacid i la UOC ien aguest sentit les practigues en centres formadors, han d'esdevenir
espais de col-laboracio, construccio i transferéncia de coneixement.

Cue les actuacions conjuntes entre el Departament d'Educacid i la UOC es planificaran
respectant les dinamigues i les singularitats de cada una de les institucions participants. Tot i
aixd, per aconseguir una bona planificacio, desenvolupament i coordinacio de les practiques és
necessar mantenir un principis comuns i compartits.

Clue tenen consideracio de centres formadors els centres educatiug sostinguts amb fons pablics
que imparteixen ensenyaments d'educacid infantil, primaria, secundaria obligataria, batxillerat,
formacit professional, ensenyaments de régim especial ifo formacio de persones adultes, aixi
com els serveis educatius i unitats del Departament d’'Educacio de la Generalitat de Catalunya,
d'acord amb el que estableix I'Ordre EDU39/2021, de 16 de febrer.

Per tot aixd, ambdues parts, reconeixent-se mitua capacitat per actuar, acorden formalitzar el
present canveni de col-laboracia d'acord amb les seglents:

[
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CLAUSULES

PRIMERA.- Objecte del conveni

L'objecte d'aguest conveni &5 concretar els termes de la col-laboracid entre el Departament
d'Educacid i la UDC i en el seu cas, els seus centres adscrits (en endavant universitat) per tal
que l'estudiantat wniversitari puguin realitzar practigues professionalitzadores en centres
educatius, serveis educatius i unitats que depenen del Departament d'Educacid (en endavant,
centres formadors).

Les practigues ohjecte d'aguest conveni son les compreses en els plans destudis dels graus
d'educacid infantil primaria, del master universitari en Formacid del Professorat d'Educacio
Secundaria Obligatoria | Batxillerat, Formacio Professional | Ensenyament d'ldiomes, la formacio
pedagdgica 1 didactica per a la docéncia en el ensenyaments  de formacio
professional | ensenyaments esportius i altres fitulacions relacionades amb Fambit educativ que
no capaciten per a la docéncia.

SEGOMA - Compromizos del Departament d'Educacio

El Departament d'Educacio, d'acord amb el que estableix M'Ordre EDUMA92021, de 16 de febrer,
de practigues en centres formadors i en el marc d'aguest conveni, es compromet a:

1. Coordinar el desenvolupament i la gestio de les practiques dels i les estudiants en centres
formadors.

2. Definir l'oferta de places per realitzar les practiques d'acord amb les previzions anuals
compartides per la universitat.

3. Facilitar a la universitat les places de practigues disponibles en els centres formadors a
fravés de laccés a Faplicacio informatica de gestio de les practiques del Departament d’'Educacid.

4. Impulsar la coordinacid entre els diferents agents implicats en les practiques per facilitar-
ne el comecte dezenvolupament.

5. Acordar amb les universitats el calendari d'acollida de I'estudiantat en practiques en els
centres formadors.

B. Reconéixer, d'acord amb la nommativa vigent, el centre formador, la coordinacio i la
mentoria del practicum.

7. Establir els recursos i actuacions per garantir I'assoliment dels objectius del model de
practigues.

8. Fer el seguiment, l'avaluacio i la supervisio dels aspectes organitzatius | de funcionament
de les practigues a partir de 'experiéncia de les persones mentores de centre | tutores
d'universitat. de manera prioritaria els seglents:

a. Acompanyament dels i les estudiants en practigues.

b Coordinacio entre el centre i la universitat.

C Participacio dels i les estudiants en practiques.

d. Interaccio entre les persones mentores, els i les estudiants i les persones tutores.
e. Desenvolupament de la coordinacid de practigues del centre.

f. Desenvolupament de la mentoria en el centre.

g. Intercanvi pedagogic entre el centre, Festudiantat i la universitat.

h. Enfocament cap a la millora continua i la transformacio educativa.
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Les funcions i responsabilitats comesponents als centres formadors i a les persones coordinadors
i mentores del centre queden recollides a 'ORDRE EDU/39/2021, de 16 de febrer, de practiques
en centres formadors.

TERCERA.- Compromisos de la universitat

1. Col-laborar amb el Departament d'Educacid en els termes que estableix 'Ordre
EDNUI39/2021, de 16 de febrer, de practiques en centres formadors.

2. Compartir amb el Departament d'Educacio la previsid anual de places necessaries pera
cada curs per a la realitzacio de les practiques, preferiblement els mesos de juny i juliol.

3. Acordar amb el Departament d'Educacio el calendari de les practiques de l'estudiantat en
els centres formadors.

4, Gestionar les practigues del seu estudiantat a través de laplicacid informatica del
practicum del Departament d’Educacio en la forma i els terminis establerts.

5. Garantir 'actualizacio anual de la informacio que consta a I'aplicacio informatica de gestio
de les practiqgues, pel que fa tant a les dades de les persones responsables de la universitat com
als estudiz que imparteix, abans de linici de cada curs escolar.

B. Facilitar la coordinacié amb les persones referents de practiques del territori i les persones
coordinadores | mentores de practiques dels centres formadors per a una correcta gestio de les
practiques, establint com a minim tres reunions anuals.

T. Informar els i les estudiants, abans de linici de les practiqgues, sobre els requeriments i
els compromisos que han de prendre per realitzar les practigues en centres formadors.

8. Designar les persones coordinadores de practigues. Les funcions i tasgues de la
coordinacié de practigues de la universitat san, entre d'altres:

a. Efectuar assignacio dels i les estudiants d'acord amb els criteris pedagoagics del projects
formatiu i 'adequacio del centre segons la descripcio que consta a l'informe del centre formador.
k. Comunicar als i les estudiants la informacio sobre 'adjudicacio de centre formador.

C. Proporcionar al centre formador la informacio sobre els | les estudiants i el calendari del

practicum abans de la data d'acollida en el centre | acordar amb la persona coordinadora del
centre formador la planificacio i el seguiment de les practiques.

d. Mantenir el contacte amb els centres, les persones coordinadores de practigues i les
mentores per facilitar-los totes les informacions necessaries durant el practicum i fer el seguiment
del desenvolupament de les practiques, com a minim en tres reunions cada curs.

e. Resoldre les incidéncies relacionada amb les practiqgues amb la persona referent de
practiques del territori.

f. Convocar i conduir una sessid d'avaluacid del practicum amb les persones mentores a
final de curs.

g. Centralitzar elz documents d'avaluacio reguladora dels i les estudiants elaborats per les
persones mentores.

h. Gestionar l'avaluacid del centre formador a laplicacid informatica de gestic de les
practiques, abans de final de curs.

i Participar en les dues reunions de les Comissions Temitorials de practiques | d'altres a
les que se’ls convogui.

9. Designar una persona tutora de les practiques de cadascun dels i les estudiants dels
ensenyaments implicats en el conveni. El peril i les funcions de la tutoria de practiques son:
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a. Proporcionar a les persones mentores dels i les estudiants, abans de linici de les

practigues, tota la informacio, formacio | adaptacions necessaries per tal de garantir que el
projecte formativ es conformi seguint els principis dinclusid, igualtat d'oportunitats, no
discriminacio i accessibilitat universal i acordar amb la persona mentora el seguiment de
I'estudiant (reunions previstes, pla de treball i avaluacio de l'estudiant).

b. Coordinar-se amb la persona mentora del centre formador i establir, en una reunio prévia
a l'inici de les practigues, els aspectes relatius al seguiment efectiu del procés: planificacio de
reunions, canals de coordinacio i comunicacio, pla de practigues gue ha de portar a terme
l'estudiant, 2l pla i instruments per a la seva avaluacio, i la previsio de visitar el centre formadar
per observar les classes del seu tutorand.

. Vetllar pel correcte desenvolupament del projecte formatiu de I'estudiant

d. Fer el seguiment conjuntament amb la persona mentora de I'assisténcia, participacio i
rendiment académic de I'estudiant. A tal efecte, les personeas tutores | mentores concretaran un
sistema de comunicacic i establiran com a minim dues reunions.

e. Avaluar els i les estudiants en practiques conjuntament amb la persona mentora del
centre formador, en finalitzar &l periode de practigues. L'avaluacid positiva de les practigues de
Festudiant per part del centre és condicic necessara per la superacid de l'assignatura de
practiques

f. Preservar la confidencialitat de les dades dels estudiants que realitzin les practiques

g. Resoldre, conjuntament amb les persones coordinadores | mentores del centre formador
els problemes o incidéncies que sorgeixin durant el practicum

h. Informar a la coordinacio de practigues de la universitat.de les incidéncies gue estiguin
alterant greument el desenvolupament de les practiques

10. Promoure millores en el desenvolupament de les practiques a partir de les evidéncies
d'avaluacio.

QUARTA.- Liengua vehicular en les practiqgues

D'acord amb el marc normatiu vigent, la llengua catalana i l'occitd a PAran son les lliengies de
referéncia del sistema educativ catald emprats en els ambits docent, administratiu i de
comunicacio.

El catala &= la llengua de la institucid i, per tant, la llengua d'ds habitual a tots els espais del
centre, en la relacid amb la comunitat educativa | amb tots els estaments socials en general.

Per aixd &3 molt important gque, en el marc de les practigues de l'estudiantat universitari en
centres formadors, la llengua de les activitats internes del centre, les activitats administratives,
les comunicacions tant orals com escrites, les interaccions entre docents | estudiants i la
documentacio que s'elabori, siguin en llengua catalana.

CINQUEMA.- Drets i deures de l'estudiantat
Els drets de I'estudiant durant la realitzacid de les practiques sdn els seglents:

1. L'acompanyament i la formacio per part dels professionals del centre formador d'acord
amb el =eu projecte de centre formador.

2. Participar i col-laborar, com agent actiu, en el projecte educatiu de centre, en la mesura
dels seus coneixements i del seu paper com a estudiant de practiques

3. Conéixer i iniciar-se en la practica de técnigues i habilitatz professionals amb
Facompanyament de la persona mentora.
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4. Ser avaluat/da, d'acord amb els criteris estableriz

5. Durant la seva estada en practigues, Festudiant no ha d'assumir les responsabilitats
propies dels | de les professionals dels centres formadors.

Els deures de l'estudiant durant la realitzacio de les practiques seran els segients:

1. Complir la durada i I'horari de les practigues, que estan determinats pels crédits que ha
de realitzar 'estudiant, respectant les normes intemes centres formadors.

2. Incorporar-se al centre formador en la data acordada per a l'acollida al centre, complir
Fhorari establert | rezpectar les normes de funcionament i organitzatives del centre formador.

3. Complir i respectar les obligacions sobre les aspectes de confidencialitat, reserva i secret
professional de la informacio ifo dades de caracter personal a les guals tingui accés durant les
practigues, d'acord amb la normativa vigent en aguesta matéria i les normes intemes dels centres
formadors.

4. Mostrar en tot moment, una actitud respectucsa envers el cenfre, el projecte educatiu,
I'equip docent i la resta del personal i l'alumnat i les seves families.

La persona mentora del centre formador posa en coneixement de la persona tutora de la
universitat qualsevol incident que es produeixi en el desenvolupament de les practigues.

En cas dincompliment d'algun d'aguests deures, es pot procedir a la suspensio de la practica
anticipadament, a tal efecte, la universitat i el centre educatiu hauran delaborar un informe i
comunicar-ho al Departament d'Educacia i a la Universitat.

La realitzacid de les practigues no gensra, un cop finalitzades, més compromisos que els
acordats en aguest conveni i en cap cas no produird obligacions propies d'un contracte laboral
entre I'estudiant i el centre, servei educativ o unitat del Departament d'Educacio, de manera gque
els compromisos son estrictament els acordats en aguest conveni.

SISEMA.- Document de compromis

La universitat, el centre formador i I'estudiant subscriven un document de compromis en el qual
s'estableix la tipologia, l'organitzacio, la planificacio i les condicions concretes de les practiques
dels estudiants, aixi com els drets i deures de Pestudiant recollides en aguest conveni.

La universitat i el Departament d'Educacio acorden el contingut del document de compromis que
hi ha de figurar, entre d'altres, la concrecio del marc nomatiu aplicable, les dades dels estudis
universitaris que cursa 'estudiant, les dades del centre formador, les dades de lestudiant i la
descripcio del projecte formatiu (durada, seguiment, compromisos de Pestudiant, avaluacio,
asseguranga i motius de rescissio de les practigues).

Comrespon a la universitat garantir la signatura de les parts, compartir-lo amb I'estudiant i el centre
formadaor i la responsabilitat de la seva custodia.

SETEMA.- Assequranca

L'estudiant en practigues estard cobert/a per I'asseguranga escolar obligatéria que té subscrita
amb la wuniversitat. La wuniversitat ha de garantir gue l'estudiant estard cobert per
qualsevel accident o contingéncia que s'esdevingui com a consegléncia de la realitzacio de les
practiques.

Els i les estudiants no compresos en l'ambit d'aplicacid d'aguesta asseguranga hauran
d’acreditar, davant la universitat, en el moment de fer la =ol-licitud de practiqgues, tenir subscrita
una polissa d'azseguranga d'accidents i responsabilitat civil™.

El Departament d'Educacid disposa d’'una pdlissa d'asseguranga de responsabilitat patrimonial i
civil que cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats | dependents en

6
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I'exercici de les seves funcions o de la seva activitat professional per compte d'aguells per accio
o omissio durant 'exercici de la seva activitat.

VUITEMA.- Proteccid de dades de caracter personal

Les parts es comprometen a complir la nomativa vigent en matéria de proteccio de dades de
caracter personal, d'acord amb el que determina el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
eurcpeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relativ a la proteccio de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals | a la liure circulacid d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (reglament general de proteccio de dades) i la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

També donaran compliment a les previsions establertes a la Llei organica 1/1952, de 5 de maig,
de proteccio civil del dret a I'hanor, a la intimitat personal | familiar i a la propia imatge.

Tanmateix, les parts s'obliguen a tractar les dades de manera lleial i licita i & mantenir la
confidencialitat sobre els assumptes dels guals tinguin coneixement per rad d'aguest conveni, i
no en poden donar difusio sense l'autoritzacio expressa i per escrit de Faltra part i del titular de
les dades, llevat dels supdsite en qué el consentiment no sigui exigible d'acord amb el gue
disposa la normativa. La revelacio de la informacio confidencial, per part de qualsevol de les
parts, podra donar lloc a les responsabilitats corresponents.

Ambdues parts es comprometen a ufilitzar tota la informacio a la qual tinguin accés, dnicament
dins del mare d'aguest conveni i a no comunicar les dades a terceres persones, tret que es tingui
autoritzacio expressa, en els supdsits legalment admissibles.

En el cas que es vulguin ufilitzar les dades o imatges dels i les menors, caldra préviament el
consentiment de les persones que n'exerceixen la patria potestat o tutoria legal. Les escoles o
instituts, seguint les instruccions que es donen a tots els centres educatiuz en el “Documents per
a l'organitzacio i la gestio dels centres. Proteccio de dades personals®, seran els responsables
de gestionar-ho.

Si es vol utilitzar les dades per a una finalitat diferent a la prevista en aguest conveni, s'haura de
disposar del consentiment de les persones que n'exerceixen la patria potestat o tutoria legal dels
i l2s menors, aixi com la del Departament d'Educacio.

El deure de confidencialitat subsistira una vegada finalitzat aguest conveni.

HOVEMA - Proteccid del i de la menor

Les parts es comprometen a que el personal, sigui propi o extern, que intervingui en Fexecucio
d'aquest conveni, compleix el gue disposa larticle 57.1 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny,
de proteccid integral a la infancia i Fadolescéncia davant la violéncia, concretament amb el
requisit de no haver estat condemnat per senténcia ferma per gqualsevol delicte contra la libertat
i indemnitat sexuals tipificats al titol VIl de la Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi
Penal, aixi com per gualsevol delicte de trafic d'éssers humans tipificat al titel VIl bis del Codi
Penal. Aquesta circumstancia s'haura d'acreditar mifjangant la certificacio negativa del Registre
Central de delinglients sexuals

Dracord amb Fanterior, la universitat informara Festudiantat en practigues que ha de presentar el
certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual com a documentacid necessaria per la
realitzacio de les practiques al centre formador i la direccio o persona responsable del centre en
fara la recepcio i custodia El Departament d'Educacio podra comprovar en gualsevol moment
l'existéncia d'aquest certificat.

=1
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DESEMA.- Propietat intel-lectual

La propietat intel-lectual dels resultats del freball de practigues és de I'estudiant autor o autora
del treball perd si de les aportacions comuns en neix un products nou, realitzat amb els mitjans i
el suport de la universitat o del centre formador i es volgués comercialitzar s'hauran de pactar les
condicions per poder fer-ho.

ONZEMA.- Comissio de seguiment

Per vetllar pel seguiment, interpretacio, vigilancia i control del conveni i pel seu compliment aixi
com dels plans d'actuacid i activitats gque se'n deriven, es crea una comissid de seguiment
integrada per un representant de cadascuna de les parts, per part de la universitat, una persona
responsable de la coordinacic de les practiques de la universitat i per part del Departament
d'Educacid, una persona responsable de la coordinacid de les practigues, que resoldra sls
problemes d'interpretacio i compliment gue puguin plantejar-se. Aixi mateix, aguesta comissio
coneixera dels possibles casos dlincompliment de les obligacions | compromisos assumits per
cadascuna de les parts | establird les conseqiéncies aplicables en cas d'incompliment de les
parts, i prendra les decisions oportunes de forma consensuada.

DOTZEMNA.- Reconeixement | compensacio

El Departament d'Educacid i la universitat acordaran les mesures de compensacid |
reconeixement als centres formadors i al professorat de practiques, tal com estableix FOrdre
EDWU39/2021, de 16 de febrer, de practiques en centres formadors, que es regulard mitjangant
la subscripcio d'una o més addendes a aguest conveni.

Aguestes mesures complementen les que estableix el Departament d’'Educacio a larticle 14 de
I'esmentada ordre, sobre el reconsixement i la certificacid de les tasques de coordinacio, de
mentoria de les practigues, aixi com del professorat col-laborador.

Les universitats, en &l marc d'aquest reconeixement. també hauran de promours la recerca en
els cenfres formadors | fomentar la seva participacio en els projectes dels grups de recerca
consolidats, aixi com projectes en el context del programa Erasmus + de la Unid Europea, ajuts
a la recerca i projectes d'aprenentatge servei. Afavorir la participacid en seminaris per a la
fransferéncia de coneixement afavorint gque els centres formadors aportin la seva expertesa |
impulzar publicacions conjuntes

Altres iniciatives que cal potenciar son la informacio i difusio d'activitats universitaries, i tracte
preferencial en algunes activitats organitzades per les universitats, un programa d'ajuts per
finangar la matricula en programes de doctorat en els ambits de la recerca i innovacio educativa
als docents mentors | coordinadors | accés al centre formador a punts de connexia per a la
consulta de la Biblicteca Digital de les universitats | centres de recerca.

També cal un reconeixement especific del professorat mentor com & persones col-laboradores
amb la universitat en relacid amb els practicums.

En el marc de la comizsio de seguiment del conveni, les universitats informaran el Departament
d'Educacid de les diferents propostes i iniciatives de col-laboracid adregades als centres
formadors i al professorat de practigues.

TRETZEMNA.- Vigéncia

Aguest conveni entra en vigor en el moment de la seva signatura i té una durada de guatre [4]
anys i podra promogar-se  fing @ un maxim de quatre [4] anys addicionals, sempre gue ho
manifestin de manera expressa les parts signataries en &l termini minim de dos mesos abans de
la finalitzacio de la seva vigéncia.

20/05/2025



UOC

109

Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

CATORZENA.- Modificacions del conveni

En gualsevol moment de la vigéncia d'aguest conveni, a iniciativa de qualsevol de les parts
signants i amb la conformitat d'ambdues, es pot modificar el contingut d'agquest conveni
mitjiangant una addenda formalitzada quan el fi sigul atorgar més seguretat juridica, introduir
garanties administratives, incloure innovacions o actualitzacions normatives, afegir millores
didactiques o d'altres amb naturalesa analoga.

QUINZEMA. - Causes de resolucio

Seran causes de resolucid d'aquest conveni, les gque estableix Marticle 51 de la Llei 4002015, d™
d'octubre, de régim juridic del sector pdblic. També seran causes de resolucio d’aquest conveni
altres, diferents de les anteriors, que les parts acordin addicionar a aguest conveni, mitjangant
una addenda, sempre i qguan no siguin contradictaries a les de Faricle esmentat.

SETZEMA.- Naturalesa del conveni

Aguest conveni de col-laboracid té naturalesa administrativa, i li s d'aplicacio el Capital 11 del
Tital 1% la Llei 262010, del 3 d'agost, de régim juridic | de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, €l Capitol V1 del Titol prefiminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector plblic | € Decret 5202005, de 5 d'abril, de creacid | regulacia del
Registre de convenis de col-laboracio | cooperacio.

Les glestions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacio, la resolucio i els efectes
d’aquest conveni, gue no puguin ser resoltes de comul acord, en el si de la comissio de seguiment,
que es crea en la clausula onzena, seran resoltes per la jurisdiccio contencicsa administrativa.

| en prova de conformitat les parts signen digitalment el present conveni.

Carles Sigalés

Conde - DNI

350057860 (SIG) =
Secretaria de Transformacio Educativa del Vicerector de Docéncia i Aprenentatge de
Departament d’'Educacio la Universitat Oberta de Catalunya
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ANEXO VIIl. VOLUMEN DE ASIGNACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EN CENTROS FORMADORES POR TERRITORIO, CURSO Y
ESPECIALIDAD.

Se detalla el volumen de practicas externas solicitadas y la asignacidn en centros formadores del Departament
d'Educacié de la Generalitat de Catalunya, detallados por curso académica, especialidad y localidad:

Curso 2023-2024, 267 plazas asignadas en centros formadores del “Departament d’ Educacid”:

Especialidad Localidad del centro | Numero
formador del Departament d’
Educacio

Practiques externes - Angles (Barcelona) 1
Alcanar 2
Barcelona 9
Blanes 2
Cerdanyola del Valles 1
Cornella de Llobregat 2
Girona 1
Igualada 1
L'Hospitalet de Llobregat 1
Lleida 1
Llinars del Valles 1
Manlleu 1
Manresa 1
Moia 1
Olesa de Montserrat 1
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Palafrugell 1
Parets del Valles 1
Riudoms 1
Solsona 1
Tarrega 1
Viladecans 1
Vilassar de Mar 1
Practiques externes - Anglés Total 33
Practiques externes - Catala / Castella Agramunt 1
Alcanar 1
Almenar 1
Amposta 1
Arenys de Mar 2
Badalona 4
Barcelona 22
Bescano 1
Blanes 2
Calldetenes 1
Castellar del Vallés 1
Cornella de Llobregat 2
El Vendrell 1
Esparreguera 2
Gava 2
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Girona 2
Granollers 1
Hostalric 1
La Jonquera 1
La Rapita 1
L'Hospitalet de Llobregat 3
Lleida 11
Lloret de Mar 1
Manresa 1
Matadepera 1
Mataré 3
Olot 1
Palau-solita i Plegamans 1
Palleja 1
Pineda de Mar 1
Premia de Mar 1
Puigcerda 1
Rubi 4
Sabadell 1
Sant Adria de Besos 1
Sant Boi de Llobregat 1
Sant Carles de la Rapita 2
Sant Cugat del Vallés 1
Sant Feliu de Llobregat 1
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Santa Perpétua de Mogoda 1
Tarrega 4
Terrassa 4
Torredembarra 1
Tremp 1
Vilafranca del Penedes 1
Vilassar de Mar 1
Practiques externes - Catala / Castella Total 100
Practiques externes - FOL Banyoles 1
Barcelona 5
Cerdanyola del Vallés 1
Cervera 1
Figueres 1
Girona 1
Hostalric 1
L'Hospitalet de Llobregat 3
Manlleu 1
Manresa 3
Mataré 1
Montornés del Vallés 1
Olot 1
Pineda de Mar 1
Riudoms 1
Sabadell 2
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Sant Cugat del Vallés 1
Sant Pere de Ribes 1
Tarragona 3
Vic 1
Practiques externes - FOL Total 31
Practiques externes - Matematiques (Sant Joan de Vilatorrada) 1
Almenar 1
Badalona 1
Barcelona 2
Caldes de Montbui 1
Cardedeu 2
Celra 1
Cerdanyola del Vallés 1
Cerdanyola del Vallés 2
Cornella de Llobregat 1
Figueres 1
Gava 2
Guissona 1
La Seu d'Urgell 1
L'Hospitalet de Llobregat 1
Lleida 3
Manresa 2
Matadepera 1
Mollerussa 1
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Mollet del Vallés 1
Pineda de Mar 1
Riudoms 1
Rubi 2
Sant Cugat del Valles 1
Sant Esteve Sesrovires 1
Tarragona 1
Tortosa 1
Vallbona d'Anoia 1
Viladecans 1
Vilanova i la Geltru 3
Practiques externes - Matematiques Total 40
Practiques externes - OE Almenar 1
Badalona 4
Barcelona 12
Castellé d'Empuries 1
Celra 1
Cornella de Llobregat 2
El Vendrell 1
Figueres 3
Girona 1
La Jonquera 1
L'Hospitalet de Llobregat 1
Manresa 1
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Parets del Valles 1
Rubi 1
Sant Viceng dels Horts 1
Tarragona 1
Terrassa 1
Viladecans 1
Vilafranca del Penedeés 1
Practiques externes - OE Total 37
Practiques externes - Tecnologia Alcanar 1
Badalona 3
Banyoles 1
Barcelona 6
Cerdanyola del Vallés 1
La Seu d'Urgell 1
Les Borges Blanques 1
L'Hospitalet de Llobregat 1
Lleida 1
Olot 1
Palafrugell 1
Pineda de Mar 1
Sant Adria de Besos 1
Sant Pere de Vilamajor 1
Tarrega 1
Terrassa 1
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Tortosa 1
Tremp 1
Vilafranca del Penedeés 1
Practiques externes - Tecnologia Total 26
Total general 267

Curso 2024-2025, 497 plazas asignadas en centros formadores del “Departament d’ Educacié”:

Especialidad

Localidad del centro formador
del Departament d’ Educacié

Numero

Practiques externes - Angles

Alcanar

Badalona

Barcelona

[EEN
o

Blanes

Canet de Mar

Castellar del Valles

Castelldefels

Cornella de Llobregat

El Pont de Suert

El Prat de Llobregat

Esplugues de llobregat

Figueres

Gava

Igualada

L'Hospitalet de Llobregat

La Rapita

Lleida

Lloret de Mar

Manresa

Matadepera

Molins de Rei

Olot
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Palafrugell
Palleja

Parets del Vallés

Puigcerda

Roses

Rubi

Sabadell

Salt

Sant Cugat del Valles

Sant Feliu de Llobregat

Sant Sadurni d'Anoia

Santa Coloma de Gramenet

Santa Eulalia de Rongana

Santa Margarida i els Monjos

Sort

Tarragona

Tarrega

Teia

Terrassa

Ulldecona

Valls

Vic
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Total Practiques externes - Angles

~
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Practiques externes - Catala / Castella

Alcanar

Arenys de Mar

Artés

Badalona

Banyoles

SN N SN YRR N

Barcelona

31

Batea

Berga

Bigues i Riells del Fai

Blanes

Cabrils

Calafell

Rl |~ ]~
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Calella

Canyelles

Cerdanyola del Vallés

Cornella de Llobregat

Esplugues de Llobregat

Esterri d'Aneu

Figueres

Girona

Granollers

Igualada

L'Hospitalet de Llobregat

La Granadella

Llagostera

Rrlr|loulr sl ]lRr]INM|wWwIN]EF |-

Lleida

1

w

Lloret de Mar

Malgrat de Mar

Manresa

Masquefa

Mataré

Mollerussa

Montcada i Reixac

Oliana

Palamos

Palleja

Parets del Vallés

Piera

Premia de Mar

Puigcerda

Reus

Rubi

Sabadell

Salt

Sant Adria de Besos

Sant Boi de Llobregat

Sant Cugat del Valles

Sant Feliu de Llobregat

RNl IdlwlRrlrlRrlRrl,rlRrl,r R, |l ]

119

20/05/2025




U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Sant Joan de les Abadesses

Sant Joan de Vilatorrada

Sant Pere de Vilamajor

Sant Pol de Mar

Santa Coloma de Gramenet

Santa Margarida de Montbui

Santa Perpétua de Mogoda

Sitges

Tarragona

Tarrega

Terrassa

Torelld

Torredembarra

Tortosa

Ulldecona

Valls

Verges

Vic

Viladecans

Vilafant

Vilafranca del Penedés

Vilanova del Cami

SN S SN N N S pYREN (™ N SR (YSRGS YRR I SR IS I R N O SN NCURN SR N

Vilanova i la Geltru

Total Practiques externes - Catala / Castella 146

Practiques externes - FOL Amposta

Banyoles

Barcelona

Calafell

Cardedeu

El Prat de Llobregat

Figueres

Girona

Granollers

L'Hospitalet de Llobregat

Lleida

NN NP IOWIW IR, |OIN]E

Lloret de Mar
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Manresa
Molins de Rei

Mollet del Valles

Montornés del Valles

Palafrugell

Riudoms

Rubi

Sabadell

Salt

Sant Adria de Besos

Sant Cugat del Valles

Sant Feliu de Llobregat

Sant Joan Despi

Santa Coloma de Gramenet

Tarragona

Terrassa

Tordera

Torroella de Montgri

Tortosa

Valls

Vilafranca del Penedés

Rl Il lw R, IR, N, IN]R N

Total Practiques externes - FOL

(o)}
w

Practiques externes - Matematiques

Agramunt

Arenys de Mar

Argentona

Artés

Badalona

Banyoles

Nl |, ], ]|~

Barcelona

20

Bellaterra-Cardanyola del Valles

Besalu

Bigues i Riells del Fai

Blanes

Calafell

Rl |~ |~
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Castelldefels

Cerdanyola del Vallés

Cornella de Llobregat

Girona

Granollers

L'Ametlla del Valles

L'Esquirol

L'Hospitalet de Llobregat

Lleida

Manresa

Montcada i Reixac

Montornés del Valles

Palamos

Palleja

Ripoll

Rubi

Sabadell

Salou

Salt

Sant Joan de Vilatorrada

Santa Coloma de Gramenet

Tarragona

Teia

Terrassa

Torredembarra

Valls

Vic

Viladecans

Vilanova del Cami

Vilassar de Dalt

Vilassar de Mar

Rl lrlRr|lw]lrr R, lRrlwlr]lrRr]lR,r RN, ]N R

Total Practiques externes - Matematiques 81
Practiques externes - OE Amposta 1
Badalona 1
Banyoles 1
Barcelona 9
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Berga
Blanes

Caldes de Malavella

Cornella de Llobregat

Figueres

Gava

Girona

Hostalric

lgualada

L'Hospitalet de Llobregat

Llagostera

Lleida

Mataré

Ripollet

Roses

Rubi

Sabadell

Sant Feliu de Guixols

Sant Joan Despi

Sarria de Ter

Sils

Solsona

Taradell

Tarragona

Terrassa

Torelld

Torroella de Montgri

Valls

Vilablareix

Viladecans

Vilanova del Cami

Rl R, Id]lolrlrlrIdlrlrlrlrlRrlRrlRr Nl N,

Total Practiques externes - OE 55
Practiques externes - Tecnologia Alcanar 1
Angles 1
Arbdcies 1
Badalona 3
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Banyoles

[EnN

Barcelona

[N
0o

Berga

Blanes

Calella

Calonge i Sant Antoni

Canyelles

Cardedeu

Figueres

Girona

Guissona

Igualada

L'Arbog

L'Espluga de Francoli

La Llagosta

Llagostera

Lleida

Llica d'Amunt

Manresa

Mataroé

Montcada i Reixac

Ripollet

Riudoms

Rubi

Sabadell

Salt

Sant Boi de Llobregat

Santa Coloma de Gramenet

Santa Perpétua de Mogoda

Tarragona

Terrassa

Tortosa

Valls

Vic

Vilanova i la Geltru

Nl v lwldlwlrr]lr RN, lwl,rlwlRrlRr R, R, IR, ]~

Total Practiques externes - Tecnologia

~
u
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Suma total 497

ANEXO IX FAQs Y RUBRICAS DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS

Enlace a la documentacidn
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ANEXO X - PERFIL DE LOS COLABORADORES DOCENTES

Aqui se incluye el perfil de los colaboradores docentes que participan actualmente en el
master, como evidencia del perfil requerido para esta colaboracién:

PROFESOR DOCTOR/ A TITULACION ACADEMICA

COLABORADOR

1 NO

2 NO DEA/Suficiéncia Investigadora- Multimédia Educatiu -Universitat de
Barcelona -2004

3 NO M3 Uni itari- Estudis A i Apli T iLi
Catalanes - -2000

4 NO Master- Paz, Seguridad vy Defensa -Universitat Nacional d'Educacié a
Distancia -2013

5 M| Doctorat- Filologia Anglesa -Universitat Autonoma de Barcelona -2010

6 NO

Z NO

8 NO
Oberta de Catalunya -2017

9 Sl Doctorat- Psicologia de I'Educacid - Psicologia -Universitat de Barcelona
-2019

10 NO Master- Master _en Coaching Sistemic -Universitat Autonoma de
Barcelona -2011

11 SI Doctorat- Didactica de les ciéncies experimentals -Universitat
Autonoma de Barcelona -2015

12 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat Autonoma de Barcelona -2002
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13 NO Master _Universitari- _Master formacié del professorat déeducacid
secundaria - Tecnologia -Universitat Politécnica de Catalunya -2015

14 M|

15 M| Doctorat- Didactica de les matematiques i de les ciéncies experimentals
-Universitat Autonoma de Barcelona -2013

16 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat de Barcelona -1994

17 Sl Doctorat- Doctorat en elearning -Universitat Oberta de Catalunya -2016

18 sl Doct .U i Literat Catal i Estudis T ls_-Uni itat
Autonoma de Barcelona -2018

19 NO Master Universitari- Etologia clinica - Comportament -Universitat
Autonoma de Barcelona -2009

20 Sl Doctorat- Lingiiistica -Universitat de Valéncia -2009

21 NO

22 NO Llicenciatura- _Comunicacié _Audiovisual _-Universitat Oberta de
Catalunya -2016

24 SI Doctorat- Didactica de la Matematica - Didactica de la Matematica i de
les Ciéncies -Universitat Autonoma de Barcelona -2015

25 sl D L E le llengii licionals -Uni itat R Liull
-2020

26 NO Master Universitari- Master Universitari de Formacié de Professorat de

\ndaria UPE-UG . R . D

-2014

27 Sl Doctorat- Estudis Avancats en Llengua i Literatura Catalanes -Universitat
de Barcelona -2013
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28 NO Master- Master universitari de Dificultats d'aprenentatge i trastorns de
llenguatge -Universitat Oberta de Catalunya -2017

29 NO

30 NO Llicenciatura- Llengua catalana i literatura -Universitat de Girona -2006

31 M| - Quimi ori - -

32 NO Llicenciatura- Psicologia -Universitat Autonoma de Barcelona -1996

33 Sl Doctorat- Ciéncies biologiques -Universitat de les llles Balears -2017

34 NO Master Universitari- Formacid del professorat de secundaria -Universitat
Autonoma de Barcelona -2015

35 Sl D rat- E ion - Content and Lan Integr Learning -Altr
universitats -2016

36 Sl Doctorat- Psicologia - Criminalitat i personalitat. Diferencies individuals.
Desenvolupament. F r risc. Infancia i a -Universi iron
=2023

37 NO Master Universitari- Professor/a de Secundaria (especialitat en Llengua
Castellana i Literatura) -Universitat de Valéncia -2016

38 NO Master Universitari- Intervenciéon y Mediacién Familiar -Universitat
Jaume 1 -2008

39 NO Grau- Theatre Arts -Altres universitats -1989

40 Si Doctorat- Ciencies de I'Educacié -Universitat de les llles Balears -2001

41 NO Master Universitari- Directors de rrhh al tercer sector social - -2011

42 M| Doctorat- Lingiiistica Aplicada i Adquisicid6 de Segones Llengiies
-Universitat de Barcelona -2023

43 NO
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Master Universitari- Master de formacié de professorat déeducacid

secundaria_obligatoria i batxillerat, formacié professi -Universitat
Internacional de la Rioja -2019

Llicenciatura- Filologia Hispanica -Universitat Autonoma de Barcelona
-2004

Doctorat- _Ciéncies de I'Educacié -Universitat Autonoma de Barcelona
-2022

Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat Autonoma de Barcelona
-1991

Doctorat- Titulo de la tesis: Development and application of molecular
markers to maerl-forming species in Europe: data for their conservation
-Altres universitats -2016

Master- Educacié Secundaria -Universitat de Valéncia -2014

Master Universitari- Tecnologies de la Informacidé i la Comunicacié

' .z . . . 3

Master- Master en Formacié de Professorat -Universitat de Saragossa
-2018

Enginyeria_Técnica- Topografia -Universitat Politécnica de Catalunya
-1993

Master Universitari- Master en Formacié del Professorat Educacid

Autonoma de Barcelona -2015

Master- Master_en_Intervencid i Investigacié Psicosocial -Universitat
Autonoma de Barcelona -2020

Master- Prevencié de Riscos Laborals -Universitat de La Rioja -2021

Doctorat- Filosofia -Universitat de Barcelona -2001
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58 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat Oberta de Catalunya -2000

59 NO Master- Direccid centres -Universitat de Barcelona -2019

60 NO
-1995

61 NO Master Universitari

62 NO DEA/Suficiéncia_Investigadora-_Lingiiistica -Universitat de Barcelona
-2000

63 NO Master- Certificat d'Aptituds Pedagogiques -Universitat Politécnica de
Catalunya -2006

64 NO Master Universitari- Master del professorat -Universitat Internacional
de la Rioja -2012

65 M| Doctorat- Pedagogia -Universitat de Barcelona -1998

66 NO Llicenciatura- Pedagogia - Direccid i gestid de centres i serveis, Lideratge
reball en xarxa, Proj E ius Eur -Universitat Ramon Llull
-2000

67 NO Llicenciatura- Llicenciada en Filosofia i Ciencies de I'Educacié. Seccio
Pedagogia. Especialitat Organitzacié Escol -Universitat de Barcelona
-1996

68 M| Doctorat- Matematiques -Universitat de Barcelona -2001

69 NO Master Universitari- Master de formacié del professorat (especialitat

o i . o . 2012

70 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat de Valéncia -2002

71 NO DEA/Suficienci I igadora- D | p l
Tractaments i Avaluacid Psicologica -Universitat de Barcelona -2005

72 NO Master- Formacié del professorat d'ESO i batxillerat, FP i ensenyament
d'idiomes -Universitat Autonoma de Barcelona -2015
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73 NO Llicenciatura- Filologia Anglesa -Universitat de Barcelona -2006

74 M| Doctorat- Quimica -Universitat de Girona -2009

15 NO - - -

76 NO Master Universitari- Direccid i gestio de centres educatius -Universitat
de Barcelona -2009

77 NO Llicenciatura-_Ciencies del Treball -Universitat Oberta de Catalunya
-2015

18 M|

79 NO Master Universitari- Psicopedagogia -Universitat de Barcelona -2016

80 NO rtifi 'Apti P ogi AP)- Llen lana i literatur:
-Universitat de Barcelona -2006

81 NO Master- Master en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn en
la Ensefanza y Tratamien Len rsos 2010-2012) -Universi
Nacional d'Ed i6 3 Distancia -2012

82 NO Master Universitari- Master en intervencié en dificultats de
léaprenentatge - -2017

83 M| Doctorat-_Ciéncies Ambientals -Universitat Autonoma de Barcelona
-2010

84 NO Master Universitari- Estudis avancats de llengua i literatura catalanes
-Uni i 0 B -202

85 NO DEA/Suficiéncia_Investigadora- Processos educatius_en_situacions de
canvi -Universitat de Barcelona -2000

86 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat Ramon Llull -1993

87 Sl Doctorat- Diddactica de las Matematicas y de las Ciencias -Universitat
Autonoma de Barcelona -2015
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88 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat de Barcelona -2001

89 NO Master Universitari- FORMACIO DE PROFESSORAT D'EDUCACIO
§EQUNDARIA QBLIQATQ‘ RIA | BATXILLERAT, FQRMAQIQ' PROFESSIONAL |
ENSENYAMENT _ D'IDIOMES  (ESPECIALITAT DE MATEMATIQUES)
-Universitat Autonoma de Barcelona -2017

90 NO Llicenciatura- FILOLOGIA INGLESA -Universitat d'Alacant -1999

91 NO Master Universitari- Master en Psicopedagogia -Universitat Oberta de
Catalunya -2022

92 NO Llicenciatura- Psicologia -Universitat de Barcelona -2006

93 SI Doctorat- Doctorat Interuniversitari Psicologia de I'Educacié (DIPE
-Universitat de Girona -2018

94 NO
Orientacioé educativa -Universitat Oberta de Catalunya -2014

95 NO Master _Universitari- _Dificultats d'Aprenentatge i Trastorns del
Llenguatge -Universitat Oberta de Catalunya -2016

96 NO DEA/Suficiéncia __Investigadora- _ Psicologia _Escolar _y Evolutiva
-Universitat de Valéncia -2004

97 NO Arquitectura- Arquitecte -Universitat Politécnica de Catalunya -1995

98 NO Master Universitari- Formacié del professorat d'ESO i batxillerat, FP i
ensenyament d'idiomes -Universitat Pompeu Fabra -2015

99 si D b . E s . i
impacto _de una_ formacidn sobre evaluacion de competencias.
-Universitat Autonoma de Barcelona -2019

100 NO - E i : L Li -
Nacional d'Educacié a Distancia -2013

101 NO Master Universitari- Formacid al professorat -Universitat Politécnica de
Catalunya -2011
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102 NO Llicenciatura- Quimica -Universitat Rovira i Virgili -1999

103 NO Master- Master en formacid al professorat -Universitat Autonoma de
Barcelona -2017

104 M| Doctorat- Filosofia -Universitat de Barcelona -2017

105 NO Llicenciatura- Filologia Hispanica -Universitat de Barcelona -2009

106 Sl Doctorat- Doctorat en Llengua i Literatura Catalanes i Estudis Teatrals
-Universitat Autonoma de Barcelona -2018

107 Sl Doctorat- Lingiiistica Aplicada -Universitat de Barcelona -2011

109 NO Master Universitari- Formacié del Professorat de Secundaria esp.
Tecnologia -Universitat Politécnica de Catalunya -2015

110 Sl D rat- D r_en enginyeria -Universi Autonom Barcelon
-2022

111 NO
Literature and Linguistics -Universi Lleida -2

112 NO

113 NO

114 NO Master Universitari- de Formacié del Professorat d'Educacié Secundaria
Obligatoria i Batxillerat -Universitat Ramon Llull -2017

115 M| - 2 - 0 -

116 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat de Lleida -2001

117 si D ) ities - Sociolinguistics - -202

118 NO
Catalunya -1985
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119 NO Llicenciatura- Filologia -Universitat de Lleida -2001

120 NO Llicenciatura- Ciéncies Matematiques -Universitat de Barcelona -1992

121 NO M3 Uni itari- M Uni - p i6n_de Ri
Laborales -Universitat San Pablo CEU -2013

122 NO Llicenciatura- Quimica -Universitat de Girona -1996

123 NO Master Universitari- Traduccié professional anglés- espanyol/catala
-Universitat Rovira i Virgili -2023

124 NO
Catalunya -2004

125 NO Llicenciatura- Matematiques -Universitat Autonoma de Barcelona -2003

126 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat de Barcelona -1991

127 NO Master _Universitari- Master en_recerca matematica -Universitat
Politécnica de Valéncia -2014

128 NO Llicenciatura- Filosofia i lletres,Ciéncies de I'educacié -Universitat
Autonoma de Barcelona -1979

129 NO
Autonoma de Barcelona -2010
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Ejemplos de convocatoria de seleccién de profesorado colaborador para este programa:

A) Asignatura comun - Desarrollo, aprendizaje y educacién

Esta asignatura tiene como objetivo aportar conocimientos de caracter psicopedagodgico
fundamentales para la intervencién educativa. Se centra en dos de los aspectos principales:
el desarrollo de la persona en el periodo de la adolescencia y los procesos de
ensefianza-aprendizaje que pueden darse en la etapa de educacidon secundaria obligatoria y
postobligatoria. Partiendo de los conceptos y enfoques tedricos de la Psicologia del
desarrollo y la Psicologia de la educacion, ofrece herramientas para su aplicacién en
situaciones en las que el docente de secundaria desarrollara su funcién.

La colaboracion con la UOC serd en régimen de prestacion de servicios profesionales.
Requisitos imprescindibles

e Licenciatura/Master en Psicologia (especialidad Psicologia Evolutiva y de la
Educacién), Psicopedagogia o Pedagogia.

e Experiencia profesional en Centros de Educacion Secundaria.

e C(Capacidad para el trabajo en equipo.

La colaboracién docente en la UOC es complementaria a la actividad principal del/de la
colaborador/a, por lo que se establece como requisito imprescindible disponer de una
actividad laboral principal para poder colaborar como docente.

Requisitos valorables

e Experiencia en metodologia docente y uso de las TIC para la formacién en
entornos virtuales: disefio de asignaturas, planificacién y desarrollo de
actividades docentes, disefio de recursos didacticos y de instrumentos de
evaluacion.

e Formacién de posgrado relacionada con el dmbito de las dificultades de
aprendizaje y la atencidn a la diversidad.

e Experiencia docente a nivel universitario.
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B) Asignaturas de especialidad

Ensefianza y aprendizaje de la lengua y la literatura catalana y/o castellana (Master de
formacion del profesorado de secundaria, bachillerato, FP y EOIl)

Breve descripcion de la oferta

_Buscamos profesorado colaborador por las asignaturas siguientes del Master de formacién
del profesorado de secundaria, bachillerato, FP y EOI:

En estas

Contextos y recursos para la ensefanza de la lengua y la literatura
catalana/castellana (5 ECTS) (1er semestre).

Proyecto ensefiar y aprender lengua vy literatura catalana/castellana (10 ECTS) (12
y 22 semestres).

Didactica de la lengua y la literatura catalana/castellana (5 ECTS) (22 semestre).
Practicas externas de lengua y literatura (14 ECTS) (12 y 22 semestres).

asignaturas se trabajan los siguientes contenidos: el contexto sociolinglistico

cataldn y espanol; el disefio de entornos de aprendizaje; y practica en la profesidon docente a
través de las practicas en centros de educacién secundaria obligatoria, bachillerato,
formacion profesional o escuelas de idiomas.

La colaboracion con la UOC serd en régimen de prestacion de servicios profesionales,

Requisitos imprescindibles

Licenciatura o Grado en Filologia catalana y/o hispénica o titulaciones afines.

En caso de ser licenciado o graduado en Filologia hispanica, tener también el

Nivel C2 de cataldn o conocimientos superiores equivalentes.

Amplios conocimientos de didactica de la lengua y la literatura catalanas.

Conocimiento de los principales contextos de aprendizaje y ensefianza del

catalan en el sistema educativo de Catalufia.

Experiencia en creacién, analisis y evaluacion de tareas, proyectos o secuencias

didacticas en el ambito lingliistico y literario de la ESO y el bachillerato.
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° Experiencia en aprendizaje de la lengua y la literatura mediante tareas y

proyectos de innovacién en la ESO y el bachillerato.

e Experiencia en el andlisis, uso y gestidon de las TIC para la ensefianza de la lengua
y la literatura dentro y fuera de las aulas de ESO, bachillerato, FP o EOI.

e Experiencia docente en educacién secundaria y/o bachillerato, FP, EOI.
e Experiencia en el acompafiamiento de estudiantes en practicas.

° Dominio de los curriculums de Educacidn Secundaria Obligatoria y bachillerato
del ambito linglistico (lenguay literatura catalanas).

° Alta capacidad de trabajo en equipo.

La colaboracién docente en la UOC es complementaria a la actividad principal del
profesorado colaborador, estableciéndose como requisito imprescindible disponer de una
actividad laboral principal.

R
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isitos valorabl

® Postgrado, master o doctorado en educacién y TIC o titulaciones afines.
e Conocimiento del modelo educativo de la UOC.
e Experiencia investigadora en didactica de la lengua y la literatura.

e  Experiencia en docencia universitaria. Se valorard especialmente la experiencia
en entornos virtuales.

° Acreditacion de la carrera docente e investigadora de las agencias de calidad
universitaria (ANECA/AQU).
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