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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL 
TÍTULO 

TABLA 1. Descripción del título 

1.1. Denominación del título 
Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y 
Enseñanza de Idiomas 

1.2. Ámbito de conocimiento Ciencias de la educación. 

1.3. Menciones y especialidades 

Especialidad en  Formación y Orientación Laboral (25 cr ECTS) 

Especialidad en Orientación Educativa (25 cr  ECTS)  

Especialidad en Lengua y Literatura Catalana y Castellana (25 cr   
ECTS) 

Especialidad en  Inglés (25 cr ECTS) 

Especialidad en Matemáticas ( 25 cr  ECTS) 

Especialidad en Tecnología (25 cr ECTS) 

 

1.4.a) Universidad responsable UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA (UOC) 

1.4.b) Universidades participantes  

1.4.c) Convenio títulos conjuntos - 

1.5.a) Centro de impartición 
responsable 

Universitat Oberta de Catalunya (08070118) 

1.5.b) Centros de impartición Universitat Oberta de Catalunya (08070118) 

1.6. Modalidad de enseñanza 

Eliminar las que no apliquen 
No presencial o virtual 

1.7. Número total de créditos 

Obligatorios:  15 

Optativos: 25 

Prácticas externas: 14 

TFM: 6 

TOTAL: 60 

1.8. Idiomas de impartición 

 

Catalán 

Español 

1.9.a) Número total de plazas 

Total: 960 

Por especialidad: 

●​ Especialidad en  Formación y Orientación Laboral:90 
●​ Especialidad en Orientación Educativa: 90 
●​ Especialidad en Lengua y Literatura Catalana y Castellana: 

240 
●​ Especialidad en Inglés: 180  
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●​ Especialidad en Matemáticas:  180 
●​ Especialidad en Tecnología:  180 

1.9.b) Oferta de plazas por 
modalidad 

No presencial o virtual: 960 

1.9.c) Oferta de plazas por centro 960 
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1.10. Justificación del interés del título 
 

La sociedad actual y los cambios que se producen constantemente y que condicionan la vida de las personas, 

hacen necesario contar con ciudadanos capaces de vivir y desarrollarse en todos los ámbitos: personal, 

profesional y social. En este contexto, la educación, y en particular la profesión docente, adquiere una 

dimensión, si cabe, más importante que nunca, convirtiéndose en una pieza clave en la transformación 

educativa y social que nos lleve a construir futuros pacíficos, justos y sostenibles. Teniendo en cuenta este gran 

reto y responsabilidad, este programa de máster quiere dar respuesta a la necesaria formación y desarrollo de 

los futuros docentes de educación secundaria, bachillerato y ciclos formativos entendiendo dicha profesión 

desde una perspectiva, ante todo, ética y comprometida con la función social que representa (UNESCO, 2021; 

Tribó, 20081; Perrenoud, 20042). 

 

Desde esta mirada y situando la colaboración y el trabajo en equipo como eje de la profesión docente, el 

programa promueve el desarrollo de un docente que, desde una base psicopedagógica y didáctica sólida, sea 

reflexivo y crítico, investigador e innovador en su práctica educativa (UNESCO, 2021), capaz de adaptarse a las 

necesidades de la sociedad y del estudiantado, responsable con la educación de personas críticas y 

comprometidas con la mejora de su entorno capaces de afrontar los retos que se derivan de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2015)3  y capacitado para promover el desarrollo competencial del 

alumnado a través de las metodologías más avanzadas e innovadoras.  

 

La Universitat Oberta de Catalunya cuenta con una amplia trayectoria en esta titulación. La necesidad de 

acreditar la formación pedagógica y didáctica que se estableció en la Ley Orgánica 2/20064, de 3 de mayo, 

supuso la implementación en el año 2008 del título de Máster universitario de Formación del Profesorado de 

Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación profesional y Enseñanza de idiomas. Desde su 

incorporación al sistema universitario en el curso 2009-2010, la UOC ha participado en la titulación, en 

coordinación con la Universitat Pompeu Fabra, impartiendo el módulo genérico y las especialidades de FOL y 

OE, y en el Máster interuniversitario coordinado por la Universitat Autònoma de Barcelona impartiendo el 

módulo genérico en la especialidad de Matemáticas. En el marco de dicha colaboración, la UOC ha contribuido 

activamente en diferentes foros vinculados a la formación inicial del profesorado como la Comisión Pedagógica 

de Prácticas del Departament d’Educació y el grupo de coordinación del Programa de Millora del Màster de 

Secundària. Esta experiencia ha permitido incorporar al diseño de esta propuesta el punto de vista de 

estudiantes, graduados, empleadores y administración. 

Además de la participación en este programa, la Universitat Oberta de Catalunya cuenta con un largo recorrido 

en el ámbito de la formación del profesorado. Desde su creación, ha estado comprometida con la formación 

permanente del profesorado ofreciendo diversas titulaciones para mejorar su capacitación en el uso educativo 

de la tecnología, la atención a las dificultades de aprendizaje, el asesoramiento psicopedagógico en la 

educación formal y en ámbitos no formales y el liderazgo y gestión de centros educativos. Fruto de esta larga 

trayectoria en el ámbito educativo, se han establecido diferentes alianzas con entidades e instituciones 

educativas. 

4 Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación 

3 Objetivos de Desarrollo  Sostenible, Naciones Unidas, 2015. 

2 Perrenoud, Ph. (2004). Diez nuevas competencias para enseñar. Barcelona, Graó. 

1 Tribó, G. (2008) “El nuevo perfil profesional de los profesores de secundaria” en Educación XXI 11: 183-209. 
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Asimismo, desde septiembre de 2021 la UOC ha iniciado el Grado en Educación Primaria, completando así la 

oferta formativa en formación inicial del profesorado junto con el Máster de Formación de Profesorado de 

Educación Secundaria, Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de idiomas. La concurrencia de ambos 

programas supone una oportunidad estratégica para la universidad para establecer sinergias en los ámbitos de 

gestión y académico, incluyendo la investigación.  

 

En cuanto a la incorporación de la titulación en el sistema universitario, la oferta de plazas del programa 

contribuirá a dar respuesta a las necesidades actuales del sistema universitario catalán que, de acuerdo con los 

datos de la Direcció General d’Universitats del 2022, presenta una gran demanda en las especialidades de 

Matemáticas, Lengua y Literatura Catalana y Castellana, Tecnología e Inglés, entre otras. La oferta formativa 

virtual con prácticas presenciales en dichas especialidades supondrá una oportunidad de acceder a la titulación 

para las personas que, por diferentes motivos, precisan de una mayor flexibilidad y tienen dificultades para 

cursarla en una universidad presencial. En concreto para el curso 2023-2024, ha habido 1598 solicitudes de 

plaza para la UOC en primera opción, y para el curso 2024-2025 ha habido 1660. Por tanto, se evidencia una 

alta demanda de plazas para cursar este máster en la UOC en formato virtual ( Fuente: Oficina d’accés a la 

Universitat - Generalitat de Catalunya). 

 

Por último, la larga trayectoria de la UOC de más de 25 años en formación no presencial, ha posibilitado 

fundamentar la propuesta de formación no presencial de profesorado.  En el anexo 5 I,  se puede consultar una 

muestra de publicaciones, cuya autoría, entre otros,  es de profesores de la UOC,  sobre aspectos específicos 

que configuran el aprendizaje en entornos virtuales, recogiendo  diferentes elementos de carácter pedagógico 

que configuran nuestra propuesta.  

 

Se añade Anexo II con una justificación institucional sobre la oportunidad de ampliar plazas para esta 

titulación. 

1.11. Objetivos formativos 
1.11.a) Principales objetivos formativos del título 
El graduado es un docente capaz de dar respuesta a los retos educativos que plantea la educación en el 

contexto actual, pero también de adaptarse con facilidad a los cambios y las necesidades futuras gracias a su 

alta capacitación digital. En este sentido, se trabajará para que desde las diferentes materias se desarrolle la 

competencia digital docente de acuerdo con la nuevas directrices que se establecen en la Resolución de 4 de 

mayo de 2022, de la Dirección General de Evaluación y Cooperación Territorial, por la que se publica el Acuerdo 

de la Conferencia Sectorial de Educación, sobre la actualización del marco de referencia de la competencia 

digital docente. De acuerdo con dicha normativa que toma como referencia el Marco Europeo (DigCompEdu) 

se trabajarán las seis áreas de desarrollo de la competencia digital docente: Compromiso profesional; 

Contenidos digitales; Enseñanza y aprendizaje; Evaluación y retroalimentación; Empoderamiento del alumnado 

y El Desarrollo de la competencia digital del alumnado. Con el fin de orientar la evolución de la competencia en 

el alumnado y que el profesorado pueda ajustar su docencia a sus necesidades se prevé utilizar una 

herramienta de diagnóstico de la competencia digital al inicio de la titulación. Al finalizar la titulación se 

procederá a volver a aplicar dicha herramienta para valorar cómo el máster ha contribuido al progreso en el 

desarrollo de la competencia digital e incidir en posibles aspectos de mejora de cara a ediciones futuras.   

 

6​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

A partir de una base teórica sólida fundamentada en la investigación en relación a los ámbitos de estudio y a 

los planteamientos pedagógicos más avanzados, el estudiantado irá avanzando en su formación a través de la 

experimentación de diferentes estrategias metodológicas que promuevan su propia autorregulación, como por 

ejemplo, la indagación y el monitoraje; la práctica reflexiva guiada; el aprendizaje colaborativo y en red y el 

aprendizaje basado en proyectos. Así mismo, se utilizarán sistemas y estrategias de evaluación del aprendizaje 

que refuercen el desarrollo de la autorregulación. Todo ello, con el objetivo fundamental de desarrollar 

profesionales comprometidos, capaces de reflexionar de manera crítica sobre sus aprendizajes, su práctica 

docente y de detectar oportunidades de mejora siempre a partir de las evidencias de las que dispone.  

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades 
Para las especialidades de Formación y Orientación Laboral, Matemáticas, Tecnología, Inglés y Lengua y 

Literatura catalana y castellana se establecen los siguientes objetivos formativos que se concretarán en cada 

especialidad de acuerdo con el ámbito de conocimiento. 

El graduado en el Máster de profesorado es un docente capaz de dar respuesta a los retos educativos que 

plantea la educación secundaria y el bachillerato en el ámbito de la especialidad, a partir de una base teórica 

sólida, fundamentada en la investigación, y de un conocimiento teórico y práctico de las didácticas propias del 

ámbito, especialmente aquellas que incorporan el uso de la tecnología para mejorar el aprendizaje y/o la 

experiencia del alumnado. 

El graduado de las especialidades, a través de la competencia de autorregulación, mantendrá una actitud de 

mejora y actualización constante, desde una perspectiva global y basada en la investigación, tanto del ámbito 

como de las estrategias y metodologías para su enseñanza y aprendizaje. Así mismo, será capaz, siempre desde 

una mirada inclusiva, de detectar necesidades y de proponer mejoras e innovaciones que den respuesta a las 

mismas, en el ámbito de su enseñanza y haciendo un uso intensivo de la tecnología, y de proponer sistemas de 

evaluación de dichas mejoras o innovaciones que permitan la toma de decisiones basadas en la evidencia. 

Así mismo, el graduado de las especialidades, dominará las técnicas y estrategias propias del ámbito en materia 

de evaluación del aprendizaje del estudiantado, especialmente aquellas que integran la tecnología en las aulas, 

generando modelos mixtos o en línea. 

En el caso de la especialidad de Orientación educativa, el Máster de profesorado de Educación Secundaria, 

Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de idiomas de la UOC proporciona al estudiante una sólida 

comprensión de la tarea orientadora en los centros educativos y en equipos multidisciplinares sobre el 

asesoramiento a los miembros de la comunidad escolar en temas relacionados con la orientación personal, 

académica y profesional del alumnado, en la acción tutorial, en la evaluación, y en las medidas y recursos de 

atención a la diversidad. Considerando los retos actuales que plantea la orientación educativa y promoviendo 

la investigación como herramienta para la mejora de la práctica profesional, a través de propuestas formativas 

contextualizadas en situaciones profesionales que precisan  la activación de procesos de autorregulación, 

reflexión y de colaboración, el estudiantado será capaz de abordar las diferentes temáticas que requieren las 

orientaciones y el asesoramiento. Este graduado, será un profesional de la orientación competente tanto en la 

coordinación de la orientación educativa en el marco de un modelo orientador integrado en el currículum, 

como también estará capacitado para reconocer las oportunidades de orientación que pueden ofrecer las 

redes locales articuladas con actores externos y otros recursos del territorio.  
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1.12. Estructuras curriculares específicas y justificación de 
sus objetivos 
No aplica. 

 

1.13. Estrategias metodológicas de innovación docente 
específicas y justificación de sus objetivos 
 

En el plan de estudios de la presente titulación se incorporan dos estrategias metodológicas que refuerzan el 

proyecto formativo. En primer lugar, en todas las especialidades de la titulación se contempla el aprendizaje 

basado en proyectos como metodología que permite trabajar con un modelo curricular globalizado y reflexivo 

en situaciones próximas al contexto de aplicación profesional. 

 

El aprendizaje basado en proyectos se justifica como metodología, en primer lugar,  por su potencial para 

desarrollar, más allá del aprendizaje del contenido conceptual, competencias en el estudiantado como la 

colaboración, el pensamiento crítico, la resolución de problemas y la toma de decisiones. La investigación avala 

el aprendizaje por proyectos como metodología que genera en entornos de aprendizaje virtual un escenario de 

aprendizaje auténtico donde el uso del conocimiento es próximo a un contexto real. Durante el proceso de 

aprendizaje el estudiantado desarrolla actividades colaborativas relevantes en su área de conocimiento 

durante un periodo sostenido de tiempo explorando diversas perspectivas de las temáticas que se tratan. 

Asimismo, el aprendizaje basado en proyectos permite incorporar diferentes estrategias como la 

autoevaluación y la coevaluación que contribuyen a desarrollar  la capacidad autorreguladora del estudiantado. 

 

Además, en consonancia con los principios pedagógicos que se establecen en la Ley Orgánica 3/2020 de 29 de 

diciembre de educación, para garantizar el enfoque competencial de los aprendizajes se prevén el uso de 

metodologías que faciliten la globalización de los aprendizajes. En este sentido, la experiencia de la 

participación en los proyectos del estudiantado del máster facilita la reflexión sobre los diferentes elementos 

que configuran el diseño y desarrollo del aprendizaje basado en proyectos. La implicación en dichos procesos 

reflexivos dotará al futuro docente del conocimiento teórico-práctico necesario para garantizar una 

transferencia adecuada a la práctica profesional. 

  

El anterior plan de estudios que se impartió desde el curso 2008-2009 hasta la actualidad, tanto las 

especialidades de OE y FOL como el módulo genérico ya estaban diseñados bajo esta metodología de 

aprendizaje basado en proyectos. La experiencia de estos cursos lleva a identificar los aspectos que han sido 

valorados positivamente tanto por el profesorado como por los y las estudiantes. Así mismo, en el curso 

2019-20 se hizo una evaluación de la implementación de esta estrategia que permitió identificar algunos 

aspectos susceptibles de ser mejorados como la lógica interna de algunos proyectos o la aplicación práctica de 

las metodologías indagativas. Dichos aspectos serán tenidos en cuenta en el diseño tecnopedagógico de las 

asignaturas de este programa.  

 

En segundo lugar, se plantea una de las asignaturas de especialidad de manera transversal a todo el 

estudiantado. El Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación se organiza en grupos 

heterogéneos de manera que en una misma aula confluyen estudiantes de diferentes especialidades. Dicha 
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propuesta organizativa responde a la necesidad de formar futuros docentes capacitados para el trabajo en 

equipo con profesionales de diferentes áreas de conocimiento para llevar a cabo procesos reflexivos y de 

investigación sobre las prácticas pedagógicas que permitan crear nuevo conocimiento. 

 

En el anexo 6 III, se detalla la fundamentación en que se basan los principios estructurantes del modelo 

metodológico inspirado en una formación basada en proyectos y metodologías de indagación. Y en el anexo 7 

IV se detalla cómo se articulará el “modelo curricular globalizado y reflexivo en situaciones próximas al 

contexto de aplicación profesional” 
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan 
las enseñanzas 

Palabras clave: Profesorado educación secundaria y enseñanza postobligatoria 

 

Este máster tiene como objetivo formar educadores del ámbito de la educación secundaria y de la enseñanza 

postobligatoria capaces de acompañar al alumnado en su aprendizaje en contextos socioculturales complejos y 

cambiantes para que puedan afrontar su futuro con las máximas oportunidades para desarrollarse personal, 

profesional y cívicamente. El graduado del máster será un docente comprometido con la dimensión ética de la 

profesión, conocedor de los principios que regulan el ejercicio de la profesión y su puesta en práctica, con una 

visión integral del desarrollo, sensible al equilibrio psicosocial que requiere la construcción de la identidad en la 

adolescencia y una mirada inclusiva y globalizadora del proceso educativo. El graduado será un profesional 

reflexivo, autónomo en su proceso de desarrollo profesional, capaz de utilizar competencias vinculadas a la 

investigación para mejorar las prácticas educativas y competente para trabajar colaborativamente con otros 

profesionales. Asimismo, será digitalmente competente lo que supone el dominio de las habilidades 

metodológicas y didácticas y el uso instrumental y crítico de las tecnologías para optimizar su docencia y 

garantizar el desarrollo de la competencia digital de su alumnado. Finalmente, el máster capacitará al 

estudiante para que sea un docente experto en su ámbito, con un buen dominio del lenguaje y de las 

estrategias discursivas orales y escritas, capaz de comunicar el contenido propio de su área y hacer un uso 

estratégico del lenguaje, adaptándolo a los diferentes registros, para negociar significados y representaciones 

que garanticen el aprendizaje competencial de su alumnado. 

 

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el título 

Habilita para profesión regulada: Sí 

Profesión regulada: Profesor de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, formación Profesional y 
Enseñanzas de Idiomas 

Acuerdo del Consejo de Ministros: Resolución de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007   

Orden ministerial que regula la titulación: Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 
2007, modificada por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre 
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE 

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge) 
Al final de la titulación, el/la estudiante  será capaz de: 

●​ K1. Demostrar una comprensión crítica sobre los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos didácticos en torno a 
los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

●​ K2. Dominar los procesos de interacción y comunicación en el aula. 
●​ K3. Describir la normativa y organización institucional del sistema educativo y los modelos de mejora 

de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza. 

2.2. Habilidades o destrezas (Skills) 
Al final de la titulación, el/la estudiante será capaz de: 

●​ S1. Seleccionar y gestionar la información (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia) para 

aplicarla a los procesos de enseñanza y aprendizaje en la materia de la especialización cursada.  

●​ S2. Analizar la profesión docente en la sociedad digital a través de su evolución histórica y de la 

realidad social de cada época. 

2.3. Competencias (Competences) 

Al final de la titulación, el/la estudiante  será capaz de: 

●​  C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 

colaboración con otros docentes y profesionales del centro, potenciando procesos educativos que 

faciliten el desarrollo de competencias propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 

conocimientos previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial de las tecnologías 

digitales. 

●​ C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboración con 

otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos previos del estudiantado y su 

orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

●​ C3. Concretar el currículo en el centro docente a través de la realización de la programación 

correspondiente participando en la planificación colectiva del mismo. 

●​ C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en cuenta la diversidad 

de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

●​ C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una perspectiva ética en 

los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y 

oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de los derechos 

humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro 

sostenible 
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●​ C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para 

aprender por sí mismo y con otros, y para desarrollar habilidades de pensamiento y de decisión que 

faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa personales. 

●​ C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y  sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y 

abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

●​ C8. Diseñar e implementar actividades formales y no formales que contribuyan a integrar el centro en 

el entorno donde esté ubicado. 

●​ C9. Desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de manera colaborativa y 

coordinada con todos los profesionales implicados. 

●​ C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y en colaboración 

con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante procesos de evaluación e 

investigación sistemáticos. 

●​ C11. Asesorar a las familias acerca del proceso de enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación 

personal, académica y profesional de sus hijos.  

●​ C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los 

derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica académica como en la profesional. 

 

En el caso de la especialidad de Orientación Educativa la formación recibida permitirá además: 

 

Competencias (Competences): 

●​ C13. Realizar evaluaciones psicopedagógicas y elaborar los informes correspondientes considerando 

las características psicopedagógicas del alumnado y la normativa de referencia.  

●​ C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar adecuadamente  a las familias acerca del proceso de 

desarrollo y de aprendizaje de sus hijos. 

 

Conocimientos o contenidos (Knowledge): 

●​ K4. Identificar las medidas de atención a la diversidad que son adecuadas para el asesoramiento en 

cada caso. 

●​ K5. Identificar los servicios públicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro 

para mejorar la atención al alumnado. 

 

Habilidades o destrezas (Skills): 

●​ S3. Analizar la organización y funcionamiento del centro para coordinar la orientación, personal, 

académica y profesional del alumnado en colaboración con los miembros de la comunidad escolar. 

 

En el anexo V, se detalla  tabla de correspondencia con Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada 

por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre. 
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3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD 

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisión de 
estudiantes 
 

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso 
En la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, 
por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten 
para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación 
Profesional y Enseñanzas de Idiomas se indica en el apartado 4.2 del anexo de dicha orden, las condiciones 
generales de acceso al máster: 

“Para el ingreso en el Máster se establece como requisito de acceso la acreditación del dominio de las 
competencias relativas a la especialización que se desee cursar, mediante la realización de una prueba diseñada 
al efecto por las Universidades, de la que quedarán exentos quienes estén en posesión de alguna de las 
titulaciones universitarias que se correspondan con la especialización elegida. 

Asimismo, habrá de acreditarse el dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Común 
Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendación N.º R (98)6 del Comité de Ministros 
de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.” 

El acceso a este máster universitario, se realiza a través de un proceso de preinscripción universitaria, común 
para todos los másteres de formación de profesorado de secundaria, de las diferentes universidades catalanas 
que lo imparten. La “Oficina d'Accés a la Universitat” de la Generalitat de Catalunya, es quien coordina el 
proceso  de preinscripción, informa del calendario del proceso, de los requisitos generales de acceso y de las 
titulaciones con preferencia de acceso a las diferentes especialidades, así como la recepción y gestión de la 
documentación requerida. Posteriormente, una vez se cierra el proceso de preinscripción y se adjudican las 
plazas según los criterios establecidos, la “Oficina d'Accés a la Universitat”, facilita a las universidades el listado  
de estudiantes que le han sido adjudicada la plaza en alguna de las especialidades que ofrece dicha 
universidad. A partir de ese momento, es la universidad la responsable de informar, acompañar y facilitar el 
proceso de acceso y matriculación al máster en la especialidad seleccionada. 

En el siguiente enlace se puede acceder a la información del proceso de preinscripción y documentación a 
presentar: 

https://universitats.gencat.cat/es/estudis-universitaris/tipus-estudis-universitaris/masters-universitaris/master
-formacio-professorat/index.html#bloc2 

 En el siguiente enlace se puede acceder a la información de requisitos y perfil de acceso, como las titulaciones 
com acceso preferente en algunas de las especialidades:  

https://universitats.gencat.cat/es/estudis-universitaris/tipus-estudis-universitaris/masters-universitaris/master
-formacio-professorat/requisits/  

En el siguiente enlace se puede acceder a la normativa de la UOC, cuyo Título 1 está dedicado al acceso: 

https://seu-electronica.uoc.edu/portal/_resources/ES/documents/seu-electronica/210628_Normativa_acadex
mica_UOC_CAST.pdf 

Por otro lado, la información general sobre el proceso de matriculación en un máster universitario de la UOC se 
puede consultar en este enlace: https://estudios.uoc.edu/es/matricula-masters-universitarios 
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En todo caso, se sigue la normativa de acceso y admisión fijada por lo establecido el RD 534/2024, de 11 de 
junio y el RD 822/2021 de 28 de septiembre. 
 

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisión a la titulación 

Si las solicitudes de acceso a cada especialidad es superior a las plazas ofertadas por el centro, por parte de la  

“Oficina d'Accés a la Universitat”se realiza una ponderación para la asignación de plazas en base a dos criterios: 

-​ La nota más alta del expediente académico del grado que posee el estudiante, ordenando las 

solicitudes por orden decreciente hasta completar el número de plazas.  

-​ En algunas de las especialidades como Inglés, Lengua y Literatura Catalana, Lengua y Literatura 

Castellana y Matemáticas, la ordenación decreciente por nota más alta de expediente académico,  se 

realiza en primera instancia con los estudiantes que disponen de la titulación preferente. 

Posteriormente en caso de quedar plazas libres se realiza con los estudiantes que tienen otras 

titulaciones no preferentes. 

Estos criterios se encuentran actualizados en la página web del “Canal Universitats”, de la Generalitat de 

Catalunya: 

https://universitats.gencat.cat/es/estudis-universitaris/tipus-estudis-universitaris/masters-universitaris/master

-formacio-professorat/procediment-assignacio/  

Serán de aplicación aquellos criterios vigentes, que se marquen en el marco del “Consell Interuniversitari 

Català” para cada curso académico correspondiente. 

No se prevén complementos de formación. 

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de 
créditos 
En el siguiente enlace se puede acceder a la normativa de la UOC, cuyo Título 5 está dedicado a la 
Transferencia y reconocimiento de créditos (se sigue la legislación vigente RD 822/2021 del 28 de septiembre): 

https://seu-electronica.uoc.edu/portal/_resources/ES/documents/seu-electronica/210628_Normativa_acadex
mica_UOC_CAST.pdf 

Por otra parte, la información general sobre el procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos 
puede consultarse en la siguiente página: 

https://estudios.uoc.edu/es/convalidacion-reconocimiento-creditos​
No se prevé reconocimientos por enseñanzas superiores no universitarias, ni por títulos propios,  ni por 
experiencia laboral. 

3.3. Procedimientos para la organización de la movilidad de los 
estudiantes propios y de acogida 
El enlace con la información referente a la movilidad de los estudiantes propios es el siguiente: 

https://www.uoc.edu/portal/es/universitat/presencia-global/mobilitat/index.html 

El enlace con la información dirigida a los estudiantes de acogida es el siguiente: 
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https://www.uoc.edu/portal/es/universitat/presencia-global/mobilitat-in/index.html 

La titulación no contará con movilidad específica. 
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4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 

4.1. Estructura básica de las enseñanzas 
4.1.a) Resumen del plan de estudios 
Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral) 
 
Para las especialidades de Inglés, Lengua y Literatura Catalana y Castellana, Matemáticas, y 
Tecnología: 

 Curso 1 

Semestre 
1 

ECTS: 27 cr ECTS 

Asignaturas:  

- Desarrollo, aprendizaje y educación (Obligatoria/ Semestral/ 5 cr) 

- Proyecto Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos  (Obligatoria/ Anual/ 10 cr/ 5 cr 
semestre) 

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/Semestral/ 5 cr) 

- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10  cr/ 5 cr por semestre) 

- Prácticas externas (Obligatoria/ Anual/ 14  cr/  7 cr por semestre) 

Semestre 
2 

ECTS: 33 cr ECTS 

Asignaturas:  

- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre) 

- Optativa 3 materia especialidad (Optativa/Semestral/ 5 cr) 

- Optativa 4 materia especialidad (Optativa/ Semestral/ 5 cr) 

- Proyecto Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos  (Obligatoria/ Anual/ 10 cr/ 5 cr 
semestre) 

- Prácticas externas  (Obligatoria/ Anual/ 14  cr/  7 cr por semestre) 

- TFM (Obligatoria/ Semestral/ 6 cr) 

 

 

Para las especialidades de Orientación Educativa, y Formación y Orientación Laboral: 
 Curso 1 

Semestre 
1 

ECTS: 27 cr ECTS 

Asignaturas:  

- Desarrollo, aprendizaje y educación (Obligatoria/ Semestral/ 5 cr) 

- Proyecto Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos  (Obligatoria/ 10 cr/ 5 cr 
semestre) 

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre) 

- Optativa 2 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre) 

- Prácticas externas (Obligatoria/ Anual/ 14  cr/  7 cr por semestre) 
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Semestre 
2 

ECTS: 33 cr ECTS 

Asignaturas:  

- Proyecto Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos  (Obligatoria/ Anual/ 5 cr) 

- Optativa 1 materia especialidad (Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre) 

- Optativa 2 materia especialidad ((Optativa/ Anual/ 10 cr/ 5 cr semestre) 

- Optativa 3 materia especialidad (Optativa/semestral/ 5 cr) 

- Prácticas externas  (Obligatoria/ Anual/ 14  cr/  7 cr por semestre) 

- TFM (Obligatoria/ Semestral/ 6 cr) 

Tabla 4c. Estructura de las menciones/especialidades 

Denominación Asignaturas Semestre  
Créditos 
ECTS 

Especialidad en 
Formación y Orientación 
Laboral. 

-Proyecto enseñar y aprender FOL (Anual/ 10 cr) 

-Proyecto metodologías didácticas de FOL 
(Anual/ 10 cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Semestre 2 /  
Anual 

25 

Especialidad en 
Orientación Educativa 

-Proyecto educación inclusiva y atención a la 
diversidad (Anual/ 10 cr) 

-Proyecto asesoramiento e intervención 
psicopedagógica (Anual/ 10 cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Semestre 2 /  
Anual 

25 

Especialidad en ​
Inglés 

-Las aproximaciones pedagógicas en la 
enseñanza y aprendizaje de inglés 
(Semestral/5cr) 

-Proyecto enseñar y aprender la lengua inglesa 

(Anual/10cr) 

-Lingüística aplicada a la lengua inglesa 
(Semestral/5cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Semestre 1 y  
2 /  Anual 

25 

Especialidad en Lengua y 
Literatura Catalana y 
Castellana 

-Contextos y recursos para la enseñanza de la 
lengua y la literatura catalana y castellana 

(Semestral/5cr) 

-Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura 
catalana y castellana(Anual/10cr) 

-Didáctica de la lengua y la literatura catalana y 
castellana (Semestral/5cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Semestre 1 y  
2 /  Anual 

25 

Especialidad en 
Matemáticas 

- Fundamentos para la enseñanza y el 
aprendizaje de las matemáticas (Semestral/5cr) 

Semestre 1 y  
2 /  Anual 

25 
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-Proyecto enseñar y aprender matemáticas 
(Anual/10cr) 

-Didáctica de las matemáticas (Semestral/5cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Especialidad en 
Tecnología 

-Enseñanza de la tecnología: retos y contexto 
(Semestral/5cr) 

-Proyecto enseñar y aprender tecnología 
(Anual/10cr) 

-Didáctica de la tecnología (Semestral/5cr) 

-Seminario de investigación educativa aplicada a 
la innovación ( Semestral/ 5 cr) 

Semestre 1 y  
2 /  Anual 

25 
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4.1.b) Plan de estudios detallado 
Tabla 5. Plan de estudios detallado 
 

Materia 1: Fundamentos de la Educación Secundaria 

Número de créditos 
ECTS 

15 

Tipología Obligatoria 

Organización 
temporal 

Semestre nº1/ Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K2. Dominar los procesos de interacción y comunicación en el aula. 

K3. Reconocer la normativa y organización institucional del sistema educativo y los 
modelos de mejora de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza. 

S1. Seleccionar y gestionar la información (oral, impresa, audiovisual, digital o 
multimedia) para aplicarla a los procesos de enseñanza y aprendizaje en la materia 
de la especialización cursada. 

S2. Analizar la profesión docente en la sociedad digital a través de su evolución 
histórica y de la realidad social de cada época. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional 
y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C9. Desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de 
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la estudiante será capaz de: 

1.​ Definir las características de los estudiantes en los diferentes ámbitos de 
desarrollo, sus contextos sociales y motivaciones. 

2.​ Identificar las principales características del desarrollo de la personalidad y 
las posibles afectaciones que se derivan en el aprendizaje. 

3.​ Diseñar propuestas didácticas considerando los ámbitos del desarrollo de 
manera integrada aprovechando el potencial de las tecnologías digitales. 

4.​ Diseñar la resolución de problemáticas educativas desde una mirada 
inclusiva teniendo en cuenta la diversidad de capacidades y de ritmos de 
aprendizaje del alumnado.  

5.​ Aplicar el conocimiento de los procesos de interacción y comunicación en 
el aula y en el centro para resolver posibles problemas.  

6.​ Identificar los hitos más relevantes de la evolución histórica del sistema 
educativo en nuestro país para comprender la situación actual. 

7.​ Utilizar estrategias de recogida de información y de gestión de la 
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información mediante el uso de las tecnologías para la tutoría y la 
orientación académica y profesional. 

8.​ Diseñar propuestas didácticas globalizadas integrando la educación 
emocional, en valores y para la participación de la ciudadanía. 

9.​ Analizar el proyecto educativo de centro para poder participar en su 
definición y las actividades que se derivan considerando criterios de 
mejora de la calidad, atención a la diversidad, globalización de los 
aprendizajes y prevención de problemas de aprendizaje y conveniencia. 

10.​ Relacionar la educación con el medio y definir la función educadora de los 
contextos de desarrollo de la persona, tanto en la adquisición de 
competencias y aprendizajes como en la educación de valores 
democráticos, la educación compartida en igualdad desde la diferencia, la 
no discriminación por motivos de sexo y discapacidad y el uso crítico de la 
tecnología. 

11.​ Analizar la incidencia del contexto familiar en la educación teniendo en 
cuenta los cambios que se han producido en las estructuras familiares así 
como la incorporación de las tecnologías en las mismas a lo largo de la 
historia. 

12.​ Reconocer y desarrollar las habilidades sociales necesarias para establecer 
una relación de cooperación en la orientación a las familias. 

13.​ Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural, 
económica, política, lingüística y de género. 

14.​ Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y cívica en el trabajo 
académico, evitando cualquier uso indebido de trabajo de terceros. 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Desarrollo, 
aprendizaje y 
educación 

 

Obligatoria 1 5 
Catalán / Español 

 

Proyecto Sociedad, 
Familia y Educación: 
Procesos y Contextos 

Obligatoria Anual  10 
Catalán / Español 

 

 

Contenidos 
 

Desarrollo, aprendizaje y educación 

●​ Ser adolescente hoy 
●​ El desarrollo bio-psico-social en la adolescencia y la juventud 
●​ Los siete principios del aprendizaje  
●​ Factores psicológicos implicados en el aprendizaje escolar 

 
 

Proyecto Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos 
●​ La educación secundaria en el sistema educativo 
●​ El centro educativo de secundaria: organización y autonomía. 
●​ Los espacios de aprendizaje: gestión del grupo y estrategias didàcticas. 
●​ La orientación educativa y la acción tutorial 
●​ La atención a la diversidad: la inclusión y el alumnado con necesidades 
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específicas de apoyo educativo 
●​ El vínculo familias - escuela - comunidad educativa extensa 

 

 

Materia 2: Especialidad en Orientación Educativa 

Número de créditos 
ECTS 

25  

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº2 /Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

K4.Identificar las medidas de atención a la diversidad que son adecuadas para el 
asesoramiento en cada caso. 

K5. Identificar los servicios públicos y entidades comunitarias con las que pueda 
colaborar el centro para mejorar la atención al alumnado. 

S3. Analizar la organización y funcionamiento del centro para coordinar la 
orientación, personal, académica y profesional del alumnado en colaboración con 
los miembros de la comunidad escolar. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de 
competencias propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 
conocimientos previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el 
potencial de las tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su 
capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y para desarrollar habilidades 
de pensamiento y de decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa 
personales. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

C9. Desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de 
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

C13. Realizar evaluaciones psicopedagógicas y elaborar los informes 
correspondientes considerando las características psicopedagógicas del alumnado y 
la normativa de referencia. 
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C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar adecuadamente a las familias 
acerca del proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la estudiante será capaz de: 

1.​ Desarrollar propuestas curriculares globalizadas y proyectos educativos de 
centro desde una mirada inclusiva y con soporte de la TIC, siempre que 
éstas aporten un valor añadido, de forma coordinada con los equipos 
directivos y los órganos de coordinación del centro.  

2.​ Elaborar de forma conjunta con los otros agentes del centro educativo, el 
Plan de Acción Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo o el 
Plan de Orientación Académica y Profesional considerando los 
fundamentos  de la  inclusión educativa. 

3.​ Trabajar conjuntamente con el profesorado en la revisión y la formulación 
de propuestas de mejora para asegurar que se cumplen los criterios de 
calidad de los procesos de enseñanza y aprendizaje y de evaluación. 

4.​ Explicar y trabajar de manera conjunta con los docentes y, en especial, con 
los tutores, sobre cómo acompañar al alumnado en sus procesos de 
desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones. 

5.​ Proporcionar estrategias al alumnado para que sepa autorregularse, es 
decir, sepan identificar sus potencialidades y aquellos aspectos en los que 
tiene que invertir más esfuerzos para a partir de esta información ajustar 
su proyecto de vida (académica y profesional) y poder insertarse 
fácilmente en el mundo laboral.  

6.​ Identificar los diferentes planes de información y de orientación 
profesional para seleccionar aquél/aquéllos que faciliten la transición al 
mercado laboral y la empleabilidad 

7.​ Elaborar, desde una mirada inclusiva y globalizadora, planes de 
información y de orientación profesional para la transición al mercado 
laboral y la empleabilidad. 

8.​ Implementar las técnicas de mediación para la gestión de conflictos en las 
aulas, para garantizar un clima de convivencia en los Centros. 

9.​ Discriminar los diferentes servicios de orientación educativa y 
asesoramiento psicopedagógico que operan en cada uno de los niveles 
educativos del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FP y 
Bachillerato). 

10.​ Elaborar un análisis institucional de los centros educativos y los sistemas 
relacionados, que permita identificar las necesidades concretas de los 
mismos y poder definir así las demandas y objetivos que  hay que atender. 

11.​ Diseñar planes inclusivos de intervención para atender a esas demandas y 
objetivos. 

12.​ Construir las estructuras de trabajo colaborativo (canales de 
comunicación, funciones de cada profesional, etc) con la red de 
profesionales con los que el orientador puede trabajar. 

13.​ Organizar a los agentes educativos y otros servicios (sociales, de salud y 
laborales) para llevar a cabo una intervención coordinada. 

14.​ Analizar las técnicas de diagnóstico psicopedagógico como herramientas 
que pueden ser útiles en el marco de una intervención psicopedagógica 
contextual e interactiva en la que el foco de la intervención se sitúa en la 
interacción entre las características de los sujetos y las de los diferentes 
contextos educativos donde se desarrollan. 

15.​ Desarrollar estrategias de evaluación de las intervenciones realizadas y 
hacerlo desde una perspectiva inclusiva y proponiendo cambios y mejoras, 
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así como desarrollar estrategias de prevención de alcance 
sociocomunitario. 

16.​ Aplicar el uso instrumental y con un enfoque crítico de las herramientas 
digitales siempre que supongan un valor añadido a las tareas de 
orientación y tutoría y a las funciones del orientador.   

17.​ Examinar los marcos conceptuales (planteamientos teóricos, ideológicos, 
así como la normativa) sobre inclusión y sobre exclusión socioeducativa, 
desde un punto de vista crítico. 

18.​ Discriminar las barreras y los facilitadores de una educación inclusiva tanto 
en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre 
el desarrollo y la educación del alumnado. 

19.​ Diseñar e implementar en colaboración con la comunidad escolar, 
medidas de atención a la diversidad que garanticen la presencia, 
participación y aprendizaje de todo el alumnado. 

20.​  Realizar evaluaciones psicopedagógicas de acuerdo con la normativa 
sobre inclusión educativa y elaborar informes diagnósticos y dictámenes 
de escolarización para el alumnado con necesidades de apoyo específico. 

21.​ Reconocer cuales son las necesidades específicas de apoyo educativo 
asociadas a la discapacidad, los trastornos de desarrollo, las dificultades de 
aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales. 

22.​ Diseñar e implementar intervenciones de apoyo para todo el alumnado 
que lo requiera, en el marco del Plan de Atención a la Diversidad y 
utilizando los recursos del sistema de orientación. 

23.​ Reconocer aquellas situaciones educativas que pueden afectar a 
estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje y planificar 
acciones para paliarlas.  

24.​ Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional 
orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la 
responsabilidad social. 

25.​ Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la 
integridad del trabajo intelectual. 

 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 
 

Proyecto educación 
inclusiva y atención a la 
diversidad 

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 
 

Proyecto asesoramiento 
e intervención 
psicopedagógica 

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 
 

Seminario de 
investigación educativa 
aplicada a la innovación 

Optativa 2 5 
Catalán / Español 

 
 

 

Contenidos Proyecto educación inclusiva y atención a la diversidad 
●​ Historia y desarrollo reciente de la intervención psicopedagógica y la 
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 orientación educativa. 
●​ Marco Normativo de la intervención psicopedagógica. 
●​ Las funciones del orientador educativo. 
●​ Modelos de intervención y asesoramiento psicopedagógico. 
●​ Los contextos de asesoramiento y los ámbitos de intervención en relación 

a los procesos de enseñanza y aprendizaje en la educación obligatoria. 
●​ Organización y funcionamiento de los servicios de orientación educativa  y 

asesoramiento psicopedagógico. 
●​ Medidas y apoyos para la atención a la diversidad y la inclusión: 

universales, adicionales e intensivas.  
●​ La evaluación psicopedagógica. 
●​ Competencias del orientador educativo 
●​ La intervención psicopedagógica como generadora de prácticas inclusivas. 

 
Proyecto asesoramiento e intervención psicopedagógica 

●​ El proyecto educativo de centro, proyectos, programas y planes que lo 
desarrollan. 

●​ El diseño de los proyectos educativos institucionales, criterios, fases y 
componentes. 

●​ La evaluación como estrategia para la mejora. La evaluación del proyecto 
educativo. Indicadores, instrumentos y participación de los agentes 
implicados. 

●​ La implementación de proyectos educativos y la intervención del 
profesorado especialista en orientación educativa. Funciones. 

●​ La evaluación del proyecto educativo. Indicadores, instrumentos y 
participación de los agentes implicados. 

●​ El modelo de asesoramiento con fines institucionales. Asesoramiento 
curricular. 

●​ El despliegue del currículum en el proyecto educativo de centro. 
 

Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 
●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 

de discusión y observación 
●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 

de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas,  en el ámbito de la Orientación Educativa. 

 

 

Materia 3: Especialidad en Formación y Orientación laboral 

Número de créditos 
ECTS 

25 ECTS 

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº 2 / Anual 
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Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias 
propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial de las 
tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y 
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y 
en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante 
procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

C12.Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la  estudiante será capaz de: 
1.​ Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a 

la especialización y conocer los contenidos que se cursan en la enseñanza 
de la Formación y la Orientación laboral. 

2.​ Transmitir una visión dinámica de la Formación y la Orientación laboral a 
través del conocimiento de su historia y de los diferentes desarrollos y 
perspectivas que se han producido. 

3.​ Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos 
y situaciones de aplicación y desde una mirada inclusiva y globalizadora.  

4.​ Estimar el alcance de la evolución del mundo laboral  y de su 
transformación digital, la interacción entre sociedad, trabajo y calidad de 
vida, así como la necesidad de adquirir la formación adecuada para la 
adaptación a los cambios y transformaciones que puedan requerir las 
profesiones.  

5.​ Identificar los procesos y recursos para la prevención de problemas de 
aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluación y de orientación 
académica y profesional, en el caso de la orientación psicopedagógica y 
profesional. 

6.​ Definir el significado y el alcance de los desarrollos teórico-prácticos de la 
enseñanza y el aprendizaje de la Formación y Orientación Laboral desde 
una perspectiva globalizadora a la vez que inclusiva. 
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7.​ Programar actividades y trabajos conforme a los currículos, integrando la 
tecnología con finalidades educativas. 

8.​ Seleccionar y elaborar materiales educativos, físicos y  digitales, a partir de 
unos criterios adecuados que contemplen la inclusión y la mirada 
globalizadora. 

9.​ Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoración de las 
aportaciones del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el 
aula que promueva la inclusión y los valores que comporta. 

10.​ Plantear procesos de enseñanza y aprendizaje que integren la formación en 
comunicación audiovisual y multimedia para promover la competencia 
digital del alumnado. 

11.​ Identificar estrategias y técnicas de evaluación que se enmarquen en el 
concepto de la evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al 
esfuerzo y que integren la tecnología con una orientación formativa. 

12.​ Diseñar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la Formación y 
Orientación laboral orientadas a fomentar la competencia digital del 
alumnado. 

13.​ Realizar valoraciones críticas de la docencia, de las buenas prácticas y de la 
orientación basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de 
procesos de autorregulación que contemplen la madurez digital de las 
mismas, así como la capacidad de fomentar la inclusión y la visión 
globalizadora. 

14.​ Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la 
enseñanza y aprendizaje de la Formación y Orientación laboral como 
resultado de procesos de autorregulación que integren las tecnologías para 
promover una mejor experiencia en el alumnado. 

15.​ Aplicar de manera fundamentada metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas. 

16.​ Diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y evaluación 
que integren una visión inclusiva de la educación a la vez que globalizadora. 

17.​ Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional 
orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la 
responsabilidad social. 

18.​ Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la 
integridad del trabajo intelectual. 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Proyecto enseñar y 
aprender FOL  

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 
 

Proyecto metodologías 
didácticas de FOL 

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 

Seminario de 
investigación educativa 
aplicada a la innovación 

Optativa 2 5 
Catalán / Español 
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Contenidos 
 

Proyecto enseñar y aprender FOL 
●​ Formación y orientación laboral en la formación profesional 
●​ Contenidos básicos y complementarios del módulo de Formación y 

orientación laboral (FOL) 
●​ Contenidos básicos y metodologías del módulo de Empresa e iniciativa 

emprendedora (EiE) 
●​ Orientación profesional e inserción laboral 
●​ Orientación en la evaluación, el reconocimiento y la acreditación de 

competencias. 
 

Proyecto metodologías didácticas deFOL 
●​ Estudiar y formarse en Cataluña. 
●​ La formación profesional y los módulos profesionales. 
●​ Fundamentos didácticos y curriculares para la enseñanza y el aprendizaje 

del área FOL. 
●​ La programación didáctica del MP de FOL. 
●​ La detección de factores de riesgo en el trabajo: los mecanismos para 

promover la Seguridad y la Salud en el Trabajo. 
●​ La Prevención de riesgos laborales: educar en la cultura preventiva. 
●​ La Incorporación en el mundo Laboral. 
●​ La Empresa y la Iniciativa Emprendedora. 
●​  

Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 
●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 

de discusión y observación 
●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 

de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas, en el ámbito de la Formación y Orientación 
Laboral. 

 

Materia 4: Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana 

Número de créditos 
ECTS 

25 

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº 1 y 2 / Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias 
propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los conocimientos 
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previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial de las 
tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y 
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y 
en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante 
procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la  estudiante será capaz de: 

1. Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la 
especialización y conocer los contenidos que se cursan en la enseñanza de la lengua 
y literatura catalana / castellana.  
2. Transmitir una visión dinámica de la lengua y literatura catalana / castellana a 
través del conocimiento de su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas 
que se han producido. 
3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y 
situaciones de aplicación y desde una mirada inclusiva y globalizadora.  
4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos teórico-prácticos de la 
enseñanza y el aprendizaje de la lengua y literatura catalana / castellana  desde una 
perspectiva globalizadora a la vez que inclusiva. 
5. Programar actividades y trabajos conforme a los currículos, integrando la 
tecnología con finalidades educativas. 
6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, físicos y  digitales, a partir de unos 
criterios adecuados que contemplen la inclusión y la mirada globalizadora. 
7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoración de las aportaciones 
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la 
inclusión y los valores que comporta. 
8. Plantear procesos de enseñanza y aprendizaje que integren la formación en 
comunicación audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del 
alumnado. 
9. Identificar estrategias y técnicas de evaluación que se enmarquen en el concepto 
de la evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo y que 
integren la tecnología con una orientación formativa. 
10. Diseñar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la enseñanza y 
aprendizaje de la lengua y literatura catalana / castellana orientadas a fomentar la 
competencia digital del alumnado. 
11. Realizar valoraciones críticas de la docencia, de las buenas prácticas y de la 
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orientación basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de 
autorregulación que contemplen la madurez digital de las mismas, así como la 
capacidad de fomentar la inclusión y la visión globalizadora. 
12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la 
enseñanza y aprendizaje de la lengua y literatura catalana / castellana como 
resultado de procesos de autorregulación que integren las tecnologías para 
promover una mejor experiencia en el alumnado. 
13. Aplicar de manera fundamentada metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas. 
14. Diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y evaluación que 
integren una visión inclusiva de la educación a la vez que globalizadora. 
15. Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional orientada a 
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social. 
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del 
trabajo intelectual. 
 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Contextos y recursos 
para la enseñanza de la 
lengua y la literatura 
catalana y castellana 

Optativa 1 5 
Catalán / 
Español 

Didáctica de la lengua y 
la literatura catalana y 
castellana 

Optativa 2 5 
Catalán / 
Español 

Proyecto enseñar y 
aprender lengua y 
literatura catalana y 
castellana 

Optativa Anual 10 
Catalán / 
Español 

Seminario de 
investigación educativa 
aplicada a la innovación 

Optativa 2 5 
Catalán / 
Español 

 

Contenidos 
 

 

Contextos y recursos para la enseñanza de la lengua y la literatura catalana y 
castellana 

●​ Currículums y pruebas de lengua y literatura catalana y castellana: 
conocimiento y análisis crítico 

●​ La enseñanza de lengua y literatura catalana y castellana en contextos 
multilingües 

●​ Sentido de la enseñanza de lengua y literatura catalana y castellana 
●​ Recursos para el aprendizaje de lenguas: diccionarios, bases de datos, 

traductores, aplicaciones digitales, recursos digitales…. 
●​ Recursos para el aprendizaje de la literatura: bibliotecas, repositorios, 

clubes de lectura, bases de datos, aplicaciones digitales, material 
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audiovisual… 
 
Didáctica de la lengua y la literatura catalana y castellana 

●​ Los componentes básicos del uso lingüístico (destrezas orales y escritas, 
receptivas y productivas) y del sistema de la lengua (pronunciación y 
ortografía, gramática y discurso; dialecto y registro) y su transposición en el 
aula 

○​ Didáctica de la lengua oral y escrita 
○​ Didáctica de la gramática y el discurso 

●​ La competència literaria (géneros literarios, tradición, épocas y períodos, 
autores, estilística y figuras retóricas); tradiciones y enfoques teóricos para 
el estudio y la enseñanza de la literatura, y su transposición en el aula 

○​ Didáctica de la literatura 
 
Proyecto enseñar y aprender  lengua y literatura catalana y castellana 

●​ La observación de clases, la interpretación de evidencias y el diseño de 
mejoras docentes en el aula de lengua y literatura catalana y castellana 

●​ El diseño de secuencias didácticas de lengua y literatura catalana y 
castellana 

●​ La innovación docente en el aula de lengua y literatura catalana y castellana 
●​ El diseño de proyectos y tareas para el aprendizaje de la lengua y la 

literatura 
●​ El uso de las TIC en el aula y fuera del aula 

 
Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 

●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 

de discusión y observación 
●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 

de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas, en el ámbito de la Lengua y Literatura 
Catalana y Castellana. 
 

 

Materia 5:  Especialidad en Inglés 

Número de créditos 
ECTS 

25 

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº 1 y 2 / Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 
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C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de 
competencias propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 
conocimientos previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial 
de las tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y 
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y 
en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante 
procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la  estudiante será capaz de: 

1. Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la 
especialización y conocer los contenidos que se cursan en la enseñanza de la lengua 
inglesa. 
2. Transmitir una visión dinámica de la lengua inglesa a través del conocimiento de 
su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido. 
3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y 
situaciones de aplicación y desde una mirada inclusiva y globalizadora.  
4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos teórico-prácticos de la 
enseñanza y el aprendizaje de la lengua inglesa  desde una perspectiva 
globalizadora a la vez que inclusiva. 
5. Programar actividades y trabajos conforme a los currículos, integrando la 
tecnología con finalidades educativas. 
6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, físicos y  digitales, a partir de unos 
criterios adecuados que contemplen la inclusión y la mirada globalizadora. 
7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoración de las aportaciones 
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la 
inclusión y los valores que comporta. 
8. Plantear procesos de enseñanza y aprendizaje que integren la formación en 
comunicación audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del 
alumnado. 
9. Identificar estrategias y técnicas de evaluación que se enmarquen en el concepto 
de la evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo y que 
integren la tecnología con una orientación formativa. 
10. Diseñar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la enseñanza y 
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aprendizaje de la lengua inglesa orientadas a fomentar la competencia digital del 
alumnado. 
11. Realizar valoraciones críticas de la docencia, de las buenas prácticas y de la 
orientación basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de 
autorregulación que contemplen la madurez digital de las mismas, así como la 
capacidad de fomentar la inclusión y la visión globalizadora. 
12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la 
enseñanza y aprendizaje de la lengua inglesa como resultado de procesos de 
autorregulación que integren las tecnologías para promover una mejor experiencia 
en el alumnado. 
13. Aplicar de manera fundamentada metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas. 
14. Diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y evaluación que 
integren una visión inclusiva de la educación a la vez que globalizadora. 
15. Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional orientada a 
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social. 
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del 
trabajo intelectual. 

 

Asignaturas 

 

 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Las aproximaciones 
pedagógicas en la 
enseñanza y aprendizaje 
de inglés  

Optativa 1 5 Inglés 

Lingüística aplicada a la 
lengua inglesa 

Optativa 2 5 Inglés 

Proyecto enseñar y 
aprender la lengua 
inglesa 

Optativa Anual 10 Inglés 

Seminario de 
investigación educativa 
aplicada a la innovación 

Optativa 2 5 Catalán / Español 

 

Contenidos 
 

 
Las aproximaciones pedagógicas en la enseñanza y el aprendizaje del inglés  
 

●​ Visión general de los enfoques pedagógicos tradicionales 
●​ Método comunicativo 
●​ Los fundamentos pedagógicos de los enfoques centrados en los 

estudiantes 
●​ Enfoque por tareas y Aprendizaje integrado de contenidos y lenguas 

extranjeras  
 

Lingüística aplicada a la lengua inglesa 
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●​ El aprendizaje de segundas lenguas en los contextos formales 
●​ El papel de las diferencias individuales en el aprendizaje de lenguas 
●​ La evaluación de destrezas lingüísticas y feedback 
●​ Los estudiantes con necesidades educativas especiales 

 
Proyecto de enseñar y aprender la lengua inglesa 
 

●​ Material pedagógico en los contextos presenciales y mediados por la 
tecnología 

●​ La tecnología en el aula de lengua extranjera: oportunidades y retos 
●​ El papel del profesor en las intervenciones pedagógicas 
●​ Criterios para la selección y la secuenciación de tareas pedagógicas 
●​ Diseño de tareas pedagógicas 
●​ Implementación de las tareas en el aula 

 

Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 
 

●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 

de discusión y observación 
●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 

de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas, en el ámbito del Inglés. 

 

Materia 6: Especialidad en Matemáticas 

Número de créditos 
ECTS 

25 

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº 1 y nº2 /  Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de 
competencias propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 
conocimientos previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial 
de las tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

33​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y 
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y 
en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante 
procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el estudiante será capaz de: 

1.Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la 
especialización y conocer los contenidos que se cursan en la enseñanza de las 
matemáticas.  
2. Transmitir una visión dinámica de las matemáticas a través del conocimiento de 
su historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido. 
3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y 
situaciones de aplicación y desde una mirada inclusiva y globalizadora.  
4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos teórico-prácticos de la 
enseñanza y el aprendizaje de las matemáticas desde una perspectiva globalizadora 
a la vez que inclusiva. 
5. Programar actividades y trabajos conforme a los currículos, integrando la 
tecnología con finalidades educativas. 
6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, físicos y  digitales, a partir de unos 
criterios adecuados que contemplen la inclusión y la mirada globalizadora. 
7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoración de las aportaciones 
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la 
inclusión y los valores que comporta. 
8. Plantear procesos de enseñanza y aprendizaje que integren la formación en 
comunicación audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del 
alumnado. 
9. Identificar estrategias y técnicas de evaluación que se enmarquen en el concepto 
de la evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo y que 
integren la tecnología con una orientación formativa.  
10. Diseñar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la enseñanza y 
aprendizaje de las matemáticas orientadas a fomentar la competencia digital del 
alumnado. 
11. Realizar valoraciones críticas de la docencia, de las buenas prácticas y de la 
orientación basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de 
autorregulación que contemplen la madurez digital de las mismas, así como la 
capacidad de fomentar la inclusión y la visión globalizadora. 
12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la 
enseñanza y aprendizaje de las matemáticas como resultado de procesos de 
autorregulación que integren las tecnologías para promover una mejor experiencia 
en el alumnado. 
13. Aplicar de manera fundamentada metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas. 
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14. Diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y evaluación que 
integren una visión inclusiva de la educación a la vez que globalizadora. 
15. Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional orientada a 
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social. 
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del 
trabajo intelectual. 
 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Fundamentos para la 
enseñanza y el 
aprendizaje de las 
matemáticas 
 

Optativa 1 5 
Catalán / Español 

 
 

Didáctica de las 
matemáticas Optativa 2 5 

Catalán / Español 
 
 

Proyecto enseñar y 
aprender matemáticas 

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 
 

Seminario de 
investigación educativa 
aplicada a la innovación 

Optativa 2 5 Catalán / Español 

 

Contenidos 
 

Fundamentos para la enseñanza y el aprendizaje de las matemáticas 

 

●​ Sentido y significado de la educación matemática 
●​ Contenidos clave y resolución de problemas  
●​ Comunicación, razonamiento y argumentación matemática 
●​ Temas clave de matemáticas desde una perspectiva histórica  

 

Didáctica de las matemáticas 

 

●​ Estrategias docentes y recursos de aprendizaje relativas a los temas clave 
del currículum de matemáticas, así como a la conexión entre ellos y su 
inclusión en el mundo que nos rodea: 

○​ Numeración e iniciación al álgebra    
○​ Análisis                             
○​ Geometría y medida 
○​ Estadística y probabilidad 

 

Proyecto enseñar y aprender matemáticas 
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●​ Elementos clave para la formación matemática: currículum, competencias, 
dimensiones y contenidos. 

●​ Elementos clave en el diseño de una acción formativa. 
●​ Elementos básicos de la innovación educativa en matemáticas. 
●​ Herramientas para la modelización matemática y la simulación. 

 

Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 
●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 

de discusión y observación 
●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 

de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas, en el ámbito de las Matemáticas. 

 

Materia 7: Especialidad en Tecnología 

Número de créditos 
ECTS 

25 

Tipología Optativa 

Organización 
temporal 

Semestre nº 1 y 2 / Anual 

Modalidad Virtual 

Resultados de 
aprendizaje del 
programa trabajados 
en esta materia 

K1. Reconocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos 
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de competencias 
propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los conocimientos previos 
del estudiantado y su orientación, aprovechando el potencial de las tecnologías 
digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente como en 
colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los conocimientos 
previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo en 
cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde una 
perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación emocional y 
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la 
formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en 
sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para fomentar el 
aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el aula. 
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C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas individualmente y 
en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías mediante 
procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica académica 
como en la profesional. 

Resultados del 
aprendizaje 

Al completar la materia, el/la  estudiante será capaz de: 

1.Identificar el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la 
especialización y conocer los contenidos que se cursan en la enseñanza de la 
tecnología.  
2. Transmitir una visión dinámica de la tecnología a través del conocimiento de su 
historia y de los diferentes desarrollos y perspectivas que se han producido. 
3. Usar los diversos contenidos curriculares teniendo en cuenta los contextos y 
situaciones de aplicación y desde una mirada inclusiva y globalizadora.  
4. Definir el significado y el alcance de los desarrollos teórico-prácticos de la 
enseñanza y el aprendizaje de la tecnología  desde una perspectiva globalizadora a la 
vez que inclusiva. 
5. Programar actividades y trabajos conforme a los currículos, integrando la 
tecnología con finalidades educativas. 
6. Seleccionar y elaborar materiales educativos, físicos y  digitales, a partir de unos 
criterios adecuados que contemplen la inclusión y la mirada globalizadora. 
7. Proponer acciones que faciliten el aprendizaje y la valoración de las aportaciones 
del estudiantado a través del fomento de un buen clima en el aula que promueva la 
inclusión y los valores que comporta. 
8. Plantear procesos de enseñanza y aprendizaje que integren la formación en 
comunicación audiovisual y multimedia para promover la competencia digital del 
alumnado. 
9. Identificar estrategias y técnicas de evaluación que se enmarquen en el concepto 
de la evaluación como un instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo y que 
integren la tecnología con una orientación formativa. 
10. Diseñar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la enseñanza y 
aprendizaje de la tecnología orientadas a fomentar la competencia digital del 
alumnado. 
11. Realizar valoraciones críticas de la docencia, de las buenas prácticas y de la 
orientación basadas en evidencias o indicadores de calidad a través de procesos de 
autorregulación que contemplen la madurez digital de las mismas, así como la 
capacidad de fomentar la inclusión y la visión globalizadora. 
12. Proponer soluciones avanzadas e innovadoras a los problemas relativos a la 
enseñanza y aprendizaje de la tecnología como resultado de procesos de 
autorregulación que integren las tecnologías para promover una mejor experiencia 
en el alumnado. 
13. Aplicar de manera fundamentada metodologías y técnicas básicas de 
investigación y evaluación educativas. 
14. Diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y evaluación que 
integren una visión inclusiva de la educación a la vez que globalizadora. 
15. Identificar las características del ejercicio de una práctica profesional orientada a 
la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social. 
16. Resolver en los propios textos académicos o de investigación dilemas de 
reconocimiento y atribución de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del 
trabajo intelectual. 
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Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Enseñanza de la 
tecnología: retos y 
contexto 
 

Optativa 1 5 
Catalán / Español 

 
 

Didáctica de la 
tecnología  

Optativa 2 5 
Catalán / Español 

 
 

Proyecto enseñar y 
aprender tecnología 

Optativa Anual 10 
Catalán / Español 

 

Seminario de 
investigación 
educativa aplicada a la 
innovación 

Optativa 2 5 Catalán / Español 

 

Contenidos 
 

 

Enseñanza de la tecnología: retos y contexto 

●​ El currículum de tecnología  en la Educación secundaria y bachillerato 
●​ Historia de la ciencia y la tecnología 
●​ Impacto de la tecnología en la sociedad 
●​ Dificultades específicas del aprendizaje de la tecnología 

 

Didáctica de la tecnología  

●​ Utilización de las TIC en el aprendizaje: docencia virtual e híbrida 
●​ Enseñanza teórico-práctica: el laboratorio de tecnología en un entorno 

híbrido 
●​ Metodologías y estrategias de aprendizaje 
●​ Herramientas y  recursos de aprendizaje 
●​ Métodos de evaluación 

 

Proyecto enseñar y aprender tecnología 

●​ Elementos que configuran el currículum de tecnología: competencias, 
criterios de evaluación, saberes y situaciones de aprendizaje.Metodologías 
y estrategias de aprendizaje. 

●​ Planificación de la docencia.  
●​ Recursos de aprendizaje para la enseñanza de la tecnología 
●​ Herramientas software y hardware del laboratorio 

 

Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 
●​ El papel de la investigación científica en la intervención educativa 
●​ El proyecto de investigación 
●​ El informe de investigación 
●​ Compendio de 4 casos prácticos 
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●​ Técnicas de investigación social y educativa: cuestionario, entrevista, grupo 
de discusión y observación 

●​ Biblioteca de investigación aplicada a la Innovación educativa: compendio 
de artículos científicos en que se presentan los resultados de la evaluación 
de intervenciones educativas, en el ámbito de la Tecnología. 

 

 

Materia 8: Prácticum 

Número de créditos ECTS 20 

Tipología Prácticas  externas 14/  TFM 6  

Organización temporal Semestre nº 2 / Anual 

Modalidad Virtual y presencial 

Resultados de aprendizaje 
del programa trabajados 
en esta materia 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto 
individualmente como en colaboración con otros docentes y profesionales del 
centro, potenciando procesos educativos que faciliten el desarrollo de 
competencias propias de las respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 
conocimientos previos del estudiantado y su orientación, aprovechando el 
potencial de las tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, tanto individualmente 
como en colaboración con otros docentes del centro, teniendo en cuenta los 
conocimientos previos del estudiantado y su orientación haciendo uso de las 
tecnologías digitales. 

C3. Concretar el currículo en el centro docente a través de la realización de la 
programación correspondiente participando en la planificación colectiva del 
mismo. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales e individuales teniendo 
en cuenta la diversidad de los estudiantes utilizando el potencial de las 
tecnologías. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje físicos y virtuales desde 
una perspectiva ética en los que se tiene en cuenta la equidad, la educación 
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre 
hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de los derechos 
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la 
construcción de un futuro sostenible. 

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y 
promover su capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y para 
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisión que faciliten la 
autonomía, la confianza e iniciativa personales. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y sociales necesarias para 
fomentar el aprendizaje y abordar problemas de disciplina y conflictos en el 
aula. 

C9. Desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de 
manera colaborativa y coordinada con todos los profesionales implicados. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones educativas 
individualmente y en colaboración con o teniendo en cuenta el potencial de 
las tecnologías mediante procesos de evaluación e investigación sistemáticos. 

39​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y 
respetuosa con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la práctica 
académica como en la profesional. 

Resultados del aprendizaje 

Al completar la materia, el/la estudiante será capaz de: 

1. Practicar en la planificación, implementación y evaluación de propuestas 
educativas de las materias correspondientes a la especialización considerando 
el potencial de las tecnologías. 

2. Demostrar dominio  en la lengua oral y escrita en la práctica docente. 

3. Desarrollar estrategias sociales para promover un clima que favorezca la 
inclusión y que facilite el aprendizaje y la convivencia. 

4. Utilizar procesos reflexivos sobre la práctica que promuevan el desarrollo de 
la autorregulación para establecer propuestas de mejora en el proceso de 
enseñanza y aprendizaje. 

5. Para la formación profesional, definir la tipología empresarial 
correspondiente a los sectores productivos y caracterizar los sistemas 
organizativos más comunes en las empresas. 

6. Respecto a la orientación, intervenir en la evaluación psicopedagógica, el 
asesoramiento a otros profesionales de la educación, a los estudiantes y a las 
familias. 

7. Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades 
por razón de sexo y género. 

8. Comprender y actuar según los principios éticos que guían el ejercicio 
profesional  

9. Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones 
contrarias a los valores y la dignidad de las personas. 

En el caso de la especialidad de Orientación Educativa la formación recibida 

permitirá además: 

10. Diseñar propuestas de intervención en procesos de orientación educativa 
y asesoramiento psicopedagógico teniendo en cuenta el potencial de las 
tecnologías. 
11. Analizar el contexto de las prácticas a partir de los marcos teóricos 
desarrollados en las materias del Máster. 
12. Actuar en todas las fases de un plan de intervención en el ámbito de la 
orientación educativa y el asesoramiento psicopedagógico.  
13. Evaluar la intervención realizada en base al conocimiento teórico y a las 
evidencias obtenidas de la propia práctica mediante la práctica reflexiva 
guiada  identificando ámbitos de mejora. 
 

Asignaturas 

 

Denominación 
 

Tipología 
Semestre de 
impartición 

Créditos 
Idioma 

 

Prácticas externas 
Prácticas 
externas 

Anual 14 
Catalán / 
Español/ 
Inglés 
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Trabajo Fin de 
Máster 

TFM 2 6 
Catalán / 
Español/ 
Inglés 

 

Contenidos 
 

Prácticas externas 

●​ Construcción de la identidad profesional docente. 
●​ Ética en la acción educativa. 
●​ Roles y tareas que configuran la profesión docente en la etapa de 

educación secundaria. 
●​ Observación de prácticas educativas 
●​ Atención a la diversidad de necesidades educativas, problemas de 

convivencia, igualdad de derechos y oportunidades. 
●​ Planificación, diseño, aplicación y evaluación de intervenciones 

didácticas relativas a la especialidad cursada. 
●​ Reflexión, innovación e investigación sobre la propia práctica 

educativa y la dinámica del centro en el que se realizan las prácticas. 

TFM 

●​  Currículum y trabajo por competencias 
●​  Educación inclusiva/gestión de aula 
●​  Modelo competencial orientador 
●​  Organización de centro 
●​  Evaluación 

 

El TFM se ha diseñado teniendo en cuenta las características propias de cada 
especialidad y se ha estructurado en torno a los siguientes contenidos: 

 

1. Definición del tema/problema. El estudiante debe exponer cuál es la 
problemática que va a trabajar y justificar por  qué es un problema y en qué 
contexto se produce. 

2. Formulación del propósito de la investigación. El estudiante debe expresar 
con claridad cuáles son las metas del trabajo. 

3. Diseño de la investigación. En este apartado el estudiante debe presentar la 
perspectiva metodológica del estudio, así como la justificación de la elección 
del método que sigue la investigación para conseguir los objetivos planteados. 

4. Aplicación de los principios de una ética académica y profesional. 

Se refiere a  las implicaciones y los compromisos éticos adquiridos en el 
diseño, la implementación, la recogida de información y el tratamiento de los 
datos.También se incluyen contenidos relativos al plagio, los derechos de 
imagen y protección de datos y la perspectiva de género. 

5. Recogida de los datos. El estudiante debe presentar los instrumentos de 
recogida de datos en coherencia con el diseño y la metodología de 
investigación. 

6. Análisis e interpretación de la información. Implica el análisis riguroso 
haciendo uso de las técnicas de análisis de los datos obtenidos.   

7. Discusión de los resultados y presentación de las conclusiones. El estudiante 
debe ofrecer una discusión de los resultados obtenidos con fundamentación y 
detalle de acuerdo con los objetivos y el marco teórico de la investigación, 
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valorando tanto las limitaciones como los puntos fuertes y estableciendo 
futuras líneas de actuación. 

8. Elaboración del informe final. Implica la elaboración del TFM de acuerdo 
con la estructura y requerimientos de contenido. 
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4.2. Actividades y metodologías docentes 
4.2.a) Materias básicas, obligatorias y optativas 
 

Actividades formativas de esta titulación: 

 

Actividades formativas 

Tipología Resultado de Aprendizaje 

Conocimientos Habilidades Competencias 

1 
Búsqueda, selección y gestión de la 

información x x x 

2 
Elaboración de contenidos en 

diferentes formatos x x  

3 Realización de un trabajo o proyecto x x x 

4 Estudio y resolución de un caso x x  

5 
Presentación y difusión de la 

información  x x 

6 Discusión dirigida x x  

7 Autoevaluación  x  

8 Coevaluación  x x 

 

 

1.​ Búsqueda, selección y gestión de la información. Implica la realización de tareas relacionadas con la 

definición de la búsqueda y la selección y el uso de buscadores o sistemas de obtención de 

información, así como de herramientas de gestión. 

2.​ Elaboración de contenidos en diferentes formatos. Demostración de los conocimientos y habilidades 

adquiridos a partir de la conceptualización o la ideación de un producto multimedia.  
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3.​ Realización de un trabajo o proyecto. Los estudiantes desarrollan habilidades y trabajan 

conocimientos para elaborar un trabajo o un proyecto en las fases de preparación, planificación, 

realización y análisis.  

4.​ Estudio y resolución de un caso. Para desarrollar la capacidad de análisis, la reflexión y la discusión, se 

parte de la descripción de una situación basada en hechos reales que requiere de una o más 

respuestas. 

5.​ Presentación y difusión de la información. Presentación de las ideas o los aspectos clave de un 

recurso o una temática aplicando procedimientos, reglas o principios adecuados para la exposición de 

información.  

6.​ Discusión dirigida. La discusión en torno a una cuestión planteada siguiendo unas dinámicas 

pautadas, promueve el desarrollo de habilidades comunicativas y la capacidad de argumentar de 

forma ordenada, coherente y pertinente, enriqueciendo el discurso con los conocimientos adquiridos.  

7.​ Autoevaluación. El estudiante evalúa su propia capacidad en la realización de determinadas 

actividades así como su calidad. Promueve la autonomía y la responsabilidad del estudiante hacia su 

propio proceso de aprendizaje.  

8.​ Coevaluación. Un estudiante evalúa el trabajo de sus compañeros mientras que los compañeros 

evalúan su trabajo. Proporciona al estudiantado una noción de la calidad de su respuesta, con 

frecuencia acompañada de ideas y estrategias de mejora.   

 

Metodologías docentes de esta titulación 

 

1 Aprender haciendo 

2 Trabajo por proyectos 

3 Trabajo colaborativo 

4 Aprendizaje basado en problemas 

5 Estudio de caso 

 

1. Aprender haciendo. Se fundamenta en el aprendizaje activo del estudiante, al que se le proponen 
situaciones que motivan su aprendizaje, se plantean aplicaciones prácticas, se promueve el aprendizaje por 
medio de la experimentación y las metas se establecen más allá de las calificaciones. Se trata de proponer una 
forma natural de aprender, a la vez que promovemos la reflexión sobre el mismo aprendizaje durante el 
proceso y después de que haya finalizado. 

2. Trabajo por proyectos. Hace referencia a un aprendizaje activo, centrado en el estudiante, en el cual se 
propone un proyecto o problema a desarrollar basado en el mundo real o profesional. Normalmente, el 
proyecto articula toda la asignatura y se lleva a cabo en grupos de trabajo; por tanto, se trata de una 
metodología que implica un proceso de aprendizaje complejo. Puede implicar la interconexión de 
conocimientos de diferentes disciplinas, asignaturas o estudios. 

3. Trabajo colaborativo. Se trata de una metodología eminentemente social focalizada  en la construcción 
conjunta de conocimiento. Los estudiantes llevan a cabo una actividad basada en un objetivo común, en la que 
deben colaborar activamente para realizarla. Las tareas que les proponemos deben ser complejas y abiertas y 
deben requerir distintos puntos de vista. 

4. Aprendizaje basado en problemas. El aprendizaje basado en problemas o problem-based learning es similar 
al aprendizaje basado en proyectos, pero menos complejo. Se articula mediante el análisis de problemas (que 
pueden tener varios grados de complejidad) que permiten encontrar diferentes soluciones. Se propone a los 
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estudiantes (o se promueve que ellos mismos propongan) un problema sobre el que deben investigar. El 
objetivo es comprender/resolver el problema y requiere que el estudiante integre teoría y práctica y que 
aplique conocimientos y habilidades para resolverlo. Está centrado en el estudiante, suele basarse en la vida 
real y se lleva a cabo  en pequeños grupos de estudiantes. 

5. Estudio de caso. Se parte de un caso (o de varios casos) basado en situaciones problemáticas de la vida real 
que es necesario analizar y se debe ofrecer una propuesta para intervenir o solucionarlo. El caso no 
proporciona soluciones, sino datos para la reflexión, el análisis y la discusión. Se trata de una metodología 
activa que pone al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. En el trabajo por casos, los estudiantes 
normalmente se organizan en pequeños grupos y es habitual pedir/presentar dramatizaciones de los casos. 
Implica que el estudiante se involucre activamente formulando preguntas, planteando soluciones, 
reflexionando sobre la problemática y llegando a un consenso con el equipo de trabajo. 

 
4.2.b) Prácticas académicas externas (obligatorias) 
Las prácticas del Máster constan de 14 créditos ECTS que equivalen a 350 horas de dedicación del 
estudiantado, repartidas en 250 horas de actividad presencial en un centro educativo y 100 horas de trabajo en 
el aula virtual. 

Las prácticas se llevarán a cabo en centros docentes de Educación Secundaria y Formación Profesional 
certificados y autorizados como centros formadores de prácticas por el Departamento de Enseñanza de la 
Generalitat de Catalunya.  En el punto 6.2 Procedimiento para la gestión de las prácticas académicas externas, 
se detalla el procedimiento de asignación, el cual garantiza una plaza a todo el estudiantado en dichos centros 
certificados y autorizados.  

Las prácticas serán tutorizadas y evaluadas por un docente del ámbito correspondiente, reconocido como 
persona mentora de prácticas del centro formador, y por un docente colaborador de la universidad.  

La persona mentora del centro guiará y supervisará el desempeño del estudiante a lo largo de las tres fases del 
prácticum: fase de observación; fase de intervención acompañada y fase de intervención autónoma.  

El docente de la universidad hará el seguimiento de las prácticas del estudiante en coordinación con la persona 
mentora del centro y velará porque la teoría y la práctica, la acción y la reflexión se complementan 
mutuamente mediante las actividades de evaluación continua del aula virtual en las que el estudiante analizará 
su actividad en el centro, relacionándola con las competencias correspondientes a la especialización. 

Actividades formativas realizadas durante las prácticas: 

●​ ​​Prácticas 
●​ Resolución de problemas 
●​ Análisis crítico 
●​ Elaboración de contenidos en distintos formatos 
●​ Portfolio o carpeta de aprendizaje 
●​ Autoevaluación 

 

Metodologías docentes de las prácticas: 

●​ Aprender haciendo 
●​ Aprendizaje autónomo 
●​ Trabajo colaborativo 
●​ Aprendizaje indagativo 
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4.2.c) Trabajo de fin de Grado o Máster 
 

El TFM consta de 6 ECTS, equivalentes a 150 horas de trabajo del estudiante, distribuidas entre el trabajo en el 
aula virtual, el trabajo autónomo de elaboración y las horas de trabajo de campo en un centro educativo. 

El objetivo fundamental del TFM es que el estudiantado integre los conocimientos adquiridos y ponga en 
práctica las competencias profesionales docentes trabajadas en las asignaturas del Máster, a partir de un tema 
o problema eje identificado en el período de prácticas.  

Partiendo de la formulación del problema, debe desarrollarse una investigación que impacte en un aspecto 
específico de mejora o innovación en el ámbito del centro educativo o del aula, en el marco del currículum 
actual. 

Para elaborar el TFM el estudiante contará con el apoyo del Seminario de Investigación e Innovación en el que 
se le facilitarán las estrategias para la formulación del problema, las preguntas y objetivos de la investigación, la 
definición de la metodología, el diseño del trabajo de campo y el análisis y presentación de resultados. 

A lo largo del desarrollo del TFM, el estudiante será tutorizado por un docente de la universidad y tendrá el 
soporte de la persona mentora del centro donde se contextualiza el trabajo. 

Actividades formativas realizadas durante el TFM: 

●​ Búsqueda, selección y gestión de la información 
●​ Técnicas de recogida de datos 
●​ Síntesis o resumen 
●​ Representación visual de información o datos 
●​ Presentación y difusión de la información 
●​ Fundamentación teórica o empírica 
●​ Análisis crítico 

Metodologías docentes del TFM:  

●​ Aprender haciendo 
●​ Trabajo por proyectos​  
●​ Metodologías basadas en la acción 

4.3. Sistemas de evaluación 
4.3.a) Evaluación de las materias básicas, obligatorias y optativas 
 

El modelo de evaluación se centra en la evaluación continua (EC). La EC, consiste en la realización y superación 
de actividades/pruebas establecidas en el plan docente, por medio de las cuales se asegura la consecución de 
los resultados de aprendizaje de la titulación de manera progresiva, y los definidos para cada asignatura. 

Las pruebas de evaluación continua son actividades formativas que deben entregar los estudiantes durante el 
semestre de acuerdo con un calendario. Su diseño se basa en los resultados de aprendizaje que se quieren 
alcanzar, que, a su vez, definen los criterios que se aplican en la evaluación. Son situaciones de aprendizaje 
contextualizadas y pueden estar formadas por una o varias tareas. Vehiculan el aprendizaje; permiten que los 
estudiantes alcancen los resultados de aprendizaje definidos ya que se vinculan a estos; son individuales o 
grupales; se combinan entre sí; conllevan el retorno o feedback proporcionado antes, durante y después de la 
actividad; y su tiempo de dedicación se ajusta al creditaje. Al final del periodo de docencia de la asignatura, el 
estudiante  recibe una nota final de evaluación continua de acuerdo con los resultados de aprendizaje que haya 
adquirido. Asimismo, de acuerdo con los objetivos formativos de la titulación y del perfil de graduación algunas 
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de las estrategias de evaluación que se contemplan en las pruebas de evaluación continuada, como la 
coevaluación o la autoevaluación, estarán orientadas a promover el desarrollo de la capacidad de 
autorregulación de los estudiantes. 

 

Para la prevención y la detección del plagio se hace uso de la herramienta PECplagio, así como otras estrategias 

para verificar la autoría.  

 

El artículo 113 de la normativa académica recoge los casos considerados conductas irregulares que pueden 

comportar la calificación de suspenso, o dar lugar a la incoación de un procedimiento disciplinario y a la 

aplicación, si procede, de la sanción correspondiente. 

 

La universidad revisa sistemáticamente la eficacia de los mecanismos que permiten asegurar el rigor de la 

evaluación y los resultados académicos para establecer mejoras. En el anexo IV se detalla el seguimiento e 

implantación de la evaluación digital en la UOC. 

 

4.3.b) Evaluación de las Prácticas académicas externas (obligatorias) 
En el capítulo I del título III de la normativa se regulan las Prácticas académicas externas. Las figuras docentes 
implicadas en su desarrollo y evaluación son: profesorado responsable de asignatura, tutor/a académico UOC, 
y tutor/a externo/a, que en el caso de este máster es la persona mentora del centro donde el estudiantado ha 
cursado las prácticas. En su proyecto formativo se concretan los resultados de aprendizaje, los objetivos 
educativos y las actividades que deben realizarse, así como el sistema de evaluación de las mismas y su 
ponderación. Con carácter general se evaluarán: la participación crítica en debates virtuales, la resolución de 
ejercicios prácticos, casos y/o problemas, el diario reflexivo de prácticas,  y la memoria final que deberá 
presentar el/la estudiante. 

Al finalizar las prácticas presenciales en el centro educativo, la persona mentora del centro (tutor/a externo/a),  
remite al tutor/a académico UOC un informe final con el que se valoran los aspectos referidos a los resultados 
de aprendizaje previstos en el proyecto formativo, con relación a los siguientes ámbitos: conocimiento y 
participación del estudiante en el centro, aula y diseño e implementación de propuestas didácticas.  

En el contexto del Prácticum, por la singularidad del espacio de formación que representa, la evaluación 
formativa y progresiva, adquiere mucho protagonismo. La calificación final de la asignatura se obtiene a partir 
de los siguientes criterios: 

-​ La evaluación que emite el profesorado del Prácticum de la Universidad (60 %). 
-​ La evaluación que hace el mentor o la mentora del centro de prácticas (40 %). 
-​  

4.3.c) Evaluación del Trabajo de fin de Grado o Máster 
Los trabajos finales son objeto de defensa pública ante una comisión de evaluación. El título IV de la normativa 
regula los trabajos finales. 

La comisión de evaluación está integrada por tres miembros. Una persona que ha tutorizado el trabajo, un 
segundo miembro es un/una profesor/a propio/a y un tercer miembro que en el caso de este máster es un/a 
mentor/a de centro de prácticas (el/la tutor/a externo/a). La defensa tiene dos fases: Una primera de 
exposición oral asíncrona y pública en el marco del aula y una segunda de formulación de preguntas por parte 
de la comisión de evaluación de forma síncrona, a la que el alumnado tiene que contestar. Las respuestas 
pueden dar lugar a réplica por parte de la comisión si se consideran insuficientes. 

La nota final del trabajo se calcula teniendo en consideración: 
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1.​ Fase 1: corresponde al proceso de elaboración del trabajo y consta de cuatro actividades de 
seguimiento que se evaluarán con un «apto» o un «no apto». Al final de esta fase, se hará la entrega 
provisional del trabajo final. Esta fase tiene un peso del 20 % de la nota final,  

2.​ Fase 2: corresponde a la entrega del trabajo final y tiene un peso del 60 % de la nota final del TFM. 
3.​ Fase 3: la última fase del TFM corresponde a la presentación y defensa pública del trabajo ante un 

tribunal evaluador y tiene un peso del 20 % de la nota final. 

La figura del tutor/a (académico) de trabajo final interviene en las tres fases (1) inicial de definición del 
proyecto y del sistema de trabajo (2) desarrollo y seguimiento y (3) final, evaluación y mejora. 

El tutor o tutora del TF evaluará el proceso de elaboración del TF y la memoria o producto final. La Comisión 
Evaluadora del TF evaluará la memoria o producto final, la presentación y la defensa del estudiante. 
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4.4. Estructuras curriculares específicas 
En referencia a las estrategias metodológicas de innovación docente específicas, en el caso de este máster, tal y 

como se explica en el apartado 1.13, se aplica el aprendizaje basado en proyectos en un gran número de 

asignaturas. Concretamente, cada especialidad tiene un mínimo de un proyecto en la materia de Especialidad. 

La inclusión de al menos un proyecto en cada especialidad permite vincular los conocimientos del ámbito con 

las didàcticas y las metodologías más adecuadas para su enseñanza y aprendizaje. Los proyectos son anuales y 

se corresponden con una carga lectiva de 10 ECTS. Concretamente se prevé que las especialidades de 

Matemáticas, Tecnología, Inglés y Lengua y Literatura Catalana y Castellana tengan un proyecto anual de 10 

ECTS. En el caso de las especialidades de Orientación Educativa y Formación y Orientación Laboral se 

establecen dos proyectos anuales de 10 créditos cada uno. Además, en la materia Fundamentos de la 

Educación Secundaria se establece un proyecto anual de 10 créditos. 

La segunda propuesta de innovación docente se ubica en el marco de las especialidades. La asignatura 

Seminario de investigación aplicada a la innovación educativa, que forma parte de la materia de especialidad, 

se cursa en grupos de especialidades heterogéneos de modo que en las aulas coincidirán estudiantes de 

diferentes especialidades. Dicha organización responde al propósito de situar al estudiantado en un escenario 

próximo al contexto de aplicación profesional, dado que en el marco de un centro educativo la investigación 

educativa que requiere toda innovación implica trabajar conjuntamente con otros profesionales que no son 

necesariamente del mismo ámbito o especialidad. Con todo, esta propuesta organizativa asegura que cada 

estudiante se aproxime a su investigación desde su ámbito de conocimiento orientándose al análisis de las 

prácticas educativas que pueden ser objeto de mejora. Puesto que esta asignatura tiene una clara vinculación 

con el Trabajo final de Máster, esta opción organizativa y sus derivadas metodológicas pueden dar lugar a la 

elaboración de Trabajos Final de máster de coautoría de estudiantes de diferentes especialidades que 

coincidan en el mismo centro de prácticas.  
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 

5.1. Perfil básico del profesorado 
5.1.a) Descripción de la plantilla de profesorado del título 
La estructura académica de la UOC se compone de tres perfiles:   

Personal docente e investigador permanente, que lleva a cabo actividad docente y desarrolla el resto de las 

actividades propias del profesorado universitario; actividad investigadora y de transferencia de conocimiento.  

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado propio, con dedicación a tiempo completo, de manera 

indefinida y en dedicación de exclusividad.  

El profesorado propio es el máximo responsable académico de los programas y asignaturas;  impulsa y dirige la 

actividad docente no presencial, crea y planifica el plan docente, los contenidos de las materias y los materiales 

docentes, velando en todo momento por la coordinación del proceso de aprendizaje de los estudiantes y la 

calidad de la formación. Es referente en metodología docente virtual y participa y lidera actividades de 

investigación, transferencia e innovación.  

El profesorado propio de la UOC se estructura de acuerdo a las posiciones siguientes: profesorado lector, 

agregado, catedrático y sénior, cuyos perfil se describen en la Política de Personal académico  En dicho 

documento se concretan los elementos de experiencia académica y méritos que permiten una progresión 

profesional, debidamente acreditada por los procedimientos establecidos en el sistema universitario. 

Personal docente no permanente, que lleva a cabo actividad docente,  dispone de una reconocida experiencia 

y competencia profesional en ámbitos no estrictamente académicos; y complementa los ámbitos de 

especialización del profesorado propio.  

En el caso de la UOC, se corresponde con el profesorado experto profesional. 

Personal docente de apoyo a la docencia: profesionales expertos en diferentes disciplinas que combinan su 

actividad profesional principal con la docencia en la UOC; intervienen en la atención docente que recibe el 

estudiantado bajo la coordinación del profesorado propio. En el caso de la UOC, corresponde al profesorado 

asociado y profesorado colaborador. 

El profesorado asociado participa en la actividad docente y en diferentes funciones de apoyo educativo, según 

las necesidades académicas.  

El profesorado colaborador asume funciones de acompañamiento docente del estudiantado, se ocupa de la 

resolución de sus dudas, dinamización de debates, proporciona un retorno o feedback al estudiante, y 

cohesiona los procesos de aprendizaje del estudiante con una actitud proactiva 

A continuación se recoge la equivalencia de las categorías de la plantilla del personal docente investigador 

(profesorado propio) y personal docente no permanente (profesorado experto profesional) con su 

correspondencia en la aplicación:  
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Ayudante (UOC) =  Ayudante  

Lector (UOC) = Profesor Contratado Doctor 

Agregado (UOC)  = Profesor Agregado 

Catedrático (UOC) = Catedrático de universidad 

Senior (UOC) = Catedrático de universidad 

Experto profesional UOC= Profesorado Asociado 

 

Esta titulación forma parte de una oferta formativa conjunta entre los estudios de Arte y Humanidades, 

Estudios de Psicología y Ciencias de la Educación, y Estudios de  Informática, Multimedia y Telecomunicación, 

cuyo profesorado consta en el portal de la Universidad (enlaces  web adjuntos). El resumen de la trayectoria 

investigadora y principales méritos académicos constan en el currículum individual de los profesores y 

profesoras de los Estudios. 

 

Experiencia en entornos de enseñanza virtual. 

 

El Personal docente e investigador (profesorado propio) y personal docente no permanente (profesorado 

experto profesional) de nueva incorporación, recibe una formación (acorde al proceso PO09 del SGIQ) diseñada 

y pensada para ofrecer variabilidad de situaciones donde experimentar estrategias de aprendizaje en línea 

variadas. La formación combina la modalidad de autoformación con el acompañamiento a través de un 

formador experimentado, quien guía con la metodología propia de la UOC, haciendo uso de los diferentes 

espacios, herramientas y recursos disponibles en el Campus Virtual de la Universidad.  

 

El personal docente de apoyo a la docencia de nueva incorporación recibe formación (acorde al proceso PO12 

del SGIQ) que tiene por objetivo dar una visión global y completa de la dinámica docente. Se tratan todos los 

aspectos fundamentales para garantizar una docencia en línea de calidad, incluyendo competencias básicas 

necesarias para interactuar con el estudiantado. Asimismo, la universidad proporciona de manera continuada 

recursos con información del entorno del aula virtual y el proceso de evaluación de los estudiantes, con las 

últimas tendencias pedagógicas y tecnológicas. 

 

Cabe mencionar, que en el proceso de selección del profesorado  (acorde a los procesos PO08 Y PO11 del 

SGIQ),y con independencia de su perfil, forman parte de los criterios de reclutamiento; la experiencia en 

coordinación y organización de grupos virtuales o presenciales, y la experiencia en gestión universitaria y en el 

uso de recursos TIC aplicados a la formación. 

 

5.1.b) Estructura de profesorado 
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al título 

Nota previa: Esta dimensión incluye la información del profesorado propio y profesorado experto profesional, 
vinculado a la titulación. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad 
docente y dispone de méritos de investigación en los ámbitos concretos de las materias de la titulación. 
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Categoría Núm. ECTS (%) Doctores/as (%) Acreditados/as (%) Sexenios Quinquenios 

Catedrático/a 2 10 3,6% 2 100,0% 2 100,0% 5 8 

Agregado/a 16 180 64,4% 16 100,0% 15 93,8% 21 39 

Lector 5 90 32,0% 5 100,0% 3 60,0% 1 4 

Total 23 280 100,0% 23 100,0% 20 87,0% 27 51 

 
Tal y como se explica en la memoria en el apartado 5.1 a) Descripción de la plantilla de profesorado del título, 

el profesorado permanente de la UOC es el máximo responsable académico de los programas y asignaturas;  

impulsa y dirige la actividad docente no presencial, crea y planifica el plan docente, los contenidos de las 

materias y los materiales docentes, velando en todo momento por la coordinación del proceso de aprendizaje 

de los estudiantes y la calidad de la formación. Es referente en metodología docente virtual y participa y lidera 

actividades de investigación, transferencia e innovación. Sus funciones, pues, están vinculadas directamente 

con el trabajo vinculado al diseño y coordinación de la actividad docente de las asignaturas, no con la atención 

directa a los estudiantes. Es el personal docente colaborador quien interviene en la atención docente que 

recibe el estudiantado bajo la coordinación del profesorado permanente. El profesorado colaborador asume 

pues las funciones de acompañamiento docente del estudiantado, se ocupa de la resolución de sus dudas, 

dinamización de debates, proporciona un retorno o feedback al estudiante, y cohesiona los procesos de 

aprendizaje del estudiante con una actitud proactiva. 

Por lo tanto, para el profesorado permanente un aumento de estudiantes matriculados significa coordinar a un 

mayor grupo de profesores colaboradores por asignatura, pero el trabajo de diseño de la asignatura se 

mantiene constante independientemente del número de estudiantes matriculados. Es el número final de 

profesorado colaborador participante en la titulación el que está directamente relacionado con los estudiantes 

matriculados, de acuerdo a la ratio establecida (ver apartado 6.1). El perfil del profesorado colaborador 

necesario se determina cada curso y, a partir de la definición de los perfiles académicos y profesionales 

previstos por los estudios, se inicia la convocatoria de selección, dando publicidad tanto en medios públicos 

como en el propio sitio Web de la Universidad.  

5.2. Perfil detallado del profesorado 
5.2.a) Detalle del profesorado asignado al título por ámbito de conocimiento 
 
Nota previa: Esta dimensión incluye la información del profesorado propio y profesorado experto profesional, 

vinculado a la titulación. El profesorado propio y profesorado experto profesional desarrolla la actividad 

docente y dispone de méritos de investigación en los ámbitos concretos de las materias de la titulación.  

 
Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al título por ámbitos de conocimiento.  
En la  Universitat Oberta de Catalunya, el profesorado asume entre 36 y 42 créditos en calidad de Profesorado 
Responsable de Asignatura (PRA) 

Área o ámbito de conocimiento 1:  075 CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL​  
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Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1(100%) 

Número de profesores/as por 
categorías AGREGADO/A-1 

Materias / asignaturas M8- Prácticum / TFM (Especialidad Matemáticas) 
 

ECTS impartidos (previstos) 3 

Profesorado potencial 14 

 

Área o ámbito de conocimiento 2: 195 DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA  

Número de profesores/as 4 

Número y % de doctores/as 4  (100%) 

Número y % de acreditados/as 3 (75% ) 

Número de profesores/as por 
categorías 

AGREGADO/A-2 

LECTOR-2 

Materias / asignaturas 

M5- Especialidad Inglés / Proyecto enseñar y aprender Inglés 

M5- Especialidad Inglés / Las aproximaciones pedagógicas en la enseñanza 

y aprendizaje de inglés  

M5- Especialidad Inglés / Lingüística aplicada a la lengua inglesa  

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Inglés) 

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad en Inglés) 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura catalana y 

castellana 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana/ Didáctica de la lengua y la literatura catalana y castellana 

M8- Prácticum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / 

Lengua y Literatura Castellana) 

M8- Prácticum /Prácticas externas ( Especialidad en Lengua y Literatura 

Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

ECTS impartidos (previstos) 49,2 

Profesorado potencial 8 

 

Área o ámbito de conocimiento 3: 215 DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR  

Número de profesores/as 3  

Número y % de doctores/as 3 (100%) 
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Número y % de acreditados/as 3 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías 

AGREGADO/A-3 

 

Materias / asignaturas 

M1-Fundamentos de la Educación Secundaria / Proyecto Sociedad, Familia 

y Educación: Procesos y Contextos 

M3-Especialidad en Formación y Orientación laboral / Proyecto 

metodologías didácticas de FOL 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad en Formación y Orientación laboral) 

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad en Formación y 

Orientación laboral) 

ECTS impartidos (previstos) 40 

Profesorado potencial 17 
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Área o ámbito de conocimiento 4:  305 EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA 

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1-100% 

Número y % de acreditados/as  

Número de profesores/as por 
categorías 

AGREGADO/A-1 

Materias / asignaturas M7- Especialidad Tecnología /Proyecto enseñar y aprender tecnología 

ECTS impartidos (previstos) 10 

Profesorado potencial 3 

 

Área o ámbito de conocimiento 5: 325 FILOLOGÍA CATALANA 

Número de profesores/as 2 

Número y % de doctores/as 2 (100%) 

Número y % de acreditados/as 2 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías 

AGREGADO/A-1 

LECTOR-1 

 

 

Materias / asignaturas 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Contextos y recursos para la enseñanza de la lengua y la 

literatura catalana y castellana 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura catalana y 

castellana 

M8- Prácticum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / 

Lengua y Literatura Castellana) 

M8- Prácticum /Prácticas externas (Especialidad en Lengua y Literatura 

Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

ECTS impartidos (previstos) 23 

Profesorado potencial 11 

 

Área o ámbito de conocimiento 6: 385 FÍSICA APLICADA  
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Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías Permanente 1: 1 

Materias / asignaturas M7- Especialidad Tecnología / Enseñanza de la tecnología: retos y contexto 

ECTS impartidos (previstos) 5 

Profesorado potencial 1 

 

Área o ámbito de conocimiento 7:: 560 INGENIERÍA TELEMÀTICA  

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías AGREGADO/A 

Materias / asignaturas M7- Especialidad Tecnología / Enseñanza de la tecnología: retos y contexto 

ECTS impartidos (previstos) 2,5 

Profesorado potencial 16 

 

Área o ámbito de conocimiento 8: 575 LINGÜÍSTICA GENERAL  

Número de profesores/as 2 

Número y % de doctores/as 2 (100%) 

Número y % de acreditados/as 2 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías AGREGADO/A-2 

Materias / asignaturas 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura catalana y 

castellana 

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad Inglés) 

M8- Prácticum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / 

Lengua y Literatura Castellana) 

M8- Prácticum /Prácticas externas ( Especialidad en Lengua y Literatura 

Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

ECTS impartidos (previstos) 27,2 

Profesorado potencial 7 
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Área o ámbito de conocimiento 9: 595 MATEMÁTICA APLICADA 

Número de profesores/as 2 

Número y % de doctores/as 2 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1 ( 100%) 

Número de profesores/as por 
categorías 

CATEDRÁTICO/A-1 

LECTOR-1 

Materias / asignaturas 

M6- Especialidad Matemáticas / Proyecto enseñar y aprender matemáticas  

M6- Especialidad Matemáticas / Fundamentos para la enseñanza y el 

aprendizaje de las matemáticas 

M6- Especialidad Matemáticas / Didáctica de las matemáticas 

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad Matemáticas) 

 

ECTS impartidos (previstos) 29 

Profesorado potencial 4 

 

Área o ámbito de conocimiento 10: 620 METODOLOGÍA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO 

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías CATEDRÁTICO/A 

Materias / asignaturas 

M2- Especialidad en Orientación Educativa / Seminario de investigación 

educativa aplicada a la innovación 

M3- Especialidad en Formación y Orientación laboral / Seminario de 

investigación educativa aplicada a la innovación 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Seminario de investigación educativa aplicada a la innovación 

M5- Especialidad Inglés / Seminario de investigación educativa aplicada a 

la innovación 

M6- Especialidad Matemáticas / Seminario de investigación educativa 

aplicada a la innovación 

M7- Especialidad Tecnología /Seminario de investigación educativa 

aplicada a la innovación 

ECTS impartidos (previstos) 5 

Profesorado potencial 5 
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Área o ámbito de conocimiento 11: 735 PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 

Número de profesores/as 2  

Número y % de doctores/as 2 (100%) 

Número y % de acreditados/as 2 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías 

AGREGADO/A-2 

 

Materias / asignaturas 

M2- Especialidad en Orientación Educativa /  Proyecto educación inclusiva 

y atención a la diversidad 

M2- Especialidad en Orientación Educativa / Proyecto asesoramiento e 

intervención psicopedagógica 

 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad en Orientación Educativa) /  

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad en Orientación Educativa) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad en Formación y Orientación Laboral)  

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad en Formación y 

Orientación Laboral 

ECTS impartidos (previstos) 45 

Profesorado potencial 15 

 

 

Área o ámbito de conocimiento 12: 775 SOCIOLOGÍA 

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1 (100%) 

Número y % de acreditados/as 1 (100%) 

Número de profesores/as por 
categorías AGREGADO/A - 1 

Materias / asignaturas 
M3-Especialidad en Formación y Orientación laboral / Proyecto enseñar y 

aprender FOL 

ECTS impartidos (previstos) 10 

Profesorado potencial 10 
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Área o ámbito de conocimiento 13:  800 TEORIA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES 

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1-100% 

Número y % de acreditados/as 1-100% 

Número de profesores/as por categorías AGREGADO/A 

Materias / asignaturas M6- Especialidad Matemáticas / Fundamentos para la 
enseñanza y el aprendizaje de las matemáticas 

ECTS impartidos (previstos) 5 

Profesorado potencial 2 

 

Área o ámbito de conocimiento 14:   805 TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN 

Número de profesores/as 1 

Número y % de doctores/as 1-100% 

Número y % de acreditados/as 1-100% 

Número de profesores/as por categorías LECTOR 

Materias / asignaturas M7- Especialidad Tecnología / Didáctica de la tecnología  

M8- Prácticum / Prácticas externas (Especialidad 
Tecnología) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Matemáticas) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Tecnología)ía 

ECTS impartidos (previstos) 28 

Profesorado potencial 10 
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Tabla 7b (opcional). Detalle del profesorado asignado al título.  
Nota previa: Esta dimensión incluye la información del profesorado propio y profesorado experto profesional, 

vinculado a la titulación.  
 

Profesor/a 1: APPEL, Marie Christine​  

Ámbito o área de conocimiento 195 DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en lingüística 

Acreditación 

Si 

Acreditación lector ( AQU, 2011) 

Acreditación investigación ( AQU, 2021) 

Materias o asignaturas en las que 
participará M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender Inglés 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Aplicación de las TIC en la enseñanza, 

Comunicación en entornos virtuales, adquisición de segundas lenguas y 

lingüística de corpus 

Tramos de investigación:  3 . Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 1 

Reconocimiento tramo de innovación (UOC) 

 

Profesor/a 2: BECERRIL BALÍN, Lorena  

Ámbito o área de conocimiento 735 PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en Sociedad de Información y Conocimiento 

Acreditación 
Si 

Acreditación lector ( AQU, 2015) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M1-Fundamentos de la Educación Secundaria/Asignatura: Desarrollo, 

aprendizaje y educación 

M2- Especialidad en Orientación Educativa/  Asignatura: Proyecto 

educación inclusiva y atención a la diversidad 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad en Orientación Educativa) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad en Formación y Orientación laboral) 

M8- Prácticum / Prácticas externas  (Especialidad en Orientación 

Educativa) 

M8- Prácticum / Prácticas externas  (Especialidad en Formación y 

Orientación laboral) 
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Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 35 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Aprendizaje del profesorado, y mejora del 

aprendizaje con el uso de tecnología 

Tramos de investigación: 1 . Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 1 
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Profesor/a 3: CABRERA LANZO, Natividad 

Ámbito o área de conocimiento 215 DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR 

Categoría 
AGREGADO/A 

 

Doctorado Si- Doctorado en Ciencias de la Educación 

Acreditación 
Si 

Acreditación lector ( AQU, 2014) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M3-Especialidad en Formación y Orientación laboral / Asignatura: 

Proyecto metodologías didácticas de FOL 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Evaluación de la calidad educativa, evaluación en 

línea (e-assessment), políticas, dirección y organización del aprendizaje 

en línea (e-learning). 

Tramos de investigación: 2 . Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 2 

 

Profesor/a 4: CANALS FORNONS, Eulàlia 

Ámbito o área de conocimiento 575 LINGÜÍSTICA GENERAL 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en 'philosophy linguistics' 

Acreditación 
Si 

Acreditación lector (AQU, 2011) 

Materias o asignaturas en las que 
participará M8- Prácticum / Asignatura: Prácticas externas (Especialidad Inglés) 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 14 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Enseñanza y aprendizaje de lenguas extranjeras, 

adquisición de segundas lenguas, aprendizaje de lenguas mediante 

herramientas digitales, aprendizaje mediante tareas y proyectos 

telecolaborativos 

Tramos de investigación: 1 . Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes :2 

 

Profesor/a 5:  CANADELL RUSIÑOL, Roger 

Ámbito o área de conocimiento 575 LINGÜÍSTICA GENERAL 
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Categoría 
AGREGADO/A 

 

Doctorado Si- Doctorado en Filología 

Acreditación 

Si 

Acreditación lector ( AQU, 2014) 

Acreditación investigación ( AQU, 2022 ) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura 

catalana y castellana 

M8- Prácticum / Asignatura: TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura 

Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

M8- Prácticum / Asignatura: Prácticas externas ( Especialidad en Lengua 

y Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 14 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Literatura y Renacimiento, literatura popular, 

literatura y republicanismo, santos culturales. 

Tramos de investigación: - 

Tramos docentes : 3 

 

Profesor/a 6: DARADOUMIS HARALABUS, Atanasi 

Ámbito o área de conocimiento 075 CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en Informática 

Acreditación 

Si 

Acreditación profesor universidad privada ( AQU, 2006) 

Acreditación investigación ( AQU, 2012) 

Acreditación investigación avanzada ( AQU, 2022 - En proceso de 

resolución) 

Materias o asignaturas en las que 
participará M8- Prácticum / Asignatura: TFM (Especialidad Matemáticas) 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 3 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Aprendizaje virtual (e-learning) y tecnología, 

gestión del conocimiento, aprendizaje colaborativo en entornos virtuales, 

aprendizaje adaptativo y personalizado, análisis de interacciones y diseño 

de aprendizaje 

Tramos de investigación: 2. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 4 
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Profesor/a 7: ESPASA ROCA, Anna 

Ámbito o área de conocimiento 735 PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado 
Si- Doctorado en Sociedad de Información y Conocimiento (Psicología de 

la Educación) 

Acreditación 

Si 

Acreditación lector ( AQU, 2009) 

Acreditación investigación ( AQU, 2012) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M2- Especialidad en Orientación Educativa / Asignatura: Proyecto 

asesoramiento e intervención psicopedagógica 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Estudio del ámbito psicoeducativo centrado en los 

procesos de enseñanza y aprendizaje en entornos virtuales. 

Tramos de investigación: 2. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 4 

 

Profesor/a 8: GIMÉNEZ PRADO, Ferran 

Ámbito o área de conocimiento 305 Expresión gráfica en la ingeniería 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si 

Acreditación No 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

 

M7- Especialidad Tecnología /Asignatura: Proyecto enseñar y aprender 

tecnología 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Industria multimedia, mercado, perfiles 

profesionales, productos y herramientas de desarrollo, diseño y 

desarrollo curricular en el campo de las TIC en entornos de aprendizaje 

en línea 

Tramos docentes: 3 

 

 

64​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

Profesor/a 9: GUINJOAN FRANCISCO, Marc 

Ámbito o área de conocimiento 595 MATEMÁTICA APLICADA 

Categoría LECTOR 

Doctorado Si- Doctorado en Didáctica de las Matemáticas 

Acreditación No 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M8- Prácticum / Prácticas externas  (Especialidad Matemáticas) 

M6- Especialidad Matemáticas/ Asignatura: Proyecto enseñar y 
aprender matemáticas 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

24 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

  

 

Profesor/a 10 : LACUEVA LORENZ, MARIA 

Ámbito o área de conocimiento 195 DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA 

Categoría LECTOR 

Doctorado Si-Doctorado en Didácticas específicas 

Acreditación Si- Lector (AQU,2023) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Didáctica de la lengua y la literatura castellana 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Didáctica de la lengua y la literatura catalana 

M8- Prácticum / Prácticas externas  ( Especialidad en Lengua y 
Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender lengua y 
literatura castellana 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender lengua y 
literatura catalana 

M8- Prácticum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / 
Lengua y Literatura Castellana) 
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Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

23 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Tramos de investigación: 1 Sexenioi vivo: Si 

Tramos docentes: - 

 

Profesor/a 11 : LLOP NAYA, Ares 

Ámbito o área de conocimiento 325 FILOLOGÍA CATALANA 

Categoría LECTOR 

Doctorado Si-Doctorado en Lengua y literatura catalana 

Acreditación Si- Lector (AQU,2020 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M8- Prácticum / Prácticas externas  ( Especialidad en Lengua y 
Literatura Catalana / Lengua y Literatura Castellana) 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender lengua y 
literatura castellana 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 
Castellana / Asignatura: Proyecto enseñar y aprender lengua y 
literatura catalana 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

11 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

  

 

Profesor/a 12: MALICKA, Aleksandra 

Ámbito o área de conocimiento 
 

195 DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA 

Categoría 
AGREGADO/A 

 

Doctorado Si- Doctorado en lingüística aplicada 

Acreditación 
Si 

Acreditación lector ( AQU, 2019) 
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Materias o asignaturas en las que 
participará 

M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Las aproximaciones pedagógicas en 

la enseñanza y aprendizaje de inglés 

M5- Especialidad Inglés / Asignatura: Lingüística aplicada a la lengua 

inglesa 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Inglés) 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 13 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Adquisición de segundas lenguas en contextos 

tradicionales y en línea 

Tramos de investigación: - 

Tramos docentes : 1 

 

Profesor/a 13: MENESES NARANJO, Julio 

Ámbito o área de conocimiento 620 METODOLOGÍA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO 

Categoría 
CATEDRÁTICO/A 

 

Doctorado Si- Doctorado en Sociedad de Información y Conocimiento 

Acreditación 

Si 

Acreditación lector ( AQU, 2016) 

Acreditación investigación ( AQU, 2019) 

Acreditación investigación avanzada ( AQU, 2020) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M2- Especialidad en Orientación Educativa 

M3- Especialidad en Formación y Orientación laboral 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana 

M5- Especialidad Inglés 

M6- Especialidad Matemáticas 

M7- Especialidad Tecnología  

 

/Asignatura: Seminario de investigación educativa aplicada a la 

innovación 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 5 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Aplicación de métodos de investigación 

cuantitativa, desarrollo de instrumentos de investigación y uso de 

técnicas de análisis multivariante en ciencias sociales y del 

comportamiento 

Tramos de investigación: 2. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 3 
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Profesor/a 14:  MOMINÓ DE LA IGLESIA,   Josep Maria 

Ámbito o área de conocimiento 215 DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR 

Categoría Permanente 1 : Agregado 

Doctorado Si- Doctorado en pedagogía 

Acreditación 
Si 

Acreditación Profesor universidad privada (AQU; 2006) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M1-Fundamentos de la Educación Secundaria / Asignatura: Proyecto 

Sociedad, Familia y Educación: Procesos y Contextos 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Políticas educativas y organización escolar. 

Tramos de investigación: 1 

Tramos docentes : 4 

 

Profesor/a 15: ORNELLAS, Adriana 

Ámbito o área de conocimiento 215 DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR 

Categoría 
AGREGADO/A 

 

Doctorado Si- Doctorado en calidad y procesos de innovación educativa 

Acreditación 

Si 

Acreditación Profesor ayudante doctor (ANECA 2014) 

Acreditación Profesor contratado doctor (ANECA 2014) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M8- Prácticum / Asignatura: TFM (Especialidad en Formación y 

Orientación laboral) 

M8- Prácticum / Asignatura: Prácticas externas (Especialidad en 

Formación y Orientación laboral) 

M8- Prácticum / Asignatura: TFM (Especialidad en Orientación Educativa) 

M8- Prácticum / Asignatura: Prácticas externas (Especialidad en 

Orientación Educatival) 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 20 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Tecnologías emergentes para el aprendizaje en la 

sociedad contemporánea, formación del profesorado en TIC 

Tramos de investigación: 1. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 3 
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Profesor/a 16: OTSUKI, Takako 

Ámbito o área de conocimiento 195 DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA 

Categoría LECTOR 

Doctorado Si-Doctorado en Estudios lingüísticos, literarios y culturales 

Acreditación  

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Inglés) 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

3 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Tramos de investigación: -  

Tramos docentes: 3 

 

Profesor/a 17: PUIGDEVALL SERRALVO, Maria Teresa 

Ámbito o área de conocimiento 325 FILOLOGÍA CATALANA 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en filosofía 

Acreditación 
Si 

Acreditación lector ( AQU, 2018) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M4- Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / Lengua y Literatura 

Castellana / Asignatura: Contextos y recursos para la enseñanza de la 

llengua y la literatura catalana y castellana 

M8- Prácticum / TFM ( Especialidad en Lengua y Literatura Catalana / 

Lengua y Literatura Castellana) 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 12 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Sociolingüística y Planificación y política 

lingüísticas 

Tramos de investigación: - 

Tramos docentes : 2 
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Profesor/a 18: SANCHO VINUESA, Teresa 

Ámbito o área de conocimiento 595 MATEMÁTICA APLICADA 

Categoría CATEDRÁTICO/A 

Doctorado Si- Doctorado en ingeniería electrónica 

Acreditación 

Si 

Acreditación profesor universidad privada ( AQU, 2006) 

Acreditación investigación ( AQU, 2013) 

Acreditación investigación avanzada ( AQU, 2018) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M6- Especialidad Matemáticas / Asignatura: Didáctica de las 

matemáticas 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 5 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Estudio de los aspectos clave del aprendizaje de 

matemáticas en línea 

Tramos de investigación: 2. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 5 

 

Profesor/a 19: SANTAMARIA LÓPEZ, Elsa 

Ámbito o área de conocimiento 775 SOCIOLOGÍA 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en sociología 

Acreditación 

Si 

Acreditación profesor contratado doctor / profesor universidad privada ( 

ANECA 2011) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M3-Especialidad en Formación y Orientación laboral / Asignatura: 

Proyecto enseñar y aprender FOL 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 10 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Sociología del trabajo, precariedad laboral, 

aspectos psicosociales del trabajo y del empleo, políticas de empleo, 

trayectorias laborales y juventud, género y trabajo 

Tramos de investigación: 1. Sexenio vivo: Si 

Tramos docentes : 3 

 

Profesor/a 20: SANTAMARÍA PÉREZ, Eugènia 

Ámbito o área de conocimiento 385 FÍSICA APLICADA 
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Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado en Ingeniería de Telecomunicaciones 

Acreditación 
Si 

Acreditación Titular universidad ( 1988) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M7- Especialidad Tecnología / Asignatura: Enseñanza de la tecnología: 

retos y contexto 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 2,5 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Línea de investigación: Estudio de la utilización de laboratorios virtuales 

en las titulaciones tecnológicas. 

Tramos de investigación: - 

Tramos docentes : 3 

 

Profesor/a 21 : SERRA VIZERN, Montse 

Ámbito o área de conocimiento 560 INGENIERÍA TELEMÁTICA 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si-Doctorado en Informática 

Acreditación Si- Lector (AQU,2020) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M7- Especialidad Tecnología / Asignatura: Enseñanza de la tecnología: 
retos y contexto 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

2,5 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Tramos de investigación: -  

Tramos docentes: 3 

 

Profesor/a 22: TESCONI, Susana 

Ámbito o área de conocimiento 805 TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN 

Categoría LECTOR/ A 

Doctorado Si- Doctorado en Educación 

71​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

Acreditación Si- Lector (AQU,2024) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M7- Especialidad Tecnología / Asignatura: Didáctica de la tecnología 

M8- Prácticum / Prácticas externas  (Especialidad Tecnología) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Tecnología) 

M8- Prácticum / TFM (Especialidad Matemáticas) 

 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

28 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Tramos de investigación: -  

Tramos docentes: 1 

 

Profesor/a 23: VENTURA ROYO, Carles 

Ámbito o área de conocimiento 800 TEORIA DE LA SEÑAL Y COMUNICACIONES 

Categoría AGREGADO/A 

Doctorado Si- Doctorado 

Acreditación Si- Lector (AQU,2020) 

Materias o asignaturas en las que 
participará 

M6- Especialidad Matemáticas/ Asignatura: Fundamentos para la 
enseñanza y aprendizaje de matemáticas 

 

Créditos ECTS totales que 
impartirá en el título 

5 

Principales méritos de 
investigación y/o docencia 

Tramos de investigación: -  

Tramos docentes: 1 

 

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de 
investigación del profesorado no doctor 
Nota previa: Esta dimensión incluye la información del profesorado propio y profesorado experto profesional, 
vinculado a la titulación.  

Profesorado doctor no acreditado. A continuación se facilita el listado del profesorado, así como  enlace 
al currículum donde constan los méritos docentes y de investigación del profesorado doctor no acreditado. 
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Nombre profesor/a 

Años de experiencia 

docente universitaria 

Otros méritos docentes 

relevantes (Proyectos de 

innovación docente , 

dirección académica o 

subdirección) Enlace al currículum* 

GIMENEZ PRADO, Ferran 

                     24 

Director del máster de 

Aplicaciones Multimedia 

(2001-2008), Director del 

grado de Multimedia 

(2009-2014) 

http://transfer.rdi.uoc.ed

u/ca/investigador/gimne

z-prado-ferran 

OTSUKI , Takako 
 18  

https://talent.uoc.edu/e

s/takako-otsuki.html 

GUINJOAN FRANCISCO, 
Marc 
 

12 

Investigador por la 

Universidad de Valencia 

del proyecto “Análisis de 

los procesos de 

aprendizaje de 

estudiantes de altas 

capacidades 

matemáticas” 

https://es.linkedin.com/i

n/marc-guinjoan-b50896

1ba 

 

Profesorado no doctor. El 100% del profesorado vinculado al programa dispone del título de doctorado. 

 
5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratación 
 

Las estimaciones sobre las necesidades de profesorado para la puesta en marcha de la modificación del Máster 

Universitario en Formación del profesorado para el curso 2025-2026 permiten prever que no será necesario el 

incremento de profesorado propio y experto profesional. 

En lo relativo al personal docente de apoyo a la docencia, en el momento del diseño de la 

asignatura/programa, se define el perfil en términos de requisitos: titulación, experiencia académica y/o 

profesional adecuados al ámbito de la asignatura/programa, y otros méritos relevantes si cabe (acorde al 

proceso PO11 del SGIQ). Dado que en la UOC participa en otras especialidades del Máster en Formación de 

profesorado, en el marco de colaboración interuniversitaria, se dispone de profesorado colaborador con 

experiencia en didáctica; por lo que se estima que el plan de estudios cuente con 250 profesores 

colaboradores.  

Perfil profesorado colaborador actual 
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El perfil del profesorado colaborador difiere en función de las particularidades de cada asignatura pero 

básicamente podemos distinguir dos perfiles. Un primer perfil se corresponde con profesorado colaborador 

con experiencia en la docencia universitaria, con un perfil académico y con conocimiento especializado en las 

disciplinas correspondientes y conocimiento de la Educación Secundaria Obligatoria y Ciclos formativos en el 

caso de la Especialidad de Formación y Orientación laboral. 

El segundo perfil se ajusta a docentes en activo de Educación Secundaria Obligatoria de asignaturas 

curriculares propias de la especialidad correspondiente con formación de postgrado. 

En ambos casos se valora la experiencia en metodología docente y uso de las TIC para la formación en entornos 

virtuales. 

En el Anexo X se detalla el perfil actual de los colaboradores docentes que participan en el programa, y 

ejemplos de perfiles descritos en convocatorias. 

 

Cabe mencionar que el número final de profesorado colaborador participante en la titulación está relacionado 

con los estudiantes matriculados, de acuerdo a la ratio establecida ( ver apartado 6.1). El perfil del profesorado 

colaborador necesario se determina cada curso y, a partir de la definición de los perfiles académicos y 

profesionales previstos por los estudios, se inicia la convocatoria de selección, dando publicidad tanto en 

medios públicos como en el propio sitio Web de la Universidad. 

De forma planificada se realizan dos convocatorias de selección de personal docente colaborador y se dividen 

en dos períodos anuales: 

●​ La campaña ordinaria, que se ubica entre los meses de febrero a junio (planificación anual para 

seleccionar personal docente colaborador para el próximo curso). 

●​ La campaña extraordinaria, que tendrá lugar durante los meses de septiembre a enero 

(planificación extraordinaria para cubrir necesidades sobrevenidas de nuevo personal docente 

colaborador para el segundo semestre del curso vigente) 

 

Aparte de estas dos convocatorias de selección anuales se gestiona la selección específica de Pdc's que por 

motivos sobrevenidos no se ha podido prever en las convocatorias planificadas. 

Para evidenciar la capacidad de la universidad para seleccionar profesores colaboradores según las necesidades 

de los distintos programas, se aportan los datos relativos al proceso de selección de docentes colaboradores 

para el año 2024 : 

PRESELECCIÓN:7.524 

ENTREVISTA:1864 

VALIDACIÓN INICIAL:1653 

VALIDACIÓN DEFINITIVA:1.499  
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5.2.d) Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios 
Este programa cuenta con los siguientes recursos de apoyo:   

Tutoría: El tutor/a es la persona que, de forma individualizada, acoge, acompaña y orienta al estudiante 

durante toda su vida académica. Se estima que este programa contará con 6 tutores.  

-​ Plan de acción tutorial 
-​ ¿Cómo te acompaña el tutor o tutora de la UOC? 

 

Personal de gestión de los estudios adscrito a este programa, compuesto por: 

 

Posición Número personas 
Categoría según 

convenio laboral UOC 

Nivel de titulación/ 

Experiencia en gestión 

universitaria 

Mánager de Programa. 

Planificación, control y 

seguimiento de la 

viabilidad económica, el 

marketing,  la 

comercialización, la 

gestión académica de 

los programas y el 

aseguramiento de su 

calidad. Coordinación 

del equipo de técnicos 

de gestión de programa. 

1 Mínimo Técnico 1 

Licenciado en 

Pedagogía, Máster en 

Dirección de Marketing 

y Comunicación, Máster 

Universitario en 

Educación y TIC. 

17 años  

Técnica de gestión de 

programa. 

Aseguramiento del 

desarrollo operativo de 

los programas 

(ejecución, revisión y 

corrección) y su gestión 

académica.  

1 Mínimo Técnico 2 

Licenciada en Ciencias 

de la información, 

Periodismo, Técnica en 

producción y realización 

de programas para 

empresas de vídeo y TV, 

Certificado de Aptitud 

Pedagógica.  

22 años 

Administradora de 

estudios. 

Aseguramiento del 

funcionamiento de las 

actividades de 

investigación, docencia, 

transferencia y difusión 

desarrollados en el 

marco de los estudios. 

1 Mínimo Técnico 2 

Licenciada en 

Comunicación 

Audiovisual, máster 

interuniversitario de 

Gestión cultural, y 

máster universitario de 

Evaluación y gestión de 

la calidad en la 

Educación superior 

10 años 
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Técnica de gestión de 

prácticas 
1 Mínimo Técnico nivel 3 

Licenciatura y Máster 

7 años de experiencia 

Coordinador de  

prácticas del ámbito de 

la Educación* 

1 Profesor Lector 
Doctor 

14 años de experiencia 

Subdirección de 

Prácticas de los Estudios 

de Psicología y Ciencias 

de la Educación** 

1 

 

 

Profesor Agregado 

 

 

Doctor 

 

 

*Coordinador transversal de prácticas del ámbito de las Ciencias de la Educación 

Es la figura especializada en la materia de Prácticum y responsable de supervisar y ofrecer  directrices 

académicas transversales y específicas para los diferentes programas de prácticas del ámbito de las Ciencias de 

la Educación para garantizar la calidad de las mismas. 

 

**Subdirección de Prácticas de los Estudios de Psicología y Ciencias de la Educación 

Es la figura responsable de coordinar y supervisar los programas de prácticas de los Estudios, asegurando la 

calidad y el complimiento de los objetivos formativos de acuerdo con las directrices institucionales. 

 

 

-​ Equipo de gestión de la universidad: Permite dar respuesta a la gestión y organización administrativa 
de los diferentes programas. La gestión se realiza tanto en relación directa con los programas desde 
diferentes equipos de gestión –Área de Servicios Académicos, Área de Biblioteca y recursos de 
aprendizaje, Área de Planificación y calidad, entre otros– como de forma indirecta en ámbitos como el 
mantenimiento de los sistemas de información o los aspectos de gestión económica.  

 
-​ eLinc: Ofrece formación y apoyo experto, técnico y pedagógico para la actividad docente en la UOC. 
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E 
INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS 

6.1. Recursos materiales y servicios 
 

La UOC ofrece formación a distancia y utiliza las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) a través 

de su Campus Virtual, para facilitar espacios, herramientas y recursos que permiten el desarrollo de la actividad 

de aprendizaje, así como información y realización de trámites. 

 

En él, el aula virtual permite acceder a las asignaturas matriculadas y consultar su plan docente, recursos, 

actividades, registro de resultados de evaluación, así como facilitar la relación entre profesorado y 

estudiantado. Cuenta con dos espacios de comunicación básicos: el tablón del profesor y el foro.  

 

La tipología de aulas  en el caso de este máster son: 

 

▪​ Asignaturas con especial dedicación: priman los elementos de individualización de manera que cada 

estudiante o grupos reducidos de estudiantes siguen un itinerario de aprendizaje diferenciado. La ratio 

de estudiantes se propone de un máximo de 50 por aula. Para este máster se considera que todas las 

asignaturas serán con especial dedicación por parte del profesorado y sólo se emplea esta ratio y no la 

de las asignaturas estándar (de 70 estudiantes por aula). 

▪​ TFM y prácticas:  precisa realizar un trabajo de seguimiento y tutoría individualizado y personalizado. 

La ratio de estudiantes por aula en estas asignaturas es de 10 a 20 como máximo. 

 

Los estudiantes de la UOC tienen a su disposición diferentes recursos, que se resumen en el enlace del portal 
“Por qué la UOC?”: 

-​ El aula y el campus virtual 
-​ Biblioteca 
-​ Servicios de información y orientación para estudiantes (potenciales y en activo): 

-​ Guia del estudiante 
-​ Contacto y sedes  
-​ Servicios de atención a los estudiantes. Vídeo ¿Cómo te atenderemos si tienes dudas? 
-​ Tutoría personalizada para estudiantes desde la solicitud de acceso hasta la graduación 

-​ Plan de acción tutorial 
-​ ¿Cómo te acompaña el tutor o tutora de la UOC? 

-​ Atención a estudiantes con discapacidad 
-​ Servicios de orientación profesional para estudiantes y graduados 
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6.2 Procedimiento para la gestión de las prácticas académicas 
externas 
 

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) se distingue por su modelo educativo propio, fundamentado en una 
metodología en línea de alta calidad que sitúa al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. Este 
enfoque permite a los estudiantes aprender de manera activa, singular y dinámica, utilizando recursos y 
herramientas específicamente adaptados a la enseñanza en línea, disponibles en el campus virtual y en las 
aulas virtuales. 
 
Este sistema educativo garantiza flexibilidad, personalización e interactividad, además de fomentar el trabajo 
colaborativo. Por ello, la UOC es una universidad abierta que facilita el acceso equitativo e inclusivo a la 
educación superior, formando ciudadanos globales y socialmente responsables, permitiéndoles estudiar desde 
su propio entorno. 
 
Esta flexibilidad y adaptabilidad al estudiante también se refleja en el enfoque de las prácticas. A diferencia de 
las universidades presenciales con un ámbito geográfico limitado, la UOC cuenta con estudiantes distribuidos 
por todo el territorio. Por ello, las asignaturas de prácticas se diseñan de acuerdo con la legislación vigente, 
pero con un enfoque que se adapta a la dispersión geográfica del estudiantado 
 
La asignatura de prácticas de este programa debe cursarse en un centro educativo que forma parte de la red de 
centros formadores del "Departament d'Educació de Catalunya",  con quien la universidad tiene firmado un 
convenio marco, adjuntado en el anexo VII . Los estudiantes que así lo deseen, pueden proponer un centro de 
prácticas determinado. En este caso, la comisión de prácticas del Máster, integrada por personal de gestión y 
personal académico, verificará que el centro cumple con el requisito de ser centro formador del Departamento 
de Educación de Cataluña, y verificará su idoneidad para acoger a dicho estudiante. Estos centros han sido 
especialmente validados por las comisiones territoriales del propio “Departament d’ Educació”, integradas por 
miembros de las universidades, representantes de los centros educativos y personal propio del “Departament 
d’ Educació,” a partir de las memorias que los propios centros deben presentar. 
 
La asignación de plazas de prácticas se hace teniendo en cuenta, por un lado, la disponibilidad en el centro de 
un mentor/a de la especialidad que cursa el estudiante, y,  por el otro, su localización geográfica, para evitar, en 
la medida de lo posible, grandes desplazamientos. El compromiso del Departament d'Educació con la UOC  
implica que todos los estudiantes del máster dispondrán de una plaza de prácticas en uno de los centros 
formadores,  estableciéndose mecanismos de coordinación para garantizarlas. 
 
Tal y como se observa en la tabla del anexo VIII,  en el curso 2023-2024 ha habido 263 peticiones de plaza de 
prácticas externas y se han asignado todas atendiendo a su dispersión geográfica,  de la misma manera para  el 
curso 2024-2025 497 peticiones asignadas.. 
 

La información genérica sobre cómo se gestionan las prácticas académicas externas en la universidad se 
encuentra en el siguiente enlace: 

https://www.uoc.edu/portal/es/universitat/serveis/practiques-mobilitat/curriculars/index.html. También se 
encuentran reguladas en la normativa académica en su Título 3. 

Debe tenerse en cuenta que como centro acreditado la UOC cuenta en su Sistema Interno de Garantía de la 
Calidad con un proceso dedicado a garantizar la calidad de la gestión de las prácticas (PS01_Gestionar las 
prácticas externas) 
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La comisión de prácticas del Máster, supervisará el desarrollo adecuado de las prácticas en los centros, así 

como la idoneidad de los tutores del centro y de la actividad desarrollada en ellos por parte de los estudiantes. 

6.3. Previsión de dotación de recursos materiales y servicios 
Se dispone de todos los recursos materiales y servicios para la implantación de este programa.  
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 

7.1. Cronograma de implantación del título 
 

Curso de implantación de la titulación: 2023-2024 

En el momento de implantación de la modificación, curso 2025-2026, el programa ya se habrá desplegado en 
su totalidad. 

 

Curso lectivo 2023-2024 
Semestre 1 

20231 
Semestre 2 

20232 
●​ Desarrollo, aprendizaje y educación (5 cr 

ECTS) 
●​ Didáctica de la lengua y la literatura 

catalana y castellana  (5 cr ECTS) 

●​ Proyecto Sociedad, Familia y Educación: 
Procesos y Contextos  (10 cr ECTS) 

●​ Lingüística aplicada a la lengua inglesa  
(5 cr ECTS) 

●​ Proyecto educación inclusiva y atención a 
la diversidad (10 cr ECTS) 

●​ Didáctica de las matemáticas (5 cr 
ECTS) 

●​ Proyecto asesoramiento e intervención 
psicopedagógica  (10 cr ECTS) 

●​ Didáctica de la tecnología  (5 cr ECTS) 

●​ Proyecto enseñar y aprender FOL (10 cr 
ECTS) 

●​ Seminario de investigación educativa 
aplicada a la innovación (5 cr ECTS) 

●​ Proyecto metodologías didácticas de FOL 
(10 cr ECTS) 

●​ TFM  (6 cr ECTS) 

●​ Contextos y recursos para la enseñanza 
de la lengua y la literatura catalana y 
castellana (5 cr ECTS) 

 

●​ Proyecto enseñar y aprender lengua y 
literatura catalana y  castellana  (10 cr 
ECTS) 

 

●​ Las aproximaciones pedagógicas en la 
enseñanza y aprendizaje de inglés   (5 cr 
ECTS) 

 

●​ Proyecto enseñar y aprender Inglés  (10 
cr ECTS) 

 

●​ Fundamentos para la enseñanza y el 
aprendizaje de las matemáticas ( 5 cr 
ECTS) 

 

●​ Proyecto enseñar y aprender 
matemáticas  ( 10 cr ECTS) 
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●​ Enseñanza de la tecnología: retos y 
contexto ( 5 cr ECTS) 

 

●​ Proyecto enseñar y aprender tecnología  
(10 cr ECTS) 

 

●​ Prácticas  externas (14 cr ECTS)  

129 cr ECTS 31 cr ECTS  

7.2 Procedimiento de adaptación 
No aplica 

 

7.3 Enseñanzas que se extinguen 
No aplica 
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD 

8.1. Sistema Interno de Garantía de la Calidad 
 

https://www.uoc.edu/portal/es/qualitat/politica-qualitat/garantia-interna/index.html 

8.2. Medios para la información pública 
En el portal de la UOC se ofrece información sobre cada una de las titulaciones, sobre el modelo educativo, el 
campus virtual y como matricularse en la UOC, así como un formulario de contacto. Toda esta información se 
encuentra en el apartado Estudia en la UOC. 

Web de presentación de los Estudios EPCE,  EAH, EIMT: con información sobre su equipo docente y de gestión, 
su oferta formativa y  la investigación y transferencia en la que se trabaja 

Canal UOC de YouTube UOC:.  

Los Estudios cuentan con listas de reproducción específica: EPCE, EAH, EIMT .  

Además se fomenta la presencia en las redes sociales: 

− Blog: EPCE,   EAH, EIMT 

− Twitter: EPCE, EAH, EIMT 

− Facebook:, EAH, EIMT. 

− LinkedIn: , EIMT. 

El repositorio institucional de documentos abiertos O2, es también un sistema para publicar y difundir los 
trabajos finales de estudiantes.  

Además, en el apartado Calidad también de manera pública se encuentran para cada programa  la memoria de 
la titulación, los informes de verificación, modificación y acreditación, la resolución de verificación del Consejo 
de Universidades y el acceso al RUCT. También se dan datos de resultados académicos y resultados de 
satisfacción. 
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ANEXO I.  ARTÍCULOS  CIENTÍFICOS Y PUBLICACIONES 
ELABORADOS POR DOCENTES DE LA UOC 
SOBRE ASPECTOS ESPECÍFICOS QUE CONFIGURAN EL APRENDIZAJE EN ENTORNOS VIRTUALES, QUE EVIDENCIAN EL RIGOR ACADÉMICO DE LA 
PROPUESTA  DE FORMACIÓN EN MODALIDAD NO PRESENCIAL.  

Artículos: 
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the design of a Massive Open Online Course for teacher training. Revista de Universidad y Sociedad 

del Conocimiento, 12(1), 104-118. doi: 10.7238/rusc.v12i1.2260 
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sobre enseñar y aprender Historia con TIC. Revista Electrónica de Investigación Educativa, 17(2), 

62-75.  

-​ Arancibia Herrera, M.M., Badia Garganté, A., Soto Caro, C. & Sigerson, A.L. (2018). The impact of 

secondary history teachers' teaching conceptions on the classroom use of computers. Technology, 

Pedagogy and Education, 27(1), 101-114. doi: 10.1080/1475939X.2017.1412342 

-​ Badia Garganté, A. & Becerril, L. (2015). Resolución colaborativa de problemas informacionales y 

resultados de aprendizaje grupal en la educación secundaria. Infancia y Aprendizaje, 38(1), 67-101. 

doi: 10.1080/02103702.2014.996403 

-​ Badia Garganté, A. & Becerril, L. (2016). Renaming teaching practice through teacher reflection using 

critical incidents on a virtual training course. Journal of education for teaching, 42(2), 224-238. doi: 

10.1080/02607476.2016.1143146 

-​ Badia Garganté, A., Liesa, E., Becerril, L. & Mayoral, P. (2020). Five ways of being a schoolteacher. 

Quaderns de Psicologia, 22(2), 1-24. doi: 10.5565/rev/qpsicologia.1563 

-​ Badia Garganté, A., Martín López, D. & Gómez Domingo, M. (2019). Teachers' Perceptions of the Use 

of Moodle Activities and Their Learning Impact in Secondary Education. Technology, Knowledge and 

Learning, 24(3), 483-499. doi: 10.1007/s10758-018-9354-3 

-​ Badia Garganté, A., Meneses, J., Sigalés Conde, C. & Fàbregues, S. (2014). Factors affecting school 

teachers' perceptions of the instructional benefits of digital technology. Procedia - Social and 

Behavioral Sciences, 141(), 357-362. doi: 10.1016/j.sbspro.2014.05.063 

-​ Badia Garganté, A., Segués Morral, M.T. & Soler Campo, S. (2021). Building teachers' voices on 

teaching in a research-informed teaching course. Journal of education for teaching, (), 1-13. doi: 

10.1080/02607476.2021.1992252 

-​ Beaven, T., Emke, M., Ernest, P., Germain-Rutherford, A., Hampel, R., Hopkins, J., Stanojewic, M. & 

Stickler, U. (2010). Needs and challenges for online language teachers: The ECML Project DOTS. 

Teaching English with Technology, 10(2), 5-20.  
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ANEXO II. JUSTIFICACIÓN AUMENTO DE PLAZAS EN LOS 
PROGRAMAS DE EDUCACIÓN, PSICOLOGÍA, SALUD Y STEM 
 

La Universitat Oberta de Catalunya (UOC) es una universidad global, nativa digital, fundada en 1995 por 

iniciativa del Gobierno, aprobada por el Parlamento de Cataluña, convirtiéndose, desde entonces, en la 

primera universidad en línea del mundo. Tiene por misión asegurar, con un mandato público, la formación de la 

ciudadanía a lo largo de la vida y, con este fin, generar conocimiento focalizado en la interacción entre la 

tecnología y las ciencias humanas y sociales. 

 

Desde su creación, la UOC ha estado comprometida con la calidad, para conseguir la excelencia en los servicios 

educativos, en la actividad formativa y en los procesos organizativos, garantizando el rigor académico de sus 

programas. Ha apostado siempre y de manera decidida por la mejora continua como eje vertebrador de su 

estrategia y como hecho diferencial y característica común de sus actividades. Por eso, la Universidad 

estableció su política de calidad y organizó un sistema de garantía, definiendo sus procesos de acuerdo con el 

ciclo de mejora continua. 

 

El 15 de abril de 2021 se hizo efectiva la Certificación del Sistema de Garantía Interna de la Calidad de la UOC, 

después de superar favorablemente la evaluación externa de la Agencia para la Calidad del Sistema 

Universitario de Cataluña (AQU). Posteriormente, el 1 de marzo de 2022 obtuvo la Acreditación Institucional de 

Centro del Consejo de Universidades, que comporta la acreditación de todos los grados y másteres 

universitarios oficiales que la Universidad ofrece. 

 

Partiendo de este posicionamiento y compromiso con la calidad, la UOC está observando una creciente 

demanda de educación superior en una serie de titulaciones de ámbitos de conocimiento tan relevantes a nivel 

de país como son la Educación, la Salud o la educación en STEM. Dicha demanda constituye una de las 

necesidades actuales del sistema universitario catalán (SUC), identificada a su vez por la dirección general de 

universidades (DGU).  

 

Actualmente, en Cataluña, gran parte de esta demanda se está cubriendo desde Universidades privadas que no 

forman parte del SUC. Solamente en el curso 2023-2024, esta situación ha significado que aproximadamente 

8.000 estudiantes residentes en Cataluña hayan tenido que cursar titulaciones de los ámbitos de Educación y 

Salud fuera del SUC y a precio privado. Concretamente, casi 6.000 estudiantes en el caso del Grado de 

Educación Primaria y más de 2.000 en el de másteres habilitantes para ejercer de maestro o maestra.  

 

La UOC, con vocación de servicio público y un mandato que le ha sido encomendado por el gobierno, y como 

miembro de la ACUP (Associació Catalana d’Universitats Públiques), quiere contribuir a satisfacer las 

necesidades formativas de este sector de la población. Por ello, propone ampliar las plazas de los programas de 

Educación, Psicología, Salud y STEM que forman parte de su oferta actual. La UOC, con su naturaleza y modelos 

propios, ofrece una propuesta diferenciada dentro del sistema universitario. 

 

Uno de los argumentos en los cuales se fundamenta la necesidad de dicha ampliación tiene que ver con la 

insuficiencia crónica de plazas para estos programas como consecuencia de un crecimiento sostenido en el 

tiempo, a lo largo de los últimos años, y al que el sistema público no ha podido dar cobertura hasta el 
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momento. Ofrecer un mayor número de plazas en estas titulaciones permitiría a la UOC  —y por extensión al 

SUC— ampliar las oportunidades educativas de la población, contribuyendo así a la formación de futuros 

profesionales en ámbitos especialmente relevantes para el desarrollo del país y en los cuales la Universidad 

dispone de gran experiencia. 

 

En segundo lugar, a la creciente demanda formativa en estos ámbitos, y como consecuencia de la dificultad 

para cubrir dicha demanda desde el sistema de educación superior público, se le añade el déficit existente de 

perfiles profesionales en Educación, Psicología, Salud y STEM. Por consiguiente, disponer de más plazas en los 

programas de dichos ámbitos permitirá a la UOC dar respuesta a necesidades del mercado laboral en sectores 

del tejido productivo con capacidad de transformación y formar profesionales altamente capacitados que 

puedan dar respuesta a necesidades fundamentales del país y hacer frente a  los retos a los que se enfrenta 

hoy la sociedad, contribuyendo así al desarrollo económico y social del país. 

 

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la UOC considera que la ampliación de plazas en los programas 

de Educación, Psicología, Salud y STEM es fundamental y absolutamente necesaria para cumplir con su función 

social y hacer realidad el mandato público que define la misión fundacional de la Universidad. Además, la UOC 

está en disposición de garantizar que la ampliación de plazas se hará asegurando los recursos necesarios para 

ofrecer una educación superior de excelente calidad, con profesorado cualificado y con el acompañamiento 

adecuado al estudiantado. En ese sentido, la ampliación cuenta con el beneplácito y el apoyo de la DGU en 

cuanto a su encaje en el marco de la oferta formativa del SUC en estos ámbitos profesionales. 
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ANEXO III. FUNDAMENTACIÓN DE LOS PRINCIPIOS 
ESTRUCTURANTES DEL MODELO METODOLÓGICO INSPIRADO EN UNA 
FORMACIÓN BASADA EN PROYECTOS Y METODOLOGÍAS DE 
INDAGACIÓN. 
La decisión de implementar el modelo metodológico inspirado en una formación basada en proyectos y 
metodologías de indagación en determinadas asignaturas responde a la voluntad de promover un aprendizaje 
significativo en el estudiantado. 

En este sentido, la formación basada en proyectos y metodologías de indagación conectan la teoría con el 
contexto profesional y facilitan que el estudiante reflexione de manera crítica sobre cómo la teoría influye y 
determina la práctica profesional. Dicha reflexión se estructura de manera sistemática y continua, de manera 
que se estimulan aprendizajes profundos pero a la vez contextualizados en el entorno profesional. 

Bajo la premisa de “el medio es el mensaje” (Mc Luhan, 1994), los estudiantes pueden conocer esta 
metodología y, habiéndola experimentado y reflexionado durante su propio proceso de aprendizaje, permitirá 
que sean competencialmente capaces de transferirla a su práctica profesional y con el uso de las tecnologías si 
fuera necesario.  

Asimismo, estas metodologías no sólo es posible implementarlas en entornos virtuales de aprendizaje, sino 
que suponen un valor añadido para el proceso de aprendizaje. En este sentido, implementar esta metodología 
en entornos virtuales supone potenciar y flexibilizar la necesaria interacción entre docentes y estudiantes. 
Además el uso de la tecnología también permite la monitorización del proceso, de manera que quede 
registrado y que estudiantes y profesores puedan obtener información relevante para su seguimiento, 
regulación y toma de decisiones. Todo ello mejora sustancialmente el análisis de la progresión y el desarrollo 
de los proyectos elaborados por parte del profesorado (Lou y MacGregor, 2004; p.436) y facilita su intervención 
basada en evidencias cuando lo considere necesario. 

Otra potencialidad que ofrece la tecnología a la hora de implementar la metodología del aprendizaje basado en 
proyectos es que permite reflexionar sobre la actividad que se lleva a cabo, la conversación, las decisiones y 
discusiones que se generan en el marco del proyecto. Para ello es necesario que los proyectos se fundamenten 
en una evaluación formativa del aprendizaje y en proporcionar un feedback que contribuya a la mejora 
continua del mismo (Chanpet et al., 2020). En la memoria presentada, se prevé aplicar algunas de las 
estrategias de evaluación formativa como por ejemplo, el uso de rúbricas o de valoraciones cualitativas en 
comentarios insertados en los mismos documentos que elaboran los estudiantes o un feedback intermedio 
durante la realización de la actividad de manera que permita a los estudiantes reorientarla o reelaborarla si 
fuera necesario antes de la entrega final. 

En la misma línea que Lou y MacGregor (2004), hay evidencias más recientes como es la investigación de Estos 
autores concluyen que el uso de tecnología en la implementación de una metodología de aprendizaje basado 
en proyectos permite registrar y . Ellos relacionan esta metodología con un tipo de evaluación formativa y con 
un feedback que contribuya a la mejora del aprendizaje. Además, el diseño del proceso de aprendizaje y 
evaluación promueve que el estudiante no sólo reciba el feedback, sino que lo integre, lo utilice para la mejora 
de la actividad  y, por lo tanto, para mejorar sus propios resultados. El diseño del aprendizaje basado en 
proyectos facilita este tipo de prácticas de evaluación continuadas y formativas que ya están asentadas desde 
hace años en los procesos de enseñanza y aprendizaje en entornos en línea.  

 

●​ Chanpet, P., Chomsuwan, K. & Murphy, E. (2020). Online project-based learning and formative 
assessment. Technology, knowledge and learning, 25, 685-705. 
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●​ Lou, Y. & MacGregor, S.K. (2004). Enhancing project-based learning through online between-group 
collaboration. Educational Research and Evaluation, 10 (4-6), 419-440, DOI: 
10.1080/13803610512331383509  

●​ McLuhan, M. (1994). Understanding media: The extensions of man. MIT press 
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ANEXO IV. ARTICULACIÓN DEL MODELO CURRICULAR 
GLOBALIZADO: 
El modelo curricular globalizado y reflexivo se articulará a partir de las siguientes acciones: 
 
1- El diseño de las asignaturas en base a la metodología de aprendizaje basado en proyectos. En las ediciones 
del Máster de Formación del Profesorado coordinado por la UPF en el que participa la UOC, ya se ha 
implementado esta metodología, lo cual ha propiciado una mayor expertitud del profesorado en el diseño de 
proyectos verdaderamente orientados a un enfoque globalizado y reflexivo. 
En este sentido, por ejemplo, los proyectos se construyen a partir de los conocimientos teóricos de las 
materias, así como de los aspectos didácticos y metodológicos propios de las mismas, pero están enfocados a 
que el estudiante los entienda y aplique de manera integrada, estableciendo relaciones entre todos ellos, 
dependencias, etc. A modo de ejemplo, en la fase inicial de un proyecto, el estudiantado puede ser invitado a 
realizar una sesión informativa para padres y alumnos en la que explique una especialización. En esta actividad 
inicial, el estudiante debe poner en juego sus competencias comunicativas, de síntesis, de gestión de grupos, 
así como los conocimientos sobre los contenidos específicos de la materia. Pero también debe conocer la 
programación, las unidades formativas que la conforman,y  las estrategias metodológicas con las que se va a 
trabajar en el aula y los motivos por los cuales se consideran las más adecuadas, el modelo de evaluación, por 
mencionar los aspectos más relevantes. Con este ejemplo queremos ilustrar como en una sencilla primera 
actividad introductoria de un proyecto de una especialización, ya se intenta que el estudiantado la aborde de 
manera global y analizando las repercusiones del marco teórico en las decisiones académicas y pedagógicas de 
una propuesta formativa. 
  
2- La implementación de recursos de aprendizaje que emergen directamente de la práctica profesional del 
profesorado (por ejemplo, documentación generada por las administraciones). 
El estudiantado debe enfrentarse a la resolución de problemáticas, necesidades, proyectos que se le plantean 
en cada asignatura a partir de retos concretos en contextos o situaciones cotidianas en los centros educativos. 
Precisamente por ese enfoque de aplicabilidad al contexto profesional, se han reproducido o seleccionado 
recursos para la resolución de dichos retos que son los propios de los centros educativos, es decir, con los que 
se encontrarán una vez estén ejerciendo como docentes. En este sentido, se utilizan rúbricas para la evaluación 
de los aprendizajes que también pueden ser utilizadas en un centro educativo; herramientas y metodologías 
para la elaboración de mapas conceptuales; normativas que deben conocer y que tendrán como marco de 
trabajo en los centros, no sólo decretos, sino también proyectos educativos de centros, planes de acción 
tutorial, informes del Equipo de Asesoramiento Psicopedagógico, los documentos para la organización y la 
gestión de los centros, Normas de organización y funcionamiento de los centros educativos, etcétera. 
3- El desarrollo de actividades de aprendizaje y evaluación que conectarán las actividades de las aulas virtuales 
con la práctica profesional, como por ejemplo mediante la conexión entre la asignatura de prácticas y el resto 
de asignaturas o por ejemplo diseñando actividades como una entrevista a un docente u orientador que esté 
ejerciendo, entre otros. 
 
Finalmente hay que destacar que implementar metodologías globalizadoras y reflexivas es un reto 
independientemente que se lleve a cabo en la enseñanza presencial o en entornos virtuales. Sin embargo, la 
experiencia que tiene el profesorado implementando esta metodología ha permitido diseñar estrategias para 
favorecer un óptimo  desarrollo  asegurando la colaboración y participación de los estudiantes y el aprendizaje 
de los contenidos clave de la asignatura. Así, por ejemplo, se destaca el recurso “Ruta de contenidos” (para 
asegurar la lectura y asimilación de los contenidos necesarios de la materia)  o el “Team Work Control” (para 
hacer un seguimiento del proceso de trabajo en equipo). 
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ANEXO V. TABLA CORRESPONDENCIA CON ORDEN 
ECI/3858/2007, DE 27 DE DICIEMBRE, MODIFICADA POR LA 
ORDEN EDU/3498/2011, DE 16 DE DICIEMBRE 

 

Competencias que deben adquirirse según Orden 

ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada 

por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre 

 

Resultados del proceso de formación y de 

aprendizaje 

●​ -Conocimientos o contenidos (Knowledge) 

●​ -Habilidades o destrezas (Skills) 

●​ -Competencias (Competences) 

 Al finalizar la titulación el estudiante será capaz de: 

C1. Conocer los contenidos curriculares de las 

materias relativas a la especialización docente 

correspondiente, así como el cuerpo de 

conocimientos didácticos en torno a los procesos 

de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

K1. Demostrar una comprensión crítica sobre los 
contenidos curriculares de las materias relativas a la 
especialización docente correspondiente, así como el 
cuerpo de conocimientos didácticos en torno a los 
procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

 

C2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de 

enseñanza y aprendizaje potenciando procesos 

educativos que faciliten la adquisición de las 

competencias propias de las respectivas 

enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa 

de los estudiantes así como la orientación de los 

mismos, tanto individualmente como en 

colaboración con otros docentes y profesionales del 

centro. 

C1. Planificar y desarrollar el proceso de enseñanza y 

aprendizaje, tanto individualmente como en 

colaboración con otros docentes y profesionales del 

centro, potenciando procesos educativos que faciliten 

el desarrollo de competencias propias de las 

respectivas enseñanzas, teniendo en cuenta los 

conocimientos previos del estudiantado y su 

orientación, aprovechando el potencial de las 

tecnologías digitales. 

C2. Evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje, 

tanto individualmente como en colaboración con 

otros docentes del centro, teniendo en cuenta los 

conocimientos previos del estudiantado y su 

orientación haciendo uso de las tecnologías digitales. 

93​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

C3. Buscar, obtener, procesar y comunicar 

información (oral, impresa, audiovisual, digital o 

multimedia), transformarla en conocimiento y 

aplicarla en los procesos de enseñanza y 

aprendizaje en las materias propias de la 

especialización cursada. 

S1. Seleccionar y gestionar la información (oral, 

impresa, audiovisual, digital o multimedia) para 

aplicarla a los procesos de enseñanza y aprendizaje en 

la materia de la especialización cursada.  

C4. Concretar el currículo que se vaya a implantar 

en un centro docente participando en la 

planificación colectiva del mismo; desarrollar y 

aplicar metodologías didácticas tanto grupales 

como personalizadas, adaptadas a la diversidad de 

los estudiantes. 

C3. Concretar el currículo en el centro docente a 

través de la realización de la programación 

correspondiente participando en la planificación 

colectiva del mismo. 

C4. Diseñar y aplicar metodologías didácticas grupales 

e individuales teniendo en cuenta la diversidad de los 

estudiantes utilizando el potencial de las tecnologías. 

C5. Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje 

con especial atención a la equidad, la educación 

emocional y en valores, la igualdad de derechos y 

oportunidades entre hombres y mujeres, la 

formación ciudadana y el respeto de los derechos 

humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma 

de decisiones y la construcción de un futuro 

sostenible. 

C5. Diseñar e implementar espacios de aprendizaje 

físicos y virtuales desde una perspectiva ética en los 

que se tiene en cuenta la equidad, la educación 

emocional y en valores, la igualdad de derechos y 

oportunidades entre hombres y mujeres, la formación 

ciudadana y el respeto de los derechos humanos que 

faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y 

la construcción de un futuro sostenible 

C6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo 

del estudiante y promover su capacidad para 

aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar 

habilidades de pensamiento y de decisión que 

faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa 

personales. 

C6. Desarrollar estrategias para estimular el esfuerzo 

del estudiante y promover su capacidad para 

aprender por sí mismo y con otros, y para desarrollar 

habilidades de pensamiento y de decisión que 

faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa 

personales. 

C7. Conocer los procesos de interacción y 

comunicación en el aula, dominar destrezas y 

habilidades sociales necesarias para fomentar el 

aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar 

problemas de disciplina y resolución de conflictos. 

K2. Dominar los procesos de interacción y 

comunicación en el aula. 

C7. Desarrollar las habilidades comunicativas y  

sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y 
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abordar problemas de disciplina y conflictos en el 

aula. 

C8. Diseñar y realizar actividades formales y no 

formales que contribuyan a hacer del centro un 

lugar de participación y cultura en el entorno 

donde esté ubicado; desarrollar las funciones de 

tutoría y de orientación de los estudiantes de 

manera colaborativa y coordinada; participar en la 

evaluación, investigación y la innovación de los 

procesos de enseñanza y aprendizaje. 

C8. Diseñar e implementar actividades formales y no 

formales que contribuyan a integrar el centro en el 

entorno donde esté ubicado. 

C9. Desarrollar las funciones de tutoría y de 

orientación de los estudiantes de manera colaborativa 

y coordinada con todos los profesionales implicados. 

C10. Proponer e implementar mejoras e innovaciones 

educativas individualmente y en colaboración con o 

teniendo en cuenta el potencial de las tecnologías 

mediante procesos de evaluación e investigación 

sistemáticos. 

C9. Conocer la normativa y organización 

institucional del sistema educativo y modelos de 

mejora de la calidad con aplicación a los centros de 

enseñanza. 

K3. Describir la normativa y organización institucional 
del sistema educativo y los modelos de mejora de la 
calidad con aplicación a los centros de enseñanza. 

C10. Conocer y analizar las características históricas 

de la profesión docente, su situación actual, 

perspectivas e interrelación con la realidad social 

de cada época. 

S2. Analizar la profesión docente en la sociedad digital 

a través de su evolución histórica y de la realidad 

social de cada época. 

C11. Informar y asesorar a las familias acerca del 

proceso de enseñanza y aprendizaje y sobre la 

orientación personal, académica y profesional de 

sus hijos. 

C11. Asesorar a las familias acerca del proceso de 

enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación 

personal, académica y profesional de sus hijos. 

Competencia transversal UOC 

C12. Actuar de manera honesta, ética, sostenible, 

socialmente responsable y respetuosa con los 

derechos humanos y la diversidad, tanto en la 

práctica académica como en la profesional.  
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En el caso de la especialidad de Orientación Educativa la formación recibida permitirá además: 

Competencias que deben adquirirse según Orden 

ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, modificada 

por la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre 

 

Resultados del proceso de formación y de 

aprendizaje 

●​ -Conocimientos o contenidos (Knowledge) 

●​ -Habilidades o destrezas (Skills) 

●​ -Competencias (Competences) 

 Al finalizar la titulación el estudiante será capaz de: 

C12. Conocer las características psicopedagógicas 

de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los 

informes que se requieran. 

C13. Realizar evaluaciones psicopedagógicas y 

elaborar los informes correspondientes considerando 

las características psicopedagógicas del alumnado y la 

normativa de referencia.  

C13. Conocer las medidas de atención a la 

diversidad que se pueden adoptar para poder 

realizar el asesoramiento necesario en cada caso  

K4. Identificar las medidas de atención a la diversidad 

que son adecuadas para el asesoramiento en cada 

caso. 

C14. Analizar la organización y funcionamiento del 

centro para coordinar la orientación, personal, 

académica y profesional del alumnado en 

colaboración con los miembros de la comunidad 

escolar. 

S3. Analizar la organización y funcionamiento del 

centro para coordinar la orientación, personal, 

académica y profesional del alumnado en 

colaboración con los miembros de la comunidad 

escolar. 

C15. Desarrollar las habilidades y técnicas 

necesarias para poder asesorar adecuadamente  

C14. Aplicar las técnicas necesarias para asesorar 

adecuadamente a las familias acerca del proceso de 

desarrollo y de aprendizaje de sus hijos. 

C16. Identificar los servicios públicos y entidades 

comunitarias con las que pueda colaborar el centro 

y promover y planificar, en colaboración con el 

equipo directivo, las acciones necesarias para una 

mejor atención del alumnado. 

K5.  Identificar los servicios públicos y entidades 

comunitarias con las que pueda colaborar el centro 

para mejorar la atención al alumnado. 
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ANEXO VI. SEGUIMIENTO E IMPLANTACIÓN DE LA EVALUACIÓN 
DIGITAL EN LA UOC 
El sistema de evaluación no presencial de la UOC fue sometido a evaluación por parte de AQU en julio de 2022 
y aprobado posteriormente por su Comisión de Evaluación Institucional y de Programas (CAIP). También se 
aprobó el texto que se presenta en las memorias de verificación para explicar tanto la metodología de 
evaluación como la tecnología utilizada. Esta aprobación no se ha considerado un punto y final, sino que en el 
seno de la Universidad se sigue produciendo una reflexión continuada sobre el modelo de evaluación en la 
UOC. 
 
Como parte de este proceso de reflexión, se han realizado revisiones para cada uno de los semestres de 
aplicación de la evaluación final online en el curso 2022-2023 y 2023-2024. Algunas de tipo más operativo, 
como el funcionamiento de las herramientas utilizadas de autenticación y detección de plagio y para la 
resolución de dudas a los estudiantes, y otras de más calado, especialmente centradas en seguir mejorando en 
la autentificación de la autoría, respetando las leyes de protección de datos, seguir avanzando en la detección 
del plagio, y analizar el efecto de la facilidad de acceso y uso de herramientas de inteligencia artificial 
generativa.   
 
Algunos de los indicadores operativos resultantes de estas revisiones son: 
 

-​ % de pruebas finales realizadas respecto de las pruebas previstas ( 91,3% en el segundo semestre del 
curso 2023-24) 

-​ Para garantizar el cumplimiento de la legislación vigente de protección de datos, se ha resuelto 
proporcionar una vía alternativa a aquellos estudiantes que no den su consentimiento al uso de sus 
datos biométricos para su identificación. En estos casos, las pruebas finales se realizan de forma oral 
mediante una videoconferencia. El número de pruebas orales realizadas como alternativa a la 
biometría es residual, ya que frente a  47.503 pruebas finales realizadas en el último semestre del 
curso  2023-2024, sólo 14 fueron de este tipo. 

-​ Consultas y atención a estudiantes durante la realización de las pruebas finales. Se atienden tanto 
cuestiones de tipo tecnológico como académico. Las consultas representan un porcentaje muy 
pequeño sobre el total de pruebas realizadas (desde un 1% de consultas académicas a un , 10% de 
consultas tecnológicas, porcentajes calculados sobre el total de pruebas realizadas) 

-​ Quejas presentadas sobre la evaluación final. Han descendido de  10 a 3 en el último semestre. 
-​ Identificación del estudiante: respecto de los resultados asociados a la biometría, en el segundo 

semestre no se ha detectado en ningún caso que la persona que realizaba la prueba no fuera la 
persona matriculada. Solo en una ocasión se constató que había alguna otra persona en la habitación 
y en 28 casos que se utilizaban auriculares sin autorización. En todos estos casos se activaron 
procedimientos por incumplimiento de la normativa. 

-​ Detección de plagio: Herramientas utilizadas y resultados. A partir de los informes realizados por el 
sistema Ouriginal sobre las pruebas finales del semestre se detectaron indicios de plagio en 2.080 
pruebas. Corresponde a la academia indicar si estos indicios se consideran plagio o no. Cuando hay 
dudas sobre la existencia de plagio la normativa académica de la universidad indica que se pueden 
realizar videollamadas para corroborar la autoría.  

 
Por lo que se refiere a la facilidad de acceso por parte de los estudiantes a herramientas de IA generativas, 
desde la Universidad se está trabajando en una doble vertiente: su uso crítico y efectivo como herramienta 
para el aprendizaje, y la prevención de malas prácticas por parte de los estudiantes. El objetivo final es ofrecer 
apoyo y formación al profesorado UOC en estos aspectos, desde nuestro centro eLinC . Así, por ejemplo, se ha 
realizado una formación específica en el uso y aplicación en la educación de las herramientas de IA y se ha 
proporcionado al profesorado un conjunto de recomendaciones recogidas en los siguientes documentos: 
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-​ 10 metodologías y actividades para evaluar y aprender con la IA generativa 
-​ Recomendaciones para prevenir malas prácticas 
-​ Cómo incorporar la IA en las actividades de aprendizaje 

 
-​ Casos de uso de la IA generativa en la docencia 

-​ Preparación inicial de una asignatura 
-​ Ayuda en el diseño instruccional 
-​ Creación de instrumentos y actividades de evaluación 
-​ Creación de recursos docentes 
-​ Diseño de las actividades 
-​ Seguimiento de la actividad del estudiante en el aula 

 
Estos recursos pretenden, en primer lugar, establecer un marco para que el profesorado pueda reflexionar 
sobre el nuevo contexto de aprendizaje que se da con el uso de la IA. Con este mismo objetivo se celebró en 
noviembre de 2023 la II Jornada de Innovación en Docencia y Aprendizaje en Línea, #UOC2TheFuture, que 
reunió al profesorado de la UOC para promover la reflexión sobre todos estos aspectos, y en octubre 2024 se 
celebrará una competición de diseño de prompts entre la comunidad académica. En segundo lugar, estos 
recursos ofrecen pautas y recomendaciones sobre las estrategias más idóneas para el uso de la IA en el marco 
concreto de cada asignatura. Estas recomendaciones se están detallando de forma más específica en talleres y 
reuniones para cada ámbito de conocimiento. 
 
Asimismo, se está avanzando en el cambio de paradigma en el diseño de los enunciados tanto de las 
actividades de evaluación continua como de las pruebas finales, apostando por un modelo que permita que el 
estudiante pueda consultar diversos recursos. Este enfoque, de acuerdo con la realidad profesional futura de 
nuestros estudiantes, promueve la aplicación de conocimientos y habilidades para la resolución de tareas, 
además de estimular la reflexión y el pensamiento crítico del estudiante. De esta manera, el foco no se pone en 
que el estudiante demuestre que posee unos conocimientos, sino en el uso que hace de estos, por lo que 
plagiar información obtenida de diferentes fuentes, incluida la inteligencia artificial, no es viable o, como 
mínimo, sería muy costoso y difícil. 
 
Para profundizar en esta reflexión y compartir experiencias y buenas prácticas sobre el papel de la IA en la 
docencia y la evaluación, la UOC participa en foros nacionales e internacionales como el 3rd International 
roundtable on Digital Transformation - Trend on use of AI (HFD), el Consell Social Cívic (CIVICAI), el Edutech 
cluster o el AI4U working group de la comunidad JWEL @ MIT. En esta misma línea, se participa en eventos 
internacionales como Digital Universities Europe 2023 i el EdTech Learning Impact Europe 2024, ambos con 
sede en la UOC para esas ediciones, Eden 2024 Annual Conference,  y EdMedia Conference 2025, este último 
también con sede en la UOC. Además, la UOC participa en proyectos internacionales como ADMIT (generative 
Ai anD large language Models In higher educaTion), un proyecto Erasmus+ liderado por EADTU que persigue 
evaluar el impacto de la IA en la educación, identificar buenas prácticas y desarrollar recomendaciones sobre 
su aplicación docente. Estas colaboraciones permiten a la UOC seguir las tendencias y buenas prácticas en el 
impacto de la IA en la docencia e irlas incorporando. 
 
Por otra parte, internamente, para asegurar el trabajo progresivo y continuado en la mejora de la evaluación 
digital, se han creado tres grupos transversales de trabajo liderados por personal docente investigador, e 
integrados por profesorado y personal de gestión. Estos grupos tienen el objetivo de analizar, respectivamente, 
las necesidades actuales respecto a la evaluación digital, el acompañamiento o feedback sobre el proceso de 
aprendizaje y la Inteligencia artificial, diseñando propuestas ajustadas a la realidad actual, e implementando 
acciones que ayuden a garantizar la identidad y la autoría en los procesos de evaluación. 
 
Algunas de las acciones específicas que se han implementado progresivamente desde el curso 2022-2023, 
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impulsadas por estos grupos, son entre otras:  
 

●​ Pruebas orales virtuales, síncronas y asíncronas: A partir del primer semestre del curso 2022-23 se 
han implementado actividades orales de evaluación con carácter obligatorio y evaluable, como prueba 
piloto en algunas asignaturas, ampliando su aplicación en el curso 2023-2024. Estas pruebas de 
evaluación oral se han probado en las modalidades síncrona y asíncrona, y están orientadas a que el 
estudiante demuestre los conocimientos adquiridos y ponga en práctica competencias fundamentales 
como la capacidad de expresión oral y capacidad de síntesis. La realización de pruebas orales permite 
además verificar la identidad del estudiante y abordar aspectos trabajados en la evaluación continua 
para validar la autoría. Asimismo, en el caso concreto de las pruebas en modalidad asíncrona, se 
incorporan elementos como la aleatoriedad en las preguntas o la limitación de tiempo de respuesta, 
en tanto que mecanismos que contribuyen a asegurar la integridad académica. En el segundo 
semestre del curso 2023-2024 se realizaron dos pilotos con más de 1.000 pruebas síncronas y más de 
1.000 pruebas asíncronas. Para el primer semestre del curso 2024-2025 se prevé llevar a cabo unas 
1.500 pruebas síncronas y unas 14.000 pruebas asíncronas. 

●​ Normativa sobre el uso de inteligencia artificial. Las actividades de evaluación indican explícitamente 
los usos permitidos de IA generativa en la resolución de la actividad: no permitida, permitida con 
limitaciones, permitida u obligatoria. En todos los casos donde se permite el uso de IA generativa es 
necesario referenciar el uso de la IA, indicando qué herramientas se han utilizado y en qué partes de 
la actividad, los prompts de entrada, la salida obtenida y el proceso realizado para refinar los prompts 
y/o validar la solución.  

●​ Pruebas piloto de diferentes herramientas tecnológicas que tienen como objetivo fortalecer los 
mecanismos de control de la evaluación. En el segundo semestre del curso 2023-24 se  han probado 
diferentes herramientas de detección de contenidos generados por IA y tecnologías de proctoring que 
permiten autenticar la identidad de los estudiantes, monitorear sus actividades e identificar 
comportamientos inadecuados en el proceso de evaluación. Como resultado de este análisis, se ha 
preparado una guía para el profesorado sobre el uso de herramientas de detección de IA y se 
explorarán herramientas de autoría que permitan trazabilidad a través del historial de edición. En este 
periodo, 838 actividades correspondientes a 8 asignaturas diferentes han incorporado sistemas de 
proctoring. Para el primer semestre del curso 2024-2025 se prevé llevar a cabo unas 6.300 actividades 
de evaluación con estos sistemas. 

●​ Pruebas piloto para consolidar el diseño de una evaluación con carácter formativo. Durante el 
segundo semestre del curso 2023-24 se implementó una prueba piloto en la que se aplicaron dos 
estrategias de retorno (feedback) o acompañamiento para fortalecer el carácter formativo de la 
evaluación. En el piloto participaron equipos docentes de 7 asignaturas, una por cada uno de los 
Estudios que tiene la Universidad, así como 854 estudiantes. Las estrategias que se aplicaron se 
seleccionaron de acuerdo a los resultados de investigación en este ámbito y también considerando 
que las estrategias fueran inclusivas, de acuerdo a los criterios de atención a la diversidad del 
estudiantado. Las estrategias fueron:  

○​ Alfabetización de los estudiantes sobre la importancia del feedback para su aprendizaje, 
incorporando una actividad de autoformación al respecto. Un diseño formativo de la 
evaluación, requiere que los estudiantes utilicen el feedback y sean capaces de convertirlo en 
una mejora de su proceso de aprendizaje. Esta actividad autoformativa, tiene la finalidad de 
concienciar a los estudiantes sobre este rol activo que tienen que tener una vez reciben el 
feedback.  

○​ Reelaboración: consiste en facilitar feedback sobre un borrador que el estudiante puede 
trabajar para volver a entregar la actividad mejorada.  

La evaluación de la prueba piloto se ha efectuado a partir de una doble estrategia: análisis cualitativo 
a partir de la percepción tanto del estudiantado como del profesorado; y análisis cuantitativo a partir 
de la comparación pretest-postest con grupo control. Los resultados han puesto de manifiesto que la 
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implementación de ambas estrategias acercan las asignaturas hacia diseños más formativos de la 
evaluación. De esta manera se está contribuyendo a consolidar un sistema de evaluación totalmente 
digital, ya que proporciona evidencias del proceso de aprendizaje a lo largo de toda la asignatura.  
 
En el primer semestre del curso 2024-25 se implementarán nuevas pruebas piloto para aplicar otras 
estrategias de feedback y acompañamiento. Estas son: 

●​ Autoevaluación con solucionario: El feedback basado en que los estudiantes se autoevalúan 
a partir de comparar su trabajo con una solución, es frecuente en la Universidad. Sin 
embargo, hay evidencias de que el proceso de autoevaluación no se acaba efectuando de 
manera que realmente contribuya al aprendizaje. Esta prueba piloto pretende mejorar este 
tipo de feedback para que asegure el carácter formativo de la evaluación y el feedback.  

●​ Feedback en vídeo: Esta prueba piloto dará respuesta a dos aspectos: por un lado, se facilita 
el feedback a través del vídeo del aula Canvas, de manera que los estudiantes puedan ver al 
profesorado, contribuyendo, así, a crear un clima de confianza. Por otro lado, se trabajará el 
contenido del feedback, para que este no de respuesta únicamente a su función correctiva, 
sino también la formativa (incorporando las propuestas de mejora). 

 
Además, con el objetivo de fortalecer la cultura de integridad académica entre el estudiantado, se ha creado un 
nuevo espacio web dedicado exclusivamente al plagio y la integridad académica. Esta web es fruto de talleres 
sobre prevención del plagio que se llevaron a cabo en febrero del 2023 en el marco del proyecto de Evaluación 
Digital, y en el que participaron representantes del profesorado, del estudiantado y de otros equipos de la 
Universidad. El nuevo espacio, aparte de destacar los valores de la comunidad, el código ético y qué dice sobre 
el plagio la normativa de la UOC, detalla también las distintas formas de plagio, así como los motivos comunes 
de plagio (y las buenas prácticas que proponemos desde la UOC). También incluye una sección con enlaces a 
otros recursos sobre plagio generados en la Universidad. 

En conclusión, se trata de cuestiones de sumo interés para la sociedad en general, no solo para las 
universidades, y en este sentido la UOC tiene el compromiso de seguir investigando y trabajando para 
garantizar el buen funcionamiento de su sistema de evaluación, actualizándose constantemente según las 
tecnologías y la legislación vigente en cada momento, sin olvidar prestar atención a las cuestiones éticas 
presentes en este ámbito.  
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ANEXO VII. CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN CON EL DEPARTAMENT 
D'EDUCACIÓ DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, PARA LA REALIZACIÓN DE 
LAS PRÁCTICAS PROFESIONALIZADORAS DE LOS ESTUDIANTES. 
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ANEXO VIII. VOLUMEN DE ASIGNACIÓN DE PRÁCTICAS EXTERNAS 
EN CENTROS FORMADORES POR TERRITORIO, CURSO Y 
ESPECIALIDAD. 
 
Se detalla el volumen de pràcticas externas solicitadas y la asignación en centros formadores del Departament 
d'Educació de la Generalitat de Catalunya, detallados por curso académica, especialidad  y  localidad:  

 

Curso 2023-2024, 267 plazas asignadas en centros formadores del “Departament d’ Educació”: 

Especialidad Localidad  del centro 
formador del Departament d’ 
Educació  

Número 

Pràctiques externes - Anglès (Barcelona) 1 

  Alcanar 2 

  Barcelona 9 

  Blanes 2 

  Cerdanyola del Vallès 1 

  Cornellà de Llobregat 2 

  Girona 1 

  Igualada 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 1 

  Lleida 1 

  Llinars del Vallès 1 

  Manlleu 1 

  Manresa 1 

  Moià 1 

  Olesa de Montserrat 1 
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  Palafrugell 1 

  Parets del Vallès 1 

  Riudoms 1 

  Solsona 1 

  Tàrrega 1 

  Viladecans 1 

  Vilassar de Mar 1 

Pràctiques externes - Anglès Total   33 

Pràctiques externes - Català / Castellà Agramunt 1 

  Alcanar 1 

  Almenar 1 

  Amposta 1 

  Arenys de Mar 2 

  Badalona 4 

  Barcelona 22 

  Bescanó 1 

  Blanes 2 

  Calldetenes 1 

  Castellar del Vallès 1 

  Cornellà de Llobregat 2 

  El Vendrell 1 

  Esparreguera 2 

  Gavà 2 
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  Girona 2 

  Granollers 1 

  Hostalric 1 

  La Jonquera 1 

  La Ràpita 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 3 

  Lleida 11 

  Lloret de Mar 1 

  Manresa 1 

  Matadepera 1 

  Mataró 3 

  Olot 1 

  Palau-solità i Plegamans 1 

  Pallejà 1 

  Pineda de Mar 1 

  Premià de Mar 1 

  Puigcerdà 1 

  Rubí 4 

  Sabadell 1 

  Sant Adrià de Besòs 1 

  Sant Boi de Llobregat 1 

  Sant Carles de la Ràpita 2 

  Sant Cugat del Vallés 1 

  Sant Feliu de Llobregat 1 
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  Santa Perpètua de Mogoda 1 

  Tàrrega 4 

  Terrassa 4 

  Torredembarra 1 

  Tremp 1 

  Vilafranca del Penedès 1 

  Vilassar de Mar 1 

Pràctiques externes - Català / Castellà Total 100 

Pràctiques externes - FOL Banyoles 1 

  Barcelona 5 

  Cerdanyola del Vallés 1 

  Cervera 1 

  Figueres 1 

  Girona 1 

  Hostalric 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 3 

  Manlleu 1 

  Manresa 3 

  Mataró 1 

  Montornès del Vallès 1 

  Olot 1 

  Pineda de Mar 1 

  Riudoms 1 

  Sabadell 2 
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  Sant Cugat del Vallés 1 

  Sant Pere de Ribes 1 

  Tarragona 3 

  Vic 1 

Pràctiques externes - FOL Total   31 

Pràctiques externes - Matemàtiques (Sant Joan de Vilatorrada) 1 

  Almenar 1 

  Badalona 1 

  Barcelona 2 

  Caldes de Montbui 1 

  Cardedeu 2 

  Celrà 1 

  Cerdanyola del Vallés 1 

  Cerdanyola del Vallès 2 

  Cornellà de Llobregat 1 

  Figueres 1 

  Gavà 2 

  Guissona 1 

  La Seu d'Urgell 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 1 

  Lleida 3 

  Manresa 2 

  Matadepera 1 

  Mollerussa 1 
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  Mollet del Vallès 1 

  Pineda de Mar 1 

  Riudoms 1 

  Rubí 2 

  Sant Cugat del Vallès 1 

  Sant Esteve Sesrovires 1 

  Tarragona 1 

  Tortosa 1 

  Vallbona d'Anoia 1 

  Viladecans 1 

  Vilanova i la Geltrú 3 

Pràctiques externes - Matemàtiques Total 40 

Pràctiques externes - OE Almenar 1 

  Badalona 4 

  Barcelona 12 

  Castelló d'Empúries 1 

  Celrà 1 

  Cornellà de Llobregat 2 

  El Vendrell 1 

  Figueres 3 

  Girona 1 

  La Jonquera 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 1 

  Manresa 1 
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  Parets del Vallès 1 

  Rubí 1 

  Sant Vicenç dels Horts 1 

  Tarragona 1 

  Terrassa 1 

  Viladecans 1 

  Vilafranca del Penedès 1 

Pràctiques externes - OE Total   37 

Pràctiques externes - Tecnologia Alcanar 1 

  Badalona 3 

  Banyoles 1 

  Barcelona 6 

  Cerdanyola del Vallès 1 

  La Seu d'Urgell 1 

  Les Borges Blanques 1 

  L'Hospitalet de Llobregat 1 

  Lleida 1 

  Olot 1 

  Palafrugell 1 

  Pineda de Mar 1 

  Sant Adrià de Besòs 1 

  Sant Pere de Vilamajor 1 

  Tàrrega 1 

  Terrassa 1 
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  Tortosa 1 

  Tremp 1 

  Vilafranca del Penedès 1 

Pràctiques externes - Tecnologia Total   26 

Total general   267 

 

Curso 2024-2025, 497 plazas asignadas en centros formadores del “Departament d’ Educació”: 

 

Especialidad Localidad  del centro formador 
del Departament d’ Educació  

Número 

Pràctiques externes - Anglès Alcanar 1 

 Badalona 2 

 Barcelona 18 

 Blanes 1 

 Canet de Mar 1 

 Castellar del Vallès 2 

 Castelldefels 2 

 Cornellà de Llobregat 3 

 El Pont de Suert 1 

 El Prat de Llobregat 2 

 Esplugues de llobregat 1 

 Figueres 1 

 Gavà 1 

 Igualada 1 

 L'Hospitalet de Llobregat 1 

 La Ràpita 1 

 Lleida 2 

 Lloret de Mar 1 

 Manresa 1 

 Matadepera 2 

 Molins de Rei 1 

 Olot 1 
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 Palafrugell 1 

 Pallejà 1 

 Parets del Vallès 2 

 Puigcerdà 1 

 Roses 1 

 Rubí 2 

 Sabadell 3 

 Salt 1 

 Sant Cugat del Vallès 1 

 Sant Feliu de Llobregat 1 

 Sant Sadurní d'Anoia 1 

 Santa Coloma de Gramenet 1 

 Santa Eulàlia de Ronçana 1 

 Santa Margarida i els Monjos 1 

 Sort 1 

 Tarragona 2 

 Tàrrega 1 

 Teià 2 

 Terrassa 2 

 Ulldecona 2 

 Valls 1 

 Vic 1 

Total Pràctiques externes - Anglès  77 

Pràctiques externes - Català / Castellà Alcanar 1 

 Arenys de Mar 1 

 Artés 1 

 Badalona 4 

 Banyoles 1 

 Barcelona 31 

 Batea 1 

 Berga 1 

 Bigues i Riells del Fai 1 

 Blanes 1 

 Cabrils 1 

 Calafell 1 
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 Calella 1 

 Canyelles 1 

 Cerdanyola del Vallès 2 

 Cornellà de Llobregat 3 

 Esplugues de Llobregat 2 

 Esterri d'Àneu 1 

 Figueres 1 

 Girona 1 

 Granollers 4 

 Igualada 1 

 L'Hospitalet de Llobregat 5 

 La Granadella 1 

 Llagostera 1 

 Lleida 13 

 Lloret de Mar 1 

 Malgrat de Mar 1 

 Manresa 4 

 Masquefa 1 

 Mataró 5 

 Mollerussa 1 

 Montcada i Reixac 1 

 Oliana 1 

 Palamós 1 

 Pallejà 1 

 Parets del Vallès 1 

 Piera 1 

 Premià de Mar 1 

 Puigcerdà 1 

 Reus 1 

 Rubí 1 

 Sabadell 3 

 Salt 2 

 Sant Adrià de Besòs 1 

 Sant Boi de Llobregat 1 

 Sant Cugat del Vallès 2 

 Sant Feliu de Llobregat 1 
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 Sant Joan de les Abadesses 1 

 Sant Joan de Vilatorrada 1 

 Sant Pere de Vilamajor 1 

 Sant Pol de Mar 1 

 Santa Coloma de Gramenet 3 

 Santa Margarida de Montbui 1 

 Santa Perpètua de Mogoda 1 

 Sitges 1 

 Tarragona 2 

 Tàrrega 1 

 Terrassa 2 

 Torelló 1 

 Torredembarra 1 

 Tortosa 1 

 Ulldecona 2 

 Valls 1 

 Verges 1 

 Vic 1 

 Viladecans 4 

 Vilafant 1 

 Vilafranca del Penedès 1 

 Vilanova del Camí 1 

 Vilanova i la Geltrú 1 

Total Pràctiques externes - Català / Castellà  146 

Pràctiques externes - FOL Amposta 1 

 Banyoles 2 

 Barcelona 9 

 Calafell 1 

 Cardedeu 1 

 El Prat de Llobregat 1 

 Figueres 3 

 Girona 3 

 Granollers 4 

 L'Hospitalet de Llobregat 2 

 Lleida 2 

 Lloret de Mar 2 
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 Manresa 2 

 Molins de Rei 1 

 Mollet del Vallès 2 

 Montornès del Vallès 1 

 Palafrugell 1 

 Riudoms 2 

 Rubí 1 

 Sabadell 1 

 Salt 1 

 Sant Adrià de Besòs 2 

 Sant Cugat del Vallès 1 

 Sant Feliu de Llobregat 1 

 Sant Joan Despí 1 

 Santa Coloma de Gramenet 2 

 Tarragona 3 

 Terrassa 4 

 Tordera 1 

 Torroella de Montgrí 1 

 Tortosa 2 

 Valls 1 

 Vilafranca del Penedès 1 

Total Pràctiques externes - FOL  63 

Pràctiques externes - Matemàtiques . 1 

 Agramunt 1 

 Arenys de Mar 1 

 Argentona 1 

 Artés 1 

 Badalona 1 

 Banyoles 2 

 Barcelona 20 

 Bellaterra-Cardanyola del Vallès 1 

 Besalú 1 

 Bigues i Riells del Fai 1 

 Blanes 1 

 Calafell 1 
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 Castelldefels 1 

 Cerdanyola del Vallès 2 

 Cornellà de Llobregat 1 

 Girona 2 

 Granollers 1 

 L'Ametlla del Vallès 1 

 L'Esquirol 1 

 L'Hospitalet de Llobregat 1 

 Lleida 4 

 Manresa 3 

 Montcada i Reixac 1 

 Montornès del Vallès 1 

 Palamós 1 

 Pallejà 1 

 Ripoll 1 

 Rubí 4 

 Sabadell 4 

 Salou 1 

 Salt 1 

 Sant Joan de Vilatorrada 1 

 Santa Coloma de Gramenet 2 

 Tarragona 1 

 Teià 1 

 Terrassa 2 

 Torredembarra 1 

 Valls 1 

 Vic 3 

 Viladecans 1 

 Vilanova del Camí 1 

 Vilassar de Dalt 1 

 Vilassar de Mar 1 

Total Pràctiques externes - Matemàtiques  81 

Pràctiques externes - OE Amposta 1 

 Badalona 1 

 Banyoles 1 

 Barcelona 9 

122​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 20/05/2025 



 

 Berga 1 

 Blanes 1 

 Caldes de Malavella 1 

 Cornellà de Llobregat 1 

 Figueres 2 

 Gavà 1 

 Girona 4 

 Hostalric 1 

 Igualada 1 

 L'Hospitalet de Llobregat 1 

 Llagostera 1 

 Lleida 2 

 Mataró 1 

 Ripollet 1 

 Roses 1 

 Rubí 1 

 Sabadell 1 

 Sant Feliu de Guíxols 1 

 Sant Joan Despí 1 

 Sarrià de Ter 2 

 Sils 1 

 Solsona 1 

 Taradell 1 

 Tarragona 6 

 Terrassa 2 

 Torelló 1 

 Torroella de Montgrí 1 

 Valls 1 

 Vilablareix 1 

 Viladecans 1 

 Vilanova del Camí 1 

Total Pràctiques externes - OE  55 

Pràctiques externes - Tecnologia Alcanar 1 

 Anglès 1 

 Arbúcies 1 

 Badalona 3 
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 Banyoles 1 

 Barcelona 18 

 Berga 1 

 Blanes 1 

 Calella 1 

 Calonge i Sant Antoni 1 

 Canyelles 1 

 Cardedeu 1 

 Figueres 1 

 Girona 2 

 Guissona 1 

 Igualada 1 

 L'Arboç 1 

 L'Espluga de Francolí 1 

 La Llagosta 1 

 Llagostera 1 

 Lleida 3 

 Lliçà d'Amunt 1 

 Manresa 3 

 Mataró 1 

 Montcada i Reixac 1 

 Ripollet 1 

 Riudoms 1 

 Rubí 2 

 Sabadell 2 

 Salt 2 

 Sant Boi de Llobregat 1 

 Santa Coloma de Gramenet 1 

 Santa Perpètua de Mogoda 1 

 Tarragona 3 

 Terrassa 4 

 Tortosa 3 

 Valls 2 

 Vic 1 

 Vilanova i la Geltrú 2 

Total Pràctiques externes - Tecnologia  75 
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Suma total  497 

 

ANEXO IX FAQS Y RÚBRICAS DE EVALUACIÓN DE LAS PRÁCTICAS 
 

Enlace a la documentación 
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https://drive.google.com/drive/folders/1NuyDZtj_LLfZFUb279sSIfhhN4PGKm05?usp=sharing


 

ANEXO X - PERFIL DE LOS COLABORADORES DOCENTES 
Aquí se incluye el perfil de los colaboradores docentes que participan actualmente en el 
máster, como evidencia del perfil requerido para esta colaboración: 

 

PROFESOR 
COLABORADOR 

DOCTOR/ A TITULACIÓN ACADÉMICA 

1 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat Oberta de Catalunya -2002 

2 NO DEA/Suficiència Investigadora- Multimèdia Educatiu -Universitat de 
Barcelona -2004 

3 NO Màster Universitari- Estudis Avançats i Aplicats en Llengua i Literatura 
Catalanes - -2000 

4 NO Màster- Paz, Seguridad y Defensa -Universitat Nacional d'Educació a 
Distància -2013 

5 SI Doctorat- Filologia Anglesa -Universitat Autònoma de Barcelona -2010 

6 NO Màster Universitari- Master en Metodologies i Gestió. Expert Europeu 
en formació. -Universitat Politècnica de Catalunya -2005 

7 NO Llicenciatura- Psicología -Universitat Oberta de Catalunya -2010 

8 NO Màster Universitari- Màster Universitari en educació i TIC -Universitat 
Oberta de Catalunya -2017 

9 SI Doctorat- Psicologia de l'Educació - Psicologia -Universitat de Barcelona 
-2019 

10 NO Màster- Màster en Coaching Sistèmic -Universitat Autònoma de 
Barcelona -2011 

11 SI Doctorat- Didàctica de les ciències experimentals -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2015 

12 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat Autònoma de Barcelona -2002 
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13 NO Màster Universitari- Màster formació del professorat d¿educació 
secundària - Tecnologia -Universitat Politècnica de Catalunya -2015 

14 SI Doctorat- Educació i Societat: Avaluació i acreditación de Programes 
-Universitat de Barcelona -2007 

15 SI Doctorat- Didàctica de les matemàtiques i de les ciències experimentals 
-Universitat Autònoma de Barcelona -2013 

16 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat de Barcelona -1994 

17 SI Doctorat- Doctorat en elearning -Universitat Oberta de Catalunya -2016 

18 SI Doctorat- Llengua i Literatura Catalana i Estudis Teatrals -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2018 

19 NO Màster Universitari- Etologia clínica - Comportament -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2009 

20 SI Doctorat- Lingüística -Universitat de València -2009 

21 NO Llicenciatura- Filologia Catalana i -Universitat de Lleida -2006 

22 NO Llicenciatura- Comunicació Audiovisual -Universitat Oberta de 
Catalunya -2016 

23 NO Llicenciatura- Psicologia -Universitat Autònoma de Barcelona -2002 

24 SI Doctorat- Didàctica de la Matemàtica - Didàctica de la Matemàtica i de 
les Ciències -Universitat Autònoma de Barcelona -2015 

25 SI Doctorat- Ensenyament de llengües adicionals -Universitat Ramon Llull 
-2020 

26 NO Màster Universitari- Màster Universitari de Formació de Professorat de 
Secundària UPF-UOC - Ensenyament d'anglès -Universitat Pompeu Fabra 
-2014 

27 SI Doctorat- Estudis Avançats en Llengua i Literatura Catalanes -Universitat 
de Barcelona -2013 
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28 NO Màster- Màster universitari de Dificultats d'aprenentatge i trastorns de 
llenguatge -Universitat Oberta de Catalunya -2017 

29 NO Màster Universitari- Formación del Profesorado de Secundaria 
Obligatoria -Universitat de Barcelona -2018 

30 NO Llicenciatura- Llengua catalana i literatura -Universitat de Girona -2006 

31 SI Doctorat- Química teòrica i computacional -Universitat de Girona -2010 

32 NO Llicenciatura- Psicologia -Universitat Autònoma de Barcelona -1996 

33 SI Doctorat- Ciències biològiques -Universitat de les Illes Balears -2017 

34 NO Màster Universitari- Formació del professorat de secundària -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2015 

35 SI Doctorat- Education - Content and Language Integrated Learning -Altres 
universitats -2016 

36 SI Doctorat- Psicologia - Criminalitat i personalitat. Diferencies individuals. 
Desenvolupament. Factors de risc. Infancia i a -Universitat de Girona 
-2023 

37 NO Màster Universitari- Professor/a de Secundària (especialitat en Llengua 
Castellana i Literatura) -Universitat de València -2016 

38 NO Màster Universitari- Intervención y Mediación Familiar -Universitat 
Jaume I -2008 

39 NO Grau- Theatre Arts -Altres universitats -1989 

40 SI Doctorat- Ciències de l'Educació -Universitat de les Illes Balears -2001 

41 NO Màster Universitari- Directors de rrhh al tercer sector social - -2011 

42 SI Doctorat- Lingüística Aplicada i Adquisició de Segones Llengües 
-Universitat de Barcelona -2023 

43 NO Màster Universitari- Màster en Assessoria Jurídica a Empreses - -2002 
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44 NO Màster Universitari- Màster de formació de professorat d¿educació 
secundària obligatòria i batxillerat, formació professi -Universitat 
Internacional de la Rioja -2019 

45 NO Llicenciatura- Filologia Hispànica -Universitat de Barcelona -1989 

46 NO Llicenciatura- Filologia Hispànica -Universitat Autònoma de Barcelona 
-2004 

47 SI Doctorat- Ciències de l'Educació -Universitat Autònoma de Barcelona 
-2022 

48 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat Autònoma de Barcelona 
-1991 

49 SI Doctorat- Título de la tesis: Development and application of molecular 
markers to maerl-forming species in Europe: data for their conservation 
-Altres universitats -2016 

50 NO Màster- Educació Secundaria -Universitat de València -2014 

51 NO Màster Universitari- Tecnologies de la Informació i la Comunicació 
aplicades a l'Educació -Universitat Internacional de València -2023 

52 NO Màster- Master en Formació de Professorat -Universitat de Saragossa 
-2018 

53 NO Enginyeria Tècnica- Topografia -Universitat Politècnica de Catalunya 
-1993 

54 NO Màster Universitari- Màster en Formació del Professorat Educació 
Secundària i Batxillerat. Didàctica de les Ciències Socials -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2015 

55 NO Màster- Màster en Intervenció i Investigació Psicosocial -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2020 

56 NO Màster- Prevenció de Riscos Laborals -Universitat de La Rioja -2021 

57 SI Doctorat- Filosofia -Universitat de Barcelona -2001 
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58 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat Oberta de Catalunya -2000 

59 NO Màster- Direcció centres -Universitat de Barcelona -2019 

60 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat Autònoma de Barcelona 
-1995 

61 NO Màster Universitari 

62 NO DEA/Suficiència Investigadora- Lingüística -Universitat de Barcelona 
-2000 

63 NO Màster- Certificat d'Aptituds Pedagògiques -Universitat Politècnica de 
Catalunya -2006 

64 NO Màster Universitari- Master del professorat -Universitat Internacional 
de la Rioja -2012 

65 SI Doctorat- Pedagogia -Universitat de Barcelona -1998 

66 NO Llicenciatura- Pedagogia - Direcció i gestió de centres i serveis, Lideratge 
treball en xarxa, Projectes Educatius Europeus -Universitat Ramon Llull 
-2000 

67 NO Llicenciatura- Llicenciada en Filosofia ì Cìencies de l'Educació. Secció 
Pedagogia. Especialitat Organització Escol -Universitat de Barcelona 
-1996 

68 SI Doctorat- Matemàtiques -Universitat de Barcelona -2001 

69 NO Màster Universitari- Màster de formació del professorat (especialitat 
matemàtiques) -Universitat Politècnica de Catalunya -2012 

70 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat de València -2002 

71 NO DEA/Suficiència Investigadora- Departament de Personalitat, 
Tractaments i Avaluació Psicològica -Universitat de Barcelona -2005 

72 NO Màster- Formació del professorat d'ESO i batxillerat, FP i ensenyament 
d'idiomes -Universitat Autònoma de Barcelona -2015 
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73 NO Llicenciatura- Filologia Anglesa -Universitat de Barcelona -2006 

74 SI Doctorat- Química -Universitat de Girona -2009 

75 NO Llicenciatura- Dret -Universitat de Barcelona -1990 

76 NO Màster Universitari- Direcció i gestió de centres educatius -Universitat 
de Barcelona -2009 

77 NO Llicenciatura- Ciencies del Treball -Universitat Oberta de Catalunya 
-2015 

78 SI Doctorat- Diversitat i canvi en educació: polítiques i pràctiques (Menció 
europea) - Didàctica -Universitat de Barcelona -2012 

79 NO Màster Universitari- Psicopedagogia -Universitat de Barcelona -2016 

80 NO Certificat d'Aptitud Pedagògica (CAP)- Llengua catalana i literatura 
-Universitat de Barcelona -2006 

81 NO Màster- Máster en Tecnologías de la Información y la Comunicación en 
la Enseñanza y Tratamiento de Lenguas (Cursos 2010-2012) -Universitat 
Nacional d'Educació a Distància -2012 

82 NO Màster Universitari- Master en intervenció en dificultats de 
l¿aprenentatge - -2017 

83 SI Doctorat- Ciències Ambientals -Universitat Autònoma de Barcelona 
-2010 

84 NO Màster Universitari- Estudis avançats de llengua i literatura catalanes 
-Universitat Autònoma de Barcelona -2020 

85 NO DEA/Suficiència Investigadora- Processos educatius en situacions de 
canvi -Universitat de Barcelona -2000 

86 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat Ramon Llull -1993 

87 SI Doctorat- Didáctica de las Matemáticas y de las Ciencias -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2015 
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88 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat de Barcelona -2001 

89 NO Màster Universitari- FORMACIÓ DE PROFESSORAT D'EDUCACIÓ 
SECUNDÀRIA OBLIGATÒRIA I BATXILLERAT, FORMACIÓ PROFESSIONAL I 
ENSENYAMENT D'IDIOMES (ESPECIALITAT DE MATEMÀTIQUES) 
-Universitat Autònoma de Barcelona -2017 

90 NO Llicenciatura- FILOLOGÍA INGLESA -Universitat d'Alacant -1999 

91 NO Màster Universitari- Màster en Psicopedagogia -Universitat Oberta de 
Catalunya -2022 

92 NO Llicenciatura- Psicologia -Universitat de Barcelona -2006 

93 SI Doctorat- Doctorat Interuniversitari Psicologia de l'Educació (DIPE) 
-Universitat de Girona -2018 

94 NO Màster Universitari- Formació del Professorat d'Educació Secundària - 
Orientació educativa -Universitat Oberta de Catalunya -2014 

95 NO Màster Universitari- Dificultats d'Aprenentatge i Trastorns del 
Llenguatge -Universitat Oberta de Catalunya -2016 

96 NO DEA/Suficiència Investigadora- Psicología Escolar y Evolutiva 
-Universitat de València -2004 

97 NO Arquitectura- Arquitecte -Universitat Politècnica de Catalunya -1995 

98 NO Màster Universitari- Formació del professorat d'ESO i batxillerat, FP i 
ensenyament d'idiomes -Universitat Pompeu Fabra -2015 

99 SI Doctorat- Psicologia de l'Educació - Identidad docente y evaluación: 
impacto de una formación sobre evaluación de competencias. 
-Universitat Autònoma de Barcelona -2019 

100 NO Grau- Estudios Ingleses: Lengua, Literatura y Cultura -Universitat 
Nacional d'Educació a Distància -2013 

101 NO Màster Universitari- Formació al professorat -Universitat Politècnica de 
Catalunya -2011 
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102 NO Llicenciatura- Química -Universitat Rovira i Virgili -1999 

103 NO Màster- Màster en formació al professorat -Universitat Autònoma de 
Barcelona -2017 

104 SI Doctorat- Filosofía -Universitat de Barcelona -2017 

105 NO Llicenciatura- Filologia Hispànica -Universitat de Barcelona -2009 

106 SI Doctorat- Doctorat en Llengua i Literatura Catalanes i Estudis Teatrals 
-Universitat Autònoma de Barcelona -2018 

107 SI Doctorat- Lingüística Aplicada -Universitat de Barcelona -2011 

109 NO Màster Universitari- Formació del Professorat de Secundària esp. 
Tecnologia -Universitat Politècnica de Catalunya -2015 

110 SI Doctorat- Doctor en enginyeria -Universitat Autònoma de Barcelona 
-2022 

111 NO DEA/Suficiència Investigadora- Millenium Studies in English Language, 
Literature and Linguistics -Universitat de Lleida -2003 

112 NO Llicenciatura- Filologia Catalana -Universitat de València -2003 

113 NO DEA/Suficiència Investigadora- Ciència Cognitiva i Llenguatge 
-Universitat de Barcelona -2000 

114 NO Màster Universitari- de Formació del Professorat d'Educació Secundària 
Obligatòria i Batxillerat -Universitat Ramon Llull -2017 

115 SI Doctorat- Matemàtiques -Universitat Autònoma de Barcelona -2013 

116 NO Llicenciatura- Psicopedagogia -Universitat de Lleida -2001 

117 SI Doctorat- Arts and Humanities  - Sociolinguistics - -2020 

118 NO Certificat d'Aptitud Pedagògica (CAP)- CAP -Universitat Politècnica de 
Catalunya -1985 
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119 NO Llicenciatura- Filologia -Universitat de Lleida -2001 

120 NO Llicenciatura- Ciències Matemàtiques -Universitat de Barcelona -1992 

121 NO Màster Universitari- Master Universitario en Prevención de Riesgos 
Laborales -Universitat San Pablo CEU -2013 

122 NO Llicenciatura- Química -Universitat de Girona -1996 

123 NO Màster Universitari- Traducció professional anglès- espanyol/català 
-Universitat Rovira i Virgili -2023 

124 NO DEA/Suficiència Investigadora- Doctorat Sostenibilitat, de tecnologia i 
humanisme de la Càtedra UNESCO-UPC -Universitat Politècnica de 
Catalunya -2004 

125 NO Llicenciatura- Matemàtiques -Universitat Autònoma de Barcelona -2003 

126 NO Llicenciatura- Pedagogia -Universitat de Barcelona -1991 

127 NO Màster Universitari- Màster en recerca matemàtica -Universitat 
Politècnica de València -2014 

128 NO Llicenciatura- Filosofia i lletres,Ciències de l'educació -Universitat 
Autònoma de Barcelona -1979 

129 NO DEA/Suficiència Investigadora- Psicologia - Psicologia social -Universitat 
Autònoma de Barcelona -2010 
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Ejemplos de convocatoria de selección de profesorado colaborador para este programa: 

 

A)​ Asignatura común - Desarrollo, aprendizaje y educación 

Esta asignatura tiene como objetivo aportar conocimientos de carácter psicopedagógico 
fundamentales para la intervención educativa. Se centra en dos de los aspectos principales: 
el desarrollo de la persona en el período de la adolescencia y los procesos de 
enseñanza-aprendizaje que pueden darse en la etapa de educación secundaria obligatoria y 
postobligatoria. Partiendo de los conceptos y enfoques teóricos de la Psicología del 
desarrollo y la Psicología de la educación, ofrece herramientas para su aplicación en 
situaciones en las que el docente de secundaria desarrollará su función. 

La colaboración con la UOC será en régimen de prestación de servicios profesionales. 

Requisitos imprescindibles 

●​ Licenciatura/Máster en Psicología (especialidad Psicología Evolutiva y de la 
Educación), Psicopedagogía o Pedagogía. 

●​ Experiencia profesional en Centros de Educación Secundaria. 
●​ Capacidad para el trabajo en equipo. 

La colaboración docente en la UOC es complementaria a la actividad principal del/de la 
colaborador/a, por lo que se establece como requisito imprescindible disponer de una 
actividad laboral principal para poder colaborar como docente. 

Requisitos valorables 

●​ Experiencia en metodología docente y uso de las TIC para la formación en 
entornos virtuales: diseño de asignaturas, planificación y desarrollo de 
actividades docentes, diseño de recursos didácticos y de instrumentos de 
evaluación. 

●​ Formación de posgrado relacionada con el ámbito de las dificultades de 
aprendizaje y la atención a la diversidad. 

●​ Experiencia docente a nivel universitario. 
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B)​ Asignaturas de especialidad 

 

Enseñanza y aprendizaje de la lengua y la literatura catalana y/o castellana (Máster de 
formación del profesorado de secundaria, bachillerato, FP y EOI) 

Breve descripción de la oferta 

 Buscamos profesorado colaborador por las asignaturas siguientes del Máster de formación 
del profesorado de secundaria, bachillerato, FP y EOI: 

● Contextos y recursos para la enseñanza de la lengua y la literatura 
catalana/castellana (5 ECTS) (1er semestre). 

●       Proyecto enseñar y aprender lengua y literatura catalana/castellana (10 ECTS) (1º 
y 2º semestres). 

●       Didáctica de la lengua y la literatura catalana/castellana (5 ECTS) (2º semestre). 

●       Prácticas externas de lengua y literatura (14 ECTS) (1º y 2º semestres). 

En estas asignaturas se trabajan los siguientes contenidos: el contexto sociolingüístico 
catalán y español; el diseño de entornos de aprendizaje; y práctica en la profesión docente a 
través de las prácticas en centros de educación secundaria obligatoria, bachillerato, 
formación profesional o escuelas de idiomas. 

 La colaboración con la UOC será en régimen de prestación de servicios profesionales. 

 Requisitos imprescindibles 

●       Licenciatura o Grado en Filología catalana y/o hispánica o titulaciones afines. 

●       En caso de ser licenciado o graduado en Filología hispánica, tener también el 
Nivel C2 de catalán o conocimientos superiores equivalentes. 

●       Amplios conocimientos de didáctica de la lengua y la literatura catalanas. 

●       Conocimiento de los principales contextos de aprendizaje y enseñanza del 
catalán en el sistema educativo de Cataluña. 

●       Experiencia en creación, análisis y evaluación de tareas, proyectos o secuencias 
didácticas en el ámbito lingüístico y literario de la ESO y el bachillerato. 
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●      Experiencia en aprendizaje de la lengua y la literatura mediante tareas y 
proyectos de innovación en la ESO y el bachillerato. 

●       Experiencia en el análisis, uso y gestión de las TIC para la enseñanza de la lengua 
y la literatura dentro y fuera de las aulas de ESO, bachillerato, FP o EOI. 

●       Experiencia docente en educación secundaria y/o bachillerato, FP, EOI. 

●       Experiencia en el acompañamiento de estudiantes en prácticas. 

●       Dominio de los currículums de Educación Secundaria Obligatoria y bachillerato 
del ámbito lingüístico (lengua y literatura catalanas). 

●​  Alta capacidad de trabajo en equipo. 

La colaboración docente en la UOC es complementaria a la actividad principal del 
profesorado colaborador, estableciéndose como requisito imprescindible disponer de una 
actividad laboral principal. 

Requisitos valorables 

●       Postgrado, máster o doctorado en educación y TIC o titulaciones afines. 

●       Conocimiento del modelo educativo de la UOC. 

●       Experiencia investigadora en didáctica de la lengua y la literatura. 

●       Experiencia en docencia universitaria. Se valorará especialmente la experiencia 
en entornos virtuales. 

●       Acreditación de la carrera docente e investigadora de las agencias de calidad 
universitaria (ANECA/AQU). 
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