Que significa ser-ne membre?

Ser assessor o
assessora de la
Unitat d’lgualtat
significa contribuir
a ampliar la
projeccio de la
Universitat a favor
de la igualtat

de genere, tant
internament com
externament.

Responsabilitats

A. Assessorar sobre com es
pot promoure la igualtat

de genere mitjancant els
successius plans d’igualtat de
genere de la UOC.

B. Impulsar accions i
estrategies de sensibilitzacio
en la materia.

C. Fer incidencia en els
organs de govern de la
Universitat per promoure
la igualtat de genereila
diversitat sexual.
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Compromis

1. Participar en les reunions
periodiques mensuals (3
hores).

2. Participari/o liderar
reunions per comissions
sobre situacions i necessitats
especifiques.

3. Tenir disposicio per
respondre altres demandes
sorgides de la Unitat
d’lgualtat.

Reconeixement

La tasca dels assessors i

les assessores de la Unitat
d’lgualtat és reconeguda a
partir de la seva inclusio com
a part dels seus objectius
laborals.

A més, el personal academic
docent tindra 3 UDA per cada
semestre, i els estudiants, un
credit RECAAU per cada any.

(Consulta les bases per a més
detalls sobre els drets.)



