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Des de l'inici de les activitats de la
Universitat Oberta de Catalunya
(octubre de 1995) fins avui, la UOC
ha fet un llarg cam{ i I'ha fet molt
de pressa. Aquest cami mena als
dos objectius essencials pels quals
va ser fundada: tenir una oferta no
presencial de formacié universitaria
de qualitat i estimular la recerca de
noves tecnologies aplicades a la

doceéncia.

Aquesta memoria mostra les fites
d’aquest cami: 'increment en el
nombre d’estudiants i titulacions, la
millora dels materials didactics,
'extensio territorial dels centres de
suport, la qualitat dels serveis que
s'ofereixen als estudiants, la recerca,
el millorament del financament per
recursos propis i la projecci6 inter-
nacional. T encara hi ha un benefici
addicional que no es pot quantifi-
car: l'estimul que ha representat la
Universitat Oberta de Catalunya en
la creacié d'una consciencia col-lec-
tiva sobre la incideéncia de les noves
tecnologies en la millora de l'ense-

nyament universitari.

Per tot aix0 el prestigi de la
Universitat Oberta de Catalunya es
fa, dia a dia, evident i els seus be-
neficis reverteixen directament so-
bre la qualitat del sistema universi-
tari catala. Ho constato com a
president de la Fundacio, i, com a

ciutada d’aquest pais, me’'n felicito.

En el mon de la ciéncia i de la cul-
tura, perd, els horitzons es multi-
pliquen justament a mesura que
s’avanca. Per aix0, a la Universitat
Oberta de Catalunya li queda molt
cami encara per a recorrer i vull en-

coratjar-la a fer-lo.

Joan Albaigés i Riera
President de la FUOC




Certament, en un any les xifres
s’han incrementat molt: en
estudiants, en titulacions, en mo-
duls didactics, en nombre de pro-
fessors, en iniciatives empresarials
de la Fundaci6, en nous serveis per
als estudiants, en capacitat telema-
tica. Perd aix0 no passa per caprici.
La Universitat Oberta de Catalunya
ha d’avancar molt rapidament per-
que ha d’estar a 'avantguarda de
I'ensenyament no presencial si no
es vol convertir en un model resi-
dual. I per aixo, cal exigir-nos un
creixement qualitatiu i quantitatiu
alt. Aquesta memoria vol explicar
aquest creixement durant el curs
académic 1996-1997. Pero aquesta
memoria vol mostrar també el per-
qué —orientaci6 i sentit— d’aquest

creixement.

I el sentit i 'orientaci6 de la nostra
activitat no és altre que la qualitat
de la doceéncia universitaria i la ple-
na satisfaccié dels nostres
estudiants. A la Universitat Oberta
de Catalunya aixo0 es tradueix en el
perfeccionament de la metodologia
educativa, en el rigor en la seleccid
dels moduls didactics, en les estrate-
gies comunicatives que impedeixen
que l'estudiant se senti aillat, en la
vitalitat dels centres de suport i, so-
bretot, en impulsar 1'aplicacié de les
noves tecnologies a la docéncia uni-
versitaria per a fer avangcar les diver-
ses especialitats académiques i per a

compartir aquest progrés amb el

conjunt del sistema universitari pa-
blic. I penso que en aix0d també

hem avangat molt.

Aquest objectiu i aquests resultats
em semblen importants no sola-
ment per a la Universitat Oberta,
sind també, i ho crec fermament,
per al progrés general de tota la so-
cietat catalana. Per aix0 estudiants,
professors i personal de gestio ens

hi dediquem amb entusiasme.

Gabriel Ferraté i Pascual

Rector

h—_—__——




Si ens haguéssim volgut imaginar
fa uns anys com podria ser una
universitat en el futur, no sé si ens
hauriem pogut imaginar la
Universitat Oberta de Catalunya tal
com avui la coneixem. Em sembla
que la realitat ha avang¢at més que

la nostra imaginacio.

Perd el que si que hauriem pogut
imaginar sén les condicions en qué
s’havia d’actuar per aconseguir una
universitat del segle xxI: una men-
talitat empresarial que la fes
present amb forca en el mercat de
la formacié, una relacio estreta
amb el teixit productiu del pafs,
una mentalitat de servei pablic que
I'obris a la col-laboracié amb la res-
ta de les universitats pabliques, un
entorn tecnoldgic avancat que fes
avangar també la tecnologia, i un
equip de professionals seleccionats
només per la seva competencia. La
Universitat Oberta de Catalunya ha

fet tot aixo.

I tot aixd, naturalment, per a acon-
seguir una docéncia universitaria

de qualitat, I'aprofitament sistema-
tic de les noves tecnologies per a

facilitar la informacié —i la forma-
ci6— académica als estudiants, uns
materials docents d’alt nivell i una
presencia internacional de prestigi.

La concessi6é del Premi Bangemann

de la Unié Europea que ha rebut la

Universitat Oberta de Catalunya de
mans del rei de Suécia em sembla
que demostra 1’éxit de I'operacié i

I'assoliment d’aquests objectius.

Des del Consell del Patronat, que
integra rectors d’universitats publi-
ques catalanes, agents economics i
socials 1 personalitats de ’ambit de
la recerca i de la cultura, observem
amb satisfaccidé que ens acostem a
aquest model i tenim la voluntat

de propiciar-lo.

Carles Ferrer Salat
President del Consell de la FUOC
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Evolucié dels estudiants matriculats
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Nota: Al curs 1995-96 no hi ha matriculacié al segon semestré perque es un curs pilot.

Evolucio dels estudis
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1995-96

C. Empresarials
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Dret
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E.T.L Gestié
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40
2 dir. estudis
6 professors
8 tutors
24 consultors

1995

C. Empresarials

19
1 dir. estudis
2 professors
4 tutors
12 consultors

1995

Psicopedagogia

19
1 dir. estudis
2 professors
4 tutors
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1995

169
4 dir. estudis
15 professors
20 tutors
130 consultors

1996

51
1 dir. estudis
4 professors
7 tutors
39 consultors

1996

55
1 dir. estudis
4 professors
7 tutors
43 consultors

1996
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5 videos
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1 videos
15 pagines web
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Evolucio dels centres de suport
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Membres del Patronat de la FUOC

Joan Albaigés
President
Antoni Serra-Ramoneda
Vicepresident
Josep Grifoll
Vicepresident
Josep Font
Vocal

Antoni Giré
Vocal

Francesc Cabré
Vocal

Jordi Vilajoana
Vocal

Pere Rifa

Vocal

Antoni Negre
Vocal

Gabriel Ferraté
Rector de la UOC
Xavier Aragay
Director

Enrique Alcantara
Secretari




Carles Ferrer Salat
President

Josep Laporte

Excomissionat d’Universitats

i Recerca

Joan Majo

Conseller de I’European
Institute for the Media

Antoni Caparros
Rector de la UB

Carles Sola
Rector de la UAB

Jaume Pagés
Rector de la UPC

Jaume Porta

Rector de la U. de Lleida

Josep A. Diaz

Vicepresident de Foment

Lluis Godayol
PIMEC

Jaume Micola
UGt

José Luis Lépez
Cccoo

Membres del Consell de la FUOC

Manuel Castellet
President de I'lEC
Carmina Virgili
Senadora

Lluis Monreal

Director general de la Fundacié
“la Caixa”

Gerard Vergés
Escriptor
Gabriel Ferraté
Rector

Xavier Aragay
Director

Enrique Alcantara
Secretari

Membres del Consell
de Govern de la UOC

Gabriel Ferraté
Rector

Climent Giné
Vicerector d’estudis

Francesc Pedré
Vicerector d’Innovacié
Educativa i Recerca

Ramon Pla
Coordinador dels
organs de govern

Xavier Aragay
Gerent
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La Fundacio per a la
Universitat Oberta de
Catalunya

La Universitat Oberta de Catalunya
va ser creada, el 6 d'octubre de
1994, per la Fundacio per a la
Universitat Oberta de Catalunya,
que en té la maxima responsabili-
tat. Regeix la Fundacié un patronat
integrat per la Generalitat de
Catalunya, que hi té majoria, i per
la Federacio Catalana de Caixes
d’Estalvi, la Cambra de Comerg,
Industria i Navegacio de Barcelona,
Televisio de Catalunya, SA, i
Catalunya Radio, Servei de
Radiodifusio de la Generalitat, SA.

EDIUOC

Xarxa Virtual de Consum

SE-d

Formacio Permanent

Serveis
Universitaris i Territori

Les principals funcions del Patronat
respecte de la Universitat Oberta de
Catalunya son aprovar, i si escau
modificar, les Normes d'organitza-
cid i funcionament de la Universitat
Oberta de Catalunya, nomenar i re-
vocar el rector i el gerent de la
Universitat, aprovar el pressupost i
els balancos de la Universitat, i
aprovar el pla d’actuacié de la
Universitat presentat pel rector i
avaluar-ne els resultats,

El Patronat de la Fundacio delega
algunes de les seves funcions en la
Comissioé Permanent, que és I'or-
gan permanent d’administracio i
gestio de la Fundacio i és assesso-
rat per un consell consultiu.

Fundaci6 per a la Universitat Oberta de Catalunya

Patronat
Consell de la FUOC

Comissio Permanent

uocC

Consell de Govern

Arees de gestié

Economia
i Infraestructures

Sistemes
d'Informacio

Recursos
Humans

Académica




El govern de la Universitat

A

[] procés constitutiu de la
Universitat Oberta de Catalunya,
que ¢'inicia amb I'aprovacio de la
[lei de reconeixement (3/1995, de 6
drabril) pel Parlament de Catalunya,
s'ha completat en aquest curs
académic. El 8 de gener de 1996 es
firma I’Acord del Govern de la
Generalitat pel qual s'aproven la
composici6 i funcions del Consell

de la Fundacio per a la Universitat
Oberta de Catalunya, 1'l d’abril de
1997 el Govern de la Generalitat ra-
tifica les Normes d'organitzacio i
funcionament, i el 15 d’abril de
1997 ratifica el nomenament del
doctor Gabriel Ferraté com a rector
de la Universitat.

Aquest procés ha dotat la
Universitat Oberta del marc norma-
tiu que regula el govern de la
Universitat. En la ctipula de l'estruc-
tura hi ha la Fundacié —en la qual

Estudis

C. Empresarials Psicopedagogia

Dret Humanitats

té majoria la Generalitat de
Catalunya— que nomena el rector.
[ és el rector qui nomena els direc-
tors dels estudis, que tenen la maxi-
ma responsabilitat académica, i els
caps d'drea, que la tenen en la ges-
tio de la Universitat. Es tracta,
doncs, d’una estructura piramidal
que depén, en dltima instancia, de
I'administraci6 educativa. Es a dir,
és una universitat governable al ser-
vei dels interessos col-lectius.

19




El Patronat i la Comissio
Permanent

Composicio del Patronat
de la FUOC

“El Patronat és el maxim organ de
representacio, govern i administra-
ci6 de la Fundaci¢” (Estatuts de la
FUOC, secci6 1, article 14), per
tant, és el darrer responsable de la
Universitat, que depén
juridicament de la Fundacié. El
Patronat delega en una comissid
permanent, “Organ permanent
d’administracié i gesti6 de la
Fundaci6”, la conducci6 dels afers
ordinaris de la Fundacid.

La composicié del Patronat de la
Fundaci6 per a la Universitat
Oberta de Catalunya inclou,
d’acord amb el que prescriu la Llei
3/1995 de reconeixement de la
UOC, els representants de les enti-
tats fundadores, “entitats d’amplia
implantacio a tot el territori i dota-
des d’un gran prestigi social”, i
“d'una representacié majoritaria de
I’Administraci6 de la Generalitat”.

20

S6n patrons nats les persones fisi-
ques segiients:

El comissionat d’Universitats i
Recerca de la Generalitat de
Catalunya

Dr. Joan Albaigés

El gerent del Comissionat
d’Universitats i Recerca de la
Generalitat de Catalunya

Sr. Josep Grifoll

El director general d'Universitats
del Comissionat d’Universitats i
Recerca de la Generalitat de
Catalunya

Dr. Josep Font

El director general de Recerca del
Comissionat d'Universitats i
Recerca de la Generalitat de
Catalunya

Dr. Antoni Gird

El director general la Corporacid
Catalana de Radio i Televisio
Sr. Jordi Vilajoana

S6n patrons designats les persones

seglients:

Dos representants nomenats per
la Federacio Catalana de Caixes
d’Estalvi

Sr. Pere Rifd, director de la Caixa de
Sabadell

St. Antoni Serra-Ramoneda, presi-
dent de la Caixa de Catalunya

Dos representants nomenats per
la Cambra Oficial de Comerc,
Inddstria i Navegacid de
Barcelona

Sr. Francesc Cabré, president de la
Cambra de Comerg¢ de Reus

Sr. Antoni Negre, president de la
Cambra de Comerc¢ de Barcelona



Assistents amb veu pero sense vot:

El rector de la Universitat Oberta

de Catalunya
Dr. Gabriel Ferraté

El director de la Fundacio i
gerent de la Universitat Oberta
de Catalunya

Sr. Xavier Aragay

El secretari de la Fundacid
Sr. Enrique Alcintara

Composicio
de la Comissié Permanent
de la FUOC

President

Dr. Josep Font, director general
d’Universitats

Vocals

St. Francesc Cabré, president de la
Cambra de Comer¢ de Reus

Sr, Jordi Vilajoana, director general
de la Corporacié Catalana de Radio

i Televisié

Assistents amb veu per0 sense vot:

Dr. Gabriel Ferraté, rector de la
uocC

Sr. Xavier Aragay, director de la
Fundacid i gerent de la UOC

Sr. Enrique Alcantara, secretari de
la Fundacio

De l'orientaci6 i dels resultats del
treball d’'un any del Patronat de la
Fundacié per a la Universitat
Oberta de Catalunya —i de la seva
Comissié Permanent— en donen fe
els seus acords.




El Consell de la Fundacio

El Patronat esta assistit per un con-
sell de la Fundacié que inclou, d’a-
cord amb la Llei de reconeixement
(3/1995), “representants de les uni-
versitats pabliques catalanes, dels
agents economics i socials, de I'am-
bit de la recerca i de la cultura i del
Parlament”, amb les funcions
d’“organ consultiu o assessor” que
prescriuen els Estatuts de la
Fundacid per a la Universitat
Oberta de Catalunya.

22

Composicio del Consell
de la FUOC

Dos consellers-representants no-
menats pel Parlament de
Catalunya

Hble. St. Josep Laporte

Excm. Sr. Joan Majo

Quatre consellers-representants
nomenats per les universitats pa-
bliques catalanes, designats pel
Consell Interuniversitari de
Catalunya

Excm. i Mgfc. Dr. Antoni Caparr0s,
rector de la UB

Excm. i Mgfc. Dr. Catles Sola,
rector de la UAB

Excm. i Mgfc. Dr. Jaume Pages,
rector de la UPC

Excm. i Mgfc. Dr. Jaume Porta,
rector de la UdLL

Dos consellers-representants de-
signats per les organitzacions em-
presarials legalment constituides
més implantades a Catalunya

Sr. Josep A. Diaz Salanova, vicepre-
sident de Foment

Sr. Lluis Godayol, representant de
PIMEC

Dos consellers-representants de-
signats per les organitzacions sin-
dicals legalment constituides més
representatives a Catalunya

Sr. José Luis Lopez Bulla, represen-
tant de CCOO

Sr. Jaume Micola, representant de
la UGT

Cinc consellers-representants no-
menats pel Patronat de la FUOC
Excm. Sr. Carles Ferrer Salat, presi-
dent del Comité Economic i Social
de la Uni6 Europea 1994-1996

Dr. Manuel Castellet, president de
I'Institut d’Estudis Catalans
Excma. Sra. Carmina Virgili, sena-
dora

Sr. Lluis Monreal, director general
de la Fundaci6 “la Caixa”

Sr. Gerard Vergés, escriptor

El rector de la Universitat Oberta
de Catalunya
Excm. i Mgfc. Dr. Gabriel Ferraté

El director de la Fundaci6 i
gerent de la Universitat Oberta
de Catalunya

Sr. Xavier Aragay

El secretari del Consell
Sr. Enrique Alcantara
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Normes d’organitzacié
i funcionament

En aquest curs académic el Govern
de la Generalitat ha ratificat (amb
data 1 d’abril de 1997) les Normes
d’organitzacié i funcionament que
havia aprovat el Patronat de la
Fundacié. Aquest procés respon al
que preveia l'article 1.1 de la Llei
3/1995 de reconeixement de la
Universitat Oberta de Catalunya. Es
tracta de la normativa per la qual
s’ha de regir, a partir d’ara, la
Universitat Oberta de Catalunya i
que té com a principals
innovacions les segiients:

1. Una declaraci6 de criteris d’ac-
tuaci6 de la Universitat que és
un decaleg de les actituds i dels
objectius que orienten el treball
de la Universitat Oberta de
Catalunya.

2. Una estructura de govern —or-
gans unipersonals de govern—
centrada en la figura del rector.
El rector és assistit per un

gerent, que es responsabilitza de

la gestio ordinaria de la
Universitat, i pels vicerectors.

3. Una organitzaci6 interna —or-
gans col-legiats de govern—
que té com a maxima instancia
col-legiada el Consell de
Govern (rector, vicerectors i ge-
rent), dues comissions especifi-
ques per a cadascuna de les
dues grans arees de treball de la
Universitat, la docent
(Comissi6 Académica) i la de
gestio (Comissid de Gestid), i
una Comissié de Coordinacid
que presideix el rector i que
reuneix els membres de les dues
comissions anteriors.

4. La participaci6 dels estudiants
en la vida de la universitat (co-
munitat universitaria), que
implica eleccions
democratiques per via telemati-
ca, participar en comissions en
el Campus Virtual, enquestes
sistematiques d’opinio, i una
activitat orientada a una
incidéncia positiva de 'opini6
dels estudiants, com a usuaris
de la Universitat, en la valora-
ci6 del servei que se’ls presta.

5. El compromis de la Universitat
d’avaluar sistematicament els
resultats de la seva activitat com
a garantia del progrés.

Organs de govern
de la Universitat

El rector és la primera autoritat de
la Universitat i li correspon, per
tant, la maxima responsabilitat en
la representaci6, el govern i I’admi-
nistraci6 de la Universitat.

El rector €s assistit pels vicerectors
i pel gerent, al qual correspon la
direcci6 de la gestid ordinaria de la
Universitat.

Junts constitueixen el Consell de
Govern, maxim organ col-legiat de
la Universitat, que té la funci6 d’o-
rientar, planificar i avaluar l'activi-
tat universitaria, i d’establir les
linies generals de funcionament de
la Universitat en tots els seus
ambits.
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Comissions
Organs col-legiats

Comissio de Coordinacio

La Comissié de Coordinaci6 la
constitueixen el rector, el gerent,
els vicerectors, els directors dels es-
tudis i els caps d’area, i té com a
funcio assessorar el rector, recoma-
nar accions especifiques, afavorir la
coordinacié dels diversos sectors de
la Universitat i assegurar a tots els
seus membres la informacié
necessaria.

Comissiéo Académica

La Comissidé Académica la consti-
tueixen els vicerectors, el gerent,
els directors dels estudis i el cap de
I’Area Académica. La presideix un
vicerector. S6n funcions de la
Comissié Académica garantir la co-
ordinaci6 de l'accié educativa i de
recerca de la Universitat, informar
de l'activitat de cada estudi i ava-
luar-ne els resultats.

Comissio de Gestid

La Comissio de Gestié la
constitueixen el gerent, el vicerec-
tor que presideixi la Comissio
Academica, els caps d’area i
I'adjunt a gerent. La presideix el ge-
rent. S6n funcions de la Comissio
de Gestio garantir la coordinacié de
la gesti6 ordinaria de la Universitat,
informar de l'activitat de cada area
i avaluar-ne els resultats.

24

el

Organs de representacié

Les Normes d’organitzacio i funcio-
nament de la Universitat Oberta de
Catalunya declaren entre els seus
Criteris generals d’actuaci6é que la
iniciativa i el consell de tots els
membres de la comunitat univer-
sitaria son igualment imprescindi-
bles per al bon funcionament de la
Universitat. Amb l'objectiu de fer
emergir aquesta opini6 i de fer pos-
sible les iniciatives, la Universitat
Oberta de Catalunya preveu

1. Organs de representacio: la
Comissid de Campus i les
comissions d’estudis.

2. La participaci6 dels estudiants
en l'estructura territorial de la
Universitat.

3. Les enquestes avaluatives.

4. El foment de 'associacionisme
universitari.

En aquesta linia d’actuacid, la par-
ticipacié de la comunitat
universitaria en els diversos organs
de representacio es fa per mitja de
representants elegits per votacio se-
creta i universal en el marc del
Campus Virtual. Les tres
comissions de representacid previs-
tes a les Normes son:



La Comissié de Campus

La Comissié de Campus és I'organ
de participacio de professors i estu-
diants en la programacio académi-
ca de la Universitat. La Comissio
de Campus és constituida per un
vicerector, un professor i un estu-
diant per cadascuna de les carreres
que s'imparteixen a la Universitat, i
el cap d’area amb responsabilitats
sobre les activitats i els serveis del
Campus. 561 funcions d’aquesta
Comissié “informar de la
programaci6 académica de la
Universitat, valorar el
funcionament de la institucio i,
més especificament, els serveis i les
activitats del Campus i canalitzar
les opinions i propostes dels mem-
bres de la comunitat universitaria”.
La Comissié de Campus es reuneix
normalment en el marc del

Campus Virtual.

Comissions d’estudis

Cada estudi té una comissié de par-
ticipacié constituida pel director de
I'estudi i els estudiants d’aquella
carrera que hagin estat elegits espe-
cificament per formar part d’aques-
ta comissi6. Té la funcié de canalit-
zar la participacio dels estudiants
en el funcionament ordinari dels
estudis i de fer arribar al seu direc-
tor les opinions i els suggeriments
del col-lectiu dels estudiants pel
que fa a les qiiestions académiques.
Cada comissi6 d’estudis es reuneix
normalment en el marc del
Campus Virtual.

Comissions de centres de suport

Cada centre de suport té una
comissi6 de participacié constitui-
da pel cap del centre de suport i
per un representant de cadascun
dels estudis que s’'imparteixin d’en-
tre els estudiants de I'ambit territo-
rial assignat al centre de suport. La
seva funci6 és proposar les activi-
tats als responsables dels centres de
suport i assessorar-los amb relacié
al seu funcionament i als serveis i
activitats que s’hi realitzen. Les
reunions d’aquestes comissions es
fan, preferentment, en el centre de
suport.
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Els professionals
de la UOC

En el moment de tancar aquesta
memoria, el nombre de persones
que han fet possible el dia a dia
d’aquesta universitat ha estat de
146. 1 per a fer-ho no solament és
necessari que hi hagi un nombre
suficient de professors, técnics, pe-
dagogs, bibliotecaris, administra-
tius i gestors, sind que, a més, €s
necessari que la dedicaci6 i l'acti-
tud d’aquests professionals garan-
teixi a la UOC el grau d’innovacio,
eficacia i qualitat que el projecte
exigeix. Les Normes d’organitzacio
i funcionament ho expliciten:

1. La Universitat es dotara de I'or-
ganitzacié estrictament necessa-
ria per a aconseguir els objectius
que té assignats.

2. La Universitat atribueix a la
docéncia, a la recerca, a la técni-
caia la gesti6 una funci6 ins-
trumental al servei de la forma-
cio dels estudiants i aquestes
activitats no sén considerades,
per tant, finalitats en elles ma-
teixes.

3. La Universitat atribueix a cada
sector d’activitat una
autonomia d’iniciativa i de ges-
ti6 adequades per a poder res-
pondre, amb la capacitat i la
professionalitat necessaries, a
les responsabilitats que se li as-
signin.

4. La Universitat no assigna graus

jerarquics a les diverses activi-
tats.

5. La Universitat reclama a tots els
membres de la comunitat uni-
versitiria la necessaria obertura
als canvis i a les innovacions
que transformen i enriqueixen
el nostre mon.

La Universitat Oberta de Catalunya
s’organitza en estudis i arees. Hi ha
tants estudis com titulacions
imparteix, al capdavant dels quals
hi ha un director i un equip de
professors. Per a cadascun dels sec-
tors de gestid es constitueix una
area que dirigeix un cap d’area al
capdavant d'un equip de professio-
nals. Els estudis es coordinen entre
ells en la Comissié Academica i les
arees, en la Comissié de Gestié. La
coordinaci6 del conjunt d’activitats
l'assegura la Comissio de
Coordinacio, que aplega els uns i
els altres sota la presidéncia del rec-
tor.

Mitjana d’edat: 34 anys
Amb titulacidé universitaria: 77,5%
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Estudis

—

ciencies Empresarials

M. dels Angels Gil
Directora

Mireia Aparico
Professora

Carles Griful
Professor

Jordi Marti
Professor

Imma Rodriguez
Professora

Arees de gestio

Psicopedagogia

Manuel Fernandez
Director

Elena Barbera
Professora

Josep M. Momind
Professor

Anna Pages
Professora

Agnés Vayreda
Professora

Serveis Universitaris
i Territori

Josep Riera

Cap de I'Area
Conxita Marlés
Cap de la Unitat
d’Informacio
Jaume Moragé
Cap de la Unitat
d’Activitats

Recursos Humans

Assumpta Civit
Cap de I'Areg

Académica

Albert Sangra
Cap de I'Area
Josep M. Duart
Cap de la Unitat de
Coord. Académica
Nati Cabrera

Cap de la Unitat de
Gestid Académica

Carmen Hernandez

Cap de la Unitat de
Dissenys Formatius

Dret

Joaquim Bisbal
Director

Ramon Casas
Professor

Carles Pareja
Professor

Carles Viladas
Professor

Economia
i Infraestructures

Lurdes Anglés
Cap de I'Area
Tania Forcada
Cap de la Unitat
d’Infraestructures
Josep Izquierdo
Cap de la Unitat
d’Economia

Humanitats

Isidor Mari
Director

Joan Campas
Professor

Narcis Figueras
Professor

Sistemes d’Informacié

Francesc Noguera
Cap de I'Area
Magi Almirall
Cap de la Unitat
de Sistemes Remots
Genis Roca

Cap de la Unitat
de Sistemes Interns
Antoni Roure
Cap de la Unitat de

Telecomunicacions

-I ;




Universitat Oberta
de Catalunya

Consell de Govern

Arees de gesti6

Serveis L i i
D el Académica . Economia ’Slstemes“ Recursos
Universitaris i Territori i Infraestructures d’Informacio Humans
Activitats Coordinacié Académica Economia Comunicacié
Informacié Gestié Académica Infraestructures Sistemes Interns
) . ) . |
Serveis Dissenys Formatius Sistemes Remots 1
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Estudis

C. Empresarials Psicopedagogia Dret. Humanitats
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Personal de la FUOC
a 30 de juny de 1997

Aux. Caps d'E:i'::l! Direccio = Gestors  Personal Técnics
Adm. adm. d'area gabinet voc cs docent Tecnics aux. Totals
Rectorat (1) 3 2 4 1 10
Gerencia 1 1 2 4
Suport equip rectoral 1 1 3 13 18
Estudis de C. Empr. 1 5 6
Estudis de Psicoped. 1 5 6
Estudis d’"Humanitats 1 3 4
Estudis de Dret 1 4 5
Estudis >25 anys 1 1 2
Professorat d’Anglés 1 1
Prof. Multimédia 1 1
Area Académia 1 6 1 2 9 19
Produccio 1 1 9 11
e | s [ ] 1 [ 2 | 1 | .
Area Recursos Humans 1 1 1 3
Area Serv. Univ. i Territ. 7 1 1 2 3 1 17
Area Sist. d'Informacio 2 1 4 13 20
Fundacio 2 1 3
Totals 27 15 7 17 6 5 19 49 1 146

(1) Inclou els gabinets de Rectoral | Premsa, [ els vicerectorats.
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La metodologia docent a la UOC es
caracteritza per unes opcions psico-
pedagogiques que tenen en compte
Jes particulars circumstancies de
l'ensenyament no presencial i l'a-
portaci6 de les noves tecnologies.
Aquestes opcions es concreten en:

El professorat com
a mediador i guia
de I'aprenentatge

El professorat facilita I'aprenentat-
ge dels estudiants actuant com a
mediador entre aquests i els diver-
sos materials d’aprenentatge que
se’ls faciliten (textos en suport pa-
pet, materials multimedia, pagines
web en el context del Campus
Virtual). Aquesta és la funcio prin-
cipal del professor consultor i es
concreta per a cada mateéria en el
pla docent que es lliura als
estudiants a 'inici de cada semestre
i que es du a terme per mitja de les
diverses activitats que s’hi
preveuen i de les respostes a les
consultes personals dels estudiants.
Aquests professors son coordinats
pel professorat propi i per la direc-
ci6 dels estudis.

La participacio activa
dels estudiants

La funci6 basica del pla docent és
concretar els termes en qué tindra
lloc la relaci6 entre els estudiants i
el professorat mitjancant les diver-
ses activitats que hi ha previstes.
Bona part d’aquestes activitats
formen l'avaluaci6é continuada, es-
tratégia clau en la metodologia do-
cent a la UOC per a 'éxit dels estu-
diants.
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La personalitzacié
del procés d’ensenyament
i aprenentatge

Fl procés d’ensenyament s’ajusta
als diferents ritmes i possibilitats
dels estudiants. En aquest sentit,
s’atribueix un paper important als
professors tutors que orienten els
estudiants abans de la matriculaci6
de cada semestre, tant per a ajustar
la carrega lectiva a les necessitats
dels estudiants com per a orientar-
los en els itineraris formatius mes
adequats als seus interessos.

Les noves tecnologies
al servei dels objectius
d’aprenentatge

La UOC fa de la recerca i de la in-
novacié en I'aplicacié de les noves
tecnologies a la millora del procés
d’ensenyament i aprenentatge un
objectiu prioritari i el tret més ca-
racteristic de la seva aportacié a la
renovacié de I'ensenyament
universitari a Catalunya.
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gstudis de Ciencies
Empresarials

e

La Universitat Oberta ha optat per
dissenyar un pla d’estudis genera-
lista a fi de donar una formaci6 ba-
sica en temes d’empresa als seus di-
plomats. El pla d’estudis dona una
formaci6 basica en economia i dret
i inclou materies quantitatives com
Matematiques i Estadistica, de ges-
ti¢, com Comptabilitat, Organit-
zaci6, Produccid, Marqueting,
Matematiques de les operacions fi-
nanceres, Finances i recursos
humans, i, a més, 'obligatorietat de
I'angles, i la introduccid a les eines
multimeédia i de comunicaci6 i a la

Informatica aplicada a la gestio. Tot

Pla d’estudis

Diplomatura en Ciéncies Empresarials

Data d’homologaci6: 22/12/95 (BOE de 17/01/96)

Durada: 3 anys, dividits en sis semestres *

Aquesta titulacio6 té 203 crédits, dels quals 155 sén obligatoris, 24 sén

optatius i 24 son de lliure eleccid/configuracié

* D'acord amb el caracter flexible de la matriculacid, cada persona pot

adequar la durada dels estudis a les seves possibilitats de dedicacié

aixo configura un pla d’estudis tot

terreny, adaptable a qualsevol sorti-
da professional i amb la possibilitat
de fer un master en gestié d’empre-

ses. Es pretén, en darrer terme, for-

mar técnics de grau mitja que pu-

guin desenvolupar per iniciativa
propia, per compte d’'una empresa o
de tercers, tasques d’assessorament i
d’execuci6 en temes fiscals, de
comptabilitat, finances, vendes, in-

vestigacié de mercats i organitzacio.




Professorat propi
Direcci6 dels Estudis

— M. dels Angels Gil Estallo
Doctora en Ciéncies Economiques i
Empresarials per la Universitat de
Barcelona

Area d’especialitzaci6: Organitzacio
i administracio d’empreses

Professorat propi coordinador

— Jordi Marti Pidelaserra

Doctor en Ciéncies Economiques i
Empresarials per la Universitat de
Barcelona

Area d’especialitzaci6: Finances

— Carles Griful Miquela

Llicenciat en Ciéncies
Econdmiques i Empresarials per la
Universitat de Barcelona

Area d’especialitzacio:
Comptabilitat

Professorat ajudant

— Mireia Aparicio Valverde
Llicenciada en Ciencies
Economiques i Empresarials per

la Universitat de Barcelona

Area d’especialitzaci6: Recursos hu-
mans

— Imma Rodriguez Ardua
Llicenciada en Ciencies
Economiques i Empresarials per
la Universitat de Barcelona

Area d’especialitzacio: Marqueting
estrategic
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Assignatures

Introduccié al dret

Dret mercantil
Dret laboral

Introduccidé a I'economia

Economia espanyola i mundial

Matematiques 1

Matematiques |l

Introduccié a la comptabilitat

Comptabilitat financera

Comptabilitat de costos |

Matematiques de les operacions
financeres

Direccié financera |

Organitzaci i administracié |

Consultors
Consultors

Jordi Albiol

Magda Riera
Gemma Rubio

M. Gloria Sufier
Jordi Kohn

M. Paz Martin
Marti Oliva
Patricio Garcia
Misericordia Carles
Gonzalo Bernardos
Josep Garcia Quevedo
Jesus Salillas
Pelegri Viader

Pere Cruells
Frederic Udina
Ricard Torres

Joan L. Dominguez
Joaquim Marti
Carles Griful

M. Angels Goxens
Francesc Martin

Pilar Marqués

Jordi Esteve
jordi Marti
Dolors Celma

Blanca Escardibul

EUM - UPF
UB

UB

Ag. Tributaria
La Caixa
UB

URV

UB

URV

UB

uB

UPC

UPF

urPC

UPF

udG

UB
Generalitat
uoC

UB

UB

udaG

uB
UoC - UPF
EUM - UPF

UdLl




Assignatures
Informatica aplicada a la gesti6
Direccié de la produccié |

Estadistica |

Estadistica Ii
Direccié comercial |
Direccié comercial Il

Comerg exterior |

Estratégies de comunicacié
i imatge emp.

Sistema fiscal |

Joan Baré
Carles Capdevila
Lina Sanou

Agusti Segarra

Antoni Tercefio

Isabel Vidal

César Villazén

Consultors
Consultors

M. dels Angels Gil
Antonia Soler
Joaquim Rios
Manel Mateo
Rafael Pastor
Ramon Alemany
Xavier Salvadé
Jordi Celma
Ramon Alemany
Marcel Gubern
Marcel Gubern
Josep Ainaud

Manel Cantos

Jordi Adell

Dolors Torregrosa

Tutors

UoC - UPF

uB

EUM - UPF

UPC

UPC

uB

IB N. Monturiol

UAB

uB

EUM - UPF

EUM - UPF

uB

EUM - UPF

uB

UB

udLl

UdLl

UAB

URV

URV

UB

Informatica

aplicada
a la gesti6

Franasco Maittn PeAs
Antéme Soler Carrascoss (coor dineders)
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Estudiants

600

500
400
300

200

101
100

1995-96
1r. semestre

» Home

e Entre 25 i 30 anys
« Casat

e Té treball estable

» Sense estudis universitaris

366

1996-97
Tr. semestre

Perfil

522

1996-97
2n. semestre

59%

35%

50%

83%

72%
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Estudls de Psicopedagogia

La psicopedagogia s’orienta a 1'ana-
lisi, la planificacié i el desenvolu-
pament dels processos educatius.
Per tant, alld que fa un psicopeda-
gog té a veure amb l'aprenentatge i
el desenvolupament de les perso-
nes en diferents contextos (escola,
familia, empresa...), amb les dificul-
tats que tenen i amb les ajudes que
necessiten per a aprendre i progres-
sar d’'una manera més eficac.

Mitjangant els continguts que pre-
veu el pla d’estudis, la Universitat
Oberta de Catalunya pretén que els
estudiants, en acabar la seva forma-
ci6, puguin disposar dels ins-
truments conceptuals,
metodologics i técnics necessaris
pet a analitzar, comprendre i inter-
venir en diferents contextos de des-
envolupament. Aixi, els estudis de
Psicopedagogia de la UOC volen
obrir camins tant per facilitar la re-
flexi6 professional dels psicopeda-
gogs com per identificar les necessi-
tats emergents que poden demanar
el seu concurs. Fs tracta, en darrer
terme, de capacitar els nostres
llicenciats davant les necessitats
socials del proper segle.

Dinamica
de grups

1a {econdinadnt)

Tous lbder L1ac

Pla d’'estudis

Llicenciatura en Psicopedagogia

Data d’homologacié: 22/12/95 (BOE de 17/01/96)
Durada: 2 anys, dividits en quatre semestres *

Aquesta titulacio té 150 crédits, dels quals 117 s6n obligatoris, 18 s6n
optatius i 15 sén de lliure eleccié/configuracié

* D’acord amb el caracter flexible de la matriculacié, cada persona pot
adequar la durada dels estudis a les seves possibilitats de dedicaci6

Dificultats
de I'aprenentatge

Emilio Stnchez Mgud (coctdinader)

Gmim
Mimar
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Professorat propi
Direccid dels Estudis

~ Climent Giné Giné

Doctor en Psicologia

Area de coneixement: Atencié a la
diversitat i necessitats educatives
especials

A partir de novembre:

- Manuel Fernandez Pérez
Llicenciat en Psicologia

Area de coneixement: Atenci6 a la
diversitat i necessitats educatives
especials

Professorat propi
coordinador

- Anna Pages Santacana

Doctora en Ciéncies de 'Educacio
Area de coneixement: Fonaments
de la pedagogia

— Josep M. Momin6 de la Iglesia
Llicenciat en Pedagogia

Area de coneixement: Didactica i
organitzaci6 escolar

A partir de setembre:

— Agnés Vayreda Duran

Doctora en Filologia

Area de coneixement: Psicologia
social

— Elena Barbera Gregori

Doctora en Psicologia

Area de coneixement: Psicologia de
I'educacio
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Assignatures

Analisi de casos I: Intervencié
psicopedagogica i assessorament
curricular

Bilingiisme i educaci6

Desenvolupament i aprenentatge
durant I'edat escolar

Didactica general
Dificultats d’aprenentatge
Dinamica de grups

Disseny, desenvolupament
i innovaci6 del currfculum

Enfocaments, métodes i ambits
de la investigacié psicopedagogica

Intervencié psicopedagogica sobre
problemes de desadaptacié social

Materials didactics i curriculars
Metodes, dissenys i técniques
en investigaci6 psicologica
Mitjans de comunicacié

social i educacié
Multiculturalisme i educacié

Organitzaci6 del centre escolar

Orientacié educativa i intervencié
psicopedagogica

Orientaci6 professional

Politiques educatives, legislaci6
escolar i intervenci6 psicopedagogica

Processos psicologics basics

Programes de desenvolupament
psicomotor

Psicologia de la instruccié

Psicologia de la personalitat

Psicologia de I'educacié

Psicologia social

Consultors
Consultors

Marta Quer

Angels Viladot

Alicia Peralta
Eulalia Hernandez

Benet del Rincén
Eulalia Bassedas
Anna Galvez

Joan Teixid6

Albert Arbéds

Jesus Vilar

Manuel Fernandez
Antoni Cosculluela
Jaume Turbany

Albert Fornieles

Merceé Cuni

Cristina Pinto
Josep M. Duart

Elena Vidre

Sofia Isas

Carles Sigalés
Irene Rigau

M. Dolors Girbau
Elizabeth Gilboy
Joan Lépez

Marta Castafier
Isabel Gémez
Enric Valls
Maria P. Jayme

Juliana Vilert
M. Teresa Gispert

Elena Barbera Gregori

Jordi Rusinyol

Carme Trinidad
Merce Botella

Joel Feliu
Angel Serra

EAP

UAB

UAB
EAP
UAB
udG
UB
udG

URL

uocC

UB
UB
UAB

TVE, SA

UAB
uocC

EAP

UdLi

Dept. d’Ensenyament
CUR

U. Jaume |
UB
UB

INEFC

UAB
URB

UB
Dept. de Justicia
IES

UocC / UB
UAB

URL

OPS - Fact.
de Serveis
UAB

E.U. Mestres
“Balmes”
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Consultors
Assignatures Consultors

psicologia social de I'ensenyament M. Rosa Buxarrais
Agnés Vayreda

psicopedagogia de I'educacio M. José Laguia
infantil
psicopedagogia Joaquim Giménez

de les matematiques

Teoria i institucions contemporanies  Cristina Pinto
de I'educacio

Teories | models del disseny Carme Cornet
instruccional Mariona Espinet
Trastorns del desenvolupament Ramon Duch

i necessitats educatives especials

Tutors
Teresa Pongiluppi
M. Nidria Pont
Ramon Rourera
Joaquim de Toca
Remei Grau
Rosa Novell

Teresa Huguet

uB
uoC / UAB

EAP

URV

UAB

EAP

EAP

Institucié Balmes

EAP
EAP
UdlLl
Dept. Benestar Social
EAP
CRP

EAP
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Estudiants

600

500

400

300

200

100

¢ Dona

374
105
1995-96 1996-97
1r. semestre 1r. semestre
Perfll

e Entre 30 i 35 anys

* Casada

*» Amb titol universitari

e Té treball estable

502

1996-97
2n. semestre

77%

30%

67%

99%

78%
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Estudis de Dret

P

[’aplicacio de les noves tecnologies
en l'elaboraci6 del material docent
(multimedia de Dret roma, espais
virtuals interdisciplinaris, com la
Republica dels juristes, o materials
audiovisuals elaborats per a I’analisi
del funcionament de la Llei del tri-
punal del jurat) no solament perme-
ten una forma diferent d’aprendre
sind que estimulen a generar la re-
flexid tedrica i a pensar la practica
juridica tal com podria i hauria de
ser en el segle xx1. Aquest és I'objec-
tiu prioritari i I'aportacio6 de la
Universitat Oberta de Catalunya a la
formacio dels professionals del Dret.

Els estudis de Dret de la UOC col-la-
boren amb d’altres universitats i ins-
titucions publiques a fi d’aportar les
extraordinaries possibilitats per a la
recerca i I'aprenentatge de les noves
tecnologies: Seminari de Dret Local
(amb la Federacié de Municipis

de Catalunya) el Parlament Obert a
Catalunya (amb la col-laboraci6 del
Parlament de Catalunya i en el marc
del programa ELVIL), diverses jorna-
des de treball pabliques (Dret i
Esport, Propietat Intel-lectual

i Noves Tecnologies, Dret de

les Telecomunicacions i Dret de la
Competéncia) i s'ha donat el suport
tecnologic necessari a d’altres inicia-
tives, com el primer seminari inter-
nacional realitzat a Espanya de
Corporate Governance (juntament
amb la UIMP, Telefénica de Espaiia,
SA, ila Cambra de Comerg,
Industria i Navegaci6 de Barcelona).

Pla d’'estudis

Llicenciatura en Dret

Data d’homologacié: 14/02/97 (BOE de 7/03/97)
Durada: 4 anys, dividits en vuit semestres *

Aquesta titulacié té 300 crédits, dels quals 228 son obligatoris, 36 son

optatius i 36 sén de lliure eleccid/configuracio

* D'acord amb el caracter flexible de la matriculacio, cada persona pot

adequar la durada dels estudis a les seves possibilitats de dedicaci6

Dret
constituciona] I

Marel Gepps

Lamin o i 4,y

e




Professorat propi

Direccio dels Estudis

— Joaquim Bisbal

Catedratic de Dret Mercantil per la
Universitat de Barcelona

Area d’especialitzacio: Dret en so-
cietats i dret concursal
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Professorat propi coordinador

— Ramon Casas
Professor titular de Dret Civil

— Carles Viladas

Professor titular de Dret Penal
(Universitat de Barcelona)

Area d’especialitzacié: Dret penal

(Universitat de Barcelona) econoOmic
Area d'especialitzacio: Propietat in-
tel-lectual
- Carles Pareja
Professor titular de Dret
Administratiu
(Universitat Pompeu Fabra)
Area d’especialitzaci6: Dret urbanistic
Consultors
Assignatures Consultors
Dret constitucional | Francesc de Carreras UAB
Enoch Albert( UPF

Economia politica

Maria Galofré

F. Universitaria del Bages

Dret internacional public Claudia Jiménez UAB

Dret roma José Luis Linares udaG
Teresa Dupla

Dret civil | Isabel Miralles UB

Teoria del dret Josep Joan Moreso udG
Pere Fabra

Dret penal | M. Josep Pifarré UB

Economia politica Merce Sala UdLl

Teresa Dupla

Historia del dret Josep Serrano UPF
Historia del dret Max Turull UB
Tutors
Pere Vilanova UB
Josep Mir UPF
José Manuel del Valle udLl



Estudiants

140
120
100

79
80

1996-97 1996-97
1r. semestre 2n. semestre

MNota: Les dades es refereixen als estudiants efectivament matriculats. D'acord amb la normativa
de permanéncia, els estudiants poden aturar temporalment els estudis.

Perfil
* Home 61%
o Entre 301 35 anys 32%
e Casat 64%
* Amb titol universitari 64%
* Té treball estable 85%
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Estudis d’Humanitats

En el mén actual, altament
fragmentat en especialitzacions

molt concretes, la funcié principal

de les humanitats és facilitar la
comprensio global i critica de la re-
alitat social i de la cultura, per
mitja d'una visi6 integrada i com-
plementaria de les diferents disci-
plines que fixa el pla d'estudis: la
historia, el pensament, les lletres,
les arts i les ciencies socials.

La Universitat Oberta, a més, es pro-
posa donar als futurs titulats en
Humanitats una capacitacioé técnica,
metodolodgica i documental que els
permeti seleccionar, organitzar i ges-
tionar la informaci6, avui
sobreabundant, i actualitzar els seus
coneixements en un entorn marca-
dament innovador.

En el cas concret de la societat ca-
talana, a més, 'abast mundial de
les comunicacions i del mercat cul-
tural podrien implicar una tendeén-
cia a 'homogeneitzaci6 i a la disso-
luci6 o a l'aillament de comunitats
culturals com la nostra. Ens cal, per
tant, promoure un concepte de di-
versitat cultural obert al desenvolu-
pament de tots els pobles i mante-
nir una perspectiva alhora
universal i catalana de la cultura.

Fl model d’aprenentatge cooperatiu
en xarxa de la UOC ofereix aques-
tes possibilitats. L'espai telematic
propi dels estudis d’"Humanitats fa-
cilita el desenvolupament de rela-
cions interdisciplinaries i la
integraci6 de referéncies
internacionals ajustades a les
necessitats especifiques dels
estudiants. Com han dit Jim
Cummins i Denis Sayers, “un pro-
jecte d’educacio progressista ha de
promoure activament unes xarxes
mundials d’aprenentatge que facin
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Us de les tecnologies avangades
amb l'objectiu de transformar tant
I'educacié com la mateixa
societat”.

El nostre objectiu ¢s, doncs, facili-
tar amb aquest enfocament uns iti-
neraris personalitzats de formacio
als futurs titulats d’'Humanitats, en
els quals es mantingui un equilibri
proporcionat entre el coneixement
interdisciplinari extens i profund
de la cultura humanistica i la capa-
citaci6é professional per a aplicar-la
en els diversos camps de l'activitat
cultural: disseny i execuci6 de pro-
jectes de creacid, producci6, dina-
mitzacié o gestié cultural.

Pla d’estudis

Llicenciatura en Humanitats

Data d’homologacio: 14/02/97 (BOE de 7/03/97)
Durada: 4 anys, dividits en vuit semestres *

Aquesta titulacio te 300 credits, dels quals 222 sén obligatoris, 48 sén

optatius i 30 sén de lliure eleccid/configuraciod

* D’acord amb el caracter flexible de la matriculaci6, cada persona pot

adequar la durada dels estudis a les seves possibilitats de dedicacié

Cultura
classica |
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professorat propi
pireccio dels Estudis

[sidor Mari i Mayans
| licenciat amb grau en Filologia
romanica Catalana per la
Universitat de Barcelona (1972)
Arees d'especialitzacio:
sociolingiiistica, Literatura i cultura
popular i Historia de la cultura

Professorat propi coordinador

- Joan Campas | Montané

| licenciat en Filosofia i Lletres, sec-
cié Filosofia Pura, per la Universitat
de Barcelona (1977)

Llicenciat en Historia, seccio
Historia Contemporania, per la
Universitat de Barcelona (1981)
Arees d’especialitzaci6: Didactica de
les ciéncies socials, Aplicacions

de les noves tecnologies en 'ambit
d’humanitats, Hipertext

Professorat ajudant

- Narcis Figueras i Capdevila
Llicenciat en Filologia Classica per
la Universitat Autonoma de
Barcelona (1985)

Arees d’especialitzacié: Humanisme
i tradicio classica

Assignatures

Prehistoria i historia antiga

Prehistoria i historia antiga
de Catalunya

Historia medieval

Metodologia de les ciéncies
humanes i socials

Informatica aplicada a les ciéncies
humanes i socials

Cultura classica |

Llati |

Cultura classica Il

Llengua catalana |

Llengua espanyola |

Llengua catalana Il

Llengua espanyola Il

Tecniques d’expressié oral i escrita

Historia del pensament filosofic
i cientffic |

Joan Manuel del Pozo

MNarcis Soler

Gloria Munilla

Consultors
Consultors
Josep Cervello
Jordi Nadal

Oriol Olesti

M. Dolors Lopez
Isabel de Cabo
M. Antonia Marti
Pilar Gomez
Josep A. Clua
Manica Mir6
Xavier Espluga
Carme Vila
Avel-lina Sufer
Blanca Palmada
Avel:lina Sufier
Maria Grau

Agusti Boadas

Tutors

UAB
UB

UAB

UB
UB
uB
uB
IB - Egara
PF
UB
UB
udG
udG
UdG
UAB

URLI

udG
udG

uB




Estudiants

140 |
120 | 120
100 91
80
60
40
20 |
1996-97 1996-97

1r. semestre 2n. semestre

Nota: Les dades es refereixen als estudiants efectivament matriculats. D'acord amb la
normativa de permanéncia, els estudiants poden aturar temporalment els estudis.

Perfil
* Dona 59%
e Entre 25 i 30 anys 34%
+ Casada 49%
= Amb titol universitari 55%

* Té treball estable 819
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Assignatures comunes

Multimedia i comunicacié a la
vocC

Professorat propi

— Montse Guitert Catasts

Doctora en Filosofia i Ciéncies de
I’Educacio

Area d'especialitzacié: Noves tecno-
logies de l'educacio

Angles
Professorat propi

— Norman Coe

B.A. en Filosofia per la Universitat
de Londres (1961)

M.A. en Lingiiistica i
I'Ensenyament de I’Anglés per la
Universitat de Leeds (1969)

Area d’especialitzacio: Metodologia
de I'ensenyament de I’angles,
avaluaci6 dels coneixements
lingtiistics

Mario Barajas
Imma Boada
Imma Busquet
Ferran Giménez
Montse Guitert
Joan Jacas
Ndria Lorenzo
Ramon Musach
Josep Rifa

Llufs Rovira

Xavier Rubiralta

Ndria Simo

Norman Coe
Manuel Lépez
Carmela Escriba
Sean Murphy
Pilar Orero
Teresa Rius

Neus Serra

Consultors
V]:)
udG
udG
Generalitat
uocC
UPC
UB
UAB
UAB
CIRIT

Estudis Empresarials
de Manresa

UB

Consultors
uoc
udG
udG
UB
UAB

upC

Dept. Ensenyament
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Rendiment academic Seguiment de l'avaluacié continuada sobre matriculats

95-96 - 1 95-96 - 2 96-97 - 1 96-97 - 2
Ciencies Empresarials 78,8 54,2 52,6 48,3
Psicopedagogia 84,8 66,6 57,5 65
Dret 41,3 51,5
Humanitats 51 58,3
Assignatures comunes 96,5 68,7 62 59,8

Rendiment académic net (aprovats sobre presentats)

95-96 - 1 95-96 - 2 96-97 - 1 96-97 - 2
Ciencies Empresarials 86,4 87,9 75,4 80,9
7 Psicopedagogia - 91,2 91,3 88,4 92,3
7Dret - N B 76 - 75,7
Humanitats 91,1 95,6
Assignatures comunes 96,3 91,7

Rendiment académic brut (aprovats sobre matriculats)

95-96 - 1 95-96 - 2 96-97 - 1 96-97 - 2
Ciéncies Empresarials 57,1 52,4 36,8 45,5
Psicopedagogia 67,1 65,6 58,1 69,1
Dret 36,3 42,9
Humanitats 54,9 76,8

Assignatures comunes 69,4 63,8
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Materials didactics

coordinadors i autors

Abadal Falgueras

Acebo Visanzay
Albareda Salvadd
Alberch i Fugueras
Alberti Rovira
Albet i Mas
Alemany i Leira
Alonso Tapia
Alsina i Masmitja
Aparicio i Valverde
Aventin Puig
Babio Galan
Bailach i Aspa
Bajo Rubio
Balsalobre Palacios
Barbé i Duran
Barbera Gregori
Baré i Llinas
Bayona Rocamora

Benejam i Arguimbau

Bofill i Arasa

Bordons de Porrata-Doria

Borrell i Vidal
Botella i Lépez
Bracons Clapés
Breton Renard
Burgués i Hla
Calvo Sanchez
Camp i Torres
Camps i Soria
Canales i Gabriel
Carddis i Ros
Carriedo Lépez
Carrillo Lopez
Casals i Couturier
Casanovas

Cases Pallares
Castell6 Badia
Castells i Tarrida
Castillo Navarro
Colom i Carielles
Colomer i Pous
Coll Salvador
Comellas Gaya
Crespi i Cladera
Cuchillo Foix

Ernest

Miguel Angel
Joaquim
Ramon
Enoch
Abel
Ramon
Jesus
Gemma
Mireia
Mercé
Mercedes
Joan Carles
Oscar

Pep

Lluis

Elena
Joan
Antoni
Pilar
Miguel
Gloria
Maxim
Pere
Josep
Francoise
Xavier
Tomasa
Francesc
Jordi
Manel
Salvador
Ndria
Marc
Muriel
Pompeu
Llufs
Montserrat
Antoni
Fco. Javier
Antoni
Eusebi
César
Ndria
Rafel

M. Montserrat

Humanitats

Informatica
Humanitats
Humanitats
Dret
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Empresarials
Humanitats
Psicopedagogia
Empresarials
Empresarials
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Dret
Psicopedagogia
Informatica
Humanitats
Empresarials
Informatica
Humanitats
Humanitats
Informatica
Informatica
Empresarials
Humanitats
Informatica
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Humanitats
Dret

Dret
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Empresarials
Psicopedagogia
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Empresarials
Dret

Escola U. Biblioteconomia i
Documentacié

URV

udG

Ajuntament de Barcelona
UB

UAB

UB

UA Madrid

EAP

uoC

UB

Ministeri d’Educacié i Cultura
uB

U Pudblica de Navarra
udG

UAB

uocC

udLl

UPF

UAB

UPC

UB

ESADE

UPC

Escola d’Arts Llotja

UAB

UPC

uiB

UB

Museu Nacional d’Art de Catalunya
UPC

UAB

U Salamanca

UPF

UAB

UAB
UAB/URLI
UAB

UB

uis

URLI

us

uocC
UAB

UPF
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Curbet Soler
De Carreras i Serra

de Miguel Anasagasti

de Mird i Orell
Defez i Martin
del Rio

Diaz Moreno
Domingo i Moraté
Dura Guimera
Echeita Sarrionandia
Enrech Larrea
Espinet Blanch
Estradé i Saltd
Estruch i Gibert
Fernandez Arévalo
Fernandez Ballesteros
Fernandez Mostaza
Ferrer i Juandd
Ferrer i Pedrola
Ferreres i Comella
Ferret i Jacas
Figueres i Mila
Font i Roura
Franch Gutiérrez
Freixa i Serra
Galan Diez

Garcia Albero
Garcia Estarlich
Garcia Ramon
Garcia-Mila Palaudaria
Gascon Garcia
Genovard i Rosello
Gerpe i Landin
Gifre i Ribas

Giné i Giné

Giré i Roca

Girona i Alaiza
Gonzélez Carcia
Greenacre
Greenacre

Guardia Pons
Guerras Martin
Gutiérrez Rios
Hand Cranham
Izquierdo Aymerich
Jornet Domeénech
Juve i Sanmarti
Lagonigro i Bertran
Lopez i Andrés
Loépez Lépez
Maniega Legarda
Marin Franconetti

52

Joan
Francesc
Pedro
Manuel
Antoni
Maria-José
Alejandro
Montserrat
Antoni
Gerardo
Marta
Mariona
Antoni
Joan
Angela
Miguel Angel
Esther
Monica
Ramon
Victor
Joaquim
Abel

Josep
Javier
Mireia

M. Luisa
Ramoén
Francisco
M. Dolors
Mercé
Jesls
Candid
Manel
Pere
Climent
Antoni
Joan-Maria
Rosario
Michael John
Michael John
Milagros
Luis Angel
Julio
Felicity
Mercé
Josep Maria
Josep
Raymond
Xavier
Angel M.
David
Maria

Humanitats
Dret
Informatica
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Humanitats
Dret

Dret
Humanitats
Humanitats
Empresarials
Dret

Dret
Humanitats
Psicopedagogia
Informatica
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Informatica
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Humanitats
Psicopedagogia
Informatica
Psicopedagogia
Informatica
Humanitats
Informatica
Humanitats
Empresarials
Informatica
Humanitats
Psicopedagogia
Informatica
Empresarials
Informatica
Humanitats
Dret
Humanitats
Empresarials

UAB

UAB

UP Madrid
UAB

udG

UB

U Sevilla
UAB

UAB
Ministeri d’Educaci6 i Cultura
uocC

UAB

UAB

UAB

U Sevilla
UC Madrid
UAB

udG

UB

UPF

UAB

CEE

UPC

UB

Ministeri d’Educacié i Cultura
udLl

URV

UAB

UB

Escola U. Biblioteconomia i Documentacié
UAB

UAB

udaG

uoC

UPC

IES Badalona 9
UP Madrid

US Africa/UPF
US Africa/UPF
uB

U de La Rioja
UP Madrid
UAB

UAB

URV

UPC

UAB

U Sevilla

uocC

Comissions Obreres




Marin Velarde
Marti i Pidelaserra
Martin Alegre
Martin Pefia
Martinez Sanmarti
Mascort Roca
Matte Bon

Mayor Forteza
Méndez Cavanillas
Mendizabal Riera
Miquel Bertran

Mir Bagd

Miralles Guasch
Molet i Petit
Monereo Font
Monés Farré
Monnickendam
Montagut

Montero Garcia-Celay
Montes Lozano
Monzén i Graupera
Morales Prats
Navas Lépez

Nieto i Galan
Nufiez Esteban
Nuriez Mosteo
Olesti i Vila
Onrubia Gonii
Ordufa Ponti
Ormazabal Sanchez
Pages i Blanch
Pageés Santacana
Pallarés Barbera
Parcerisas i Colomer
Pareja Lozano
Pastor Pérez
Pedraza Dominguez
Pedret i Yebra
Pérez Alarcon

Pérez Caban{

Pi Llorens

Pifiol Rull

Pont i Clemente
Pozo Municio

Prats Canut
Puigvert i Sola
Pujol i Berché
Quesada Arana
Quinquer Vilamitjana
Quintero Olivares
Rey Oriol

Riera Figueras

Asuncién
Jordi

Sara
Francisco
Roger

M. Teresa
Francisco De Asis
Gaspar
Rafael

Enric

Ester

Josep
Carme

Joan

Carles

M. Antonia
Andrew
Tomas
Ignacio
Antonio
Joaquim Andreu
Fermin

José Emilio
Agusti

M. Carmen
Francesc
Josep

Javier

Josep M.
Guillem
Joan

Anna
Montserrat
Pilar

Carles

Luis

José Luis
Ramon
Adoracio
Maria Lluisa
Montserrat
Juan
Joan-Francesc
Juan Ignacio
Josep Miquel
Joaquim
Mercé
Antonio
Dolors
Gonzalo
Rossend
Pilar

Dret
Empresarials
Humanitats
Empresarials
Humanitats
Humanitats
Humanitats
Informatica
Informatica
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Empresarials
Humanitats
Dret
Psicopedagogia
Informatica
Empresarials
Dret
Empresarials
Humanitats
Humanitats
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Empresarials
Dret
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Humanitats
Humanitats
Dret
Informatica
Informatica
Empresarials
Humanitats
Psicopedagogia
Dret

Dret
Empresarials
Psicopedagogia
Dret
Humanitats
Psicopedagogia
Humanitats
Psicopedagogia
Dret
Informatica
Humanitats

U Sevilla
uocC

UAB

UB

UAB
Generalitat
U Bolonya
ulB

UP Madrid
UAB

UAB

UAB

UB

UAB
UNED
UAB

uUB

UA Madrid
UPC

UPF

UAB

UC Madrid
UAB

IES Duc de Montblanc
UAB

udG

UB
Nutrexpa
udG

UAB

uoC

UAB
Generalitat
uocC

UP Madrid
UP Madrid
uUB

uoC

udG

UAB

UAB

UB

UA Madrid
URV

udG

URL

UAB

UAB

Ul Balears
UpC

UAB
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Roca i Batllori

Rocafort Nicolau
Rodriguez de la Fuente
Rodriguez Mufioz
Rodriguez Velasco
Rosanas i Marti
Rossich Estragd
Rovira Fontanals
Rubio Albarracin
Ruiz Mufioz

Sagnier Delgado
Sala Vila

Salas i Puig

Salrach Marés
Samblancat Miranda
Sanmarti i Puig
Sanroma Lucia
Sarramona i Lépez
Sauri Pujol

Serrano Mufioz
Serveto Olivé

Sesé Castel

Sieber

Silvestre i Benach
Solé i Gallart
Tamarit Cuadrado
Tamarit Sumalla
Teberosky Coronado
Terricabras i Nogueras
Tifiena Salvaia
Tirado i Bausa
Torres Sans

Triadé Tur

Trias Pair6

Trullas i Simé

Tulla Pujol

Udina i Abelld
Usandizaga Lleonart
Valdovinos Perdices
Valverde Garcia
Valle Muiiz

Vancells i Flotats
Vézquez Gémez
Vélez i Vicente
Viader Canals

Vidal Oliveras

Vila Comajoan

Vila i Mendiburu
Villa Arocena
Zapater Duque
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Esther
Alfredo
Santiago
Victor Manuel
Mario
Josep M.
Albert
Cristofol
Josep Enric
José Luis
Laura

Ndria
Josep M.
josep M.
Neus

Neus
Manuel
Jaume
David

Jordi
Fernando
Gemma
Sandra
Joaquim
Isabel
Javier
Josep-Maria
Ana

Josep Maria
Francesc
Vicent
Xavier
Joan-Ramon
Joan
Joaquim
Antoni Francesc
Frederic
Helena
Ndria
Lloreng
José Manuel
Joan
Gonzalo
Pilar
Pelegri
Jaume
Carme
Ignasi

José Luis
Esther

Empresarials
Empresarials
Informatica
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Empresarials
Humanitats
Humanitats
Humanitats
Informatica
Empresarials
Humanitats
Empresarials
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Informatica
Psicopedagogia
Humanitats
Humanitats
Informatica
Informatica
Empresarials
Empresarials
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Dret
Psicopedagogia
Humanitats
Informatica
Psicopedagogia
Humanitats
Humanitats
Informatica
Informatica
Humanitats
Informatica
Humanitats
Humanitats
Informatica
Dret
Informatica
Psicopedagogia
Humanitats
Informatica
Humanitats
Humanitats
Psicopedagogia
Psicopedagogia
Dret

ESC!

UB

UP Madrid

IES Garcia Marquez

Ministeri d’Educacié i Cultura

IESE
udG
UPF
U Valéncia
UPC
UB
udG
UAB
UPF
UAB
UAB
URV
UAB
UAB
uocC
URV
uPC
IESE
U California/UPF
uB
CEPRI
UdL
uB
UdG
UPC

Inst. Municipal d’Educacié Barcelona

UdG

UB

UPC

UPC

UAB

UPF

UAB

UAB

UIB

udLl

UPC

UC Madrid
Museu Frederic Mares
UPF

udaG
UA Madrid
UAB
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Estudis no reglats

Curs de preparacio de les proves
d’accés per a més grans
de vint-i-cinc anys

La Universitat Oberta de Catalunya
se sent especialment obligada a fa-
cilitar 'accés als ensenyaments uni-
versitaris als més grans de vint-i-
cinc anys. Amb aquesta finalitat, la
Fundaci6 per a la Universitat
Oberta de Catalunya organitza els
cursos de preparacio a les proves
d’accés a la UOC especifiques per a
més grans de vint-i-cinc anys.

Els cursos s'orienten a facilitar una
formaci6 amplia als futurs
estudiants de la UOC perque, a més
de superar les proves d’accés, des-
prés siguin capacos de continuar
amb éxit els estudis universitaris.
Per aquest motiu s’ha encomanat
I’elaboracio dels continguts i mate-
rials de les assignatures del curs als
directors dels estudis universitaris
de la UOC per a poder garantir aixi
una preparacié homogenia i cohe-
rent amb els estudis que hauran de
cursar en el futur.

El total d’hores presencials que 1'es-
tudiant fa representa el 33% del
curs; la resta es destina a l'estudi a
distincia amb els materials didac-
tics (llibres, videos i audios) prepa-
rats expressament per a I'aprenen-
tatge a distancia. Les classes estan
pensades per a orientar l'estudi i
resoldre les qliestions que es plan-
tegen a 'estudiant. Al final del curs
es lliura un qiestionari d’'avaluacio
general als estudiants 1 professors
per a valorar el desenvolupament
general dels serveis i les activitats
realitzades.

Estudiants matriculats

Estudis

Ciéncies Empresarials
Dret

Humanitats

Total

Centres de suport
Bages

Baix Camp
Barcelonés

Gironés

Total

Feb. 96 - feb. 97

136

136

Feb. 96 - feb. 97

110

26

136

Oct. 96 - oct. 97

135

62

69

266

Oct. 96 - oct. 97

36

24

179

27

266

Total

271

62

69

402

Total

36

24

289

53

402
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Estudiants inscrits
a les proves d’accés

Estudis

Ciencies Empresarials
Dret

Humanitats

Total

Estudiants aprovats

Formacié Permanent

Els programes de Formaci6
Permanent de la UOC apleguen les
tecnologies més actuals de la infor-
macio i de la comunicacio dins
d'un model obert de tecnologia
educativa no presencial.

Tenen l'objectiu d’ajudar a fer reali-
tat 'educacio al llarg de la vida a fi
que els ciutadans controlin millor
la propia posicié i desti en un mén
de canvis sostinguts i avivats.

Durant el curs 1996-1997 la
Formaci6 Permanent de la UOC
s’ha organitzat i estructurat per a
poder-se desplegar en tres arees:

1. Formacidé Continuada
2. Formacié a mida
3. Formacié Oberta

1. Formacié Continuada
Estudis postuniversitaris que tenen

com a objectiu adquirir una espe-
cialitzaci6, un mestratge, un reci-
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Desembre 1996 Mar¢ 1997 Juny 1997
58 54 54
3 3
3 3
58 60 60
Desembre 1996 Marg 1997 juny 1997
8 30 33

clatge o una actualitzacié més gran
de sabers i de competeéncies.

2. Formaci6é a mida

Programes que sorgeixen per inicia-
tiva d’organitzacions ptbliques o
privades que volen que els seus
membres rebin una formacié no
presencial a mida de les seves ne-
cessitats i caracteristiques propies.

3. Formaci6é Oberta

Programes d’extensié universitaria
adrecats a difondre la cultura i sa-
tisfer el desig personal de saber i
millorar les competéncies professio-
nals. fis una oferta variada de nivell
superior i no cal estar en possessio
de cap titulaci6 universitaria per a
seguir-la.

Total

166

178

Total

71
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L'espai de la docéencia

Fl Campus Virtual és I'eina que fa-
cilita la relacio entre les persones
que integren els diversos col-lectius
de la UOC. En el Campus Virtual
I'estudiant no es comunica amb
l'ordinador sind que l'ordinador és
el mitja amb el qual 'estudiant es
comunica amb altres persones: aixi
es crea una auténtica comunitat
virtual. Els membres de la comuni-
tat poden parlar, enviar-se missat-
ges, consultar llibres, entrar a les
aules, anar al quiosc o comprar a la
cooperativa sense necessitat de
coincidir en un mateix espai i en
un mateix temps.

Fl dia 1 de setembre de 1996 vam
iniciar la versio 2.0 del Campus
Virtual. Tot seguit n'exposem les
caracteristiques basiques.

¢ L'entorn informatic s’ha definit
com una “intranet” (aplicacio
d"as intern desenvolupada amb
les tecnologies d'Internet). Aixo
facilita el correcte
funcionament de l'entorn per al
conjunt, ja molt nombros, d’es-
tudiants de la UOC.

* Aquesta intranet integra el
correu electronic, les bases de da-
des relacionals i les pagines
HTML d'informacio, la qual cosa
permet la navegacio per totes les
funcions del Campus Virtual d'u-
na manera immediata i simple.

El correu electronic és el
Sendmail, un programari d'Gs
pablic disponible a Internet,
mentre que les bases de dades
relacionals sén Oracle. Tots
aquests elements es convertei-
Xen en pagines HTML i en llen-
guatge Java, que s’envien a casa
dels estudiants i professors.

El maquinari que suporta aquest
Campus és a la seu central de la
UOC i esta format per dos servidors
SUN Entreprise II i un servidor de
dades SUN 3000 amb quatre pro-
cessadors i un total de 40 Gb de
disc. Els dos primers servidors exe-
cuten processos i donen informaci6
als usuaris de la xarxa, mentre que
el SUN 3000 mant¢ les dades
comunes. Aquesta multiplicitat de
servidors ha permes un creixement
modular del Campus.
Concretament el curs 1996-1997 el
Campus Virtual de la UOC ha tin-
gut un maxim de 300 usuaris con-
nectats simultaniament.

Els usuaris han disposat de dues
vies d'accés remot al Campus:
UOCnet i Infovia. UOCnet €s una
xarxa privada de commutaci6 de
circuits amb capacitat per a mante-
nir noranta connexions
simultanies. Aquest accés ha estat
preferentment utilitzat pels usuaris
de I'area metropolitana de
Barcelona. Al seu torn, Infovia és
una xarxa publica accessible des de
tot Espanya a un cost de trucada
metropolitana. En tots dos casos els
estudiants i els professors han po-
gut utilitzar equips de transmissio
analogics o digitals, segons tinguin
un modem o un enllag XDSI
(Xarxa Digital de Serveis Integrats)
en el seu domicili. La UOC ha fet
evolucionar I'acord inicial amb
Telefénica a fi d’oferir descomptes
en la connexi6 i en la mensualitat
de XDSI per a tota la comunitat
UOC. D'aquesta manera s'ha
fomentat la connexié XDSI, de ma-
nera que durant el curs 1996-1997
s’han instal-lat més de 300 conne-
xions amb aquest sistema per als
estudiants de la UOC.
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El Campus Virtual i la seva fun-
ci6 didactica

El nombre d’innovacions introdui-
des al Campus Virtual, en un sol
any, per tal de millorar-ne la funcio
didactica ha augmentat sensi-
blement. Pel que fa a les demandes
docents relatives a la comunicacio i
a la interrelacio entre els estudiants
i el professorat, s’han incorporat
progressivament dues noves linies:
primer, i aix0 marcara proba-
blement els desenvolupaments fu-
turs, alguns materials didactics en-
cara en fase d’experimentacio ja
han estat dissenyats per tal d’'inte-
grar-se completament al Campus
Virtual, aprofitant les funcions
d’interactivitat que el caracteritzen;
segon, també s’ha fet un esfor¢ per
a incorporar de forma significativa
els recursos accessibles a través de
la xarxa i, particularment, els que
es posen a l'abast dels usuaris a tra-
vés de la Biblioteca.

Esquema del Campus Virtual

La plataforma del servidor esta ba-
sada en una arquitectura modular
constituida, basicament, per tres
nivells:

—nivell d’interficie de l'usuari
— nivell d’aplicacio
- nivell d'aplicaci6 del servidor

Cadascun d’aquests nivells forneix
una tasca especifica de tot el
sistema. Aquesta arquitectura
proporciona al Campus Virtual una
gran flexibilitat i escalabilitat.
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Nivell d'interfi-
cie de 'usuari

Campus Virtual Aplic

Nivell Servidor HTTP
d’aplicacio
Web de con-
nexio
Motor CGI a base de
dades
Nivell , Web de con-
it e BT Sistemes Y
d’aplicacio d nexio
X e tractament
del servidor d . a base de
els missatges
dades

Nombre de connexions

Mitjana diaria de temps
de connexié (en minuts)

Missatges enviats
Missatges rebuts

Converses

Sistema operatiu

Estadistiques del Campus
Curs 1995-96
70.630

14.37

73.806

118.561

4.611

acié

CHAT
Enllacos amb serveis
Sevidor FTP

Curs 1996-97

472.877

33.88

267.952

1.257.189

40.566

Altres servidors



Nombre de connexions

472.877
500.000

400.000
300.000
200.000

100.000 GpG30

Curs 1995-96 Curs 1996-97

Mitjana diaria de temps de connexié (en minuts)

40.00

35.00 33.88
30.00
25.00

20.00
15.00 14.37

10.00

5.00

Curs 1995-96 Curs 1996-97

Missatges enviats

300.000
267.952
250.000
200.000
150.000
100.000

73.806

50.000

Curs 1995-96 Curs 1996-97
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1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000

400.000

200.000

45.000

40,000

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000
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Missatges rebuts

118.561

Curs 1995-96

Converses

4.611

Curs 1995-96

1.257.189

Curs 1996-97

40.566

Curs 1996-97




Suport a la docencia Punts de suport

El punt de suport és un centre d'in-
Centres de suport formacid de la Universitat Oberta
de Catalunya situat en una institu-

La Universitat Oberta de Catalunya  ¢i0 publica territorial que en té la

posa a disposici6 dels estudiants responsabilitat directa. La creacio
una xarxa de centres que faciliten d’un punt de suport es produeix
I'accessibilitat a diversos serveis de com a conseqiiéncia d'un conveni
la UOC en punts proxims a la seva de col-laboraci6 entre la UOC i la
residéncia. institucié que l'acull, i ofereix ser-

veis als estudiants residents en
Un centre de suport és, per als estu- aquell territori (sala de reunions,
diants, un espai on es poden reunir  informacio, accés al Campus
o estudiar, la seu d’una biblioteca, i ~ Virtual, etc.) i atencié informativa i
el lloc on poden trobar les informa-  de gestio al pdblic en general.
cions, els materials i els
equipaments que els facilitin la fei-

na i on poden dur a terme, si cal, El Punt de Suport de la UOC a
tramits administratius o gestions Brussel-les
acadeémiques.

Es un punt de suport creat per fer
Pero el centre de suport també és més accessible la UOC als
linstrument que fa present la ciutadans catalans que resideixen a
Universitat Oberta de Catalunya en  la Uni6 Furopea. Fsta situat a
el territori. Aixi, els centres de su- Brussel-les, a la seu del Patronat
port sén centres de servei i recursos ~ Catala Pro Europa, i ofereix infor-
que treballen en col-laboracié amb macid i diversos serveis de suport a
les institucions locals a fi de facili- l'estudi.

tar al nombre més gran possible de
ciutadans de la zona tota 'activitat
de la Universitat, aportar la infor-
maci6 que se’ls demani i rebre els
seus suggeriments, les demandes i
les necessitats.

La Universitat Oberta de Catalunya
va obrint progressivament nous
centres en les diverses comarques
del pafs, d’acord amb un pla de
desplegament que té com a marc
de referéncia el Pla General
Territorial de Catalunya, que busca
el reequilibri territorial del pafs.
¢ TR Muﬁl
dhy LTI RS e -
' :
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Trobades
presencials

Les trobades presencials tenen la
funci6 d’establir el contacte perso-
nal entre els estudiants, i entre els
estudiants i el professorat, a fi que
la relaci6 que s’estableix després a
través del Campus Virtual sigui al
més personal possible. Les trobades
presencials es fan dues vegades per
semestre: una a l'inici, que serveix
de presentaci6 del professorat i dels
plans docents de cada assignatura, i
una a la fi del semestre, que té per
objectiu ajudar els estudiants a pre-
parar millor els examens. A les tro-
bades, els estudiants que ho desit-
gen poden mantenir entrevistes
individualitzades amb els seus tu-
tors i consultors.

La trobada presencial també és 1'o-
portunitat de facilitar que els estu-
diants coneguin millor la
Universitat Oberta com a
institucié. En aquest sentit, és habi-
tual que el rector s’adreci als estu-
diants per donar-los la benvinguda
i informar-los de la marxa de la
Universitat, i que es realitzin diver-
ses activitats comunes a tots els es-
tudis com ara tallers especialitzats,
sessions de teatre, cinema o musica
0 activitats de les associacions estu-
diantils.
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Trobada de presentacié del

primer semestre

Lloc:

Facultat de Filosofia i Lletres de la
UAB (estudis de Ciéncies
Empresarials i Psicopedagogia)
Escola Universitaria del Maresme
(estudis de Dret i Humanitats)

Dates:
51 6 d’octubre de 1996

Llicons inaugurals:

Sr. Guillem Vidal, president del
Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya

St. Ramon Serra Ramoneda,
catedratic d’Organitzaci6
d’Empreses de la UAB i president
de la Caixa de Catalunya

Sr. Josep Nadal, rector de la
Universitat de Girona

Activitats culturals:

UAB: obra de teatre Tracti’m Devos,
amb textos de Raymond Devos.
Escola Universitaria del Maresme:
cantada d’havaneres.

Trobada de sintesi del primer
semestre

Lloc:
Facultat de Filosofia i Lletres de la
UAB

Data:
11 de gener de 1997

Presentacio:

Sr. Manuel Fernandez, director dels
estudis de Psicopedagogia de la
UuoC

Sra. M. dels Angels Gil, directora
dels estudis de Ciéncies
Empresarials de la UOC

St. Isidor Mari, director dels estudis
d’Humanitats de la UOC

Sr. Joaquim Bisbal, director dels es-
tudis de Dret de la UOC

Sra. Cristina Nogués, directora dels
estudis d’Informatica de la UOC

Activitats culturals:

Activitats orientades a la defensa de
la natura i la preservacié del medi
ambient. Exposicié “El bosc, un
amic” presentada per Rufi Cerdan,
tecnic de medi ambient del Consell
Comarcal del Bages, 1 Miquel Sala,
membre de l'equip d’educacié am-
biental del Camp d’Aprenentatge
del Bages.



Trobada de presentacio
del segon semestre

Lloc:
Facultat de Filosofia i Lletres de la
UAB

Data:
8 de marg¢ de 1997

Presentacio:

Estudiants de nou accés

Sr. Gabriel Ferraté, rector de la UOC
Estudiants de grups regulars

Sr. Gabriel Ferraté, rector de la UOC
Sr. Manuel Fernandez, director dels
Estudis de Psicopedagia

Sra. M. dels Angels Gil, directora
dels Estudis de Ciéncies
Empresarials

Sr. Isidor Mari, director dels Estudis
d’Humanitats

Sr. Joaquim Bisbal, director dels
Estudis de Dret

Activitats culturals:
Actuacid del grup musical Casellas-
Sextet-Folk.

Trobada de sintesi del segon
semestre

Lloc:
Campus de la Vall d’'Hebrdn de la
UB

Data:
31 de maig de 1997

Presentacio:

Sr. Gabriel Ferraté, rector de la UOC
Estudiants de grups regulars

Sr. Gabriel Ferraté, rector de la UOC
Sr. Manuel Fernandez, director dels
Estudis de Psicopedagia

Sra. M. dels Angels Gil, directora
dels Estudis de Ciéncies
Empresarials

Sr. Isidor Mari, director dels Estudis
d’Humanitats

St. Joaquim Bisbal, director dels
Estudis de Dret

Activitats culturals:

Actuaci6 castellera dels Castellers
de Gracia.

Espectacle de dansa per la compa-
nyia de dansa contemporania

Senza Tempo.




Biblioteca

[estructura de les dades que es pre-
senten segueix, basicament, els
parametres habituals de les bibliote-
ques universitaries, encara que, per
les seves caracteristiques especials,
la nostra biblioteca s'escapa moltes
vegades d’aquests parametres,

Catalaleg de la
Biblioteca UOC

Bases de dades de
documents electronics

Biblioteques
de suport

Serveis interns

Formaci6 en eines
bibliografiques

Informacio
bibliografica
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Es pot donar el cas que, amb el ti-
pus de biblioteca que hem posat
en funcionament, el resultat de les
dades tingui un significat contrari
a la interpretaci tradicional. Per
exemple, I'increment d'usuaris pre-
sencials o el nombre de préstecs és
una dada molt significativa en
qualsevol biblioteca tradicional
perd no ho és en una biblioteca
virtual, ja que aquest tipus de bi-
blioteca intenta donar el maxim
de serveis a distdncia per tal que
l'usuari no s’hagi de desplacar fins
a un lloc fisic determinat.

En la presentacio de les dades s’ha
tingut en compte la divisié per se-
mestres.

Usuaris
Bases de dades
Obtencio
de documents
Biblioteca
Virtual
Eines i recursos
d’Internet
Documents
electronics
(Internet)
Informacio Biblioteques
bibliografica de tot el méon

Serveis externs




v

Les consultes més significatives per
a la biblioteca de la UOC han estat
les entrades a les diferents pagines
dels serveis que s’ofereixen per
mitja del Campus Virtual:
Informacio, Cataleg UOC, Altres cata-
legs i Biblioteca electronica.

Els serveis més consultats han estat
el cataleg propi i els recursos
d'Internet referents als estudis que
s'imparteixen a la UOC, és a dir, els
serveis des d'on s’ofereixen els ma-
terials complementaris a la forma-
cid i les eines i els recursos més im-
portants en relacié amb la docencia
i la recerca.

Destaca el gran increment, sobretot
en el segon semestre, de les consul-
tes a la Biblioteca electronica.

La cerca basica ha estat molt més
utilitzada que la cerca avancada, i
la utilitat dels documents electro-
nics es posa de manifest en la con-
sulta als sumaris de revistes.

Cerques a bases de dades

Tot i que en el curs 1996-97 encara
no comptavem amb un nombre
significatiu de bases de dades i que
no haviem posat en funcionament
el servei de referéncia bibliografica,
cal destacar el notable s que s’ha
fet del servei. Un 12,2% dels usua-
ris potencials n’ha fet s al llarg del
curs.

D’altra banda, un 45,9% de les cer-
ques corresponen a estudiants, i el
nombre de cerques per usuari va
augmentar un 55% durant el segon
semestre.

180.000

160.000

140.000

120.000

100.000

80.000

60.000

40.000

20.000

0

Consultes a la Biblioteca Virtual

24.273
8.523

Connexions Consultes
Curs 1995-96

Connexions

155.661

97.574

Consultes
Curs 1996-97
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El préstec de documents propis Pel que fa al servei d’obtenci6 de
(préstec intern) presenta també un documents, cal destacar que encara
increment important durant el se- no s’havia posat en funcionament
gon semestre. Cal destacar el des- com a servei i, per tant, I'ds que
cens de missatges enviats per la bi- se'n va fer es concentra basicament

blioteca relatius al préstec durant el en el professorat propi i extern i en
segon semestre, mostra evident que el personal de gestio.

els usuaris cada vegada tenen meés

informacio sobre aquest servei i l'u-

tilitzen d'una manera més eficient.

Préstec i obtencié de documents

1.600 1.489

1.400
1.200
1.000
800
600

400

161 138
200 36
19 29

Curs 1995-96 Curs 1996-97

Préstec
Préstec interbibliotecari

Obtencié de documents

Fons bibliografic

12.000 11.131
10.000

8.000

6.000

4.000

2.409 2.307
2.000 701 Registres bibliografics

0 Volums

Curs 1995-96 Curs 1996-97
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Xarxa Virtual de Consum SCCL

La Xarxa Virtual de Consum, La
Virtual, és una cooperativa de con-
sum nascuda en 1'ambit de la
Fundacié per a la Universitat
Oberta de Catalunya, i emmarcada
en la politica de serveis de la UOC,
amb la intencié d’oferir productes i
serveis de qualitat a preus reduits a
la comunitat de persones que estan
o han estat vinculades a la FUOC
(estudiants, professors i personal de
gestio).

La Virtual vol oferir productes més
enlla dels destinats a satisfer les ne-
cessitats generades per la propia
Universitat (informatica, llibreria,
papereria), ja que té per objectiu
arribar a ser un referent en el mo-
ment de compra de qualsevol pro-
ducte o servei (msica, viatges, ser-
veis bancaris...) que pugui ser
d'interés per als membres de la co-
munitat.

L'estratégia per a esdevenir aquest
referent consisteix a facilitar 1’accés
a la comunitat FUOC a un conjunt
seleccionat d’empreses, expertes en
els seus sectors, 1 que posin elles di-
rectament les seves ofertes a dispo-
sici6 de la comunitat.

Atés I’entorn tecnologic que carac-
teritza la Universitat Oberta, el ca-
nal a través del qual ha d’arribar
aquesta oferta als usuaris és, conse-
glentment, el del comerg electro-
nic que troba en el Campus Virtual
I'espai natural que fa possible i fa-
cilita aquest intercanvi.

Data de constitucié: 25 de novem-
bre de 1996

Socis constituents: 693

Socis actuals: 2.289

Presidenta: Raquel Masnou i Muro
(estudiant de Ciéncies
Empresarials)
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L'avaluacié de la docéncia

Meétode i funcié de 'avaluacid
institucional

La preocupacio pels processos d’a-
valuaci6 institucional ha estat una
constant a la Universitat des del
moment de la posada en marxa
dels primers grups pilot.

El seu objectiu és doble: primer,
proporcionar informaci6 sobre la
marxa general de la Universitat i
dels diferents processos —formatius
o de gestib— que s’hi produeixen, i
fer-ho de manera que se'n pugui
valorar l'evoluci6 en el temps a fi
de fer explicites les millores i, even-
tualment, les desviacions que s'hi
originen; segon, subministrar dades
sobre el grau de satisfaccio dels es-
tudiants.

Des d'un punt de vista metodold-
gic, aixd s'aconsegueix amb 1'anali-
si de les dades de rendiment acade-
mic, d'una banda, i amb les
enquestes que semestralment res-
ponen els estudiants, de I'altra,

i per altres procediments
qualitatius per a polsar-ne 1'opinio.
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Valoracié d’eines i ajuts
El Campus Virtual

» Aprenentatge d’utilitzaci6 facil o molt facil 67,5%

s Utilitat d’accés a Internet, positiva o molt positiva 90,3%

e S'hi troba la informaci6, facilment o molt facilment 77,9%

e Graus d'us (% gairebé sempre o moltes vegades):
— Novetats 83,7%
— Informacié académica 33,4%
- Agenda 23,1%
— Forum 30,3%
— Qui hi ha 39,7%
— Serveis 13%
— Activitats 10%
— Cartes 13,8%
— Petits anuncis 9,7%
— Bar 1,2%

Valoraci6 d’eines i ajuts

Valoracié dels materials*

e Fl material és ttil per a assolir els objectius de 1'assignatura 3,75

¢ Lls continguts s’adeqiien als objectius 3,84

e Fl tractament didactic facilita el procés d’aprenentatge 3,66

e FEl material multimedia és atil 3,43

o Pl material multimédia té un tractament adequat 3,41

Valoraci6 d’eines i ajuts

Consideracions sobre els consultors*

¢ Atencié rebuda en conjunt 4,13

e Que es valora dels consultors:
— Atén les consultes en un termini adequat 4,44
— Resol els problemes plantejats 4,38
- Orienta davant dels dubtes 4,32
— Dona explicacions aclaridores 4,22
— Promou debats utils 4,19
— Marca un bon ritme d’estudi (pla docent) 4,11
— Ofereix una visi6 global de l'assignatura 4,04
— Manté criteris d’avaluacié explicits 4,04
- Motiva per l'assignatura 3,95
— Déna indicacions per a aprofundir 3,93
— Ajuda a preparar I'examen 3,90

(*)Valoracié méxima: S punts.




Valoraci6 d’eines i ajuts
Consideracions sobre els tutors*

e Valoraci6 global de la funci6 tutorial 4,00
¢ Valoraci6 de l'atencié rebuda 4,03
e Queé es valora dels tutors:
— Respon en un temps raonable 4,49
— Adreca a la persona o servei adequat 4,38
— Pren una bona decisié sobre la carrega lectiva 3,83
— Facilita la informaci6 necessaria 3,54
— Orienta sobre el pla d’estudis 3,53
— Ajuda a sentir-se part d'un grup 3,37
— Doéna suport en la tasca d’estudi 3,16
— Ajuda a prendre decisions 3,01
— Orienta en la planificacié del treball 2,61
- Ajuda a mantenir un ritme d’estudi 2,6
- Ofereix estrategies per a estudiar 2,19
Valoraci6 d’eines i ajuts
Les trobades
e Trobada inicial
— Hi assisteix 81,5%
- Serveix per a enfocar adequadament les assignatures
del semestre (totalment o bastant d’acord) 79,9%
* Trobada de sintesi
— Hi assisteix 74,1%
— Serveix per a resoldre dubtes davant dels examens
(totalment o bastant d’acord) 79,9%
Valoraci6 d’eines i ajuts
La biblioteca
— Facilitat de consulta del cataleg (bona o molt bona) 56,5%
— Servei de préstec (bo o molt bo) 86%
— Valoraci6 global del servei (bo o molt bo) 80,1%
Valoraci6 global
Satisfacci6 dels estudiants
* De manera global, es considera que aquest semestre ha estat
positiu o molt positiu 74,5%
* Per comparacié amb el semestre anterior, aquest ha estat
millor o molt millor 34,8%
* Per comparacié amb altres universitats:
- L'exigéncia academica és alta o molt alta 49,3%
— Qualitat del procés pedagogic, alta o molt alta 56,9%
— Relaci6 amb el professorat, millor 0 molt millor 54,2%
— Els serveis, millors o molt millors 69,6%
— La biblioteca, millor o molt millor 58,8%
* Expectatives inicials molt o del tot acomplertes 51,9%

(*)Valoracié méxima: 5 punts.

Conclusions

Tant en termes de rendiment
académic com de satisfaccio dels
estudiants, els resultats son conclo-
ents i palesen un excel-lent funcio-
nament de la institucio.

En efecte, les dades sobre el rendi-
ment académic net (aprovats sobre
els presentats a examen) mostren
que ¢és d'un 87% de mitjana; i el
brut (aprovats sobre matriculats)
d'un 60%, dades ambdues que
continuen dins la mateixa linia de
I'any anterior.

Es important remarcar en aquest
sentit el paper cabdal que té I'ava-
luacié continuada, atés que els es-
tudiants que la segueixen tenen
unes expectatives d’exit superiors
al 85%, les quals es redueixen a
poc més del 20% per als qui no op-
ten per aquest component de la
metodologia pedagogica de la
Universitat.

Pel que fa a la satisfaccié dels estu-
diants, el 75% declaren que el dar-
rer semestre els va semblar positiu
0 molt positiu, el 35% considera
millor el darrer que 'anterior, i el
52% manifesta que les seves expec-
tatives en relacié amb la
Universitat s’han complert molt o
del tot.
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La fase inicial de progressiva parti-
cipacié de la Universitat en
diferents projectes de recerca inter-
nacionals ha estat continuada en
una segona fase d’ordenacié de les
prioritats al voltant de dues linies
de treball: la de les tecnologies que
donen suport als entorns virtuals
de formacio, i la de les metodolo-
gies pedagogiques més adients per
a aprofitar tot el seu potencial.
Ambdues linies es completen amb
la progressiva orientacié de la
recerca académica duta a terme
pels diferents estudis cap a ambits
d’especialitzacié relacionats amb
els impactes de les noves tecnolo-
gies de la informaci6 i de la comu-
nicaci6 en els diferents sectors de
I’activitat social, econdmica i edu-
cativa.

Sistemes Informatics
i Comunicacions

IMMP, Integrated Multimedia
Project (projecte europeu, lider:
Nokia)

Projecte pilot sobre el
comportament de la xarxa de ban-
da ampla ATM en relaci6é amb la

xarxa d’accés residencial RDSI per a

la distribuci6é de materials
educatius multimeédia.

The Wireless Virtual Campus
(conveni amb HP)

Accés al Campus Virtual a través de

comunicacions mobils (conveni
amb 'empresa Hewlett Packard).

Teleregions, teleaplicacions per a

les regions europees (projecte euro-

peu, lider: 4 Motors d’Europa)
El projecte Teleregions esta format

per un conjunt d’aplicacions en
l'ambit dels serveis publics

72

(Administracié publica, salut, edu-
caci6, xarxes per a la recerca).
L’aplicaci6 proposada per la UOC
és el disseny, la realitzacio i 'ava-
luacié de nous entorns d’aprenen-
tatge basats en les possibilitats ofer-
tes per I'RDSIL. En aquest sentit,
I'objectiu és la realitzacié d'una no-
va interficie d'usuari per al Campus
Virtual que incorpora millores téc-
niques i d'as i s'adequa millor a
l'organitzacio de la UOC.

SENECA, Study of a Euro-ISDN
Network Common Architecture for
Distance Learning (projecte euro-
peu, lider: Sema Group)

Determinar els requeriments per a
establir una xarxa telematica per

a Veducacio a distancia en I'ambit
europeu, basant-se en I'RDSL
Implementaci6 i avaluaci6 d'aplica-
cions i serveis per a la formacié a
distancia.

Investigacié
socioeconomica

DELILAH, Designing and
Evaluating Learning Innovations
and Learning Applications

Metodologies i eines per a I'educa-
ci6 oberta i a distancia (projecte
europeu).

EEDS, Evaluation of Educational
Establishments

Formes d’avaluacié de centres edu-
catius (projecte europeu).




Sistemes de documentacio
i biblioteques

BIBLINK, Linking Publishers and
National Bibliographics Services in
Europe

Estandarditzacio del diposit de les
publicacions electroniques a biblio-
teques nacionals (projecte
europeu).

Es un projecte que té en compte
com es pot establir un sistema de
registre de publicacions electroni-
ques entre les agéncies nacionals.
Proporciona dades bibliografiques
als editors i és un prototip de la in-
corporaci6 de I'alimentaci6 de da-
des en documents electronics.
També desenvolupa una revisié de
la base de dades d’informacié
bibliografica sobre publicacions
electroniques.

LISTED, Libraries Integrated
System Telematics Education

Desplegament de materials per a
I'educaci6 oberta i a distancia en
biblioteques pabliques (projecte eu-
ropeu).

Nous models i metodes
d’aprenentatge

DSSI, Developing Distance
Learning Strategies and Techniques
for Training of Special Educators in
the Field of Innovation

Desenvolupament de materials per
a la formaci6 no presencial de pro-
fessors, en 'ambit de 1’educacié de
nens amb necessitats educatives es-
pecials i en el de la integraci6 en
escoles ordinaries. Exploracio i ana-
lisi comparativa de les situacions
en tres contextos europeus

(Catalunya, Anglaterra i Gal-les, i
Noruega). Elaboraci6 dels materials
i previsié de casos per a la seva
analisi en un entorn telematic amb
suport multimedia.

ELVIL, The European Legislative
Virtual Library

Desenvolupament d’'una eina per a
la investigaci6, la seleccid i la pre-
sentaci6 ptblica de l'activitat parla-
mentaria i legal a Europa. L'eina es
basa en I'Gs de WWW (Internet).
La UOC es responsabilitza de la re-
alitzacié d’una eina didactica diri-
gida a mostrar l'activitat
parlamentaria i legal al gran pablic,
als professionals i als estudiants
universitaris.

ERMES, European Multimedia
Educational Software Network

Xarxa per a la promocié de progra-
mari multimedia per a I'educacié
(projecte europeu,).

Procedéncia i destinacié dels recursos economics

Evolucio de la innovacié | la recerca a la UOC

Projectes

Generalitat de Catalunya 4.100.070

Govern espanyol 2.643.750

Comissié europea 53.877.482
Convenis

Total 60.621.303

Curs 1994-95

Subvencié 0

Nombre de contractes 0

Infraestructura

140.000

400.000

1.944.000

5.000.000

7.484.000

Curs 1995-96

43.355.556

1

Total

4.240.070

3.043.750

55.821.482

5.000.000

68.105.303

Curs 1996-97

68.105.303

26
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Activitats

Rectorat

Dins del procés d’expansid de la
Universitat Oberta de Catalunya,
el 17 d’abril de 1997 es va inaugu-
rar a Brussel-les un punt de suport
de la UOC. El rector, Gabriel
Ferraté, va fer la presentacio6 de la
UOC i del Campus Virtual davant
els representants de les institucions
europees.

Situat a la seu del Patronat Catala
Pro Europa, en aquest nou espai els
estudiants podran fer tots els
tramits administratius, rebre infor-
macio i reunir-se o treballar en
grup en les sales que estaran a la
seva disposicio.

El dia 25 de juny de 1997 a la seu
del Centre Cultural Blanquerna,
Llibreria de la Generalitat a
Madrid, es va fer la presentaci6 de
la UOC. L'acte va ser presentat pel
senyor Josep Gomis, delegat de la
Generalitat a Madrid.

Estudis

e Conferéncies

4/03/97 La borsa com a centre de
financament empresarial

Centre de Suport del Barcelones

Conferenciant: Joan Hortala,
president de la Borsa de Barcelona

13/05/97 Presentacio del Col-legi
de Titulats Mercantils
Centre de Suport del Barcelonés

Conferenciant: Alfred Albiol,
president del Col-legi de Titulats
Mercantils
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28/05/97 Maastricht i la situaci6
economica espanyola
Centre de Suport del Barcelones

Conferenciant: Ernest Lluch,
catedratic d’Historia i Institucions
Economiques de la Universitat de
Barcelona

28/05/97 Una comercialitzaci6 sin-
gular de productes lactics de les ter-
res de Lleida: Granja Castello, SA
Universitat de Lleida
Conferenciant: Josep Gémez,
director de marqueting de Granja
Castelld, SA

29/05/97 El pla de marqueting de
SUPECO
Centre de Suport del Bages

Conferenciant: Emili Soler,
director de marqueting de SUPECO

20/05/97 Elaboraci6é d'un pla de
marqueting. Un cas practic: Cafes
Cornella

Centre de Suport del Girones

Conferenciant: Carles Gonzalez,
cap comercial de Pere Cornella, SA

e (Col-loquis

18/12/96 Cultura, realitat i virtualitat
Centre de Suport del Baix Camp

Participants:

Oriol Izquierdo, director literari
d’Edicions Proa i copromotor de
1991 Revista Magnética

Joan Campas, professor dels estu-
dis d’"Humanitats de la UOC
Vicent Partal, periodista i director
de Partal, Maresma & Associats

14/01/97 Cultura, realitat i virtua-
litat
Centre de Suport del Barcelones

Participants:

Xavier Rubert de Ventos, filosof
Josep Gifreu, catedratic,
Universitat Pompeu Fabra

Joan Campas, professor dels estu-
dis d’"Humanitats de la UOC

15/01/97 Cultura, realitat i virtualitat
Institut d’Estudis Ilerdencs

Participants:

Amadeu Viana, Universitat de
Lleida.

Joan Campas, professor dels estu-
dis d’"Humanitats de la UOC

Toni Cabré, enginyer, guionista de

l'equip de Poble Nou, Secrets de fa-
milia i Nissaga de Poder

4/06/97 La psicopedagogia en el
moén de la justicia
Centre de Suport del Barcelonés

Participants:

Manuel Capdevila, técnic de la
Direccié General d’Atencid a la
Infancia de la Generalitat de
Catalunya

Moderador: Jesuas Vilar, UOC

27/05/97 Psicopedagogia i empresa
Universitat de Lleida

Participants:

Rosa Franch, consultora indepen-
dent en recursos humans, marque-
ting i comunicacié

Moderadora: Sofia Isas, UOC

4/06/97 La psicopedagogia en el
moén editorial
Centre de Suport del Bages

Participants:
Joan Badia i Pujol, director edito-
rial de Castellnou

Moderador: Manuel Fernandez,
UuoC




¢ Simposis academics

23/05/97 Jornada sobre Dret i
Esport

UOC (seu central)

Participants:

Fidel Sust, secretari general de
I'Esport de la Generalitat de
Catalunya

Rafael Jiménez de Parga, catedra-
tic de Dret Mercantil de la
Universitat de Barcelona

Massimo Coccia, professor de Dret
Internacional de la Universitat de
Roma i arbitre del Tribunal Arbitral
del Comité Olimpic Internacional
Santiago Mufioz Machado,
catedratic de Dret Administratiu de
la Universitat Complutense de
Madrid

Pedro A. Martin Marin, secretari
d’Estat de I'Esport

Javier GOmez Navarro, exsecretari
d’Estat de I'Esport

Josep Lluis Vilaseca, diputat al
Parlament, exsecretari d’Esports de
la Generalitat de Catalunya

Coordinacié de la Jornada:

Jordi Bertomeu, advocat, secretari
general de l’ACB

Carles Pareja, professor dels estu-
dis de Dret de la UOC

Relacions

e Altres activitats culturals

10/05/97 Visita-conferéncia:
Girona temps de flors - la Girona
dels poetes

Participants:

Narcis Jordi Arago, periodista i
cronista oficial de la ciutat de
Girona

22/05/97 Videoconferéncia artisti-

ca: Orquestra del caos: contra la co-

municacié, la ubiqtiitat

Convenis

9/07/96 Departament de Medi
Ambient, Generalitat de Catalunya
11/07/96 RBA, Realizaciones
Editoriales S.L.

22/07/96 Sun Microsystems
Ibérica S.A.

25/07/96 Sigma

29/07/96 Departament
d’Ensenyament, Generalitat

de Catalunya

7/10/96 Diputacié de Lleida /
Consell Comarcal del Segria
15/10/96 Universitat de les Illes
Balears

31/10/96 Universidad Nacional
de Quilmes, Argentina

2/12/96 Cambra de Comerg

de Barcelona

20/12/96 Caixa d'Estalvis

de Sabadell

16/01/97 Ajuntament de Sant Feliu
de Llobregat

7/02/97 Anaya S.A.

9/02/97 Govern d’Andorra
19/03/97 Col-legi d’advocats

de Barcelona

18/04/97 Ajuntament de Sabadell
12/05/97 Ajuntament d’Igualada
12/05/97 Ajuntament de Tarrega
22/05/97 Centre Autonomista
de Dependents del Comerg

i la Indastria (CADCI)

19/06/97 Instituto Canario

de Investigacion i Desarrollo SA
20/06/97 Comissio
Interdepartamental de Recerca

i innovaci6 Tecnologica (CIRIT)
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SE-d

Serveis per a 'educacio a distancia,
SA (SE-d) es va constituir com a so-
cietat mixta entre la FUOC i el
Grup Telefénica amb data 31 de ge-
ner de 1997, amb l'objectiu
d’estendre la metodologia i la tec-
nologia de la Universitat Oberta de
Catalunya al camp de la formacio i
de la comunicacié d’empreses, d’o-
peradors de formaci6 i de comuni-
tats virtuals.

En el seu primer any d’operacions,
SE-d ha realitzat vendes per valor
de 41 MPTA, amb un resultat equi-
librat. Cal destacar, en aquest exer-
cici, els fets segiients:

e Els productes i els serveis submi-
nistrats procedeixen, en la seva
major part, d'operacions de dis-
seny, consultoria, lloguer d'espais
i serveis (running) i projectes
“claus en ma” de sistemes de for-
maci6 no presencial per via
telematica.

Els perfils de clients de SE-d res-
ponen basicament al de gran em-
presa i al dels operadors de for-
macio, que desitgen introduir
progressivament técniques i re-
cursos de formacio no presencial
per via telematica.

¢ La concepciod, el disseny i la poli-
tica de preus dels serveis de llo-
guer d’espais virtuals d’aprenen-
tatge personalitzat han estat
decisius per a permetre abaratir
els costos d'introduccié en aquest
segment del mercat de la telefor-
maci6 a un nombre significatiu
de clients potencials.

SE-d actua com a centre de trans-
feréncia de les tecnologies educati-
ves de la UOC a la societat,
mitjanc¢ant 1'adaptacio de les meto-
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dologies provades amb éxit en el
camp dels estudis no presencials de
la Universitat Oberta de Catalunya
a d’altres entorns formatius, inclos
el de les comunitats virtuals, avui
en plena eclosio.

L'ambit geografic d’actuacid prefe-
rent de SE-d se centra a 'Estat es-

panyol, Ameérica Llatina (amb dos
projectes “claus en ma” en curs, a
Pert i Argentina) i Europa.

A Universitat Oberta de Catalunya

Puesta en marcha

de una experiencia piloto
de formacién no presencial
para la Universidad
Nacional de Quilmes

Albest Sangta y Francesc Noguera
Barcelona, Mayo 1997

WIE TSI

3 TecsuP

Conectividad
de computadoras




EDIUOC

La constitucié d’EDIUOC (Edicions
de la Universitat Oberta de
Catalunya), el 18 de setembre de
1996, ha suposat el punt de partida
per al disseny d’'una politica edito-
rial de la UOC que contribueixi,
complementariament a 1’'objectiu
principal de dotar de materials
didactics els nostres estudiants, a la
normalitzacio lingiiistica amb la in-
troduccié en el mercat universitari
d'un nombro6s conjunt d’obres en
catala, a la generalitzaci6 de 1'as de
les noves tecnologies de la comuni-
cacid en les edicions universitaries i
a fer rendible la inversi6 realitzada
mitjan¢ant la comercialitzaci6 del
fons editorial.

La politica editorial d’EDIUOC in-
clou la promocié de les
publicacions propies i I'impuls a
noves linies editorials. En aquest
sentit, i pel que fa a la promocié
del material propi de la UOC, s’han
creat les col-leccions segiients:

* Temes Universitaris Basics (100
titols)
¢ Manuals (8 titols)

Pel que fa a les noves linies edito-
rials, s’han creat, amb la col-labora-
ci6 d’altres editorials, les
col-leccions segiients:

* Biblioteca Oberta (3 titols)

¢ Empresa Oberta (3 titols, en pre-
paracio)

¢ Libro Web (3 titols, en preparacio)

Historia del Dret
espanyol

Toml cx ber .z Bt (Coudirmdr cs Febral
Crkn | Siakigess ¢4 Lo b herrmt

Trastorns del
desenvolupament

i necessitats
educatives especials

]

Jozk Manuel Calavia Motinero
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Introduccio

En aquest apartat presentem les da-
des economiques de la Fundacio
per a la Universitat Oberta de
Catalunya de I'exercici 1996. Com
ja és habitual, la firma Bové
Montero i Cia. va auditar aquests
comptes anuals i va presentar 1'in-
forme positiu corresponent davant
del Patronat per a la Fundacio per a
la Universitat Oberta de Catalunya,
que el va aprovar en la sessi6 del 5
de mar¢ de 1997 (n’adjuntem una
copia).

Informe de I'auditoria

Es evident que I'any 1996 ha estat
important per a la consolidaci6 del
projecte de la FUOC, amb un fort
desenvolupament del nostre model
pedagogic. Destaquem els aspectes
més rellevants de 1’analisi de les da-
des econdmiques que presentem a
continuacio:

¢ ['increment del volum d’acti-
vitat. $'ha passat d'un pressupost
ordinari de 484.630.180 ptes.
lany 1995, a 1.269.642.70S ptes.
I'any 1996.

e El resultat del compte d’explota-
ci6. I'exercici ha donat un resul-

Bové Montcro @ Cia,

tat positiu de 335.732 ptes., que
fa paleés 'equilibri entre el pressu-
post d’ingressos i el de despeses.

El volum important d’inversions.
L'immobilitzat és I’element més
important del balang, amb una
xifra acumulada de
1.195.812.667 ptes., de la qual
665.886.305 ptes. s’han incorpo-
rat durant I'any 1996, principal-
ment per a materials pedagogics i
sistemes informatics.
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Numero: 1082/97
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U300 BARCELONA

Al Patronat de la FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA
DE CATALUNYA

Hem auditat els comptes anuals de la FUNDACIO PER A LA
UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA que comprenen el balang de
siluacié a 31 de desembre de 1996, el comple de pérdues i guanys i I
memoria corresponents a I'exercici anual acabat en Y'esmentada data, la
formulacié dels quals és responsabilital del Patronat de la Fundacio. La
nostra responsabilitat €s expressar una opinié sobre cls esmentats comples
anuals en el scu conjunt, que es basi en el treball realitzat d'acord amb les
normes dauditoria peneralment acceptades, que requereixen l'examen,
mitjangant la realitzacié de proves scleclives de Fevidéncia justificativa dels
comptes anuals i lavaluacié de la seva presentacié, dels principis
complables aplicats i de les estimacions realitzades.

D'acord amb la legislacio vigent, el Patranal presenta, amb finalitat
comparativa, amb cadascuna dc les partides del balang, del compte de
pérdues i guanys, a més de les xifres de 1! ici 1996, les corresp a
I'exercici anterior. La nostra opini6 (a referéncia exclusivament als comptes
anuals de I'exercici 1996. Amb data 27 de febrer de 1996 vam emetre cl
nostre informe d'auditoria referent als comptes anuals de I'exercici 1995 en
el qual expressavem una opinié favorable

1.- La Fundacié es dedueix ¢l 20% de I'import sobre cf valor afegil
suportat ci les seves operacions, entenenl que esta subjecte a la regla
de prorrata, nota 12, Al 1996 s’ha demanat 1a devoluci de les quotes
suportades fins el tancament de 1'exercici 1995, pero I' Administracié
Tributiris ha denegat 'esmentada devolucié, havent presentat la
Fundacié un recurs enlenent que hi tenen dret. Al tancament de
I'exercici 1996, el total de 'IVA a retornar puja un total de [tes.

37.893.803,-
3
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——
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Segons la nostra opini6, excepte pels cfectes de qualsevol ajustament que
fos isies és el desenllag final de la incertesa descrita en
I’excepcid anterior, els comptes anuals adjunts de |'exercici 1996 expressen,
en tols els aspectes significatius, la imatge fidel del patrimoni i de la situacié
financera de la FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE
CATALUNYA al 31 de desembre de 1996 i dels resullals de les seves
operacions durant I'exercici anual finalitzat en 'esmentada data i contenen la
informacié necessaria i suficient per a la seva interpretacié i comprensié
adequada, de conformitat amb principis i normes comptables generalment
acceptats que manlenen uniformitat amb aquells aplicats en exercici
anterior.

L'informe de gesti6 adjunt de I'exercici 1996 conté les explicacions que
el Patronat considera pertinents sobre la situacid de la Fundacid, I’evolucié
de I'aclivitat i sobre altres assumptes, i no forme part integrant dels comples
anuals. Hem verifical que la informacié comptable que conté 1'esmentat
informe de gesti6 concorde amb la dels comptes anuals de |'exercici 1996.
La nostra tasca com auditors es limita a la verificacio de 1'informe de gestio
amb |'abast mencionat en aquest paragraf i no inclou la revisié d’informacié
distinta a ’obtinguda a partir dels registres comptables de Ja Fundacid

BOVE, MONTERO & CiA.

Signat: Josep Serra
Soci

Barcelona, 26 de febrer de 1997




Detall de les dades
més significatives

Pressupost

Balang de situacio

Balang a 31.12.96

Grafics d’origen i aplicacié de-
fons 1995 - 1996

Increment de l'actiu 1995 — 1996

Actiu circulant 40%

Immobilitzat net 60%

Increment del passiu 1995 — 1996

Creditors a curt termini 73%

Subvencions de capital 27%

Pressupost 1994 (1) 1995 (1)
Ordinari 78.304.856 484.630.180
Inversions 46.083.992 520.107.148

(1) Pressupostos liquidats
(2) Pressupost aprovat

Actiu
Despeses d’establiment
Immobilitzacions immaterials
Immobilitzacions materials
Immobilitzacions financeres
Immobilitzat total
Fons d’amortitzacié immobilitzat
Immobilitzat net
Despeses a distribuir en diversos exercicis
Existéncies
Deutors
Tresoreria

Ajustament per periodificacié

Actiu circulant

Total Actiu

Passiu

Fons social
Resultats

Fons propis
Subvencié de capital
Ingressos a distribuir en diversos exercicis
Deutors amb entitats de crédit
Proveidors
Alumnes devolucions ptes.
Convenis altres universitats
Creditors no comercials
Ajustament periodificaci6

Creditors a curt termini

Total Passiu

1996 (1)

1.269.642.705

665.889.305

1997 (2)
1.506.976.300

544.000.000

en ptes,

1.590.378
626.308.353
562.027.329

4.886.607

1.194.812.667
-225.758.344
969.054.323

8.991.456
161.614.159
393.394.277

24.310.573

1.517.410

580.836.419

1.558.882.198

en ptes.

13.708.995
335.732

14.044.727
700.779.026
700.779.026
246.979.195
490.970.334

65.102
0

68.193.697

37.850.117
844.058.445

1.558.882.198
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Compte de resultats

Ingressos

Compte de resultats 1996

Grafics de distribucio del compte

de resultats

Distribucié dels elements d'ingrés

de 1996

Subvencions explotacio 69%

Subvencions de capital 14%

Import net de la xifra de
negocis 14%

Treballs per immobilitzat 3%

Distribucio dels elements de la
despesa de 1996
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Despeses de personal 49%

Dotacié amortitzacié immo-
bilitzat 14%

Serveis exteriors 32%
Tributs 3%

Proveiments 2%

Import net de la xifra de negoci

Augment d’existéncies de productes acabats
Treballs per immobilitzat

Ingressos accessoris

Subvencions d'explotacio

Subvencions de capital

Total Ingressos explotacio

1996
179.058.667
3.302.839
35.810.148
1.357.912
877.658.328
172.454.811

1.269.642.705

Resultat abans d'impostos

Despeses
Proveiments 30.457.275
Despeses de personal 599.617.123
Dotacié amortitzacié immobilitzat 178.405.115
Serveis exteriors 408.525.280
Tributs 40.462.284
Altres despeses de gestio corrent 469.073
Total Despeses explotacié 1.257.936.150
Resultat d’explotacio 11.706.555
Ingressos financers 2.020.876
Despeses financeres 13.566.972
Resultat de I'exercici 160.459
Ingressos extraordinaris 17.813.209
Despeses extraordinaries 17.637.936
335.732
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Inversions

a) Inversions 1996 i acumulat a

31.12.96
Inversions 1996 i acumulat a 31.12.96 1996 Total acumulat
Despeses d’establiment -1.553.730 1.590.378
Concessions, patents, llicencies i similars 49.070 2.627.423
Aplicacions informatiques 68.447.014 95.918.340
Moduls didactics 254.976.399 420.172.810
Immobilitzacions immaterials en curs 89.776.482 89.776.482
Altre immobilitzat en curs 8.625.416 17.813.298
Total Immobilitzat immaterial 421.874.381 626.308.353
Construccions 19.857.659 89.319.821
Altres instal-lacions i mobiliari 77.970.732 138.184.350
Immobilitzacions materials en curs 10.648.481 10.648.481
Magquinari i altre immobilitzat material 136.360.782 323.874.677
Total Immobilitzat material 244.837.654 562.027.329
Participacions en empreses del grup 728.000 728.000
Dipasit, fiances constituides a llarg termini 0 4.158.607
Total Immobilitzat financer 728.000 4,886.607
Total Immobilitzat (sense fons amortitzacions) 665.886.305 1.194.812.667

. . . Financament de les inversions 1996 %
b) Financament de les inversions
de 1996 Total immobilitzat 665.886.305 100%
Subvencions per inversions C.U.R. 388.000.000 59%
Endeutament autoritzat Generalitat 170.000.000 25%
Financament de les Inversions Altres recursos 107.886.305 16%
de 1996 N
Grafics de la distribucio de les
‘ inversions i el seu financament Moduls didactics 44%
| Maquinari i altre immobilit-
Distribucié dels principals ele- zat material 28%
ments de I'immobilitzat Mobiliari i altres instal-lacions 12%

Construccions 8%

Aplicac. informatiques 8%

Financament de les inversions

1 0,
de 1996 Subvencions 58%

Endeutament autoritzat 26%

Altres 16%
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Normativa sobre associa-
cions de la UOC

1. Servei d’Associacions de la
UocC

1.1. La Universitat Oberta de Cata-
lunya crea el Servei d’Associacions
de la UOC amb l'objectiu de pres-

tar servei i afavorir 1'associacionis-
me entre els membres de la comu-
nitat UOC.

1.2. D’acord amb aquesta normati-
va, formen part de la comunitat
UOC els estudiants, els professors,
el personal de gestio i els matricu-
lats en els cursos de Formacio
Continuada. En general, es consi-
deren comunitat UOC aquells
col-lectius amb dret d’accés al
Campus Virtual.

1.3. El Servei d’Associacions de la
UOC té les competeéncies segiients:

- Gestionar el registre
d’associacions de la UOC.

— Informar i assessorar en materia
d’associacions.

— Dinamitzar i promoure 1'associa-
cionisme.

— Vetllar per la correcta utilitzaci6
dels espais d’associacionisme del
Campus Virtual.

2. Registre d’associacions de la UOC

2.1. Es crea el registre
d’associacions de la UOC amb la
finalitat d’atendre les peticions
d’inscripcid de les associacions de
la comunitat universitaria i, en
consequieéncia, per a acceptar-les o
donar-les de baixa.

2.2. Perqué una associacio sigui re-
coneguda per la UOC i pugui gau-
dir dels seus serveis i espais, cal

que consti en el registre d’associa-
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cions de la UOC. La iniciativa de
formar una associacié depen
exclusivament de la voluntat dels
qui la volen integrar.

2.3. La inscripci6 en el registre no
confereix personalitat juridica, la
qual esta regulada per les lleis. Per
a formar una associacioé amb perso-
nalitat juridica cal fer-ne la inscrip-
ci6 al Registre d'Associacions de la
Generalitat de Catalunya.

Al registre d’associacions de la

UOC es poden inscriure tant les as-
sociacions que tinguin personalitat
juridica com les que no en tinguin.

2.4, Les associacions que es vulguin
inscriure al registre d’associacions
de la UOC han de complir els
requisits seglients:

2.4.1. Definir els principis, objec-
tius i normes de funcionament de
l’associacio, els quals no han de
contradir la Constituci6 espanyola,
I'Fstatut d’Autonomia de Catalunya,
la Llei d’associacions de 1964 i la
Llei d’associacions de la Generalitat
de Catalunya, ni tampoc les
Normes d’organitzacio i funciona-
ment de la UOC i la Carta de
Compromisos de la UOC.

2.4.2. No tenir finalitat de lucre.

2.4.3. Tenir un minim de tres asso-
ciats en el moment de la inscripcio.

2.4.4. Que cap membre de la
comunitat no pugui ser exclos si
reuneix les condicions necessaries
per a formar-ne part.

2.5. Les associacions no poden ins-
criure membres que no pertanyin a
la UOC. Aquells que en causin bai-
xa al llarg del curs,
automaticament també causaran
baixa a les associacions a qué esti-

guin inscrits.

2.6. Causaran baixa en el registre

les associacions:

— Que no compleixin la normativa
sobre associacions de la UOC.

— Que es dissolguin.

— Que les seves activitats no
responguin al que s’aprova en la
seva constitucio.

2.7. Es pot recorrer qualsevol
actuaci6 del registre d'associacions
de la Universitat Oberta de
Catalunya davant el Consell de
Govern de la Universitat, que

resoldra en Gltima instancia.

3. Espai de les associacions al
Campus Virtual

3.1. La inscripci6 al registre d’asso-
ciacions de la UOC déna dret a 1'Gs
d’un espai propi al Campus Virtual,
dins de V'opcid Comunitat, on hi ha
una llista amb totes les associacions.

3.2. Cada associaci6 disposa d'un
espai obert a tota la comunitat i
d’un espai restringit nomeés per als
seus membres.

L'espai obert consta:

— d'una presentacié de l'associacio
(una breu descripcio6 de les seves
finalitats i objectius);

— d’una bustia on es poden adrecar
missatges a l'associacio;

— d’un tauler de notes de l'associa-
¢i6 on es poden fer pablics mis-
satges a tota la comunitat, i

— d’un apartat en pagines web (op-
cional).

L'espai restringit conteé:

— la llista de membres de l’associacio;

— un tauler de notes intern de l'as-
sociacio i

— les busties tipus forum, debat, in-
tercanvi, etc. que sol-liciti l'asso-
ciacid.




Finalment, al web extern de la
UOC s’incloura la presentacié de
I'associaci6 i aquelles que ho desit-
gin hi poden fer constar 'adreca de
correu electronic.

3.3. Amb la finalitat que els mem-
bres de les associacions puguin ac-
cedir a l'espai restringit, les associa-
cions han de comunicar les altes i
les baixes dels membres al Servei
d’'Associacions. La responsabilitat
d’aquest tramit és del president de

I'associacio.

3.4. L'espai de l'associaci6 de pagi-
nes en format web sera elaborat per
'associacio d’acord amb els requi-
sits informatics que facilitara el
Servei d’Associacions i que tindra
una capacitat que ja es
determinara.

3.5. El Servei d'Associacions de la
UOC vetlla pel correcte as
d’aquests espais i en garanteix la
seva inviolabilitat.

3.6. Les associacions que causin
baixa del registre perden automati-
cament el dret a tenir un espai al
Campus Virtual.

Carta de compromisos
dels membres de la comu-
nitat UOC

La Universitat Oberta de Catalunya
forma part de la xarxa universitaria
publica de la Generalitat de Cata-
lunya. fs un nou tipus d’universi-
tat orientat a oferir ensenyament
No presencial de la maxima quali-
tat docent mitjangant l'aplicacié de
sistemes pedagogics innovadors i
I'as de tecnologies multimedia i in-
teractives. Es en aquest ambit que,
Com a estudiants, passeu a ser
membres de la comunitat univer-
sitaria de la UOC, un col-lectiu que

es regeix per unes pautes de
conducta en les relacions matues,
orientades a facilitar, estimular i ga-
rantir I'accés al coneixement i al
procés d’aprenentatge.

Amb aquesta finalitat es fixen els
drets i deures seglients com a
voluntat explicita de formalitzar
aquest compromis.

S6n drets dels estudiants i signifi-
quen obligaci6 per part de la
uocC

Ser avaluat en els seus
coneixements d'una manera justa i
objectiva, amb la possibilitat de
sol-licitar la revisi6 de les
avaluacions i exercir els mitjans
d'impugnaci6 corresponents.

Beneficiar-se dels ajuts establerts
per la Fundacioé per a la Universitat
Oberta de Catalunya segons el seu
nivell economic i els criteris que
aquesta estableixi.

Veure respectada la propietat
intel-lectual i la d’autoria dels seus
treballs, estudis i altres realitzacions
a la Universitat, d’acord amb el que
estableix la legislacié vigent en
materia de propietat intel-lectual i
patents.

Participar amb les seves iniciatives i
opinions en el bon funcionament
de la Universitat d’acord amb les
Normes d’organitzaci6 i funciona-
ment de la Universitat Oberta de
Catalunya.

Rebre informacié de la UOC sobre
els aspectes académics i de gesti6é
relacionats amb la seva persona.

Disposar d'una contrasenya perso-
nal que li permeti l'accés al
Campus Virtual i li garanteixi la
privacitat.

Tenir la garantia que, d’acord amb

la legislacio vigent, la UOC no uti-
litzara la informaci6 sobre els estu-
diants per a fins aliens a la Univer-
sitat mateixa sense autoritzacio
prévia de les persones interessades,
mantenint una absoluta confiden-
cialitat amb relaci6 a la informacié
personal de qué disposa.

Rebre, en el cas dels estudiants
amb discapacitats i d’acord amb les
possibilitats de la UOC, facilitats
que els permetin seguir adequada-
ment els seus estudis.

S6n deures dels estudiants

Respectar la normativa académica
vigent.

Respectar el patrimoni de la Uni-
versitat Oberta de Catalunya i vet-
llar per la seva conservacio.

Complir les seves obligacions
académiques.

Participar solidariament en la vida
universitaria i comunicar-se amb la
resta de membres de la comunitat
universitaria amb un llenguatge
respectuds i no ofensiu,
singularment en 1'Gs del Campus
Virtual.

Respectar la propietat intel-lectual i
la d’autoria de la UOC d’acord amb
el que estableix la legislacié vigent
en matéria de propietat
intel-lectual, patents i marques. En
aquest sentit, I'estudiant reconeix
que els drets de propietat intel-lec-
tual sobre el contingut de les pagi-
nes web i sobre qualsevol altra in-
formaci6 i documentacié
elaborades per la UOC a les quals
I'estudiant tingui accés
corresponen en exclusiva a la UOC
i reconeix que la reproducci6, dis-
tribucid, comunicacié publica o
transformaci6 no autoritzades d’a-
quests continguts, dades i
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documents de la UOC s6n consti-
tutives d’'un delicte contra la pro-
pietat intel-lectual, regulat a l'arti-
cle 270 del Codi penal.

Fer un bon s dels recursos informa-
tics que la UOC posa al seu abast,
cosa que comporta els punts
seglients:

Els recursos informatics que la
UOC posa a V'abast de l'usuari es-
tan dirigits exclusivament a I'Gs
educatiu i académic. No poden ser
utilitzats sota cap concepte amb fi-
nalitats comercials, publicitaries o
propagandistiques.

La contrasenya que la UOC facilita
a 'usuari per a l'accés al Campus
Virtual és d’Gs personal i intransfe-
rible. Per aixo, totes les accions que
es duguin a terme amb una deter-
minada contrasenya son sempre de
plena responsabilitat del seu pro-
pietari.

Cada usuari del Campus Virtual
gaudeix d'uns determinats privile-
gis d’accés i no els pot violar sota
cap concepte. De la mateixa mane-
ra, no pot interferir o tractar d’'in-
terferir informaci6 que pertanyi a
un altre usuari.

Cap usuari no pot fer copies d'in-
formaci6 pertanyent a un altre
usuari ni pot utilitzar informaci6
de caracter confidencial o de la
bistia privada per a fer-la pablica
sense el consentiment previ del seu
emissor.

L'estudiant es compromet a no in-
correr —o a no col-laborar ni facili-
tar que terceres persones hi
incorrin— en activitats no autorit-
zades d’accés a sistemes
informatics, tant de la UOC com
de tercers, ni en activitats no auto-
ritzades d’accés, d’alteracid o de
manipulacié d’informacio, tant si
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aquesta informacid pertany a la
UOC com si pertany a terceres
persones.

Cap usuari no pot fer s de textos
o0 imatges pertanyents a la UOC
sense autoritzaci prévia.

Sobre els serveis per mitja
de tercers

La UOC es fa responsable dels de-
fectes o problemes que puguin ge-
nerar els productes o serveis que
ofereix directament a la comunitat.

Pel que fa als productes o serveis
oferts per mitja de tercers, la UOC
es compromet a vetllar per la seva
qualitat i bon funcionament.

Aixi mateix, la UOC pot recomanar
productes i serveis d’empreses i ins-
titucions alienes i hi ha de facilitar
I'accés. En aquest cas no es fara res-
ponsable dels defectes o problemes
que pugui generar-ne 1'as.

La publicaci6 d’aquesta carta de
compromisos significa 1'obligacio,
per part de la UOC, de garantir-vos
el respecte dels vostres drets com a
estudiants i com a membres de la
comunitat i, per part vostra, el
compromis de respecte dels deures
que teniu envers la resta del
col-lectiu i de la Universitat.
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